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DECRETO ALC, NO VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts' 5, 12 y 63 letras

i) y j) de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones; el

Aft. i02" de la Ley No 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. No 3603 de fecha 14 de Diciembre de 2016, en donde el señor Alcalde

delega atribuc¡ones y facultades alcald¡cias en et Administrador Municipal, don ltalo Pérez Galaz, en el

sentido de Dictar resoluciones relat¡vas a personal municipal.

2.- El Certificado de Vacac¡ones Progresivas em¡tido con fecha 11 de diciembre de 2017, por

la AFp Capital presentado por el funcionario don Freddy Leonardo Carrasco Salazar, en el sentido de

autor¡zar el reconoc¡m¡ento de su Feriado Legal Progresivo de 20 días hábiles, por haber cumplido el

per¡odo de cotizac¡ones de acuerdo a lo ex¡g¡do en la Ley No 19.250.

3.- El Decreto ALC. No 33 de fecha 08 de Enero de 2018, Se Decreta Feriado
Legal de don Italo Pérez Galaz - Administrador Mun¡cipal, a contar del 08 de Enero al 19

de Enero de 2018, ambas fechas inclusive; y nombra a don Roberto Fernández Urrutía -
Director SECPLA, como Admin¡strados Municipal Subrogante, con todas las atr¡buc¡ones
inherentes al cargo.

ivo de 20 días háb¡les,
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Apruébese el reconocimiento del Feriado Legal Progre

al funcionario munic¡pal don FREDDY LEONARDO
RUT No t1.492.042 - 8, Profesional - D¡rector DIMAAO, en Com o

de Tránsito,
la Ley No

Bor haber cumpl¡do con el periodo de cotizacio
l§lzso.
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CARRASCO SALAZAR,
e serviclos en la Dirección

de iácuerdo a lo exigido por
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FERÑANDEZ URRUTIA

GE IMO MARTINI GORMAZ
EfRETARTO r{UNTCTPAL

ROBE
ADMINI MUNICIPAL (S)

Por de señol Alcalde,

RFU/Gf G/N}lsoüa/srs

DISTRIBUCION

- Secretar¡a Municipal
- Recursos Humanos
- Copia Carpeta -func¡onario
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