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DECRETO ALC. NO t, VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5,12 y
63 letra i) de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional de Mun¡c¡palidades y sus
mod¡ficac¡ones; lo dispuesto en la Ley No 19.280 de 1993, que modifica la Ley No 18.695 y
establece normas sobre Planta del Personal de Munic¡palidades, lo dispuesto en la Ley No

18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- Que es necesario nombrar a contrata a don Pablo Andrés Miranda Navarrete,
para que efectúe labores administrativas en la Dirección de Medio Ambiente, Aseo y

Ornato.

2.- Que el nombramiento conten¡do en este decreto, no se excede del cuarenta por
ciento del gasto de remuneraciones de la Planta Mun¡c¡pal.

3.- El Memorándum No 932 de fecha 27 de D¡ciembre de 2017, envlado por
el Director DIMAAO (S), por el cual solicita al señor Alcalde, autorizar el nombramiento a

contrata jornada parc¡al asimilado al Grado 15o de la Planta Administrativos de
don Pablo Miranda Navarrete, a contar del 01 de Enero de 2018.

4.- El Memo N" 018 de fecha 04 de Enero de 2018, enviado por el
Admin¡strador lYunic¡pal, por el cual sol¡c¡ta al señor Alcalde, autorizar el nombramiento
a contrata porjornada parc¡al de don Pablo Andrés Miranda Navarrete, asimilado al Grado
150 de la Planta Ad m ¡nistrativos, a contar del 01 de Enero de 2018.

5.- La resolución del señor Alcalde.

ruébese el nombramiento a contrata iornada oarcial de don PABLO ANDRES
MIRANDA NAVARRETE, Cédula Nacional de Identidad No 15.407 .2!7 - 9, para que
efectúe func¡ones adm¡n¡strat¡vas en la Dirección de Medio Amb¡ente, Aseo y Ornato,
contar del 01 de Enero hasta el 31 de D¡ciembre de 2018, ambas fechas inclusive, o
antes de esa fecha si no fueran necesar¡os sus serv¡c¡os.

2.- Dicho nombram¡ento se efectúa asimilado al Grado 150 de la Planta
Admin¡strativos de este Mu n¡cipio.

3.- Por ¡mpostergables razones de buen serv¡c¡o, el funcionario asumirá en sus
funciones a contar de la fecha señalada en el Punto No 1, s¡n esperar la total tramitación
del presente Decreto.

4.- Páguese al funcionario señalado la remuneración proporcional correspondiente
al 50% de los beres de la jornada completa del Grado 150 de la Planta Ad m in istrativos, e

al Subtítulo 21, "Gastos en Personal".impútese lg

ANOTESE, COMUNIQUESE, REG]STRES Y ARCHIVESE.
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