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DECRETO ALC, NO
2)lob VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5t L2 y 63

letras ¡) y j) de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones, al
Art, 102'de la Ley No 18.883, Estatuto Admin¡strat¡vo para Funcionarios Mun¡cipales.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. No 1017 de fecha 16 de abril de 2018, en donde el señor Alcalde

delega atr¡buc¡ones y facultades alcaldicias en el Admin¡strador Munic¡pal, don Roberto Fernández Urrutia,
en el sent¡do de Dictar resoluc¡ones relativas a personal municipal.

2.- El Decreto ALC. No 1476 de fecha 04 de lun¡o de 2018, por el cual Autorícese

Descanso Compensatorio a los Funcionarios Municipales, como compensac¡ón a Horas extraordinar¡as
efectuadas y no cancelada en el mes de Febrero del año en curso.

3.- La sol¡citud presentada por el funcionario munic¡pal don Guillermo Ibacache Gómez -
Director de Obras Munic¡pales, acogiéndose al beneficio de Permiso Compensatorio, la cual se
acompaña.

4- La resolución del señor Alcalde.

DECRETO

Dec Permiso Compensatorio del siguiente funcionar¡o mu icipal, que a continuación se
detalla:

Rt,T / NO BR CIONARIO FECHA D]A SUBROG.

13.872. che Gómez Guillermo 16/08/2018 7lZ (ta 17:30 horas) -.-
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