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Recursos Humanos

BUIN, lg OCT20lS

DECRETO ALC. NO ?Í 5ú VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts
5,12 y 63 letra i) de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades
y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. No 133 de fecha 17 de Enero de 2018, que

aprueba el nombram¡ento a contrata de don Cesar Fabián Videla Cavieres,
asimilado al Grado 120 de la Planta Administrat¡vos, depend¡ente de la Dirección de
Obras Municipales, a contar del 01 de Enero hasta el 31 de Dic¡embre de 2018,
ambas fechas inclusive.

2,- La Prov. No 14028 del 21 de septiembre de 2018, que acompaña la
Carta de Renuncia Voluntaria, presentada por el funcionario don Cesar V¡dela
Cavieres, al nombramiento en calidad a contrata asimilado al Grado tzo-
Ad min istrativos, a contar del lunes 15 de Octubre de 2018.

3.- La resolución del señor Alcalde.

DECRETO

Decrétese el término a contar del 15 de Octubre de 2018, al
nombram¡ento a contrata del funcionario don CESAR FABIAN VIDELA
CAVIERES, Cedula Nacional de Identidad No , asimilado al
Grado 120 e la Planta Ad min istrativos, dependie ción de Obras
lvl u n ici le en atención a la Presentación de Carta de Renunc¡a Voluntaria.

ANOTESE, COIVIUNI QUESE, REGIST ESE Y ARCHIVESE.
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- Contraloría General de la Republica
- Secretar¡a Municipal
- Unidad de Control
- Recursos Humanos
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