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Ley No 18.695, Orgán¡ca Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones, lo dispuesto en Ia Ley

No 18.883, Estatuto Adm¡nistrativo para Func¡onar¡os Municipales.

CONSIDERAN DO:

1.- El Decreto ALC. N" 2374 del 13/09/2018; que aprueba el contrato a honorarios suscrito
con doña María José Cruz Barrios, por prestac¡ón de serv¡c¡os de Coordinadora Comunal del Subs¡stema

Chile Crece Contigo, según requer¡m¡entos del M¡nister¡o de Desarrollo Social - Encargada Comunal de la
Oficina Chile Crece Contigo, comuna de Bu¡n, depend¡ente de la D¡recc¡ón de Desarrollo Comunitario, a

contar del 01 de Julio hasta el 31 de D¡c¡embre de 2018.

2.- El Memo No 1459 de fecha 28 de noviembre de 2018, enviado por el Director de
Desarrollo Comun¡tario, mediante el cual solicita incorporar en el contrato por prestación de serv¡cios

de doña tularia José Cruz Barrios, Ia jornada de 22 horas semanales con dedicación exclusiva.

3.- La rcsolución del señor Alcalde.

DECRETO

1.- Apruébese la modificación del contrato por prestación de servicios a

honoraríos suscrito con doña MARrA JosE cRUz BARRros, cédula Nacional de Identidad
No , Técnico de Nivel Superior en Educación Social Infanto Juvenil, quedando de
la siguiente lorma:

{' coordinadora comunal del subsistema chile crece Contigo, según requerlmientos del
Ministerio de Desarrollo soc¡al - Encargada comunal de la oficina chile Crece contigo,
comuna de Buin: con jornada de dedicación exclusiva al Subsistema Chile Crece
Contigo de 22 horas semanales (o en su defecto, medio día).

2.- El contrato se modifica a contar del 01 de Julio al 31 de Diciembre de
2018.

VISTOS: Las facultades que me otorgan los Art. 5,12 y 63 letra i) de la

os demás Puntos del Contrato Pres de Servicios a Honorarios, quedan s¡n
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