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MU}IICIPALIDAD DT EUIN

BUIN, 21 de Enero de 2019

DECRETO ALcAtDIcIo N"--280J vlsros: Las facultades que me ororgan ros r\r.rs.
5' 12 y 63 lctra i) de la Ley N" 18.695, orgánica constitucionai de Municipaliclad e s tl.
19tltl y sus nt od ificacio nes.

C0NSIDERANDO: 1.- Que por Decreto Alcaldicio No 176, de fecha 17 de Enero de z() l().
se concede permiso compensatorio al funcionario don Gerónimo Martini Gormaz,
sec'ctar¡o Municipal, desde 18 de Enero al 04 de Febrero de 2019, ambas lét.har;
inclusive. Nómbrese como Secretaria Municipal Subrogante a doña lrma Vargas Rei¡¡s¡,
Encargada cle Recursos Humanos, desde 1g de Enero al 04 de Febrero ile i019, ar¡bas
f-echas inclusive, con todas las atribuciones inherentes al cargo y sin perjuicio clc srrs
actLrales fi¡ nciones.

2.- El Memorándum No 17 de fecha 10 de Enero de 2019, a tr.¿rvés
dei cual el Sr. Alcalde(S) requiere a la Secretaría Comunal de planificación asr¡3rr.,r
presupuesto al Programa denominado Gestión público privada.

3.- El Memorándum No 63, de fecha 17 de Enero d.e 20L8, donrlo l¡
Secrctaría comunal de Planificación solicita a la Administradora Municipal(S) decr.,tar
el ¡;rogranra Gestión Priblico privada.

4.- La Resolución de la Sra. Administradora Municipal(S), tlorrtle
instluye decl'etar el program¿r requerido.

DECRETO.

1.- Apruébese el programa denominado Gestión público privada, a
cargo de la Administración Municipal, el cual tendrá una vigencia desde el 01 de l.;rcr..
de 2019 al 30 cle Junio de 2019; docur¡ento que forma parte integrante der pres.rrte
d ec lcto-

2.- EI programa tiene como objetivo principal satisfacer. las
necesitlades de Ia comunidad, a través de un programa tendiente a iealizar un trar)iljo
entre ol sector privado, medianas empresas y m icroempresarios con la Municipalidatr trc
Buin, con la finalidad de promover la participación y desarrollo en lo económiio, sociul y
cultural de los vecinos cle la Comuna.

3.- El programa es financiado con fondos Municipales, imput:intlose
a la siguiente cuenta pfesupuestaria:

l Monto
$ 17.333.334.-
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CENTRO DE COSTO

PROGRAMAS SOCIATES Y COMUNITARIOS 2019

DIRECCIóN

OFICINA

PROGRAMA

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

ENCARGADO

PERSONAL DE APOYO

: ADMINISTRACION MUNICIPAL

: ADMINISTRACION MUNICIPAL

: GESTIóN PÚBLICO PRIVADA

: PROPIO

: CARIOS MELELTI

: HÉCTOR BENEVENTTI, PROFESIONALES, TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS.

Las organizac¡ones Publicas definen sus grupos de intereses dependiendo de los

requerimientos que ellos realizan y que sean acorde a su proyecto organizacional, por lo cual

es grav¡tante que se generen alianzas entre el área publica y el sector privado de la comuna y
fuera de esta, con que se perm¡ta la vinculación con la Municipal¡dad de Bu¡n para el

desarrollo social e integral de comunidad.

Entiendo que la participación de la comunidad es prior¡taria para esta admin¡strac¡ón y por
ende la importancia sus grupos de interés que abarcan gran parte de la población de la

Comunidad Buinense, estos pueden ser de d¡stintas organizaciones, con o sin lucro,

comunidades vecinales, ambientales, laborales, sociales entre otras.

II. OBJETIVO GENERAL:

El programa t¡ene como ob.ietivo principal satisfacer las necesidades de la comunidad, a través
de un programa tend¡ente a realizar un trabajo entre el sector privado, medianas empresas y
microem presa rios con la Municipal¡dad de Buin, con el fin de promover la participación y

desarrollo en lo económico, social y cultural de los vec¡nos de la Comuna.

A través de la continuidad de un programa de desarrollo social que estará tendiente a

vinculación con el sector privados, las Pymes y los microem presarios de la zona y de la región

con la Municipalidad de Buin, se generan d¡versas acciones de vinculación las cuales serán

I. FUNDAMENTACION:

III. OB]ETIVOSESPECíFICOS:
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."ir, ¿" trabajos, reun¡ones, actividades territor¡ales entre otras con la f¡nal¡dad de generar
un apoyo constante para el desarrollo de proyectos de inversión social que ejecutaran durante
el año 2019, estos proyectos o acciones vinculantes con la comunidad podrán ser en directo
beneficio del desarrollo cultural, turismo, deporte entre otras que se puedan desarrollando que

sean en concordancia con el presente programa.

Por otra parte se realizará durante el año 2019, acciones de acercamiento con el sector
privado en directa vinculación con la comuna de Buin, con el fin de dar valor agregado a las

acciones o act¡vidades que se desarrollan en las diversas local¡dad de Bu¡n.

Para e[ año 2019 e[ Programa ha centrado su ámbito de accjón en entregar generar

acciones orientadas a satisfacer o darle vator agregado a las actividades y/o necesidades de [a

empresas además de [a comunidad con especial foca[ización en las zonas atejadas det centro de

Buin además de ser participe activo en los programas territoriales existentes que desarrotta [a

Municipalidad de Buin.

Se entenderá por beneficiario, todas las personas naturates y personas jurídicas sin fines de

lucro que participen en Ias actividades (mesas de trabajo, reuniones de ptanificaciones,

actividades territoriales) organizadas por [a Municipatidad de Buin.

Actividades /
tareaS

ENE FEB ABR i\¡AY JUN

Programación X X X X X X

Ejecución x X X X X X

Para realizar las metas e indicadores que se util¡zara para la evaluación al programa se

desarrollara durante el año 2019, realizara a través de un sistema que permitirá la

construcc¡ón de metas e indicadores de evaluación, a partir del comportam¡ento de
part¡cipac¡ón en las diversas acciones atención y reuniones que desarrollaran durante el
periodo año 2019 , en cuanto a la med¡ción a través de mediante fórmulas que determinan

IV. BENEFICIARIOS Y COBERTURA:

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

I

iV]AR

VI. METAS E INDICADORES DE CUMPLIMIENTO:
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porcentajes que se constituyen en metas por cantidades de empresas ubicadas en la comuna
de Buin, versus ejecución de activ¡dades realizadas en la comunidad que va en d¡rector actuar
al desarrollo territor¡al o desarrollo de las personas que viven en la comuna de Buin.

Para poder desarrollar las metas se realizará el levantam¡ento de las empresas ubicadas en
la comuna, versus la cantidad de acc¡ones tomadas por el programa tomándose como la

cantidad total el 100% de part¡cipac¡ón.

De igual forma, estas metas pueden ser modificadas, se pueden aBregar otras metas o
eliminar aquellas que no sean relevantes para el mun¡c¡pio, de acuerdo a su propio marco de
políticas y estrateg¡as munic¡pales.

DIRECTOR ENCARGADO DE PROGRAMA

CPL i\

Vll. PRESUPUESTO (sólo debe ser llenado por SECpLA)

Vlll. PLAN DE COMPRAS (sólo debe ser llenado por SECPLA)


