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BUIN,22 de Enero de2019

DECRETO ALCALDICIO N" 2 VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. :;, l.t
y 613 letra i) de la Ley N" 18.695,Orgánica constitucional de Municipalidades de 198ti y s¡:.
tnod ific¿r ciones.

CONSIDERANDO: 1.- Que por Decreto Alcaldicio No 176, de fecha 17 de Enero de 20 I ,), ,;,,
concede permiso compensatorio al funcionario don Gerónimo Martini Gormaz, Secret;tr-io
Municipal, desde 18 de Enero al 04 de Febrero de 201,9, ambas fechas inclusive- Nónrhr.r.:,,.
como Secrct¿lri¿l Municipal Subrogante a doña Irma Vargas Reinoso, Encargada cle Rer.rrr.sr¡..
lltunanos, desde 1B de Enero al 04 de Febrero de 2019, ambas fechas inclusive, con torl:r:.
las atribuciones lnherentes al cargo y sin perjuicio de sus actuales funciones.

2.- EI Memorándum No 55 de fecha 07 de Enero de 2019, tle t¡,
Dilección cle Desarrollo comunitario, donde envía al Sr. Alcalde el programa Albergue, para
Personas que üven en Situación de Callg para ser decretado.

3.- La lnstrucción del Sr. Alcalde, en la cual maniliesta a la Secl'er;u l.r
Conrr¡nal de Planificación asignar presupuesto.

4-- El Memorándum No 69, de fecha 21 de Enero de 2018, donrlt, lrr
Sccretaría Comunal de Planificación solicita a la Administradora Municipal(S) decrctrrr r.l
programa Albergue, para Personas que üven en situación de calle, por un periodo rlo rr
meses.

5.- La Resolución de la
instruye decretal el programa requerido.

Sra. Administradora Municipal(S), donrlc

DECRETO.

1.- Apruébese el programa denominado Albergue, para personas t¡utr
viven en Situación de Calle, a cargo de la Dirección de Desarrollo Comunitario, cuya vlgcnr:r.r
scr¿i de 6 (seis) rneses; documento que forma parte integrante del presente decreto.

2.- El Programa tiene como objetivo principal dar acogida a per.s()nir;
erl situación de calle dentro de la Comuna, que requieran pernoctar dentro de un l-ecint{r,
entrcgándole las facilidades para poder acceder a ello.

3.- El programa los gastos del presente programa serán imputrclos
las crrentas prest-r puestarias:

Cuenta Monto Centro de Costo
2 r5.2t.04.004.00t $ 12.054.000.-

215.22.01.001 $ 9.000.000.-
21.5.22.04.006 $ 1.000.000.-
215.22.04.007
215.22.04.012 $ 500.000.-
21.5.22.05.003 $ 2.500.000.-
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250438
250438
250438
250438
250438

ANOTESE, COMUNI CHIVESE.
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PROGRAMAS SOCIAIES Y COMUNITARIOS BUIN 2019

NOMBRE PROGRAMA: Albergue, para personas que viven en situación de calle.

OFICINA/UNIDAD/DEPARTAMENTO: Dideco.

DIRECCIÓN: José Miguel Carrera n'433 Las Turbinas Buin.

NOMBRE ENCARGADO: Luis Araya Amaya

PERSONAL DE APOYo: Maryorie Decar
Paz Inostroza
williams Pereira
Miguel Bracamontes

Carolina Casüllo

I. OBIETIVOS GENERALES:

Dar acogida a personas en situación de calle dentro de la comuna de Buin, que requieran
pernoctar dentro de un recinto, entregándole las facilidades para poder acceder a ello.

II. OBIETIVOS ESPECíFICOS:

Acoger a personas en situación de calle.

Facilitar las inmediaciones para que puedan pernoctár en un recinto, evitando que sean
expuestos a los riesgos de dormir en la calle

Entregar insumos para mantener una buena higiene.

Guiar en asuntos de viüenda, trabaio y salud.

Coordlnar con otras entidades, que puedan beneficiar a los usuarios del albergue municipal,
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II I. BENEFICIARIOS:

Personas en situación de calle, que se encuentren en la comuna de Buin. Espacio habilitado
para 32 personas, diüdido en 2 áreas para mujeres y hombres.

IV. ACTIVIDADES:

-Capacitación a través de Carabineros
-Operativos de Salud.

-Actualización RSH.

-Capacitaciones laborales-
-Talleres Informativos.

V. CARTA GANTT DE ACTIVIDADES:

VI. PLAN DE COMPRAS:
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x X X x x x x x X X x X

x x X x x x x x X X x

x x X X x x x x x X x x

x x X x x X x x x X x x

Albergue Total:13.500.000
Fertilizantes, insecticidas, fungicidas y otros 1.00 0.0 00

Gas 2.500.000
Materiales y útiles de aseo 500.000

lCapacitación á través
liarabineroi.

I oper:ruvos dá Salud.
I

Actualización'RSH.

l-
I Capacitacioires laboraleS.
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Otros materiales, repuestos y útiles diversos 500.000

Para personas 9.0 0 0.0 00

VII. METAS PROYECTADAS:

Insertar en el área laboral a las personas en situación de calle

Apoyar en el proceso de postulación a viüendas

Disminuir la población en situación de calle

Vlll. IMPUTACION PRESUPUESTARIA: (Solo es llenado por SECPLA)

CUENTA MONTO CENTRO DE COSTOS

CTOR EN o E PROGRAMA

\

*En lo posible, deberán presentarse indicadores de cumplimiento de gestión.
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