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BUIN, 2 2FNE 2019

DECRETO ALC. No :Z?Cr{ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letras i) y j) de la Ley NO 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones, al Art.
102° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- La solicitud presentada por la funcionaria dofia Irma Vargas Reinoso, Profesional —
Encargada de Recursos Humanos, acogiéndose al beneficio de Permiso con Goce de Remuneraciones, la
cual se acompafia.

2.~ La resolucion del Sefior Alcalde.

3.- Que por Decreto Alcaldicio N° 132 de fecha 15 de Enero de 2019, el Sr. Alcalde delega en la
Administradora Municipal(S) Sra. Nancy Viviana Vargas Sandoval, atribuciones y facultades Alcaldicias, desde el
15 de Enero al 27 de Enero de 2019, ambas fechas inclusive.

4.- El Decreto ALC. N° 176 de fecha 17 de Enero de 2019, Decreta Permiso Compensatorio
de don Gerdnimo Martini Gormaz — Secretario Municipal, a contar del 18 de Enero al 04 de Febrero de
2019, ambas fechas inclusive; y nombra a dofia Irma Vargas Reinoso ~ Encargada de Recursos Humanos,
como  Secretaria Municipal Subrogante, con todas las atribuciones inherentes al cargo y sin perjuicio de sus
actuales funciones.

DECRETO

1.- Decrétese el Permiso con Goce de Remuneraciones a |la funcionaria
dofia IRMA VARGAS REINOSO, RUT N° - Asistente Social — Encargada de
Recursos Humanos, dependiente de la Direccién de Administracién y Finanzas, por el dia 11 de
Enero de 2019.

2.- Nombrase como Encargado de Recursos Humanos Subrogante al funcionario
don VICTOR FARINA GONZALEZ, Encargado de Remuneraciones, por eldia 11 de Enero
de 2019, con todas las atribuciones inherentes al cargo y sin perjuicio de sus actuales funciones.
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