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DECRETo ALcALDIcto N"ot44 vlsros: Lo dispuesto en er Arrículo 118 de ra

constitución Política de la República, en los Artículos s y lz de la Ley 18.695 orgánica

constitucional de Municipalidades; la Ley N' 20.305 de 200g y sus posteriores

modificaciones; la Ley N' 20.822 de 2015 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO: 1.- Que por Decreto Alcaldicio N'2019, de fecha 09 de agosto rle

2018, se concede a doña fuana María Sola Arel, un bono de naturaleza laboral.

2.- El Correo Electónico, de fecha 20 de marzo de 20t9, a través

del cual el Asesor Jurídico de la corporación de Desarrollo social de Buin solicita a la

secretaría Municipal, la modificación del Decreto Alcaldicio N. zolg /20L8, de acuerdo

a lo solicitado. Se adjunta la siguiente documentación:

t Rectificación Estimación Tasa de Reemplazo Líquida, de fecha 07 de febrero de

201.9.

* certificado de antigüedad, de fecha 10 de septiembre de 201g, generado por la

Jefa de Recursos Humanos de la corporación Municipal de Educación y Sarud

de San Bernardo, a nombre de Juana María Solar Arel.

DECRETO

1.- Rectiffquese el Punto N' 3 de los Considerando del Decreto

Alcaldicio N'2019, de fecha 09 de agosto de 2018, que concede Bono post Laboral a

doña fuana Marla Solar Arel, quedando de la siguiente manera:

Donde Dice:

3.- El Certificado, emitido por la Superintendencia de pensiones que informa

que doña Juana María Solar Arel tiene una tasa de reemplazo líquida estimada

en32.03Vo.

Debe Decir:

3.- El Certificado, emitido por la Superintendencia de pensiones que informa

que doña Juana María Solar Arel tiene una tasa de reemplazo líquida estimada

en25,77Vo.
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2.- Compleméntese el punto N.2 correspondiente a los

considerando del Decreto Alcaldicio indicado precedentemente, en el sentido cle

incluir el certificado de antigüedad, de fecha L0 de septiembre de 2018, generado por
Ia Jefa de Recursos Humanos de la corporación Municipal de Educación y salud de San

Bernardo-

3.- En todo lo demás rige lo establecido en el decreto primitivo.
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