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DISTRIB UCION:
- Secretar¡a Mun¡cipal
- Remunerac¡ones
. DIDECO
- Recursos Humanos

VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley No 18.695, Orgánica Constituc¡onal de Municipalidades y sus modiflcaciones.

CONSIDERANDO:

1.- EI Decreto ALC. No 1592 de fecha 17 de Mayo de 2019, que aprueba el contrato a
Honorarios celebrado con doña Natalia Valentina Torres Hernández, Periodista, por prestación
de servicios profesionales en la Of¡c¡na de Atención a ['ligrantes, dependiente de la Direcc¡ón de
Desarrollo Comunitario, a contar del 01 de Abril hasta el 30 de lunio de 2019.

2.- La Carta de Renuncia Voluntaria del 31 de Mayo de 2019, presentada por
doña Natalia Torres Hernández, a la prestación de servicios a partir del 01 de Mayo de 2019.

3.- El Memo N" 944 de fecha 31 de Mayo de 2019, enviado por el Director de Desarrollo
Comunitario, por el cual solic¡ta al señor Alcalde, poner térm¡no al contrato a Honorarios de doña
Natalia Torres Hernández a contar del 01 de lunio de 2019.

4.- La resolución del Señor Alcalde.

Póngase término a contar del 01 de Juniq de 2019, al contrato a

honorarios suscrito con doña NATALIA VALENTINA TORRES HERNANDEZ, Cédula
Nacional de Identidad No 18.459.550 -8, Periodista, por prestación de servicios en el
Programa

atención a I

cina de lYigración, dependiente de la Dirección de Desarrollo Comun¡tar¡o, en
sentación de Carta de Renuncia Voluntaria.

ANOTESE, COMUNIQ ESE Y AR HIVESE.
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