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Recurso5 Humanos

BU[N, 0l lllr 2019

DECRETO ALC. NO
y 63 letra i) de la Ley No 18.69
modif¡caciones, lo dispuesto en el Art.
Fu nciona r¡os lv'lu n ic¡pales.

CONSIDERANDO:

4.- El contrato se celebra
Septiembre de 2019.

3.- La f¡scal¡zación estará a cargo de Asesoría Jurídica y Alcaldía, q
sobre el particular cuando se pague el serv¡cio, sin que esto
subordinación o dependencia respecto a esta Municipal¡dad.

VISTOS: las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12
5. Orgánica Const¡tucional de Municipal¡dades y sus
40 de la Ley No 1B.BB3. Estatuto Admin¡strativo para

uienes deberán informa r
¡mplique una relación de

) 1

1.- La Resoluc¡ón No 1.050 de 1990, de ra contrarorÍa Generar de ra Repúbrica.

2'- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suf¡c¡ente para desarrollar acc¡ones
específicas en Apoyo externo para fa ejecuc¡ón de labores de orden ad m inistrativo...
3.- Que esta Municiparidad cuenta con disponib¡ridad presupuestaria para efectuar
contratac¡ones con este propósito.

4.- Er Decreto ALC. No 3331 de fecha 19 de Diciembre de 201g, que aprueba Acuerdo
No 377 de fecha 13 de Diciembre de 2018, der concejo Mun¡cipar de Buin, que aprueba ros
Comet¡dos Fu nciona rios año 2019.

5'- Que con ¡a contratación efectuada no se excede del 100/o del presupuesto v¡gente de laplanta municipal, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 130 de la Ley No 19.2g0.
6.- El Dictamen No 16.220 de 19g2 de ra contraroría Generar de ra Repúbrica.
7'- Los Memo No 501 y 535 de fecha 12 y 19 de jun¡o de 2019, respectivamente, env¡adospor el Asesor Jurídico, por los cuales sol¡cita al Administrador Municipal, autorizar racontratación de doña Ma. Isaber Aravena castilo, para prestar serv¡cios de apoyo en
Asesoría Ju ríd ica.

8.- La resolución del Admin¡strador lvlunicipal.

D CRE TO

1'- Apruébese er contrato a Honorarios cerebrado con fecha 01 de Jul¡o de 20L9,suscrito con doña MARrA TSABEL ARAVENA cAsrrlLo, cédura Nac¡onar de Identidad
No 19.984.488 -1, Estud¡ante de Ingeniería en Administración de Recursos Humanos, paraque efectúe la función específica que se señara en er No 5 der Área Juríd¡ca derAcuerdo No 377 de fecha 13 de Dic¡embre de 2O1B del Concejo Municipal.
La función a realizar es la siguiente:

* contratac¡ón de Apoyo externo para ra ejecución de rabores de ordenadm¡n¡strativo rerativo a ta cobranza judiciar y prejud¡ciar a rearizar por estemunic¡pio durante el periodo.

2 - Doña MARrA TSABEL ARAVENA cAsrrllo, se obriga a desarrolar dichas tareas
remunerándose sus servic¡os por ra suma mensuar de $ ssi.ssg.- incluido er Impuesto deRetención, prevjo Vo Bo del Asesor Jurídico y señor Alcalde.

a contar del O1 de Julio de 2019 hasta el 30 de

ü.
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5'- El contrato expirará por causas legares y en especiar por ¡ncumpr¡miento de sus
obl¡qac¡ones por parte de ra persona contratada. As¡mismo, ra ¡4uniciparidad re podrá poner
término en cualqu¡er momento si no fueren necesar¡os sus serv¡cios, circunstancra que
calif¡cará soberanamente el Munic¡p¡o.

Recursos Humanos

6.- Impútese el gasto a Ia Asignac¡ón presupuestaria 215,21.03.oo1 ..Honorarios A suma
Alzada con Personas Naturales - Subprograma 1 - CC 31.O1.O1..

ANOTES , COMUNIQUESE, REGIS E Y ARCHIVESE.
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DISTRiBUCION:
- Contraloría ceneral de la Republica
- Secretaría Mu nicipal.
- Unidad de Control
- Recursos Humanos.
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