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Recursos Humanos

BurN, lc.lÜL20is

DECRETo ALc. No ^ I 4{ tvrsros: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letra i) y i) de la Ley

No 18.695, Orgánica Constitucional de ¡4unicipalidades y sus mod¡f¡caciones del 31 de Mazo del 1988.

CONSIDERANDO:

1.- Que esta Mun¡cipalidad no cuenta con personal sufic¡ente para desarrollar acciones específicas

en materias relacionadas con la ejecución del Programa denom¡nado "Organ¡zaciones Comun¡tar¡as", a cargo

de la Dirección de Desarrollo Comun¡tar¡o, aprobado por Decreto ALC. N'216 (2210U2079),

2.- Que esta Mun¡c¡palidad cuenta con dispon¡bil¡dad presupuestaria para efectuar contratac¡ones

con este propósito, As¡gnación Presupuestar¡a 215.21.04.004.001, Prestación de Servic¡os Comun¡tar¡os

CC - 25.04.04 - Organ¡zac¡ones comun¡tar¡as 2019; en atenc¡ón a la Ceftificación de Gasto emitida

por SECPLA - Presupuesto.

4.- La Sol¡citud de Contratac¡ón Honorarios N' 1120 (28/06/2019), enviada por el Director de

Desarrollo Comun¡tario, mediante la cual solicita al señor Alcalde autorizar la contratac¡ón a honorarios de

la persona por prestación de servicios en el Programa Organizac¡ones Comunitar¡as.

5.- Por Decreto ALC. No 2141 de fecha 10 de Julio de 2019, se decreta Feriado Legal del señor

Alcalde, don M¡guel Araya Lobos, por el 10 de Jul¡o de 2019; y nombra a don Juan Astud¡llo Araya -
Administrador Munic¡pal, como Alcalde Subrogante, con todas las atribuc¡ones inherentes al cargo.

6.- Que por Decreto Alcaldic¡o N" 2044 de fecha 03 de julio de 2019, se decreta el feriado legal

del Secretar¡o lvlunic¡pal don Gerónimo Mart¡n¡ Gormaz, desde el 08 hasta el 26 de julio de 2019, ambas

fechas inclusive. Nómbrese como Secretaria Munic¡pal Subrogante a doña Irma Vargas Re¡noso, Encargada de

Recursos Humanos, a contar del 08 al 26 de julio de 2019, ambas fechas jnclusive, con todas las atribuciones

inherentes al cargo y sin perju¡cio de sus actuales func¡ones.

DECRETO

1.- Apruébese el contrato a Honorarios suscrito con la persona por prestación de servicios:

Atención de las Organizaciones Soc¡ales de la comuna, Planificar y coordinar actividades junto a

las organizaciones, Resolver dudas espontáneas de los vec¡nos, Trabajo Territorial con JJW y
Organ¡zaciones Funcionales, en el marco del Programa Organ¡zaciones Comunitar¡as, según el siguiente

detalle:

NOM BRE RUT MONTO $ Fecha de
Inicio

Fecha de
Término

1 Gustavo Adolfo R¡vas Arancibia 10.023.3ss -K 1.150.000.- olloT l2ot9 30 l09l2OL9

Serv¡c¡os Comunitar¡os CC - 25.04.04 - Organ omunitarias 2019.
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2.- El valor de los honorarios se pagara previo Vo Bo del Director de Desarrollo Comun¡tar¡o.

3.- EI contrato se celebra con la fecha especificada en el recuadro.

4.- La fiscalización estará a cargo de la Dirección de Desarrollo Comunitario, sin que esto
¡mplique una relación de subordinación o dependencia respecto a esta Mun¡cipalidad.

5.- Impútese el gasto a la Asignación Presupuestaria 215.21.04,004.001 Prestación de
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