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Recursos Humanos

BUIN, 1 1 JUL 2019

DECRETO ALC. NO 2t, ) / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y

63 de la Ley No 18.695, Orgánica Constituc¡onal de Municipalidades y sus mod¡ficaciones; lo

dispuesto en el Título I Art. 60 y s¡guientes de la Ley No 18.883, Estatuto Administrativo para

Fu nciona rios Mun¡cipales.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. No 1110 de fecha 10 de Abril de 2019, med¡ante el cual se

aprueba el nombramiento de don Eduardo Alejandro Muñoz Calderón, como Suplente en el

Grado 18" - Ad m inistrativos, dependiente de Administrac¡ón Mun¡cipal, a contar del 01 de

Abril hasta el 30 de Jun¡o de 2019, ambas fechas inclusive.

2.- Él Memo No 185 del 09 de julio de 2019, env¡ado por el Administrador

Mun¡cipal. mediante el cual instruye el nombramiento en calidad de Suplente de don

Eduardo A. Muñoz Calderón, dependiente de Adm¡nistración Municipal, a contar del 01 de

Ju lio de 2019.

3.- El Decreto ALC. No 2044 de fecha 03 de Julio de 2019, Decreta Fer¡ado Legal
de don Gerónimo Mart¡ni Gormaz - Secretario Municipal, a contar del O8 de Jul¡o al 26
de Julio de 2019, ambas fechas inclusive; y nombra a doña Irma Vargas Reinoso -
Encargada de Recursos Humanos, como Secretaria Munic¡pal Subrogante, con todas las
atribuciones ¡nherentes al cargo y sin perjuicio de sus actuales funciones.

DECRETO

Decrétese el nombramiento de don EDUARDo ALEJANDRo MuÑoz CALDERoN/
Cédula Nacional de Identidad No 16'962.800 - 9, como Suplente en el Grado 1Bo de

la Planta Ad min ¡strat¡vos, a cumpl¡r labores adm¡nistrativas depend¡ente de

Adm¡n¡stración Mun¡cipal, a contar del O1 de Jul¡o hasta el 30 de Sept¡embre de
2019.

ANOTESE, COMUNIQUESE, RE STRESE Y ARCHIVESE.
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MAVTvR/ws/vz st¡iatliy,.
DISTRIBUCION: I

- Contraloría General de la RepÚblica
- Secretaría Mu n icipal.
- Recursos Humanos.
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