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BUIN, 12 de Julio de 2019

DECRETO ALCALDICIO N°__2189 / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5,
12 y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de MunlClpahdades de 1988y
- sus modificaciones.

CONSIDERANDO:  1.- Que por Decreto Alcaldicio N° 2044 de fecha 03 de julio de 2019, se
decreta el feriado legal del Secretario Municipal don Gerénimo Martini Gormaz, desde el 08
hasta el 26 de julio de 2019, ambas fechas inclusive. Némbrese como Secretaria Municipal
Subrogante a dofia Irma Vargas Reinoso, Encargada de Recursos Humanos, a contar del 08 al
26 de julio de 2019, ambas fechas inclusive, con todas las atribuciones inherentes al cargo y
sin perjuicio de sus actuales funciones.

2.- Que por Decreto Alcaldicio N° 206, de fecha 22 de enero de 2019, se
aprueba el programa denominado Asistencial, cuya vigencia serd de 6 meses.

3.- El Memoréndum N° 1027 de fecha 25 de junio de 2019, de la
Direccién de Desarrollo Comunitario, donde remite a la Secretarfa Comunal de Planificacién
el programa Asistencial, para ser renovado.

4.- El Memorindum N° 609, de fecha 11 de julio de 2018, donde la
Secretarfa Comunal de Planificacién solicita al Administrador Municipal decretar el
programa Asistencial, por tres meses (Julio - Septiembre 2019), siendo posible renovarlo
por tres meses mds (Octubre - Diciembre 2019).

5.- La Resolucién del Sr. Administrador Municipal, donde instruye
decretar el programa requerido.

DECRETO.

1.- Apruébese el Programa denominado Asistencial, a cargo del
Departamento Asistencial, dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario, el cual
tendra una vigencia de tres meses (Julio - Septiembre 2019), con posibilidad de renovacion
por tres meses mas (Octubre - Diciembre 2019); documento que forma parte integrante
del presente decreto.

2.- El Programa tiene como objetivo principal entregar apoyo
municipal a personas en situacién de vulnerabilidad social. ‘

3.- Los gastos del presente programa seran imputados a las cuentas

presupuestarias:

Cuenta Monto Centro de Costo

215.21.04.004.001 $ 4.000.000.- 250401

215.22.04.009 $ 200.000.- 250401

215.22.04.010 $ 1.000.000.- 250401

215.22.08.011 $ 4.000.000.- 250401

215.24.01.007 $51.050.000.- 250401

215.29.06 ) 92.000.- 250401

215.34.07 $ 5.679.000.- 250401

- Archivo SECMU
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PROGRAMAS SOCIALES Y COMUNITARIOS BUIN 2019

NOMBRE PROGRAMA: Asistencial 2° Semestre
OFICINA/UNIDAD/DEPARTAMENTO: Departamento de Asistencial

DIRECCION: Direccién de Desarrollo Comunitario

b
NOMBRE ENCARGADO: Carolina Reyes Garin G/ﬁ/’ A

PERSONAL DE APOYO:,
“Verénica Olea ' l4n" 2
~-Maria Fernanda Figueroa

—~Magaly Leiva

. OBIJETIVOS GENERALES:

Entregar apoyo municipalintegral a personas en situacién de vulnerabilidad social.

Il.  OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Vecinos y vecinas de la Comuna postulan y/o renuevan becas de estudio’c
bésica, media, superior y becas deportivas.

b) Vecinos y vecinas reciben beneficios sociales otorgados a través de distintos programas del

departamento.

c) Vecinos y vecinas son orientados respecto de los beneficios y programas sociales del

municipio y estatales.

CODIFICACION INTERNA: S CH-0) |
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lfl.  BENEFICIARIOS:

Personas con necesidad social manifiesta.

V. ACTIVIDADES:

-Entrega de beneficios de alimentos no perecibles.
-Entrega de beneficios que mejoren las condiciones de habitabilidad, equipamiento basico.
-Entrega de aporte econémico alas familias mas vulnerables de la Comuna.
-Entrega de beneficios de beca utiles escolares, beca de estudios superior y becas deportivas.
Postulacién Y -Renovacidn beca Presidente de la Republica.
N -Entrega de beneficios beca (tiles escolares

- Entrega de beneficios becas deportivas

-Entrega de beneficios beca estudios superiores
-Postulacién y Renovacién Beca Presidente de la Reptiblica
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V. CARTA GANTT DE ACTIVIDADES / PLAN DE COMPRAS:

l Ene. } Feb. |- Mar | Abr. lMay. |Jun.

Jul. | Ago. l Sep. l Oct. 1Nov.| Dic.

X X X X X X X
X X X X X X X
X X X X X X X
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*METAS PROYECTADAS:

a) 100% de vecinos que solicitan beneficios y cumplen los requisitos, los reciben.

b} 100% de personas que‘postulan a becas, las reciben

*En lo posible, deberan presentarse'indicadores de cumplimiento de gestién.
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