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BUIN, 12 de Julio de 2019

DECRETO ALCALDICIO N°
12y 63 letra i) de la Ley N°
sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

2201 / VISTOS: Las facultades que me

hasta el 26 de julio de 2019, ambas fechas inclusive. Némbrese como
Subrogante a dofia Irma Vargas Reinoso, Encargada de Recursos Human
26 de julio de 2019, ambas fechas inclusive, con todas las atribuciones
sin perjuicio de sus actuales funciones. :

2.- Que por Decreto Alcaldicio N° 210, de fecha 22 de

| aprueba el programa denominado Oficina Municipal de Asuntos Ind
vigencia sera de 6 meses.

3.- El Memordndum N° 1027 de fecha 25 de jun
Direccién de Desarrollo Comunitario, donde remite a la Secretaria Comur

el programa Oficina Municipal de Asuntos Indfgenas 2019, para ser renova

4.- El Memorandum N° 609
Secretarfa Comunal de Planificacién solici
programa Oficina Municipal de Asuntos Indig
2019), siendo posible renovarlo por tres mes

ta al Administrador Mun

5.- La Resolucién del Sr.
decretar el programa requerido.

DECRETO.

1.- Apruébese el programa denominado Oficina Mu
Indigenas 2019, a cargo de la Oficina de Asuntos Indigenas, dependiente
Desarrollo Comunitario, el cual tendrd una vigencia de tres meses (]
2019), con posibilidad de renovacién por tres meses mas (Octubre -
documento que forma parte integrante del presente decreto.

otorgan los Arts. 5,
18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades de 1988 y

1.- Que por Decreto Alcaldicio N° 2044 de fecha 03 de julio de 2019, se
decreta el feriado legal del Secretario Municipal don Gerénimo Martini Go

rmaz, desde el 08

Secretaria Municipal
0s, a contar del 08 al
inherentes al cargo y

enero de 2019, se

igenas 2019, cuya

io de 2019, de la
1al de Planificacién
do.

, de fecha 11 de julio de 2018, donde la

icipal decretar el

enas 2019, por tres meses (Julio - Septiembre
es mas (Octubre - Diciembre

2019).

Administrador Municipal, donde instruye

nicipal de Asuntos
de la Direccién de
ulio - Septiembre
Diciembre 2019);

2.- El Programa tiene como objetivo principal fomentar la inclusién de

los pueblos originarios y promover su cultura en la comunidad,

participacién activa de organizaciones y personas pertenecientes a pueblo

3.- El programa los gastos del presente programa se

promoviendo la
S originarios.

ran imputados a

las cuentas presupuestarias:
Cuenta Monto Centro de Costo
215.21.04.004.001 $ 1.667.000.- 250432
215.22.08.011 -~$ 300.000.- 250432
215.24.01.008 $ 100.000.- 250432
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PROGRAMAS SOCIALES Y COMUNITARIOS 2019

DIRECCION : Direccidn de Desarrollo Comunitario
OFICINA : Oficina de Asuntos Indigenas

PROGRAMA : Oficina Municipal de Asuntos Indigenas 2019
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : fondos municipales

ENCARGADO : Alicolle Marissela Gonzalez Gaete

PERSONAL DE APOYO : No cuenta

FUNDAMENTACION:

Las oficinas de asuntos -indigenas fueron creadas con el fin de dar cumplimiento a lo

establecido en la ley indigena 19.253, cuya Gltima modificacion fue 21.043,
establecer normas de proteccidn, fomento y desarrollo de los indigena, en lo

la finalidad es
referido a las

organizaciones comunitarias funcionales -que facultan la ley. Estas tienen como objetivo

posibilitar lo mandado en'el articulo 10, 24,27, 28, 31, 32,39 y 77 de la ley 19.253.

Las oficinas de asuntos indigenas' tienen como objetivo acercar a las persona
cada comuna, canalizando principalmente . la informacién de fortalecimiento

s indigenas de
de proyectos

culturales, de fondos concursable, de fortalecimiento productivo, beca indigena y charlas.

La oficina de asuntos indigenas tiene como finalidad contribuir al fortalecimiento de la cultura

indigena, desarrollando actividades conjunta con agrupaciones y municipio.

OBJETIVO GENERAL:

_Fomentar inclusién de los pueblos  originarios y promover su cultura en la comunidad

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Difundir la oferta piblica existente para las personas de pueblos originarios

b) Promover la participacion activa de organizaciones y personas pertenecientes a pueblos

originarios.

¢) Promover la cultura indigena para que esta sea valorada por la comunidad en general.
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1II.  BENEFICIARIOS Y COBERTURA:

En la comuna de Buin tienen 96.614 habitantes segln censo 2017, en el que arrogo que el 8%

pertenecen a algin pueblo originario, por lo que los beneficiarios serian este 8% de personas de
la comuna.

.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

febrero |marzo | abril | mayo |junio |julio |agost sept. |oct nov dic

X X

X X X
X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X
X X X X X X
X X X X X
X
X
X

IV. METAS E INDICADORES DE CUMPLIMIENTO:

a) 100% de las organizaciones y personas pertenecientes a algln pueblo originario que
viven en la comuna de Buin se vinculan con la municipalidad

b) 30 % de aumento de personas que participan activamente en la oficina comparando
ano 2018

c) 40 % de aumento personas que participan en talleres o actividades comparado afio
2018
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V. PRESUPUESTO (s6lo debe ser llenado por SECPLA)

V. PLAN DE COMPRAS (sdlo debe ser llenado por SECPLA)

DIRECTOR /g ENCARGADO DE PROGRAMA
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