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BUIN, 0 8 AGO. 2013

DECRETO ALC. N° 2 \'/ f 6/ VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12y 63 letras i)y j) de la Ley
NO 18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde
delega atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo
Araya, en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones
especificas en materias relacionadas con la ejecuciéon del Programa denominado “Buin Mas Seguro”, a
cargo de Administracion Municipal, aprobado por Decreto ALC. N° 2261 (22/07/2019).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar
contrataciones con este proposito, Asignacion Presupuestaria 215.21.04.004.006, Prestacion de
Servicios Comunitarios CC — 22.02.01 - Seguridad Publica, de acuerdo a la Certificacion de Gasto
emitida por SECPLA — Presupuesto.

4.- EIl Memo N° 193 (17/07/2019), enviado por la Administradora Municipal (S), mediante
el cual solicita al sefior Alcalde, autorizar la contratacion a honorarios de las personas por
prestacion de servicios, en el marco del Programa Buin Mas Seguro.

5.- La Resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese los contratos a Honorarios suscrito con personas por prestacion de servicios:
Profesional — Coordinador Comunal Plan Seguridad Publica; Coordinadora del Programa;
Profesional — Asistente Social; Gestor Enlace; Supervisores; Paramédicos; Operador de
Camaras; Operador Telefénico; Labores administrativas; Orientadores en Exteriores, en el
marco del programa denominado Buin Mas Seguro 2019, segun el siguiente detalle:

NOMBRE RUT MONTO $ | Fecha de Inicio Fecha de
Término
1 Marcelo Gonzalo Alfaro Valdés 1.111.111 | 01/07/2019 | 30/09/2019
2 Cheryl Astrid Araya Trincado 444,000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
3 Camila Sofia Aravena Conde 550.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
4 Karin Lorena Bustos Jara 500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019 |
5 Juan Francisco Cadiz Magafia 444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019 |
6 Teresita de Jesus Carrefio Herrera 444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019 J
7 Jesus Eduardo Castro Troncoso 444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
8 Manuel Gerardo Concha Conejeros 500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
9 Paula Marcela Cornejo Del Solar 500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
10 | Paulette Alejandra Flores Lazo 777.777.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
11 | Edgardo Ariel Fuentes Jorquera 500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
12 | Luis Marcelo Gaete Navarro 444,000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019 |
13 | Elisa Ismelda Huenchuleo Chavez 444,000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
14 | Henry Patricio Igor Oyarzun 777.778.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
15 | Carolina Eugenia Jara Flores 777.778.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
16 | Juan Carlos Lopez Alarcon 444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
17 | Daniel Humberto Medina Ramirez 500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019 |
18 | Elena del Carmen Meneses Lira 444,000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
19 | Aldo Alfredo Moreno Beauvais 444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
20 | Alejandra Andrea Moreira Guzman 444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
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21 | Sergio Enrique Mufioz Cataldn

22 | Ivan Anselmo Nahuelhual Morales
23 | Angel Olivares Pereira

24 | Francisco Ernesto Plaza Galaz

25 | Maria José Pinto Ayala

26 | Mario Antonio Ramirez Quintana
27 | José Miguel Riveros Cortez

28 | Roberto Antonio Sanhueza Gutiérrez
29 | José Ricardo Soto Candia

30 | Valentina Paz Vasquez Parra

31 | Priscila V. Venegas San Martin

32 | Guillermo Ivan Vicencio Mardones
33 | Alvaro Francisco Villagran Labrin
34 | Felipe Alejandro Yanez Caballero
35 | Miguel Dario Yafiez Nancul

500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
777.778.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
600.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
600.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
500.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019
444.000.-| 01/07/2019 | 30/09/2019

Sec

2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B® del Administrador Municipal.

3.- Los contratos se celebran por la fecha especificada en el recuadro.

4.- La fiscalizacion estara a cargo de la Administracion Municipal, sin que esto implique una
relacion de subordinacion o dependencia respecto a esta Municipalidad.

ﬁ mpdtese el gasto a la Asignacic’m Presupuestaria 215.21.04.004.006 Prestacion de
Sibl 0,

Ttaria Municipal
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