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DECRETO ALc. No 
2qqz

VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 72y 63 letras i) y j) de la Ley

No 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988,

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. No 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el señor

Alcalde delega atr¡buciones y facultades alcald¡cias en el Administrador Municipal, don Juan Astudillo

Araya, en el sentido de Dictar resoluciones relat¡vas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suf¡ciente para desarrollar acc¡ones

específicas en materias relacionadas con la ejecución del Convenio de Transferencia de Recursos del

Programa Fam¡lias del Subsístema Segur¡dades y Oportun¡dades, Modalidad de Acompañamiento

sociolaboral, Decreto ALC. No 95 (11/01/2019).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con d¡spon¡b¡lidad presupuestar¡a para efectuar
contratac¡ones con este propósito, Asignación Fondos de Terceros 114.05,96.041.007 - Familias,

Seguridades y Oportunidades, Modalidad de Acompañam¡ento Soc¡olaboral, La certif¡cac¡ón de Recursos

d¡sponibles, emitida por Contab¡lidad - DAF.

4.- Las Solicitudes de contratac¡ón a Honorarios No 1145, 1L47, 7L49, 1152, 1154 y 1156

(2810612019), enviadas por el Director de DIDECO, med¡ante las cuales solic¡ta al señor Alcalde

autorizar la contratac¡ón a honorarios de las personas que se mencionan por prestación de serv¡cios

Profesionales en el Programa Familias del Subsistema Seguridades y Oportun¡dades, lvlodalidad de

Acompañam¡ento Sociolaboral.

5,- La resolución del señor Alcalde.

DECRETO
1.- Apruébese los contratos a Honorar¡os suscrito con personas por prestación de servicios:

Profes¡onales de Apoyo Soc¡olaboral del Programa Familias, Seguridades y Oportunidades,
según el siguiente detalle:

2.- El valor de los honorarios se pagarán previo V" B" del Director de Desarrollo Comun¡tario.

3.- Los contratos se celebran por la fecha especificada en el recuadro.

4.- La f¡scal¡zación estará a cargo de la Dirección de Desarrollo Comun¡tar¡o, sin que esto

¡mplique una relación de subordinación o dependencia respecto a esta Mun¡cipal¡dad.

5.- Im tese el gasto a la Asignación Fondos de Terceros 114.05.96'041.007 - Familias,
segur¡dades y rtunidades, modalidad ento sociolaboral.
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NOMBRE RUT MONTO $

1 Yannina Tatiana Hidalgo Cofré 488.250.- otloT l2oL9 3Ll07l2OL9
2 488.250.- otloT l2ot9 3tl07l2oL9
3 Fernando Samuel Parra Arenas 8.088.577 - 6

4 Ana Lu¡sa Parraguez Cubillos 16.568.132 - 0 488.250.- oL l07 I 2OL9 3Ll07l2OL9
5 María José Vásquez Otero t6.627 .613 - 6 488.250.- ouo7l2ot9 3tl07l2ot9

Angélica María Zúñiga Parra 16.536.012 - 5 488.250.- 01lo7l20L9 3Ll07l2Or9
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17 .239.893 - 6

Esperanza Lorena Mella Pozo 13.595.793 - 3
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