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Recursos Humanos

letras ¡) y j) de la Ley No 18.695, Orgán¡ca Constitucional de Municipalidades y sus

mod¡ficac¡onei; lo d¡Spuesto en el Párrafo 3o "de laS destinaciones, com¡siones de Servicio y

cometidos funcionarios", Arts. 70o, 7z Y 75" de la Ley No 18.883, Estatuto Admin¡strat¡vo
para Fu nciona r¡os Munic¡Pales.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. No 2773 de fecha 23 de octubre de 2018, en donde el señor

Alcalde delega atribuc¡ones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal,

don Juan Roárigo Astudillo Araya, en el sentido de D¡ctar resoluciones relativas a personal

municipal.

2.- La Licencia Médica presentada por el funcionario don claudio Ronda Plaza,

Director de Medio Ambiente, Aseo y ornato (s) - DIMAAO, por 03 días a contar del 07 de

Octubre de 2019.

3.- El correo env¡ado desde DIMAAO, por el conf¡rma a don lulio Sánchez

Riquelme, como Director de DIMAAO Subrogante.
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DECRETO ALC, NO w? VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63

DECRETO

Decrétese el nombramiento del funcionario munic¡pal don JULIO SANCHEZ

RIQUELME, Profesional, como Dlrector subrogante de la Dirección de Med¡o

Amb¡ente, Aseo y ornato, a contar del día o7 de octubre hasta el 09 de

Octubre de 2019, ambas fechas inclusive, con todas las atribuciones inherentes

al cargo y in perjuicio de sus actuales funciones.
OTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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or rden d señor Alcalde.R

DIS 10N:
- Secretaria MuniciPal
- DIMAAO
- RecuTSos Humanos
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