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Recursos Humanos

BUIN, 15 OCT. 2019

i
DECRETO ALC. N° 300} ~ / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i)y j) de la Ley
NO© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. NO© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde

delega atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Astudillo Araya,
en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones
especificas en materias relacionadas con el Convenio de Transferencia de Recursos del Programa
denominado Mujeres Jefas de Hogar, Decreto ALC. N° 594 (22/02/2019).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con los recursos para efectuar contrataciones con este
propdsito, Asignacion Fondos de Terceros 114.05.02 — Mujeres Jefas de Hogar. La Certificacion que
existen recursos disponibles en asignacion de Administracion de Fondos SERNAM.

4.- Las Solicitudes de Contratacion N° 1419 y 1420, enviadas por el Director de DIDECO,
mediante la cual solicita al sefior Alcalde autorizar la contratacion a honorarios de las personas por
prestacion de servicios profesionales en el Programa Mujeres Jefas de Hogar.

5.- La resolucion del sefior Alcalde.
DECRETO

1.- Apruébese el contrato a Honorarios suscrito con persona por prestacion de servicios:
Monitora Taller Masoterapia, Reposteria a Mujeres Jefas de Hogar, segun orientaciones de
SERNAMEG:; segun el siguiente detalle:

N° | NOMBRE RUT MONTO $ . Fecha de Fecha de

| Inicio Término
1 | Catalina A. Fuentes Martinez 133.333.- | 01/08/2019 | 31/08/2019
2 | Ana Sonia Saavedra Santos e . | 266.667.- | 01/08/2019 | 31/08/2019

2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B® del Director de Desarrollo Comunitario.

3.- Los contratos se celebran por la fecha especificada en el recuadro.

4.- La-fiscalizacion estara a cargo de la Direccion de Desarrollo Comunitario, sin que esto
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