£
.

Recursos Humanos

surn, 08 JUN 201

DECRETO ALC. N° ,’ 2(‘4} / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63 letra i)
de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N°® 463 (12/02/2020), que Aprueba el Contrato a Honorarios
suscrito con dofa Yelda Carolina Veliz Hay Sang- Lay, por prestacion de servicios en la ejecucion del
Programa Biblioteca Municipal 2020, dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario, a contar
del 01 de Enero hasta el 30 de Junio de 2020.

2.- El Memo N° 659 (05/06/2020), enviado por el Director de Desarrollo Comunitario, vy
que expone al sefor Alcalde, en el marco de estado de Emergencia Sanitaria por brote del
COVID -19, impidiendo la atencion optima en la Biblioteca Municipal; solicita autorizar el término
anticipado del contrato a honorarios de dofa Yelda Veliz Hay Sang-Lay, a contar del 01 de Junio de
2020.

3.- La resolucion del sefior Alcalde.

DECRETO

Pongase el término a contar del 01 de Junio de 2020, del contrato a
honorarios suscrito con dofia YELDA CAROLINA VELIZ HAY SANG-LAY, Cédula Nacional
de Identidad por prestacion de servicios de la Biblioteca Municipal de

ma Biblioteca Municipal 2020, dependiente de la Direccion de Desarrollo

on de Estado de Emergencia Sanitaria por brote de COVIP-19.
_ANOTESE, COMUQKQUESE ARCHIVESE.
4 A ‘\- o LA AL ¥/ ~

\&\ e X MI&:ELARA LOBOS
- IP MUNICIPAL
AL/GMG/VVS/VF S.

ALCALD
DISTRIBUCION: "\
- Secretaria Municipal
- DIDECO
- Remuneraciones
- Recursos Humanos




	Texto1: 


