{lustre Municipalidad
de Buin

MEMO. NRO. - 4“1 /2020

ANT. o Lley N° 20.922, de fechg 25 de
mayo de 2016, que modifica
disposiciones  aplicables a  los
funcionarios municipales ¥
enfrega nuevas competencias o
la Subsecretaria de Desarrolio
Regional y Administrative.

MATERIA . Remite informacion establecida
en Art. 3° de Ley N° 20.922,
conforme a lo establecido en
Circulaor N° 1713 de 2017 de
Consejo para la Transparencia.

Buin, 31 de agosto de 2020

DE : ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS (5}

A 1 SRTA, PATRICIA STEVENSON MENESES
ENCARGADA DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Junto con saludar, y teniendo presenta o establecido
en Ley N° 20.922, de fecha 25 de mayo de 2016 que modifica disposiciones aplicables a
los funcicnarios municipales y enirega nuevas competencias o la Subsecretaric de

Desarrcllo Regional y Administrative.

Cumple  con  remitir Certificado emitide  por
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, mediante el cual se acredita que la
Municipalidad de Buin ha dade cumplimiento al envid de informacidén correspondiente al

afio 2020, conforme a o dispuesto en articulo 3° de Ley N° 20.922.

“WEFOR FARINA GONZALEZ
ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS (S)



|Cédigo de Validacién: 25afebe65a46f6456eb33fecOfff0306

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO ART. 3° LEY N° 20.922

Con fecha de hoy 29/08/2020, se certifica que el municipic BUIN ha enviado la informacidn solicitada tanto
en virtud de lo dispuesto en el articulo 3° de la ley N° 20.922, como en la ley N° 19.602.

5e recuerda que de conformidad a lo manifestado por el Consejo para la Transparencia, mediante la
Circular N° 1713, de 2017, la informacién a la gue alude el articulo 3° de la ley N° 20.922, debe ser
incorporada en el sitio electronico de esa municipalidad dentro de los diez primeros dia habiles del mes
siguiente a aquel en que se extiende el presente certificado.

Personal Municipal

N° de Funcionarios Fecha de Ingreso
Dotacién Planta 104 28-08-2020 15:50:53
Personal Contrata 58 30-04-2020 15:59:14
jornales 0 No Aplica
Cédigo del Trabajo 29 30-04-2020 20:04:33
Suplentes 8 30-04-2020 16:08:31
Reemplazo 0 No Apiica
DD Modificaciones de Planta 0 No Aplica
DD Henorarlos Fondos Municipales 519 28-08-2020 15:55:48
DD Henorarios Fondos de Tercercs 105 28-08-2020 15:50:53
DD Trato Temporat 0 No Aplica
DD Practicantes 30 29-08-2020 20:09:40

Fecha de carga del Certificado de resumen firmado por la municipalidad 28-ago-2020

Escalafon de Merito Vigente

N° de Funcionarios Fecha de Ingreso
Planta de Directivos 12 30-04-2020 21:06:11
Planta de Profesionales 25 30-04-2020 20:45:40
Planta de Jefaturas 10 30-04-2020 20:50:34
Planta de Técnicos 25 30-04-2020 21.:04:52
Planta de Administrativos 43 30-04-2020 21:16:10
Planta Auxiliares 30 30-04-2020 21:24:34

Fecha en la que se puso a disposicion del personal municipal: 30-abr-2020

Gasto Anual en Personal y Alcalde

Remuneracién Alcalde 76.732.637 Dotacién Flanta 2.089.702.479
Personal a Contrata 910.263.588 ljornales No Aplica
Personal Cédigo del Trabajo 44.678.005 Suplentes 71.152.735
Reemplazo No Aplica A Personal a trato yfo Temporal No Aplica
Alumnos en practica 3.771.664 1 Honorarios Fondos de Terceros 355.746.790
Honorarios Fondos Municipales 2.499.206.163 |
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CERTIFICADO DEL PERSONAL MUNICIPAL AL 31.12.2019

Municipalidad de BUIN

[Proceso de Dotacién IN° de Funcionarios |[Fecha

Dotacién Planta 104 30-04-2020 16:06:06
Personal a Contrata 58 30-04-2020 15:59:14
Jornales 0 No Aplica

Codigo del Trabajo 29 30-04-2020 20:04:33
Suplentes 8 30-04-2020 16:08:31
Reemplazo 0 No Aplica

Personal a trato y/o Temporal 0 No Aplica

Alumnos en Practica 30 29-08-2020 20:09:40
Honorarios Fondos de Terceros 105 28-08-2020 15:50:53
Honorarios Fondos Municipales 519 28-08-2020 15:55:48
Modificaciones de Planta 0 No Aplica

TOTAL: 853

Nombre™y firma
Jefe o Encargado RRHH




