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SecretarÍa Municipal

BUIN, 15 OCTiO2O

DECRETO ALCALDICIO N' e,a2 VISTOS: Las facultades que me otorgan los
Arts. 5, 1,2 y 63 letra i) y letra j) de la Ley N. 18.695 de 1988, Ley 0rgánica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO: 1.- Que por Decreto Alcaldicio N" 2773 de fecha 23 de octubre de
2018, el Sr. Alcalde delega en el Administrador Municipal Sr. fuan Rodrigo Astudillo
Araya, atribuciones y facultades Alcaldicias.

2.- La Proüdencia N" 8.234, de fecha L3 de octubre de 2020
ingresada por la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo, a través de la
cual se remite la Resolución Exenta N' 4854/2020 que aprueba convenio sobre Becas
con cargo al Fondo Concursable de Formación de Funcionarios Municipales.

3.- La Resolución del Sr. Administrador Municipal donde
instruye decretar

DECRETO.

1.- Tómese Conocimiento de la Resolución Exenta N. 4854, de
fecha L7 de julio de 2020, de la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo
(SUBDERE), que aprueba el Convenio Sobre Becas con Cargo aI Fondo Concursable de
Formación de Fun onarios Municipales, suscrito entre la SubsecretarÍa, la
Municipalidad de B y el funcionario que indica; documento que forma parte
integrante del p rese decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE.
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Lo que ü¿scdbo a Usted
pal-¿ su conocimieñto
Saluda Atent¿rnante

APRUEBA CONVENIOS SOBRE BECAS CON CARGO AL
FONDO CONCURSABLE DE FORUACIÓN DE
FUNCTONARTOS Ut{tCtpALES, SUSCRTTOS ENTRE ESTA
SUBSECRETARIA, LAS ¡IUNICIPALIOADES DE CONCHAL[,
BUIN Y LOS FUNCTONARTOS QUE tNDICA. (Et

RESOLUCTÓN EXENTA N. ¡t85¡rr2o20

Santlago, l7 de rul¡o de 2O2O

VISTOS:

1 3 ocT 2020

r¡. pnov, .........00-8.2.3á..

ALCALDE §EtñtrÁñió'

IPALIDAD DE BUIN

RECIBIDO

sus0gsE
MARíA TUGINIA

MARTiNEz BoLZoNl

Lo dispuesto en la Ley Orgán¡ca Const¡tucional N.'t8.575, de
Bas6s Generales de h Admin¡strac¡ón del Estado; la Ley
N'18,695, Orgánica Constitucional d€ Mun¡c¡patidad€s; la Ley
N'20.502, del 201f, que crea sl Ministerio del lnter¡or y
Seguridad Pública; la Ley No18.359, que crea 6l cargo de
Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo sn el
M¡nistsr¡o del lnter¡or; el D.F.L. t\¡o1-18.359, de 198S, dst
Min¡ster¡o del lnterior, que traspasa y asigna funciones a la
Subsecretaría de Desarrollo F¡eg¡onat y Administraüvo; la Ley
N'20.742, que pertecciona el rol fscalizador det concsjo;
lortalece ia transparencia y probidad en las municipatidades;
crea cargos y mod¡l¡ca normas sobre personal y finanzas
mun¡cipales; el Decreto N'l.933, de 04 de dici€mbr€ dol 2014,
del Ministerio del lntérior y Seguridad pública, suscrito por et
Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento dsl Fondo
Concursab¡e de Formac¡ón de Funcionarios Municipales
puntual¡zado en el articulo 8' dB la Ley N.20.742; et D.S. N.2SB,
de lecha 06 de iunio de 2019, det M¡nisterio det Inter¡or y
Segur¡dad Pública, que nombra al Subsecretario de Desárrollo
Beg¡onal y Admin¡strativo: ta Ley N.21 .192, de pr€supuestos del
Secto¡ Público para el año 2020; y tas Resotuciones N.7 y N.8,
de 20'i9, de la Contratoria Generat de la Repúbl¡ca, qu6
establecon normas sobr€ exención deltrámite de toma de razón.
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CONSIDERANDOT

1,- Que, el artículo 4'de la Ley N.20.742, cr€ó €l Fondo Concursable de Formación de
Funcionarios Mun¡cipales, dependiente de esta Subsecretaría, constituido por los aportes que
al efecto cons¡dere la ley de presupuestos del sector públjco r€spectiva. Con cargo a este
Fondo se financian acciones para ra formáción de funcionarios municipares, específicamente
becas de eslud¡os or¡entadas a ta obtenc¡ón de un título profes¡onal, técnico, diplomado o
postítulos, cuyos conten¡dos estén directamente relacionados con materias afines a la gestión
y funciones propias de las mun¡cipalidades.

2.- Que, la ley N'21.192, de presupuestos del Sector púb¡ico para el año 2020. en ta part¡da
05, del ¡rinisterio del tnterior y Seguridad pública- Capítulo OS, de ta Subsecretaría de
Desarrollo Reg¡onal y Administrativo- programa 02, Fortalecimiento de la Gestión Subnac¡onal-
subtitulo 24, Translerencias corr¡entes - ítem 03, a otras Entidades púbricas- Asignacióñ 033,
Fondo Concursable de Becas,Ley N"20.742, y concretamente, en ta Glosa 03 asociada a esta
as¡gnación, en Io que interosa, y al tratar sobre la ejecucjón de actividades de formac¡ón de
funcionarios municipa¡es, señala: "A obleto de garantizar las obligaciones del becario
establecidas en el reglamento, er funcionario seleccionado deberá presentar a la subsecrelaría
de Desarrollo Flegional y Adminiskaüvo, al momento de suscribir el convenio, una póliza de
seguro de responsab¡¡idad personal, de conformidad con la normativa establecida en la L€y
N'10.336, u otro ¡nskumento que ésta Subsecretarís determine como suf¡ciente... ,,. Esto último
además, refrendado por ¡a Fiesolución Exénta N.g6g, de 19 de enero de 2018 de esta
Subsecretaría, que auloriza al pagaré regulado en la Ley N..18.092, como instrumenl€i
alternativo de caución suf¡ciente para garant¡zar las obrigaciones del becario estipuradas en:iJ
articulo 7' de la Ley N'20.742, y en et Oecreto Supremo N.1.933 de 04 de diciembro de 2014.
del M¡nisterio del lnter¡or y Seguridad pública, que aprobó et Flegtamento dsl Fondo
Concursable de Formación de Func¡onarios Munic¡pales.

3.- Oue, por su parle, la Ftesotución Exenta N.3ZO, de 10 de enero de 2O2O de esta
Subsecretaría, designó a los integrantes del D¡rectoio del programa Academ¡a de
Capacitación Mun¡c¡pal y Regionat para et año 2020, órgano encargado de aprobar los
lineamientos generales y las políticas de capacitación que encausan la ejecucjón de los
recursos que contempla el citado Programa de la SUBDEFIE.

4.- Que, el 10 de octubre de 2019, la Subsefietaría de Desarro¡to Regional y Admin¡strativo,
med¡ante la Resolución Exenta N"l2.849, aprobó la convocatoria a universidades € lnst¡tutos
Profes¡oñales acred¡tados por ta Comis¡ón Nac¡onat de Acred¡tación, para la postulación de
programas de estudios conducentes a la obtención de titulo profesional, técnico, diplomado o
postitulo, en el marco de la oferta académica que presenta el Fondo Concursable de Formack5n
de Func¡onar¡os Municipa¡es.

5.- Que, ¡a Resolución Exenta N'f7.3g8 de 26 de d¡c¡embre de 20t9 de esta Subsec¡etarál
aprobó los programas de Univers¡dades e lnstitutos prolesionat€s acreditados, dirigidos a td
consecución de un título profesional, título técnico, diplomado o postftulo que formaron parte
del catálogo académico ofrecido a los postulantes del Fondo Concursable de Formación de
Func¡ona os Mun¡cipales, año 2020.

6,- Que, la Resolución Exenta N"17.262 d€ 26 de diciembre de 2019, de ta Subsecretaria de
Desarrollo Flegional y Administrativo, aprobó tas bases de la convocatoria al Fondo
Coocursable de Formación de Func¡onarios Municipales, año 2020.
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7.-Que, la Rssolución Exenta N'2.065 de 18 de lebrerode 2020 de esta Subsecretarh, aprobó,
entre otros puntos, h nómina de seleccionados relaüva a la séptima convocatoria del Fondo
Concursable de Formac¡ón de Funcionarios Municapales, para el f¡nanciam¡ento de programas
académicos or¡entados a la obtención de un título profesional, título técnico diplomado o
postítulo, sisndo complementada por la Besolución Exenta N"S.763 de 0g de abril de 2020

8.-Que, €ncontrándose dentro de los selecc¡onados/as con una beca otorgada por el Fondo
Concursable para el año 2020, se han suscrito los respectivos conven¡os cln los funcionar¡os
benef¡ciados y sus municipal¡dades empleadoras, siendo necesario dictar la presente
resolucióo que venga en aprobar los convenios de becas que se lranscribe seguidamente.

RESUELVO:

ARTICULO 1'.. APRUEBANSE, los convenios que establecen las condiciones de la beca
estudios otorgada a los funcionarios mun¡cipales, con cargo al Fondo Conqlrsable

,#
q9

Formación de Funcionarios Mun¡c¡pales para el año 2020, cuyos tenores literales se
transcr¡ben seguidamente:

ilL1

;i
Tealinos 92 Pisos 2y 3
SantiaBo, Chile
Fono{56-2)26363600
wwwsubdere.gov.cl

'dc Oesaíotto

ffi\



co vExlo oEL forDo cot{cuRsallE o: FoRilaclÓl. oE Ful{clotllRlos

MUi¡ICIPALES

SUESECREÍAIA DE DESARROLLO ¡IGIOI{AL Y ADIIII'ISÍBANVO.

lrultlctPAu DAD DE collclláLi

Y

FUilcloi¡ailo/A QUE §E lf,DlCA.

E¡ Sañti¿go, ¿ 09 de M¡rzo de ?020, ¡a subsecretárl. de Oesárrollo Regionál y adminilt ativo. del

liinirt do dll lnt!.ior y s.guridad Públ€¿. Rtfi N'  r.prereñt da por !u subs.(retatio sr'

cl.udio Av.redo Andrad.. c¿rlúl¡ Náclon.l d. ld.nlldad N'6.998.E18'0, ¡mbo§ donlcllitdos .fl .l

P¡lar¡o d€ La l.loned¡, (omuñ. de S¡nti.go, Reqlón ¡aetropolit¿n., en ad€l.nt€'SUSOERE' o l¡

'sub5Eret¡1.-; l. M!ñicipalkad dr co¡tcHAli. R,uJ ¡l'  r€prEse¡l¡d¡ Por s{¡ Al(tlde'/3'

¡El{É oE l¡ VEGA FUEllfEs. cédule l¿.;on¡lde ldeítidad ¡i'  aon 
'lomicilio 

eñ av'

|i¡DEpEIDEICTA r{.3{99, de lá comuna dé colrlcllAll. REGIÓil t ETROPOUT ItA DE SÁ TIAGO, eñ

adelañte tamb¡añ'Lá t¡luo¡cip.lidád", o d'Lunic¡pio';, €l ñrncion.riol6 d' h tlun¡cipal¡d'l óe

coNcltaLi- cARLoS ARAYA NU0OZ. C¿dsl. ¡láclon¡l d! ld€ñüd.d tl'  con doñlclllo 
'n

PA54E p€Utlo aSa DEPART^MEfrlro , de l. comúnt d. oultlcuia ¡EG|ÓN xErROPOltfAlla D€

S^t{füq64,, €n .delante el 'fr'¡rclonario' o -beaai¡o"; ¿clr.rde'l aotlbr.¡ €l r¡0¡/iant cotivenlo:

Plltltlo: L5 Subs.creta¡la d. Dr.¡rrollo Rlgionrl y Administttt¡vo o sllSo€RE tlen€ como mlgóñ

co¡t¡buir ¿l dB¿rrollo de los tañitotio5, fortalé(leñdo ru cap¿cidsd óe bue' goáhmo, 
'n 

.Imonf' 
'oh 

¿l

poc€§o de d€sr€rtral¡za(ión del Pali En t¡l §entic,o. uño d€ 9rs obi€üvo5 aonsist€ en refozar le 9€*íóñ

da lo5 tob;¿Yno6 tubo¡aionala5. rag¡oñ¿lc§ o muricigal€s, potlnciañ.lo laj 69a<idtd6 y hái§d¡dé d¿

tu5 lunabnañ$ y ruü!(ll!ñt.¡nan¡! le cdidld da lo3 saMc¡oÉ qira 985¡ar¡ a la comhldad klol. 
' 

ñn

da 5süsfBa¿r óptlm¡mente t{5 nec!5ld.des,

SEOUIIOO: t. L.y tl'20.742, cr.ó €l fotrdo Con(úfsaDle ¡le foí¡.c¡ón d€ Fun<lonari6 l4irnidp'l?5, e¡

¡delante -El ¡onoo- o "Elfoodo d. E (¿s', deP€Ddléote d€ la Sobse.rÉtarf. de ocs.rfollo Rqlóntl y

Adm¡nistrativo. d€l Hiñisterio dll lñter¡or v Segurid.., ftlblicá. [§té tondo es ¡ómlnlitrado pof el

Dlractooo del Progaámá AodarnlE de c¡pacitac¡6r l¡luñlcipál y Reglon¿l y éstá dé'tlmdo á ñránciat

¡r(ima' p¿_¿ lá loí¡¡o&l da lot furÉion¿los rü¡nidp¡I€s ci cornp'téncts esp'<íñ(¿s, hab¡lld¡dé§ y

.gtlludé3 qu€ r.qu¡€..n p¡rá .l d.§cm9cño y .i.rcicio d. un d.t.ñiñtdo c!190 muñit{p'l' ertrlg'¡do

be(as de .gtudtos (orx,ucentet a l¡ o!t...|ón <lc un ltu¡! grofesro¡tl, tá€ñlco. d¡Ploñ'do o pGltulo' 
'ñ

ñat€lai afire! a la qlstlón y fun ioÉs prog¡as dé las lnoñ¡dpalld¡des.

Tllcttor fl foñdo ale B€cas s. consl¡luy€ por los aportes qüe anualmenl' le asigna l¿ L'y dc

Pruso9úest 6 dcl Sactor Prlbliao, sin plriuicio de qu. plad¡ Éal¡¡r ltlos Goreios'
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¿ Los rÉcursos páf¡ e§te allo fu€lm diJpuestos por lá Ley ll'21,192, Eñ 5u Pañida 05, m¡nbtado delhtedof

y Segurid?d ¡.iblic¡, C¡píttllo 05, tubse«etarla dr D€3árrollo Region.l y Ad6¡n¡str.trvo, Prolrama 02,

fort ¡.c¡ml.nto d. l. Gestión Subn*ionel, Subtlblo 24, Tr.isler.rciás Corier*ls, ft.m 03, A Gras

Entldad.s Públ¡(ar, Asigñ.c¡ón 033, Foñdo Coñ(urs.ble 8€.a! - Léy N'20.'¡¡t2, por uñ mo¡to d.

M$r.837.0¡0i y especlñ(imrñte l, Glon 03, .l tr¿t¡r sobre la eje(uclón de .(ttuid.de, de c.prdt¡clár

de funclonarios munkip¿les. s.ñ¡la: '€Jto! r.cursos e*¿n r,€sdn.dos al €unprim¡ento de lo ertauecldo

¿¡ d erlculo ¡t' d. b uy Ne20.7il2 y au Raglam.ñt!¡ ¡proba.lo m.drañtr D..Eto supfemo tl'1.933 da

2014 del lliri§t€rio dll l¡t€r'ror y s€Euddad PúUk. , sui mod¡fi<lcions, l¿5 cü¡16 dcber,a coñtrr ron

la visaaión da la Oi.r<ai&l dé Prar/puerto§'.

CO tto: EJt¿ S¡rb6.<r!t rL,. tr¡vés d¿ l. i.!olu<¡óo Er.ñtá N'¡7.118, dc 26 d€ dci.mbr. dc 2t19,

s€l.ccio¡ó los program.s .c¡dámircs da úniyarild¡d€s e inrtitutor prof€riona¡as drl EStado o

rla¡noddoi por értr y acrcditados por la Comislón llacíon¿l tle lseditrdón, qua loínaron prrta da le

oflrle &.dánlc¡ éñtr" la qu. lr(ogló d plBonll muni(ip.l lñtltú.do .n obt!ñrr un. d! 1.3 b.e! dll

Fondo, y madi.rte l¡ R.solu.¡ón Ex.nta N"17.262, de igual dátá, aprobó l¡s !¡se3 da la sapt¡m¡

aon\rocabriá par¡ poltuba ál Fondo CoñauÉáble da toíñEaióñ de fuñc¡oñárior llu[tirales, .no 2020.

Qlrlllro; Poslerjorm€¡te, l¿ Resolucióñ Exent. N'2,065, de t8 de febrero de 2020, de la SUBDÉ8E.

6probó r¡tra otms puntos, l! nóñin¡ de ialcccioñados rn lá !éptima coñvocatoria dcl Fordo

Con uBabla d. fom!(lón da fu¡don¡rlos Munl<¡pállt, rasulta¡do flvorocido col! la bca¡ dc estt,dlo3

qi¡. Je d€t¡ll¡. c tun<ioñario iñdividr¡.liado ¡ ortiñurciF
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lnt ..d.ntú d. lá Be(¡ dc Est¡dlos

l. lñdlviduall2¿c¡ón ocl gec.do.

r. Nomore del func¡oñ.rlo/a: ca^los ARAYA MUÑOZ

2. C&d¿ [ác¡oo.ld€ ldenüd¡d: r,t'1702931]K

l. c¿lrdad l'rfdkr: R-a$rA

4- Munkig¡l¡l.d: COIICHALI

A. Progr¡ma de Esfudios

L Pf qr.h¿ «n(¡r.ente a: CA¡RERA ÉctlcA

2, Nombfr d.l Pmgrrmai 
-rÉclllco 

DE rlvÉL suPERloA Ell GESTIÓN ruBUCA Y l{UlllOPAL, Ol{UllE

3. r,tombre do la lisütrr(¡rh dQ Edur¿din supélioñ l sfnuro PsoFES¡oltA! GA!"oAü€Z, IPG

d tiod¿l¡Gd de $tud¡o!: s€xtPREstroal" o B.LIl¡rlll{G

5. F.<lra d. iñkio Pfogruma: ARZO d! 2020

6- t€cha d. téínho Progrema: AGoSIO óe 2022

7. oür¡dó¡ &l Progrima::lo m.5o5

8. rhanal¡miento dal Pfogfama:

- fbr(.nt.ié r llñ.¡dEr 100!6

- vdor ai¿rrel totlli 32.225.000

- valor matr¡cü. tot¿{: ¡12ó 000

- costo d€ tltul.dóñ: l0
- Lonto t l¡l . ññ¡1.l¡¡: ¡2.300.000 {mtElctrl. prlrñer año gratlsl

8. Asignaclón d¿ ilsnltendón

1. vrlor ftensual de l¿ aslg¡lación c¡lcüádo en uTL: 0 26 uTll

2. Dura(ión de la aii9mc¡óñ: 24 rñés€s

3. féch. de inlcio de as¡gnát¡óni lilár6 de 2020

¿. fedt d! tár¡ho dé aslOnadónr febrerD.lG 20¿

5. lbñto to!.i ! ññ!n<i.r: 6.24 UTü

ttt, cumrlimiento de obl¡9.cioíe§.

1. Fach¿ d. tár¡lño rEl p.ograma d.6tl¡dlor: Á60510 da 2022

2, llÉmpo da rlt ih¡tló¡ !n lr munk¡palldad, a cort¡r d. ls fEah¡ da l¿rr'lno dd prD96m' d"ttudrosl

3. F.ch¿ d. !érmino dE l¿5 oblig.cion6 ¡so.¡adas a l. b...: rÉ8RE¡o d€*"r

-J*m*
(ffi}
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L s€xfor !ÉiEñtfos

l. flnand..Í.ñt! ül ¡ÉrÉm..4 E tqño.

El Foñdo d.8.<.s d! li 9J80ERE í¡an¡bó d v¿l(r da l¡ m¡lH«|., dd a6rr.i ! d. L ttutódór,
(uana,o pro<adai dal Drogran¡ da artudlos confaddo al blCarlo, añ lormr total o parc¡ll sagún lo

solklt do.rl lr, portrlxlón , a lo r!.ob¡do pór t. R.5ot d.h ErG.r, il.2.065 y. r¡qi¡¡riz.dr.
l"r suBoERE, tramlEdo compláamenta al aato ñknlñktraüvo qua ¡gruebc €atr aqra,t o. afacu¡aá €l

p¡go diructrmcnG á la hsti§r¡óñ da aducrclón lugariar da lofñr aouc, rañc§tfal, linastfat o pof al

Farbdo q.¡e la arttdad !ára<tdÉ paitid¡arica. conforma al progrú¡a da asbdloa (kl ha<ario.

Eñ c¿5o da ast¿r cursa.do cl fun<lmerlo a{ rEfaddo proOrem¡ ecedéii@ @ño a¡umno raout¡r al rldbir
h b€.a, l. SUBoEAE ño ¡t.l¡z!¡ó p.gor r.üo..t¡vos ñt r.lnt Oror d. niñquna .rp.cl., por 16 ¿tos,

É¡n€llraa o !lñ.3t'!s qsr haya cür9do co¡ atltridld.d r L anrrlgs dal b.nañcio. tr t¡ñt6. a'tt
§ub§ccctarla p¡gará ¡nu6l, s!¡¡latrC o trlmarEaimrñt!. dclda ta tcha da lñlc¡o dr lor astúloa
(oíc.dlh6 pof h b€<a.

Se €xdsya (údquiar otro gasto o darcaho qu. a¡ija a¡ protrlnr. da lrlrdlor, (oíio clrtjfi(.dos t aüE¡

dé alúÍ¡r net¡f¡lea.

Lor ¡ndtos a§tsbtc¡do3 an 6ta convtn¡o, p.dáo ñodlca¡!. h(¡.¡ar*a por da<uadmar qú. L5

l¡l.th.rbrEa (h Gú!¡dóo grp.,lq Ir,odlr(¡ñ ¡r h6 vslda6 dd arrnaat y mlttrja da §lr laogml¡as,

.,! COñSlder¡dón ¡l poEenteja de (o¡eúrr¿ & h becá.

¡, ?lt5r.l¡nrl.ñto dr ul¡ f¡¡gD.clón d. llnr¡trklóñ.

El loñ¡b d. 3.c6 d. l¡ SUBDEnE háñri!ó un rj!¡nadón de nl.ñúi.ídón a¡ baa.ri., p.o qu.

tustdrta cñ pañ! 5u5 96tos da ¡Iñtntadón, fanspona, rll.tlfial atr !3!¡t o y alo]amiañto. «r!¡do
pltctsq ñ.c!r.rlc par¡ .l óa!¡rrdlo rt! ll p.oorarn. ¡odarhko.

Cordtt á !,1 l¡ ,¡orto an D€50,9 aqdva¡Gñta a lr c¡rlldrd da Untdldai lribubrba xansrahs otúg¡da3,
(alcdar,a! dl .terr¡ón ¡l v.lor de l¡ thldad Tribd.rta Isficral rorBpond¡eote ¡l m€s de cnarg (h (¡d¡
iño, seg¡lñ iñlDrír €l iEtitt¡to ttlclor|c d? Ecradlrtk¿5.

La SUBDEÁE, trarñit¡do cofidatlmcnta al ¡do .dmin¡rt¡llvo qua rpruaba e$! cotlvrnlo, d¿losltaó
pe¡iódka,riaít€ el ñqtto too(afr¡ente ñed¡a¡la trarafarenc¡r cL(tsrlka r la o¡anta !¡mdja &ad¡ada
por d ba(¡lo pará tdas 11n6, a (ontlr ód mas Gn qu! itkla !u3 aab¡dioa y por al totil dc ña3!5

iñ.llc.do eñ la cláUBula qu¡nt 'Arta<adañtaa da ta ltac¡ d! E3tlrdtos-.

Los bcneñ.¡o! lll,nt¡J¡li¡a(,oa añ !5t dáurut¡ seró, 5eán tocdnpaüUés con cualquier otñ b€(¡ aon

ñnánci¿ñ¡enb d.l s.<td ptiblko.

Stmro: olucA€ro#s
S¿rán oulgÉ.iol}es de (¡d¡ conDlr.r¡.ntG, l.l 9¡qui.nt §:

L OnaE don r d.l t .¡rfo.

ffi,,.,;-.r

L. ¡nfoñnár p.dódlorn.¡t! . l. SUBoERE d 6t¡do d. rvan(..l! lo§ .5tud¡6, ¡!9úñ lo.¡fEincldo



an al l4anual del 8€<a o, En 163 prcgramas e(edémico5 dé duratón §urerior e un ¡11o, el ¡nform€

será ¿r¡¡d y en lot d€ dur¡oón igunl o iñlerhr a ul ailo, s. ifom.á d térmiño de ésto3'

2. Aprobar an ti!ñpo y loñna al prográma de f3rmaaión del que ParticiPe, nn pelukh d€ qÚedar

Ilber.do .t e6t¡ obll!á<ién por drcunstanclas ¡tribdbl.s r (a5o fortu:to, t¡er!¡ m.yor o cualquieb

otra c.liñc.da por e6t¡ Sub§e(retarla coÍto iu§tñ(a<lón tuñdents.

3. PanrEnc.r pr.{rnd¡o 5u5 sefvlcbs .n la .hünLipalld.d & ofigsn u¡a vet ñnallzados 5!5 esM¡o6.

¿l n€nos ps idéntiao tiat¡po al r,e &Jracióñ dcl progr¡má académ¡ao.

4, Gestidlar y paasent¿r un lñltruñlanto de aáuaiúl sulicieñte que g¡r¿ntie d 6mdiñ,ento de,las

oblrgac¡onci €st¡blé(idas én el ¡rtfculo 7'd¿ ló ley ¡{"20.712, eñ su Réglar¡.olo y eñ est.

Okho iñstrume¡to de <auo&l, ¡ dcc.ióñ del b€c¿rio podrá ser:

¡. Una póli¿! dc !€guro da r!6po¡s¿b¡lid.d P€rsooal, .oífoflie lós ñormas d.lá t€v ll'10 !36.

O¡cha 9óli2a deb€rá te¡er como v¡geñc¡a el doble óel üérnpo de duróció¡ del prograrna

acadét¡iao respectivo, ¡uméntádo e¡ sei§ m€rei ysu morlto eqoivaldrá i t¿ tot¿lidad drl

beñel.io €conórn¡co qlc lmPllc¡ l¡ be(a

E pago d€ lá pdms que requler¿ la aompeñl¡ de seglJms pars emitir l¿ póli2¡ 5eé d€ ctrgo

óel ben€fti.rlo, quleo deberá gestional¡ dk€cl¡¡Dente.

b. un Irorré r.glado por ¡a Ley N'18.092, .corde lo ditpu6to e¡ la Ley N'21.192 de

Presupuelos d€l Sector ftlblico par¿ ei año 2020 y .ñ la Resducktn E enta fl'868. d€ 2018.

d. lr SUBDIRE, qu€ 'o€t rmlñ. paq¡rá ¿oíro nttrurrülnt¡ & a.udón $rñaieñtc para

grrrñt¡7¡r hs obllga(iones y los be¡eñclos f€rhldos por 1o' fumion lo5 muol(lpalas

eél.€clonados por el Foñdo Concurr¡lle d€ ¡órmadón de futtc¡dado§ Munl(lp¡1e6'.

ol(ho pegárá d.b!rá lus(rlblrse a beneficio d! lr SuEecretarl¿ dc Desanollo Rcolond y

Admin¡stralivo del Min¡sterio dd lntrdor y S€guridad gública cDn mandato .lpocial peo que

é5t. d!ñns .l ñoñto y la fecha en cBso de paodlcirsa audquieÉ dé las c¡l(ünstrnc¡as que

hagan prccedente el (obro da li gar¡ntí¡. O monto abarcrá ¡á totafidrd da los béieñ(ros

e<onómicos <oncaóldos a¡ b.rEñc¡¿rio poa €l torilo Coñ<urs¡blé de foma<ión de

Fú¡rlonarlos ¡run¡clPál€s. §egún lo protlsto €tt da convenio.

El.o6to d€ tramit c¡ór del pagarÉ s¿¡á de ctrgo delfuffion¿no ñ/nklPal.

Eñ c¡lo dc no presertár l. ..uc6n errgadá, pólna de segtro d! responsáhlidad person¿l o p.g€r¿.

se déi¡rá s¡n ele<to la be<a otorg¡da por d Fondo, ,1o adquirierdo el í¡ñcioo¡no br¡elchdo ia

cdld.d d. blca¡lo.

5. ae$ituir . l¡ S¡JBo€eE todo§ b§ g¿5to5 e¡ q¡re ésr. húb,er. h.rñldo ¿@ moüvo dc L b'<'' éfl d

€ventú de oerd..l. <alid¡d dr aludro reguler

6. Rlsütuiú la sugOERE tod.s loc aa5tos .n q¡e éit hutier. incunrdo <on ,notrvo dt le bec', 
'n

c.so & ú<ú,iplim¡nto de L! ouita¿io.e. iñherentts a su.oñd¡.Ún <h tp|r€ltierio e§bU'dás 
'í

los ñuñ.ráléa 1, 2 y 3 d€ €5t¡ cláuida o en la (iftunsttn('. de háblr dt ruto 3{ls tntet€d!fit62

/

-J-ffie*

ti

H
I
Ir

t;

ll

il

l
fi

E

Í
Ir

fi

ü

§

f;

I
I
I
§

I.- ti\l:
)E

il

li
I
HII

I
fi

ü

$

ti

fl,&)



t
7. Raiñt 0r!r.la gUBDERE 16 re(úso5 de56n¡d6 por ést cü aasión de l¡ !¡eú:

a, Ql¡. a¡cadaí lol mont6 dálam¡nadas añ aaté amvéfl¡o.

b. Ql¡a a. p€db.n m hlbi.rÉo d:¡ hk.do b6 6¡¡¡0ú.

a. Qll€ srioarar o s€ arcluy¡ñ de l. <obertur. dcl ¡asEurradto d€ gar.nth, pélh. o p¡9.é uñ¡

v!: qu€ !c lrr<a et«tYo.

0. ,ratent¿r @o(l¡n¡meite. an la evrnludirad de s€r lrÉispeffatl! y €ar cmcoftdrclá a lo paalicrlto

an al Íanual dal 8¿(ar¡0. un. idkltud er(ep<ioñrl dé dr¡bio de prográr¡. y/o de iñrtibr.tfi da

aducaclin súpcrlor, d€ tám¡no anticip¡do o de suspans¡&r de la b€ai, y matarlaiitar lo, tfámitas

ú La .nü(hdcs ¿crdánlc¡s ,prDplrdar.

9. Pr6.ñt.r curlqúicr lñlormadón o docoment.{id{r sol¡cltad. por la SUBDERE 0.r¡ l¡ ad.(l¡ad.

9.3dóñ dé l¡ baca.

a, oulgrabñ.. d.l¡ lrunklP¡lk ¡¿

l. Otorg¡r las Lcilld¡d€s racerarlas rl !e(arlo, par¿ que &e d€iarf!¡k su FEgráa¡a d€ €thrdlos.

2. Proporclonar a Ia SuEoEF,t cr¡¡lquler infoíñaaión o docun€nt¿tióñ que solklta rulacion6dt ¿l

1. Ratpoñócr lB dudrs o <on3ull¡6 dr los b¿ñdc¡uios lobr€ l¡ tramlt4ión dél aon\renlo

2. G€Jt¡onar an lo qu! lc concicm!, !l pr!§ÉñL aorw€ñlo y dlct¡r y tr¡ñ¡tlr aompletúsrtc d a<to

rdminbtr¡tlvo id&Eo 6n c¡so d¿.orobr¡lo.

3, tlñanaiar el costo dc lor benellrio3 qrrc l. (o.rlspoodan C b€.rrio, úná vé2 taan{t¡do tot.lm€nta al

,lto admlnlstrallro que a9íraba astr aclerdo, da la íoína ao¡s¡gi¡d¿ !n d mls¡o.

4. H&.r.ll.<tivá h pó¡iz! d. 3.9(j106 o d p.o.ré, lrl E¡ro de in.úñrdimirñto d b.n ltti.do d. las

oHigac¡oÉs (ofilpa!ñdldas an asta convtnio.

ocf l,o¡ slru^Clo 13 l3lCClAl§
Arté dd ¡nko da{ progrllra d€ alts dlo¡ o añ el ttetEo,trso dc é6te, pü.den .ca.car ñaclE§, }ras6 o

acontaclmlanta6 corEtltüdvd de (a9o lbmrfto o fue'i¿a mayor. ¡51 adlno at¡alquler otr! d¡cuñs¡l¡tia

calflcad¡ por b gJBD€nE cofio Ju6tflL¡ak o $¡ñ<leote, que Cts!í á cor¡lei¡B o d d€aanvoMt cñto

ócl dao de aátuólo6 óal baocllcirdo Y/o §! lhelriar'llanto, 9üdiendo cD¡úí.f¿tsé ahÚna da Its

ibülült ! rfuraidL3 a3paai¡hsi

c, Oblh¡clon.. d. h SUIOERE.

1. Pnárnl¡dón rie r¿ñu¡d¿ d€ la D¿(e.

2. 3ic¡htd dc plÚñlg¡ d. ¡¡lclo dt l, bc(á.

3. soll.¡tud d. c.mbb de progr¡r¡. .cadémko y/o d¿ lr§itl¡.Ión d. .dtE<ióñ 3up.rú.

4. SolülD¡ & 3ü5p.nlóñ d. b b.(¡

5. Sollchrd !h t¿ñlm ¡ñUcip¡(to dc l¡ b.c¡,

En tllB <.sos, el benéld.do deEra preréñtár por 106 aañ¿l€s dioCe§ que la SlrEOtFE dispoog¡, lt

r@)

',"'.-



respectiva solkitud, d€tallendo los motlvos qú€ l¿ fundrm€otan y acompdláñdo lc añte(€d€ítaa y

dotumentos n€(6arios, 5€9ún lo desarito eo d }la¡u¡¡ dol ge(óno,

Oe apro¡ar €!(3 Subsear€tarÍ. la soti,jtud d. iusp.rxióo rlt la b€.r, lo5 p¡9ú5 á§o(iados ¿l Ífogrdma d€

lludkrs y a h rr.nütrñctin s? sr¡lpendüáo tampü.lmün ; ! rolva¡áa ¡ ha<arsa áGctiyoi al leatualar

al béneftciario srs es¡¡rdi(E, o (esarán d€-floldvameñ¡! §t l€s da tém¡¡o artkig¿(lo.

lovlraor S |CXTICS

El becario se €xpone e bs slguielltes s¿rclon.3, quc da(l.rá @no(er y !ce9f¡r. tag que s€ arücaéfi en

aaso de i&JñC¡mieñto de la5 obligaabn$ prev¡st¿s tanto en esta @nvan¡o [oño en h ñomativ¿ que lo

rige. la ql]é ,orrna parte iirtegrañt€ d¿i nr¡srno.

á. i€atituir a la SUEOERE la total¡d¿d de 106 béneilclos ecoñóm¡coi ent¡Eg.do5 p6r 8ta, en ceso de

ser allminado dtl programa de astudios, da suiDander o .b¡ndonar 5us esfu¡itoi sln aausa

¡r3tiñcadá, <lincá.¡ón qué ef.d¡reá !t¿ 9rbs.rr€t¡rl¡.

b. Restituir. ¡a SUBDTRE la rohlld¡d d. lo5 bénefrio5 €(oñó.nl(os proporcion¿dor por écta, en caso

de no (l¡mpnr bs od¡gaclmes lñhere¡tes a la (o¡dlclóo de beneld.rio d€lt¡Ir¿s sn l¿ l*¿ A, N'1,

2 y 3 de la cEusula sépt¡mr da éte !cto, o en alevcnto da rlt€rsr sus antécedéñte5 o info¡rñÉ6.

c. lmposibilldad d€ p6tular o p.rtjcipsr en nueva5 convoc¿torias del toMo Coriersable de

Íoñhedóo d€ Funcioner¡os ltuñtipd.5.

L¡ SUBOERE proa€derá ¿ h¿cla elediya l¿ g¡rentia que el be(ado h¡ye slscrito, )¡e aea la póliza la
r.guro de respons.bil¡dld peúoñ.| o.l prg.ré..n..5o d! incumd¡mi.ñto d. la obl¡g.cién d€

rcst¡¡,¡<¡tio r€'fedth e¡ iás htsas . y b pr€edEntes, trrnsa|.rrl&5 60 dLs óeade l¡ notlll(árión po. carta

aerilñcada dc l¿ rcsolución qoe dis@oa la m€ñclon¡da restjtuclóo.

Daoiilor 5c ertierdeo iñaorpor¿das a este aoñveñ¡o, lü dlsposicloñes (onEnidas an lá Llyt¡'20.7,12 y

su Reglam.nto. aprobado por D.(r.to Supr.ho N'¡.93:l d! 0¡ d. dici€mbrc dll 2014, dd llhistprio d€l

lntérior y Sequrid¿d Público, swcnto rdemás por elMiniit rio d€ Hac¡endá) y1.3 iesdu.idl.s Erentas

t!'17.ll8 y N-17.262 amtJ¿5 del2019, ¡'2,065 dé IE d¿ fcb¡.ro rl.l2020 y st¡ hodlñc¡bon.I{' 2.495 d!
02 dc m.fto del 2020 y N'2.559, d. 03 m.I.o dr 2020, qo! ¡pn¡.t ¡ !l lr¡nu.l del gé(dio d€ ,. séÉlha

aonvocatorl¿, toda§ de 6ta Subs€clet¿l¿,

DÉC|üO pIlHllO! Le (o.respond.rá prlv.tlvrme¡te ¡ l¿ Subse(retrrh de O€srnollo Reglonhly

¡drnlñistrátivo, int{pr€tár y det€m¡n.. Gl señtido y álc.nc. d. l.§ d¡spoCabré5 coñtsnCárlas eñ este

conve¡¡o, en .a§o dé §.r ñecesaío.

OtClllO SI6UL¡rO: !l pr6€nt€ (oñ¡en¡o rcgirá rn¡enres el b€reñ.i.do curse d prorrarm de esbrdios

grécis¡do.n 16 (láusul¡ quintá, conséñe su (¡lldad d! funaion¡rio ñrunlcipal y cuinpla con,las

o!¡ig.<l.rx' cr¡¡tñAl3 .o ..t. ..r¡¿.ü.

É trgi:'l

Dacl}{o lltclto! El ñornbr.mléolo de don O.udlo alv.r.do Andrad. (orño Süb5r(rct rio d.
o6r.ndlo R.g¡oll.l y Admiñistr.tiyo, const !r d o..rüo suprlmo tl'56a. de 04 d. ñovÉrñtré dc 2o¡9. /:-.:-. ,

del Miñisterio d¿l ¡¡t rior y S.gurldad hjblk.: y Ir p.noa€ú d.l Sr/r RElrÉ DE u vECl FUA{rES esr¡ ( . -; )
áctu.r como Al<.|(,é/sá de la üunicip¿lidád d. corcHA!1, conrt..ñ..t¡ de 9rcal¿ñad,el del Petl{ER 

r 
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TRJEUMI EI,ECTORAL d€ IA REGIÓN METROPOUTA¡¡A DE SA!NA6O, dC 29 OE IPIIEIIERE OE 20T6

OÉOllO Cl.rAI?Oi Estr convéñio §€ ñÍñ.rá . e lotario Púülko y quedárá én @der ds lá SUBO[R!.

Una ve¿ apfob¡do por €l .cto ¡dñiñl5tsaUvo lertinante, se envi.rán do' copba iunto (on l¡ rlspe(t¡va

rasolución, uñá la Muricipalidód y l¿ otra ¿i ba<¡do.

AITORADE

de COT¡CNAlj

FIRMO AI.'IE MI DON CARIOS OUVER ARAYA MU8oz, cHtr.Eño, cEDuta DE toENftDAo

N'17,O29,31G|( CONCHAL|, 06 Dt ABR|L 2020. MVA,

o*ffi'*
J,c

AUTDI,ÍZO LA FIR'iIA OEL A¡.IVERsO OE DoN REI* AffiUTO fTE LT VEGT TUGIf!§,
EN SU CALIDAD OE 

^lc,AI.D€ 
O€ I.  I4UTIICTPAIJOAD D€

cÉDr.r-A DE
co{{cll^ll,ID€ITIDAD N"lt.9la.¡50-O,

Rur N.69.oro.2oo-1 sEsiN @NSTA EN EL ACTA o€ pRmlfiaoóN o€ EcH^ 29 DE I{OVTEü8RE D€
2016, OTMGADA POR EL coNcnari, (B D€ ABRfL DE 2020, t'hr..

r';ffi}
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AL

l,:ToTARIA
DEBU¡I\

I
ACADEMIA
CAPACIÍACIÓN

CO!¡VEI{IO DEL FOIIDO CO CURSAALE DE FORHAC¡Ói¡ DE FU

frlUll¡CIPALE§

SUBSECRETARíA DE DESARROLLO REG]ONAL Y ADUI ISTRATIVO,

14UIICIPATIDAD DE BUIiI

Y

FU]{CiOI{ARIO/A QUE SE lilDlCA.

En Santiago, a 09 de Marzo de 2020, la Subsecretáría de Desarrollo Regional y Admin¡strativo, d€l

Ministe.io del lnterior y ségurid¿d Pública, RUT N' repre§ent¡da por su Subse€rrtario, sr.

Claudio Alvarado Andr¡de, cédula Nacional de ldentidad i¡' , ¡mbos dom¡ci¡¡ados en el

Palac¡o de La Moneda, comuña de Sant¡¡qo, Regióñ Métropolitáná, en adelante'SUBDERE'o la

*subsecretarf."; la Munic¡palidad de 8UlN, R.U.f. I'l representada por su Acald€y'sa MI'GUEL

ARAYA LO8O5. Cédul¡ Nacional de lden¡¡dad No con domicilio eñ CARLOS CONOEI tS 415,

de la comuna de BUIN. REGÚN MEIROPOLÍTAT¡A DE SA|¡T|AGO, en adel¿nte tarnbién 'L¡ ti4un¡c¡palidad",

o el 'Munic¡p¡o"; y rl tuncio¡a¡iola de la Mun¡cipatid¡d de gUlN, GISELA DEL CAfiMEi¡ RIVAS RAI'IIREZ,

cédula Nac¡onal de lde¡t¡dad N con domicilio en PASAIE FLoREtfTltlO DURAN 4?5 c sA

425. de la comuna de 8UlN, REGÚI¡ METROPoLrTANA DE SA¡¡TIAGO, en adelañte el'tuncionaño" o

"becaño"t acuerdan celebrar e¡ sigurente coñven¡o:

P$f.lEio! La Subsecretaria de Desarrollo Regioñal y Admin¡strativo o St BDERE, tlene como mi§ión

contribu¡r al desanollo d€ los tenilolios, fortaleciendo su capac¡dad de b0en gobiemo. en armgnfa con el

procéso de descentr.l¡z¿ción del pafs. En t l sentido. uno de sus objet¡vos consiste en r€fozar la Eest¡ón

de los gob¡emos suboaclon¿les, reglonales o municlpa¡es, potenciando las capacldades y habfiidadc§ de

su5 func¡onarios y §ubsécuentemente la calidad de lo5 servlc¡os que prestan a la comunldad lo€á1, a ñn

de satishce. ópümamente sus neces¡dad€§.

SEGUIDOT La Ley '20.742, creó el Fo¡do Concur§able de fomac¡ón de Funcionarlo! Munl€iPtlc§, cn

¿dela¡te'El Fondo'o'El Fondo de 8ecis", dependiente de lá Subs€cretarla de Desarollo Reg¡onaly

Administrat¡vo, del Mlnlster¡o del lnterior y S€guridad PÚbllca. Este Foddo es administrrdo por el

Difectorio del Pfogr¡ma Academia de capr.itació¡ Munic¡pal y Regional y está desdnado a furañciar

acciones par¿ la fofrnación de loÉ turE¡oñafios municigales e¡ @fnpetenci¡s especfñcas, habilidádes y

aputudes que requ¡eran para el desempeño y eie.cicio de uñ determ¡nado cargo mÚnÉ¡p¿l, eñreqanjP-

becaS de eshrd¡os condu(entes a ta obtenc¡ón de un tltulo profesional. téCnlco, dlpiomado o portft4l¡+f -

mateias afiñes a ia ge§tón y tunciones propl¿s de las municipalidades {l Í' '
.t'il

TERCERO! E! toñdo de Becas se constttuye por los aportes que aoualñ¿ñt¿ le aslgna la Ley.iti ''
Presupu6tos del Sector Publ¡co, sin pe4uicio de que pueda recibir otros recursos'

¡lc§LAlreferirs€élp.e'!nlecs!!ñio¿"FÚEioñ!rio",.sécario.'-8en€ñ.i¡rio"."Alcalde"Uot.¿'pálabr,s§'ñil.ri§!€ñclrye
llñtm q¿ncros. te..n¡no y m¿s.ulrno. eI !teñ.|óñ á lo dlspuesto an e¡ A(ltllo 25 d'lCódigo crYil'

)&{ r-'i;:j:lr.
4* 1l1l¡ll-..
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fi¡eron d¡spuestos por l. LEy N'21.192. eñ su F.rÉda 05, lllñlsterlo de, ,",6aU,
y Seguldad ftlbllca, Captulo 05, Subse<retarla de De§affollo Reqlonal y Admi¡istrativo, Progr.mr,&r,/ Z 

-
Fonsledlm¡ento de Ir Gest¡óo subnac¡oñal, Subtftulo 24, Trdnsfercncias conientes, ftem 03, A dtra>/
Ent¡da+s Públltag, As¡gneclón 033, Foñdo concursable Becas - Ley N'20.742, pot un ño¡to de

M$2.83i.010: y especñcamente la Glosa 03, al tr¿tar sobre la eiecucón d€ act¡vldrdes de capacltaclón

de fundlnarlos municipales, señalar "Btos recuEos están dcstinidos al €umpllmlento de lo estsblecido

en el artlculo 4'de la Lcy t{c20,742 y su Reglamento, aprob¡do med¡ante Decreto Supremo I'1,933 de

2014 del Mlniiterio del lñterior y Seguridad Pública y sus modlñca€ioñes, las cuales debetá¡ coÍÉar con

la vis.clóñ de l. DlrEcclón de Prer¡Frstos".

CUA¡IO: Esta Sub5€cretarli, ¡ través de la R6olutión Exenta tl'17.338, de 26 de d¡c¡€mbre de 2019,

selecciqnó los programas académicos de unlversldades e institutos profes¡onales del E$tado o

reconocldos por éste y acred¡tados por l¡ Comis¡ón Naclonal de Acredltación, que fomaron parte dé la

olefta a¿adémlca entre la que escogió €l personal munlclpal intelesado eo obtencr utla de las beca§ del

Fondo. i m.di.nte l¿ Resolución Exénta f,l'17.262, de ¡gual data, ap.obó la5 bases de la tépt¡ma

convocalo¡la para postulat al Fondo Coicu6able de Fonnac¡ón de FuncioñarioE Muñk¡pale9. año m2O.

QUI¡aTo: Posteriormente, la Resolució¡ Exenta N'2.065, de 18 de f€brero dc 2020, de l. SUBDIi*Ei

aprobó ¿ntre otros puntos, la nómina de selecclonados en la séptima convocatoria del Fondo

Concurs¿ble de Formsc¡én de Fuñclonarios Muñlclpales. resultando favorecldo con la bcca de estudlos

que se úehalla, eltunclo¡ario individualbtdo a continulciónl

t8át
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DelBecario.

1. tlombre del Funcionaric'/a: GISEtA OELCARMEN RIVAS RAMIREZ

2. Cédula t'lacional de ldentidad: N'14U8744-6

3. C¡lidad lurld¡cai PLAI{TA

4, ti.lunl€ipal¡dad: BUIN

ll. Eeneñcios

a. kogróma de Estud¡os

t. Proqrama coflducente a: CARREn TECNIC}

2. Nombre del Programa: TÉcÑrco oE xrvEL SUPEROR Et'¡ GESnÓN ñ,8UCA Y MUNICIPAI' OiIUNE

3. Nomb.e de l. lnstituc¡ón de Educ¿ción Superior; INífTUTO PROFESIOI'¡AL GAI,-DAMEZ, IPG

4. t{odülidad de Estudios: SEMIPRESET¡CIAL O B-LEARNI}¡G

5. Fecha de in¡cio Pmgr¿mai MARZO d€ 2020

6. fechá de término Pmorama: AGOSfO de 2022

7, ouración delPrograma: 30 mese§

8, tinanciamie¡to del Progcma:

- Porcentaje a financlar: 100%

- válor ai¿ncel total: 12.225.000

- valo¡ matrf€ula total: t1.25.000

- Costo d€ titulación: l0
- Monto totala ñnanclan 12.300.000 (matdcula primeraño gratjs)

B. rsignación d€ Mañut€ncióñ

1, valor mensuot de la asignación (alculado en uTMr 0'26 UfM

2. Duración de la asignaclón: 24 meses

3. Fecha de in¡cio de asignación: Marzo de 2020

4. techa de térmlno de asignacón: Febrero de 2022

5. Monto total a ñn¡nc¡art 6.2¡l UTM

lll. Cumplim¡ento de obllgac¡ones

1. Fe{ha de término del proqrámo de ettudios: AGOSTO de 2022

2, Tiempo de retribución en la municipalidad. a contár de la fecha d¿ término del progrem¡ de es§'dios:

30 meses

3. Fe(ha de térm¡no de las obllgaciones ¡sociada! a la beca: fEERERO de 2025
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BE EFICIOS

dál Progrr¡n. da Eatudlo.

EI dr Bécrs de Ia 5U80ERE ñnanclará el valor de l¿ m¿trlcula, del ar¿ncel y de la titulrclón,

cuando proceda: del p¡ograma de estudios conferido al becario, en forma total o parcial según lo

solici en su postulación y a lo ¡probrdo pof la Rsoluc¡óo Exentr No2.O65 ya singularfiad¡.

RE, tramltado completamente el aqto adm¡nistrat¡vo que apruebe este acue.do, efecbará elLa

pa90 mente I la instibrción de educac{ón superior de forma ¡nua¡, semestr¿|, trlmest al o por el

la entldad educacional partkularice, confurm€ al progr.rta de estud¡os del becarlo.

@

elar cursando el funcionar¡o el referido pr@rama académ¡co como a¡umno regular al re€ib¡r

la SUBDERE ¡o realizará pagos retroact¡vos ni reint.gror de niñguña especle, por los años,

o trimestres que haya cuBado con anterlorldad a la entfega del beneñcio. tur tantg, esta

Subsec pagará anual, semestral o trlmestralmente, desde ¡a lacha de ¡nicio de lo5 estudlos

5€

por lr bc(a.

cuahuler ot¡o ga5to o derecho que ex¡ja el programa de estudios, corno certjlf.ados g ottps

de s¡m oatur¿leza

tDs est¡blecidos eri este convenio, podrán mod¡ñcarse ún¡camente por adecuEcione! que las

de educación Superior ¡ntrcdu¿c¡n en los v.lores del arancel y matrkula de sus proqramls,

en al porcehtaie de cobertu.¿ de l. beca.

p€fodo

En caso

la beca

precise;

ConEst¡

E.F mlanto da uña i¡rlgnr<lón d. lt¡l tanc¡óñ.

El Fond dé Bec.s dc la SUBDERE ñnanci¡é uo. asigña(ión de mañutenc¡ón al becarto. pa.a que

en parte sus gástos de allmentacjó¡, tra¡sporte. materlal de estudio y aloiamiento, cuando

para el desanollo de 5u programa académico.

en un monio en pe5os equ¡valente a la cant¡dad de Un¡d¡des Tributarl¿s Menturles otorgadas,

cn at€rrló¡ al valor de la Un¡dad Tr¡bütaria Mensual corrEspondiente al mes de enero de cada

año, informé el lnstituto Naaionalde Estadfstlcas

La SUB RE, tram¡tado qompletame¡te el acto admin¡skativo que apruebe este co¡venio, deP6itaé

el monto cooceñlente mcdirnte t6rshreñcia electróoica a L cuenta bancafia d6tirEda

pára t-¿les fiñes, a aontar del mes en qúe lnide §us estud¡oc y por él total de me5e5pof el

ind¡cado en la cláusula qr.Jinta 'Añtecedentes de la Beca de Rtud¡os".

puñtualizados en esta cláusula sexta, serán incompatibl€s con cualquier otr¿ beca ron

ieñto del sector publ¡co.

Los

ñ

ril t
o6L|GACrOr¡ES

s€rár ooes de cada compareciente, las siguientes:

dal Bacrrlo,

periód¡camente a la SUBDERE el6tado de avance d€ los e5túdi6,5e9ún lo espeeiñc.do

A

l.
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en el Manu¡l del Beaario. En los proglamas académ¡cos de durac¡ón superior a un año, el inlorme

seá anual y en los de duración ¡gual o ¡nfedor a un año, se Informará ¡ltérmin0 de éstos.

Aprobar en t¡empo y forma el programa de fo¡mac¡ón del que participe, sin perjlicio de quedar

liberado de e5ta obliE¿ción por circunstanc¡as ¿tribu¡bles a .aso fortuito, fuelza mayor o cualquier¿

otra cal¡ficada por esta Subs€cr€tala corno justiñcación suñciente,

3, Permanecer preStando sus servicios en la munlc¡pal¡dad de origen una vez ñnalizados 5us e5t¡¡dí06,

al menos por idéntico tieñpo al de durac¡ón delp.ogrdm¡ acidémico.

4. Gest¡o¡ar y presmtar un ¡nsüumento de caución suñciente que garantice el(umpl¡mlento de las

obligaciones establec¡das en el artfculo 7' de la Ley N'20.742, en su Reglamento y en este

aauefuo.

Dicho jnstrumeñto de cauc¡ón, a elección del becario podrá ser:

a. Uña pól¡za de seguro de responsabllidad pe6onal, conforme la5 normas de l¿ Ley N"10.33F,,.

D¡cha póliza debe.á tener como vigencia el doble delt¡empo de dur¿c¡ón del prográma

académlco respect¡vo, aumentado en se¡s me5es y su monto equlvaldrá a la totalldad de¡

beneficio económico que implica la beca.

El pago de lá primó que requiera la compañfa de seguros para emitir la pól¡za, será de cargo

del beneñciario, qu¡eñ debeá gestionarla directarneñte.

b. Un pagaré reglado por la Ley N'18.092, acorde ¡o dlspuesto eñ la Ley N'21,192 de

Presup!€ttos delSe€tor Públi.o para él ¿ño 2020 y en la Resolución Erenta tl'868; de 2018,

de Ia SUBDERE. que "Determlna pagaré como instrumento de auclón s¡¡ñciente p¿r¿

garantlzar las obligaclones y los berieñcios reclb¡dos por los func¡o¡arios münl€lpáles

selecc¡onados por el Fondo coocursable de Formación de F¡rñc¡oñarlos Munic¡pahs-.

Diaho pagaré deM su5crllirs€ a beneñcio de la Subsecretala de Desanollo Regional y

Adm¡ñ¡strat¡vo de, M¡¡¡sterio del lnterior y Seguridad Públka, cori mañdato espe(¡al pan que

ésta deñna el monto y la fecha en caso de produc¡rse cuahuiera de las cinun*anclas que

hag0n procedente el cobro d¿ la garantfá. El ñonto ab.rc¡á la totalided de los beneñcigf,,

económ¡cos concedidos al beneñciario por el Fondo Corxursable de tomaclón de

funcloñarios Municipales, §e$in lo previsto en este conve¡io.

El coito de tramitación del paqüré 5eé de cargo del func¡onario mun¡c¡p¡|.

En caso de no presentar la caució¡ exigida, póllza de seguro de responsabil¡dad persooal o pagaré,

se dei¿rá sin efecto la beca otorgada por el tondo, no adq0iriendo el tuncionario beneñciado

.alidad de becario.

5, Restituir a la SUBDERE todos lo5 gastos en que ésta hubiere in€urrido con motlvo de h

evento de perder la cal¡dad de alumño regular.

t{.

6. Restitulr a la SUBOERE todos los gastos en que ésta hubiere incurrido con mot¡vo de la bec¿, e¡

caso de ¡ncuñplimiento de las obl¡Oac¡oñes inh€rentes a su (ondiclón de beñeficiario estat¡¡ldas eñ

los numerdlei 1, 2 y 3 de esta cláu la o en la c¡rcunst¿ncia de hab€r ¿ltrlado su' a^tecedentes o

¡.:r"¡.'\
1É:+ "l
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Antes

aco

ca

del pl¿

a lo SUSOERE los ré(u'sos dest¡n8dos por ésta con ocasióñ de la beca:

a, Que exccdan lo5 montos determinado5 en este conven¡o.

b, Que se perclban no hab¡endo aúñ ¡ñ¡c¡ado los €studios,

c, Que supe¡en o se excluyan de la cobertura del instnr[iento de garantL, póllza o lEgaré, una

vez que se hace e¡edivo.

ntar oportunamente. en h eventualidad de ser ¡ndispensable y en concordancia a lo presoito

el Manualdel gecario, una so,¡c¡tud excepc¡oñ¡lde ca¡nb¡o de programa y/o de irstitucldn de

ucac¡ón superlor, de térmiño anticip¡do o de suspensió¡ de la beca, y m.telalizar los térñ¡tas

las ent¡dades académlcas ap.op¡adas.

ntar cualqu¡er infomac¡ón o documentación 50¡icitad¿ por Ia SUBDERE para la ¡de<urda

de la beca

dr L l,lrn¡clp.lldrd.

rgar las facilldades hecesarias al b€.¿do, para que éste desaffolle su progr¿ma de estudios.

pof la LIEDERE co.no i¡Jstiñcac¡ón suñclente, quQ ¡lt¿ren el comienzo o el desenvofulrniento

d€ esh¡d¡os del benelclado yro su llnanciam¡ento, pudlendo configurarse allun¿ de las

sitJaclones especlales:

de renunci¿ de la beca

2 .cionar a la SUBDERE cu.lquier información o document.ción que tolic¡te relac¡onada al

dc h SUBDERE.

las dudas o consultas de los beneñciarios sobre la tram¡tación del coflvenlo.

en lo que le concleme, el presente convenio I dlctar y ttamitlr complltamcnt! Gl,ititl¡

idóneo en caso de aprobarlo.

3. el costo de los b€nétia¡06 que le correspondan al hcario, una vez trámitádo totaknénte el

admlnistr¿tivo que apruebe este acuerdo, de la forma consignada en elmismo

4,H efectiva la póllza de seguros o el pagaré, en caso de incumpllmi€oto delbeneñc¡ado de las

comprendldas en e*e €onven¡o.

S]TIJACDT'ES ESPECIALES,

I ink¡o d€l p.ograna de estud¡o! o eñ el t rnscurso de é5ie, B¡€d€n rcaecer he(hos, su<esos o

m¡entos const¡tutivos de caso fortu¡to o fueQa mayor, asl colno cu¡lqulcr otlr clraun§ta¡cla

1

2

siguie

3.

4.

5.

de prúrega dc lnlc¡o d€ la bec..

d€ camb¡o d! progr¿ma ¿cadém¡co y/o de iñltu(ióñ de educ.c¡óo supe

de surpcNión de l. b€ca

d de térmlno antlcipado de lá beca.

En rasos, el be¡alciado deberá preseñtlr por los canales oñclales que la SUBDERE dlspo¡ga, la
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BÜIT{

i
,

de la REG6 METROPOLÍIAI{A DE SAf\¡flaco, de 29 oE r¡ovtEMBRE DE 2016

DÉCI Ct lRlO¡ Este co¡ve¡¡o se firmará ante Notario FrJblico y quedaé en poder de la SU8DERE.

U¡¡

resrtl

aprob¿do por el acto adminlstrativo peftjrcnt!, se eñviarán dos cop¡as junto con la resp€ctiva

una dirigida a lá Municipalidad y la otra al becario.

tz

lo Reg Ad

de la Municipalidad de EUlN

zo la flr'na de don IICUEL ARAY LOBoS, hebtondoa. .xhlbldo

GISELA
Fu

:¡

c.I 11,6¿7.98&5, qld6n actua
BUIN, Rut. 69.072.500-2 yDA¡
r c.I. No 14.178,7¡¿-6,

l6pre6en Ion d6 ILUSÍRE IUNIC¡P^,I-
doña sISEl,A DEL CARIIEI{ RfVl§á¡rte

16 d€ dB 2020.- Jsd/
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SubEecretArie

de Oesarroltor.

Fgionaty 'l
Admini6ffativc

ARTICULO 2".- SE DEJA EXPRESA CONSTANCIA, que tos conven¡os transcr¡tos
anteriormente, fueron debidamente autorizados ante Notar¡o público, junto con el instrumento
de caucón ¡dóneo requerido.

ARTICULO 3'.- NOTIF¡AUESE, la presente Flesolución Exenta, junto con una eop¡a en
formato d¡gital del reJer¡do convenio de Becas, al funcionar¡o/a se¡eccionado/a, al correo
electrón¡co que éste/a haya indicado en su postulac¡ón, y al A¡calde/sa de Ia Municipal¡dad
pertinente, al correo electrón¡co ¡nst¡tucional de dicha efltijad ed¡licia.

ARTICULO 4ó.- lilPÚTESE, el gasto que impliquen los conven¡os que se ap¡ueban mediante
el presente acto administrativo, a la Partida 05, Capítulo 05, Programa 02, Subtítulo 24, item
03, Asignac¡ón 033, del Presupuesto para el año 2O2O de la Subsecretaría de Desarrollo
Beg¡onal y Adm¡n¡stratúo. El saldo se imputará al Subtítulo e ítem que corresponda det
presupuesto d€ gsta Subsecreiaría en los años sucssivos, en la msd¡da que se consulten
recursos para gllo y se cumplan las condic¡ones para el desembolso.

ANóTESE

-1<
JUAN MANU L MASFE DAL

SUBSECRET DE DESARROLLO REGIONAL

DfHINISTRATIVO

A!

H

o
1. Municipalid Conchalí

Buin.2. Munici9alidad
3. Academia Capacilación lVuniclpal y Begional -§UBDERE
4. División de Administración y F¡nanzas - SUBDERE.
5. O{icina de Pañes - SUBDEBE.

,z61\
liriH¡l\ü>'

l"1-tb^
.._"-C- {:i#e

Teatiños 92 Pisos 2 y 3
Santiago. Chile
Fono (56-2 ) 2 616 3600
www.subdere.gov.cl


