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DECRETO ALC. N° 4(-“ ~ ?7 /VISTOS: Las Facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63 letra i) de la Ley
N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones los Art. 63, 64, 65, 66 y 97 letra c)
de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1. Decreto Alc. N® 2773 de fecha 23 de octubre de 2018, en donde el Sr. Alcalde delega atribuciones y
facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Astudillo Araya, en el sentido de dictar resoluciones relativas
al personal municipal.

2 Decreto Alc. N° 2174 de fecha 23 de octubre de 2020, que aprueba la programacion de horas
extraordinarias para el mes de noviembre de 2020 a los funcionarios de las diferentes direcciones municipales.

3. Memorandum N° 647 de fecha 06 de noviembre de 2020 y Resolucion del Sr. Administrador Municipal
gue deja sin efecto las horas extraordinarias autorizadas al funcionario Sr. Victor Morales Molina para el mes de noviembre
de 2020.

4, Memorandum N° 284 de fecha 09 de noviembre de 2020, que autoriza el pago de horas extraordinarias
al funcionario de la Administracién Municipal, Sr. Jorge Sanchez Guajardo, las cuales fueron trabajadas y no consideradas
dentro de la programacion inicial del mes de noviembre de 2020.

5. Memorandum N° 283 de fecha 09 de noviembre de 2020, que autoriza el pago de horas extraordinarias
del funcionario Sr. Roberto Alvarado , las cuales fueron trabajadas y no consideradas dentro de la programacion inicial del
mes de noviembre de 2020.

6. Memorandum N° 326 de fecha 09 de diciembre de 2020, que autoriza el pago de horas extraordinarias
de la funcionaria dofia Ximena Vergara Pereira , las cuales fueron trabajadas y no consideradas dentro de la programacion
inicial del mes de noviembre de 2020.

2 Memorandum N° 285 de fecha 09 de diciembre de 2020, que modifica memorandum N° 697 de la
Direccion de Administracion y Finanzas y memorandum N° 252 de Administracion Municipal, donde se informa la
programacion de horas extraordinarias para el mes de noviembre de 2020.

8. Memorandum N° 136 de fecha 10 de diciembre de 2020, que autoriza el pago de horas extraordinarias
de los conductores del programa Buin Seguro, las cuales fueron trabajadas y no consideradas dentro de la programacion
inicial del mes de noviembre de 2020.

9. Memorandum N° 137 de fecha 11 de diciembre de 2020, que autoriza el pago de horas extraordinarias
de la funcionaria dofia Camila Aravena Conde, las cuales fueron trabajadas y no consideradas dentro de la programacion
inicial del mes de noviembre de 2020.

10.  Resolucion del Sr. Administrador Municipal, que autoriza el pago de horas extraordinarias del funcionario
Sr. Claudio Ledn Pérez, las cuales fueron trabajadas y no consideradas dentro de la programacion inicial del mes de
noviembre de 2020.

11.  Resolucion del Sr. Administrador Municipal, que autoriza el pago de horas extraordinarias de los
funcionarios Sr. Carlos Rojas Catalan y dofia Claudia Paul Anabalon, las cuales fueron trabajadas y no consideradas dentro
de la programacion inicial del mes de noviembre de 2020.

DECRETO

1. Modifiquese el Decreto Alc. N° 2174 de fecha 23 de octubre de 2020, que aprueba la programacion de
horas extraordinarias para el mes de noviembre de 2020, exclusivamente en los casos de los funcionarios que se sefialan,
los cuales durante el mes de noviembre por razones de servicio debieron desempefar labores adicionales a la
programacion original, situacion que obliga a modificar las horas autorizadas originalmente, por las siguientes:
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Nombre del Funcionario Rut | 25% | 50% Tokal Valor Valor L‘:)trzls
Horas 25% 50%

Extras
ALVARADO CONTRERAS ROBERTO 12 38 50 $ 83.052 $315.598 $398.651
ARAVENA CONDE CAMILA 35 37 72 $85.610 $108.595 $194.205
AYALA HUENUQUEO WALTER 19 72 91 $64.518 $293.389 $357.908
BARRERA ABURTO JAVIER 40 138 178 $80.618 $333.758 $414.376
CHAMBLAS ABURTO ARMIN 25 17 42 $61.145 $49.894 $111.038
CONTRERAS IBANEZ LUIS 40 106 146 $80.618 $ 256.365 $336.983
CONTRERAS OLIVARES ROBERTO 28 80 108 $111.994 $383.979 $495.973
GAETE NAVARRO LUIS 40 102 142 S5 80.618 $ 246.691 $327.309
GUTIERREZ REYES MIGUEL 40 164 204 | $80.618 $396.640 $477.258
HIDALGO OLAVE CHRISTIAN 40 83 123 $80.618 $200.739 $281.357
LEON PEREZ CLAUDIO 32 27 59 $80.618 $ 65.301 $145.918
MORALES MOLINA VICTOR 0 0 0 $0 $0 50
PAUL ANABALON CLAUDIA 20 0 20 $138.420 S0 $138.420
PINTO ESPINOZA LEONARDO 30 21 51 $73.373 $61.634 $135.007
RAMIREZ CASTRO JAIME 7 60 67 $20.503 $210.889 $231.392
ROJAS CATALAN CARLOS 20 0 20 $114.520 S0 $114.520
SANCHEZ GUAJARDO JORGE 8 9 17 $79.996 $43.198 $123.193
SILVA GARCIA MARCELA 34 93 127 $99.587 $326.878 $426.465
VERGARA PEREIRA XIMENA 20 16 36 $95.698 $91.870 $187.569
VERGARA ZENTENO MIGUEL 40 114 154 $80.618 $275.713 $356.331
ZELADA VALENCIA XIMENA 40 40 80 $ 86.000 $103.200 $189.200
ZUMELZU BECERRA FERNANDO 9 61 70 $30.564 $ 248.575 $279.139

2. Déjese establecido que los demas funcionarios, incluidos en el Decreto Alc. N° 2174 quedan sin

modificar y mantienen los montos autorizados.

3. El gasto del personal de Planta se imputara a la Asignacion Presupuestaria 215.21.01.004.005 “Trabajos

Extraordinarios”.
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