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BUIN, 26 CHE 01

DECRETO ALC. N° Qﬁ% /VISTOS: Las Facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63 letra i) de la Ley
N° 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones los Art. 63, 64, 65, 66 y 97 letra c)
de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1. Decreto Alcaldicio Ex N° 3384 de fecha 22 de diciembre de 2011, que aprueba procedimiento
de marcaje en reloj control, permisos y cometidos.

2, La Orden de Servicio N° 06 de fecha 16 de febrero de 2010, mediante el cual el Sr. Alcalde,
instruye a los sefiores Directores, registrar la hora de ingreso y salida a la Jornada Laboral por el sistema de
Reloj Control.

3. Por instruccion de la Contraloria General de la Republica, en relacién a que los Directores
deben solicitar al sefior Administrador Municipal, autorizacion para que los Funcionarios Municipales de cada
unidad efectien horas extraordinarias durante el mes de Febrero de 2021.

4, Decreto Alcaldicio N° 930 de fecha 31 de marzo de 2020, que aprueba el Reglamento de
Horas Extraordinarias de la Ilustre Municipalidad de Buin.

DECRETO

1. Autorizase la programacién de horas extraordinarias a los Funcionarios de las diferentes
Direcciones municipales, para que realicen horas extraordinarias durante el mes de Febrero de 2021, segln el
siguiente detalle:

. . Total Total
Nombre del Funcionario Rut 25% | 50% Horas Valor 25% | Valor 50% | Horas
Extras

AMPUERQ ESPINOZA CARLOS 40 30 70 | $139.480 $125.550 $265.030
ARAVENA CONDE CAMILA 30 20 30 | $75.360 $ 60.280 $135.640
ASTUDILLO ARAYA JUAN 15 0 15 | $218.310 S0 $218.310
AYALA HUENUQUEO WALTER 40 60 100 | $139.480 $251.100 $390.580
BAEZA PERTUZE MATIAS 40 15 55  1$120320 $54.150 $174.470
BARRERA ABURTQ JAVIER 40 60 100 | $82.800 $149.040 $231.840
BENEVENTTI GONZALEZ HRCTOR 20 10 30 | $142.160 $85.290 5227.450
BRICENO MONDACA WALTER 25 25 50 |$51750 $62.100 $113.850
BUSTOS RUBILAR CECILIA 0 0 30 | $62.200 50 $62.100
CALDERON AGUILA CLAUDIA 15 10 25 | 5106.620 $85.290 $191.910
CARCAMO PACHECO RODRIGO 10 20 30 |534.870 $83.700 $118.570
CARRASCO HIDALGO CESAR 40 60 100 | %$139.480 $251.100 $390.580
CARRASCO NEIRA PAOLA 20 0 20 | 541400 50 $41.400
CARRASCO SALAZAR FREDDY 10 ¢ 10 $ 85.900 so $ 85.900
CAVIERES ROMERO MARCELA kY 20 50 |5104.610 5 83.700 $188.310
CELIS ZAMORANO LORENA 20 0 20 | 598280 50 $98.280
CHAMBLAS ABURTO ARMIN 30 10 40 $66.240 $ 26.500 $92.740
CIFUENTES PONCE CAROL 40 15 55 1$164.320 573935 $238.255
CONTRERAS GUTIERREZ OSCAR 15 0 15 | $218.310 50 $218.310
CONTRERAS OLIVARES ROBERTO 40 60 100 | 5164.320 $295.740 5 460.060
ESPINA PINO FERNANDOQ 15 ¢ 15 |$33.120 50 $33.120
ESPINOZA BERRIOS PABLO 40 40 80 | $106.600 $127.960 $234.560
FERNANDEZ FIGUERCA JONATHAN 13 0 15 5218310 $0 $218.310
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2. El gasto del personal de Planta se imputar4 a la Asignacion Presupuestaria 215.21.01.004.005 “Trabajos
Extraordinarios”.

3. El gasto del personal a Contrata se imputard a la Asignacion Presupuestaria 215.21.02.004.005
“Trabajos Extraordinarios”.
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