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BUIN, ? 6 üaR 202!

DECRETO ALC. NO Itr t( VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y
63 de la Ley No 18.695, Orgán¡ca Constitucional de Mun¡cipalidades y sus modificac¡ones; lo

d¡spuesto en el Título I Art. 60 y sigu¡entes de la Ley No 18.883, Estatuto Administrativo para

Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:
1.- Por Decreto ALC. No 645 de fecha 11 de Marzo de 2O2t, se Nombra como

Alcalde Subrogante a don Juan Rodr¡go Astud¡llo Araya, desde el 12 de marzo de 2021
hasta el 12 de abril de 2021, ambas fechas inclus¡ve, con todas las atribuciones inherentes al

ca r9o.
2.- Diar¡o Oficial de fecha 27 de Dic¡embre de 2019, que Aprueba Reglamento No 1

que fija la Planta del Personal de la I. Municipalidad de Buin.

3.- El Decreto ALC. No 94 de fecha 11 de Enero de 2021, mediante el cual se

aprueba el nombramiento de don Carlos Felipe Rojas Catalán, como Suplente en el Grado
10o de la Planta lefaturas, en el cargo como Encargado de Presupuesto, dependiente de la

Secretaria Comunal de Planificación, a contar del 01 de Enero hasta el 31 de Marzo de

2021, ambas fechas inclusive.

4.- El Memo No 244 del 23 de marzo de 2021, enviado por el Director de

SECPLA, por el cual solic¡ta al señor Alcalde (S) autorizar el nombramiento en calidad de

Suplente en el Grado 10o - Jefaturas, de don Carlos Fel¡pe Rojas Catalán, Profes¡onal, a

contar del 01 de Abril de 2027.

5.- La resolución del señor Alcalde (S).
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