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BUIN, 0 :l loo 2021

DECRETO ALC. NO hxLl / VISTOS: las facultades que me otorgan los Arts. 5, 72 y 63
letra i) de la Ley No 18.695, Orgánica Constituc¡onal de Munic¡pal¡dades y sus modificac¡ones,
lo dispuesto en el Art. 40 de Ia Ley No 18.883, Estatuto Administrat¡vo para Func¡onarios
Municipales.

CONSIDERANDO:
1.- La Reso¡uc¡ón No 1.050 de 1980, de la Contraloría General de la Repúbl¡ca.

2.- Que esta Munic¡palidad no cuenta con personal suf¡c¡ente para desarrollar acciones
específicas en Apoyar en la confección del proyecto de presupuesto anual...

3.- Que esta Municipalidad cuenta con dispon¡b¡l¡dad presupuestaria para efectuar
contrataciones con este propósito.

4.- El Decreto ALC. No 2610 de fecha 15 de D¡ciembrc de 2O2O I que aprueba Acuerdo
No 705 de fecha 14 de Diciembre de 2020, del Concejo Munic¡pal de Bu¡n. que aprueba los
Comet¡dos Funcionar¡os año 2021.

5.- Que con la contratac¡ón efectuada no se excede del 100/o del Presupuesto v¡gente de la
planta mun¡c¡pal, de acuerdo a lo d¡spuesto en el Art. 130 de la Ley No 19.280,

6.- El D¡ctamen No 16.220 de 1982 de la Contraloría ceneral de la República.

7.- El Memo No 546 del 21 de Jul¡o de 2021, enviado por el Director de SECPLA, por el cual
solicita al señor Alcalde, autorizar la contratac¡ón de doña Bárbara Cárdenas Zenteno, por
prestac¡ón de serv¡cios profes¡onales en el área de Presupuesto, a contar del 15 de Julio de
202L.

8.- La resolución del señor Alcalde,

DECRETO

1.- Apruébese el Contrato a Honorar¡os celebrado con fecha 15 de lulio de 202f,
suscrito con doña BARBARA NICOLE CARDENAS ZENTENO, Cédula Nacional de
Identidad No , Administrador Público, para que efectúe las funciones
específ¡cas qu se señalan en los No 4, 5, 6, 7, B y 9 del Área Planificación del
Acuerdo No 705 de fecha 14 de Dic¡embre de 2020 del Concejo ¡4unicipal.

Las func¡ones a real¡zar son las s¡guientes:
> Apoyo profes¡onal área de Presupuesto.
4 Apoyar en la confecc¡ón del proyecto de presupuesto anual.
5 Apoyar técnica y normativamente en la presentac¡ón del proyecto de

presupuesto municipal de acuerdo a la normativa vigente,
6 Realizar evaluaciones de la información presupuestar¡a que otorga la D¡recc¡ón

de Adm¡n¡stración y Finanzas.
7 Coord¡nar la ¡nformación y responder a la SUBDERE, todo lo concern¡ente a la

plataforma SINIM.
8 Otorgar v¡sac¡ón de imputación a órdenes y pedidos de compra, órdenes de

compra contra proyecto de inversión y estudios y solicitudes de trabaio.
9 Gestionar y tramitar las solic¡tudes de subvención que se entregan a las

instituciones públicas, organ¡zaciones sociales y Corporación Mun¡cipal,
velando por el cumplimiento de la normat¡va vigente asociada a esta materia.

/ Respecto a los Cometidos 6 y 8, consiste en analizar la información, em¡tir ¡nformes

según lo ind¡que la jefatura y mantener las bases de datos del Departamento de

Presupuesto, Programas y Subvenciones actualizada

2.- Doña BARBARA NICOLE CARDENAS ZENTENO, se obliga a desarrollar d¡chas tareas

remunerándose sus servic¡os por la suma mensual de $ 1.016.949.- ¡ncluido el Impuesto de

Retención, que se cancelará prooorcional a los días trabajados en el mes de iulio, y previo Vo

Bo del Director de SECPLA.



Recursos Humanos

3.- La fiscalización estará a cargo del D¡rector de SECPLA, quien deberá informar sobre el
particular cuando se pague el serv¡cio, s¡n que esto implique una relación de subord¡nac¡ón o
dependencia respecto a esta Mun¡cipal¡dad.

4.- EI contrato se celebra a contar del 15 de Julio de 2021 hasta el 31 de Dic¡embre
de 2021, ambas fechas inclusive.

5.- El contrato expirará por causas legales y en espec¡al por incumpl¡miento de sus
obligaciones por parte de la persona contratada.

6,- Impú I gasto a la Asigna
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