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BUIN,

DECRETO ALC NO
qb

VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j)

de la Ley No 18.695, Orgánica Constituc¡onal de Municipalidades y sus mod¡f¡caciones'

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. No 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el señor Alcalde

delega atr¡buciones y facultades alcald¡cias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo

Araya, en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal'

2.- El Decreto ALC. No 967 del 30 de Abril de 2021, Que aprueba el Protocolo para Alumnos en

práctica, elaborado por el Departamento de Presupuesto de la Secretaria Comunal de Planificac¡ón -
SECpLA en conjunto con los Departamento de Contab¡lidad y Recursos Humanos de la Dirección de

Admin¡stración y Finanzas.

3.- El Memo No 624 del 13 de agosto de 2021, env¡ado por el Director de Secretaria Comunal de

plan¡f¡cac¡ón - SECPLA, mediante el cual solicita al señor Alcalde (S), autorizar la práct¡ca profesional de

don Gustavo Daniel González Olave, estudiante de la carrera Ingeniería Civ¡l en Obras Civiles, a

contar del 16 de Agosto de 2021.

4.- La resolución del señor A¡calde (S)'

DECRETO

1.- Autorizase la Práctica Profe al de don GUSTAVO DANIEL GONZALEZ OLAVE,

Cedula Nac¡onal de Ident¡dad No , Estudiante de la carrera Ingeniería C¡vil en Obras

civiles, que la desarrollara en Secretaria comunal de Planificación - SECPLA, a contar del

16 de Agosto de 2021 hasta cumplir las 240 horas cronológicas ex¡gidas por su casa de

estud¡os - Univers¡dad Central de Ch¡le.

2.- Déjese establecido que don Gustavo Daniel González Olave, se encuentra protegido por las

disposiciones de la Ley No 16.744 - Seguro Escolar'

3.- Cancelase un estipendio por la suma total de $ 89.090.- (Ochenta y nueve m¡l

noventa pesos), por concepto de al¡mentación y traslados.

4.- Se deja establecido, que la cancelación será mensual de manera proporcional, y de

acuerdo a

5

rtif¡cac¡ón de As¡stenc¡a de las horas cumplida

útese el gasto a la Asignación Presupuestar¡a

ANOTESE,

MARTINI RMAZ
RET MU CIPAL

s/ en por el Director de SECPLA
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