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BUIN,

DECRETO ALC. N° A '+ _/ VISTOS: Las facultades gue me otorgan los Arts. 5, 12

letra i) de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N°® 1723 (05/08/2021), que aprueba el contrato a Honor
suscrito con dofia Angélica Marfa Zdfiiga Parra, Servicio Social, por prestacién de ser
como Profesional de Apoyo Integral del Programa Familias del Subsistema Seguridac
Oportunidades, en el marco del Programa “Familias SyO 2021", dependiente de
Direccion de Desarrollo Comunitario, a contar del 01 de Julio hasta el 31 de Diciemb
2021.
2.- El Memo N° 1045 del 03 de Septiembre de 2021, enviado por el Direct
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Desarrollo Comunitario, que solicita al Administrador Municipal el término del Contratbg

por

prestacion de servicios de dofia Angélica ZUfiga Parra, Profesional en el Programa Famlllasz yO
2021, con financiamiento municipal, en virtud al término de su Licencia maternal a contar

del 01 de Septiembre; Por tantc retoma [la presentacién de servicios y cancefacaan de

honorarios con Fondos Externos,

3.- La resolucion del sefior Alcalde.

DECRETO

Péngase término a contar del 01 de Septiembre de 2021, al COntrcﬂ.

honorarios suscrito con dofia ANGELICA MARIA ZUNIGA PARRA, Cédula Naciona
Identidad N° . Servicio Social, por prestacion de servicios en el Prog
“Familias SyQ”,
relncorporaa n a

COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. |
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dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario, en atencion g su
Programa Familias Seguridades y Oportunidades, financiado con Fondos




