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Recursos Humanos

BUIN, JlDIU,I]21

DECRETO ALC. N' 3t4rl
VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63 letras

sus mod¡ficaciones; loi) y j) de la Ley N' 18.695, Orgánica Constitucional de Municipal¡dades y
d¡spuesto en el Código del Trabajo.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. No 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el señor Alcalde

delega atribuc¡ones y facultades alcaldicias en el Administrador Mun¡cipal, don Juan Astud¡llo Araya,

en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal..

2.- La Prov. No 15949 del 30 de Dic¡embre de 702!, que acompaña la carta sol¡citud

enviada por don Patricio Mena Murillo, mediante la cual solicita al señor Alcalde autorizar el

reconocimiento del beneficio de asignación familiar por su cónyuge doña Maggie González Poblete.

DECRETO

Autor¡zase el reconocim¡ento y cancelación de Asignación Familiar  don

PATRICIO ANTONIO MENA MURILLO, Cédula Nacional de Ident¡dad No , que

se desempeña como Trabajador en el Programa PMU - Restauración de Áreas Verdes y

Espacios Públicos 5 Sectores de Maipo, comuna de Buin", dependiente de la Dirección de Medio

Ambiente, Aseo y Ornato, por su cónyuge doña MAGGIE GONZALEZ POBLETE, a contar del
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calidad

mbre de 2021 hasta Enerc de 2022, ylo hasta que mantenga vigente su

I con el munic¡pio
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lnformación de Documento
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MUNICIPALIDAD DE BUIN
SECRETARIA MUNICIPAL

Oficina de Partes

---- TO R CONOCIMIENTO
RMAR A ESTA ALCALDIA

TAR EN CONJLINTO
ESTUDIAR Y PROPONER
RESOLVER

---. ENVIAR LO INDICADO
-..- VISTO BUENO Y FIRMA
.-.- PREPARAR RESPUESTA
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AD ISTRADOR MUNICIPAL
SE ETARIA MUNICIPAL

RETARIA DE PLANIFICACION

OBSERVACIONES

ESARROLLO COMUNITARIO
IRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
DIRECCION DE TRANSITO
DIRECCION DE ASEO Y ORNATO

IO.. ASESORIA JURIDICA
I I.. ruZGADO DE POLICIA LOCAL
I2.- JEFE DE GABINETE
I3.- TJNIDAD DE CONTROL
I4.- CONCEJO MUNICIPAL
I5.- CESCO
I6.- COORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL BUIN
I7.- PRENSA Y DIFUSION
I8.- OFICINA DE INFORMACIONES

INGRESO: 3011212021 l2zl0 Providencia 15949
Origen : MENA MURILLO PATRICIO ANTONIO I RUT: 76860814 | EMAIL: N/T
Documento:( SOL ) SOLICITUD No: s/n Antecedente: No Hay

Materia : SOLICITA ASIGNACION FAMILIAR
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SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACIÓN
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REPUBLICA DE CHILE 500425841862

CERTIFICADO DE MATRIMONIO
Clrcunscrlpclón
Nro. 1¡}scr1pc1ón

Nombre del Marldo

BUIN
109 Reglstro :

PATRICIO ANTONIO MENA MURILLO
¡no : 2O 19

R. U. N.

Fecha naclñlenco
Noobre de 1a ¡¡uJ er

7
30

686.087-4
Novlembre 1957
GIE GONZALEZ POBLETEMAG

R. U. N.

Fecha naclÍlent!
FECHA CELEBRACION

9. O98.430-6
29 Octubre 1963
22 Febrero 2019 A LAS 09:2O HORAS.

En e1 acto de1 ¡¡atri&onio los contrayentes pactaron
separación total de bienes.

rEctr¡ Ensroit 27 Di-clembre 2O2l , 20 : 43
Certiflcado Gratuito

Veflfique documento en o a nuestro Call Center 600 370 20@, para telefonos fios y
celulares. La proxrma vez. obten este certrficado en www.registrocivrl.gob.cl.
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Recursos Humaoos

En Bu¡n, a 01 de Noviembre de 2021, entre la I. lYunicipalidad de Bu¡n, representada

por don MIGUEL LEONARDO ARAYA LOBOS, de nacionalidad chilena, Egresado de Técnico en

Trabajo social, cédula Nacional de ldent¡dad No 11.647.988 - 5, en su calidad de Alcalde, con domicilio en

carlos condell No 415 comuna de Bu¡n, en adelante "el Enlpleador" y por la otra don PATRICIO

ANTONIO MENA MURILLO, de nacionalidad chilena, cédula Nacional de ldentidad

No 7.686.087 -4, Validación de Estudios para Fines Laborales, Segundo Nivel 30 y 40 Educación ¡4ed¡a Adultos

(Liceo 131 deBu¡n), con domicilio en García No251, comuna de Bu¡n, en adelante "el/a Trabajador/a",

se ha convenido el siguiente Contrato de Trabajo.

PRIMERO: El/a trabajadola se compromete y obliga a ejecutar el trabajo en el marco del Proyecto

,,Restaurac¡ón de Áreas Verdes y Espacios Públicos, 5 sectores de Ma¡po, comuna de BU¡n"

cód¡go 1-8-2020-354, del programa de Mejoramiento urbano y Equ¡pam¡ento comunal Línea Tradicional,

dependiente de la Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato.

SEGUNDO: Los serv¡cios Se prestarán en Maipo, comuna de Buin, s¡n peÚuic¡o de la facultad del

Empleador de alterar, por causa.lustificada la naturaleza de los servicios, o el s¡tio o recinto en que ellos han

de prestarse, con la sola limitación de que se trate de labores sinlilares y que el nuevo sitio o recinto quede

dentro de Ia misma localidad o ciudad, conforme a lo señalado en el artículo 12'del Código del frabajo

TERCERO: La jornada de trabajo será de 77 horas semanales, distribuidas de Lunes a

Jueves de 08:30 a 14:OO horas y Viernes de 08:30 a 13:30 horas'

cuARTO: El Empleador se compronrete a remunerar los servicios del Trabajador/a, por la suma bruta

mensual de $ 4oo.ooo.- (cuatroc¡entos mil pesos), que será l¡quidado y pagado por periodos vencidos,

entiéndase como fecha de pago el día cinco (5) de cada mes. Si el dia cinco fuese sábado o domingo, se

pagará el dia hábrl siguiente. El trabajador, asirnisnio, acept,r y autoriza al Empleador para que haga las

deducciones que establecen las leyes vigentes y, para que se descuente el tiempo no trabajado debido a

atrasos, inasistencias o permisos.

eUINTO: El/a trabajadola se compromete y obliga expresamente a cumpl¡r las instrucciones que le

sean impartidas por su jefe inmediato o por la Municipalidad y, acatar en todas sus partes las dispos¡ciones

establecidas en el Reglamento de Orden, Higtene y Seguridad las que declara conocer y que, para estos

efectos se consideran parte ¡ntegrante del presente contrato

SEXTO: El presente contrato es con v¡genc¡a a contar del 01 de Nov¡embre de 2021 hasta el

31 de Enero de 2022, y sólo podrá ponérsele término en conform¡dad a la leg¡slación vigente. En virtud

de lo establecido en el Articulo 159 N'4 del Código Del Trabajo. Se deja constancia que el trabaiadol

inoresó al rvic¡o del emoleado r el 01 de Noviembre de 2021

SEPTIMO: El presente contrato de trabajo terminará de conformidad con cualquiera de las causales

establecidas en el Códiqo del Trabalo. Se considerará especialmente como "incumplimiento grave de las

obl¡gaciones que impone el presente contrato de trabajo" (causal de termino del contrato de trabajo

establec¡da en el Artículo 160 del Código del Trabajo y que no otorgan derecho a indemnización alguna).

OCTAVO: para todos los efectos derivados del presente contrato las partes f¡jan domicilio en la comuna

de Buin y se someten a la jurisdicción de sus Tribunales.

NOVENO: El presente contrato se firma en tres eje

este acto un ejemplar de d¡cho ins[runlento,Á9)í,selk¡
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