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DECRETO ALC. N° 2S5 / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63 letras

i) yj) dela Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones; lo
dispuesto en el Cddigo del Trabajo.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde
delega atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Astudillo Araya,
en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal..

2.- La Prov. N°© 15949 del 30 de Diciembre de 2021, que acompafna la carta solicitud
enviada por don Patricio Mena Murillo, mediante la cual solicita al sefior Alcalde autorizar el
reconocimiento del beneficio de asignacion familiar por su conyuge dofia Maggie Gonzalez Poblete.

DECRETO

Autorizase el reconocimiento y cancelacion de Asignacion Familiar a don
PATRICIO ANTONIO MENA MURILLO, Cédula Nacional de Identidad N° , que
se desempefia como Trabajador en el Programa PMU — Restauracidon de Areas Verdes y
Espacios Publicos 5 Sectores de Maipo, comuna de Buin”, dependiente de la Direccion de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato, por su conyuge doha MAGGIE GONZALEZ POBLETE, a contar del
mes de No mbre de 2021 hasta Enero de 2022, y/o hasta _que mantenga vigente su
calidad contractual con el municipio.

ANOTESE, COMUNIQ ARCHIVESE.
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SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500425841862?
CIVIL E IDENTIFICACION 3

Codigo Verificacion: |

eB37f48077f1|
REPUBLICA DE CHILE 500425841862
CERTIFICADO DE MATRIMONIO
Circunscripcién - BUIN
Nro. inscripeion 109 Registro : Aano @ 2019
Nombre del Marido : PATRICIO ANTONIO MENA MURILLO
R.U.N. . 7.686.087-4

Fecha nacimiento : 30 Noviembre 1957
Nombre de la Mujer: MAGGIE GONZALEZ POBLETE

R.U.N. . 9.098.430-6
Fecha nacimiento : 29 Octubre 1963
FECHA CELEBRACION : 22 Febrero 2019 A LAS 09:20 HORAS.

-——- En el acto del matrimonio los contrayentes pactaron
separacioén total de bienes.

FECHAEMISION: 57 Diciembre 2021, 20:43.
Certificado Gratuito

Verifique documento en vww registiocivil gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO FIJO

En Buin, a 01 de Noviembre de 2021, entre la L. Municipalidad de Buin, representada
por don MIGUEL LEONARDO ARAYA LOBOS, de nacionalidad chilena, Egresado de Técnico en
Trabajo Social, Cédula Nacional de Identidad N° 11.647. 988 - 5, en su calidad de Alcalde, con domicilio en
Carlos Condell N© 415 comuna de Buin, en adelante “el Empleador” y por la otra don PATRICIO
ANTONIO MENA MURILLO, de nacionalidad chilena, Cédula Nacional de Identidad
NC 7.686.087 -4, Validacion de Estudios para Fines Laborales, Segundo Nivel 3° y 4° Educacion Media Adultos
(Liceo 131 de Buin), con domicilio en Garcia N° 251, comuna de Buin, en adelante “el/a Trabajador/a”,
se ha convenido el siguiente Contrato de Trabajo.

PRIMERO: El/a trabajador/a se compromete y obliga a ejecutar el trabajo en el marco del Proyecto
“Restauracién de Areas Verdes y Espacios Publicos, 5 sectores de Maipo, comuna de Buin”
Cédigo 1-B-2020-354, del Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Tomunal Linea Tradicional,
dependiente de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato. -

SEGUNDO: Los servicios se prestaran en Maipo, comuna de Buin,  sin perjuicio de la facultad del
Empleador de alterar, por causa justificada la naturaleza de los servicios, o el sitio o recinto en que ellos han
de prestarse, con la sola limitacion de que se trate de labores similares y que el nuevo sitio o recinto quede
dentro de la misma localidad o ciudad, conforme a lo sefialado en el articulo 12° del Codigo del Trabajo.

TERCERO: La jornada de trabajo sera de 27 horas semanales, distribuidas de Lunes a
Jueves de 08:30 a 14:00 horas y Viernes de 08:30 a 13:30 horas.

CUARTO: El Empleador se compromete a remunerar los servicios del Trabajador/a, por la suma bruta
mensual de $ 400.000.- (Cuatrocientos mil pesos), que sera liquidado y pagado por periodos vencidos,
entiéendase como fecha de pago el dia cinco (5) de cada mes. Si el dia cinco fuese sabado o domingo, se
pagara el dia habil siguiente. El trabajador, asimismo, acepta y autoriza al Empleador para que haga las
deducciones que establecen las leyes vigentes y, para que se descuente el tiempo no trabajado debido a
atrasos, inasistencias o permisos.

QUINTO: El/a trabajador/a se compromete y obliga expresamente a cumplir las instrucciones que le
sean impartidas por su jefe inmediato o por la Municipalidad y, acatar en todas sus partes las disposiciones
establecidas en el Reglamento de Orden, Higiene y Seguridad las que declara conocer y que, para estos
efectos se consideran parte integrante del presente contrato.

SEXTO: El presente contrato es con vigencia a contar del 01 de Noviembre de 2021 hasta el
31 de Enero de 2022, y solo podra ponérsele término en conformidad a la legislacion vigente. En virtud
de lo establecido en el Articulo 159 N° 4 del Cddigo Del Trabajo. Se deja constancia que el _trabajador
ingreso al_servicio del empleador el 01 de Noviembre de 2021.

SEPTIMO: El presente contrato de trabajo terminara de conformidad con cualquiera de las causales
establecidas en el Cddigo del Trabajo. Se considerard especialmente como “incumplimiento grave de las
obligaciones que impone el presente contrato de trabajo” (causal de termino del contrato de trabajo
establecida en el Articulo 160 del Codigo del Trabajo y que no otorgan derecho a indemnizacion alguna).

OCTAVO: Para todos los efectos derivados del presente contrato las partes fijan domicilio en la comuna
de Buin y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

NOVENO: El presente contrato se firma en-tres ejemplares, declarando el trabajador haber recibido en
este acto un ejemplar de dicho instrumento, quezs ef-ftei rﬁfle;o de la rel acaon labomal convenida.
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PATRICIO ANTONIO MENA MURILLO ALCALDE
TRABAJADOR / I. MUNICIPALIDAD DE BUIN
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