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Recursos Humanos

BUIN,

DECRETO ALC. No _ /(] / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 de la Ley
No 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

- La Resolucién N© 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Republica.

- El Titulo I Art. 3° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar funciones
especificas en materias relacionadas con el funcionamiento de la Direccion de Transito.

2.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contratacion
con este propésito. En atencion a la Certificacion - Autorizacion de Gastos emitida por
Depto. De Presupuesto / SECPLA.

3.- El Memo N© 17 de fecha 11 de Enero de 2022, enviado por la Directora de Transito y
Transporte Publico, mediante el cual solicita al Administrador Municipal autorizar bajo la
modalidad Cédigo del Trabajo, la contratacion del profesional don Joaquin Ignacio Cornejo
Reyes, para desempefarse como Medico Psicotécnico y cubrir la gran demanda de
atenciones en la Obtencién de Licencia de Conducir de la Direccion de Transito, a contar del
17 de Enero de 2022.

4.- La resolucion del Administrador Municipal.

5.- Por Decreto ALC. N° 138 del 17 de Enero de 2022, se decreta Feriado Legal del sefior
Alcalde, don Miguel Araya Lobos, desde el 17 de Enero Al 28 de Enero de 2022,
ambas fechas inclusive: Y nombra a don Juan Astudillo Araya - Administrador Municipal, como
Alcalde Subrogante, con todas las atribuciones inherentes al cargo.

6.- E| Decreto ALC. N© 139 del 17 de Enero de 2022, Autoriza Feriado Legal de don
Gerénimo Martini Gormaz — Secretario Municipal, a contar del 17 de Enero AL 21 de
Enero de 2022, ambas fechas inclusive; y nombra a don Fernando Espina Pino - Abogado,
como Secretario Municipal Subrogante, con todas las atribuciones inherentes al cargo y sin
perjuicio a sus actuales funciones.

DECRETO

1.- Apruébese Ila Contratacion bajo la Modalidad Codigo del  Trabajo, de
don JOAQUIN IGNACIO CORNEJO REYES, Cédula Nacional de Identidad N© ;
Médico Cirujano, para desempefarse como Meédico Psicotécnico en la obtencion de Licencia
para Conducir, cuya remuneracion bruta sera la suma mensual de $ 477.206.-
(Cuatrocientos setenta y siete mil doscientos seis pesos), a contar del 17 de Enero de
2022 hasta el 17 de Abril de 2022, ambas fechas inclusive, Jornada de 09 horas
semanales distribuidas en los dias Lunes, Miércoles y Jueves en horario de 15:00 a
18:00 horas. Lo anterior, considerando la necesidad de cubrir las horas y poder sobrellevar
la agenda de usuarios que se presentan a diario a gestionar la obtencion de Licencia para
Conducir.

2.- El trabajo de la persona se efectuara bajo la fiscalizacion de la Directora de Transito.
3.- El pago se realizara por trabajo vencido y previo V° B® de la Direccion de Transito.

4.- Impltese al gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21.03.004 “Otras Remuneraciones
Reguladas por el Codigo del Trabajo”, Centro de Costo 22.0
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