| Y0b0s
v BUIN

Secretaria Municipal

D
4
BUIN, 27

DECRETO ALCALDICIO N°_24{ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los
Arts. 5, 12 y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de

Municipalidades de 1988 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:  1.- Que por Decreto Alcaldicio N° 138 de fecha 17 de enero de
2022, se decreta el feriado legal del Sr. Alcalde don Miguel Araya Lobos, desde el 17 al
28 de enero de 2022, ambas fechas inclusive. Nombrese como Alcalde Subrogante, al
Administrador Municipal, don Juan Astudillo Araya, con todas las atribuciones

inherentes al cargo.
2.- El Memorandum N° 36 de fecha 10 de enero de 2022, de la

Direccién de Desarrollo Comunitario, donde remite a la Secretaria Comunal de
Planificacion el programa Centro de la Mujer Buin, con las observaciones subsanadas.

3.- El Memorandum N° 52, de fecha 24 de enero de 2022, donde la
Secretaria Comunal de Planificacién solicita al Sr. Alcalde(S) decretar el programa
Centro de la Mujer Buin, con presupuesto asignado para ejecutar durante el afio 2022.

4.- La Instruccién del Sr. Alcalde(S), para decretar el programa.
DECRETO.

1.- Apruébese el programa denominado Centro de la Mujer Buin, a
cargo de la Direccion de Desarrollo Comunitario; documento que forma parte
integrante del presente decreto.

2.- El Programa tiene como objetivo general contribuir en el
ambito local a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad, a través de
acciones de atencion, orientacion e informacion, considerando la articulacion,
coordinacion y derivacibn a redes que permitan generar una respuesta
interinstitucional oportuna y asistida en el territorio.

3.- Los gastos del programa seran imputados a las cuentas
presupuestarias:

.. Centro de :
Cuenta A Denominacion Gosto/Progeama Proyeccién 2022
/] .| 250434: Centro
215.21.04.004.001 ?eﬁ#arrollo Comunitario Mujer y Equidad $10.084.000.-
' [ _p 250434: Centro
215.22.09.002%/ /A[rlendo de Edificios | \y iy Equidad $9.450.000.-

Z\NOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

NIMO MARTINI GORMAZ
SECRETARIO MUNICIPAL
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PROGRAMAS MUNICIPALES 2022

DIRECCION : DIDECO

PROGRAMA : CENTRO DE LA MUJER BUIN

COORDINADOR (A) : FABIOLA VARAS ALFARO

PERSONAL DE APOYO :ABOGADA, T. SOCIAL, PSICOLOGA, SECRETARIA.
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : (Marcar con “x”)

FONDOS PROPIOS

FONDOS EXTERNOS Convenio o Resolucion N°
FONDOS MIXTOS X Inicio: 1/01/22 Término:31/12/22
FUNDAMENTACION:

El Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género, es el encargado de ejecutar las politicas,
planes y programas que le encomiende el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género, cuya mision
institucional es fortalecer las autonomias y el ejercicio pleno de derechos y deberes de la
diversidad de las mujeres, a través de la implementacion y ejecucion de Politicas, Planes y
Programas de lgualdad de Género y Equidad de Género, considerando el enfoque territorial, y
aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre
mujeres y hombres en el pais.

En relacion a la misién institucional de SernamEG ha desarrollado modelos programaticos
tendientes a desarrollar las autonomias de las mujeres, uno de ellos es el Programa de atencion,
proteccion y reparaciéon en Violencia contra las Mujeres el cual se implementa a través de
distintos dispositivos, siendo uno de ellos los Centros de la Mujer.

El dispositivo Centro de la Mujer de Buin, nace de una iniciativa a nivel Municipal de acuerdo a los
reportes entregados por Tribunal de Familia en relacion al aumento de denuncias por Violencia
Intrafamiliar a nivel local y falta de oferta programética en la localidad en relacion a la temética
VCM. Sumado a lo anterior, de acuerdo a datos entregados en CASEN 2017, se indica que en las
comunas de Buin y Paine se presentan caracteristicas como: existencia de brechas de desigualdad
en acceso a servicios basicos y de conectividad. En cuanto a caracterizacion, es una zona
urbano-rural donde el 49,5% corresponde a jefatura de hogar femenina en el caso de Buin y a un
32,9% en el caso de Paine.

Previo a la implementacién del dispositivo en Buin, las comunas de Buin y Paine solo contaban con
atencidn en temdtica VCM, en la comuna de San Bernardo, lo cual representaba para las mujeres
un costo en tiempo y recursos econdmicos elevados, que tornaba dificil la permanencia de las
usuarias en el programa.

En esta linea, la Municipalidad de Buin por medio de un convenio de colaboracion con la
Municipalidad de Paine, ha querido acercar la tematica a la poblacién con el fin de entregar
orientacion e informacion, siendo su objetivo, disminuir y finalmente erradicar la VCM en las
comunas respectivas.



De acuerdo a lineamientos de orientaciones técnicas y compromisos del ejecutor nuestro objetivo
general es:

Contribuir en el ambito local a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad, a través
de acciones de atencion, orientacion e informaciéin, considerando la articulacién, coordinacién y
derivacién a redes que permitan generar una respuesta interinstitucional oportuna y asistida en
el territorio.

.  OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Nuestros objetivos especificos involucran acciones como:

- Entregar orientacion e informacion a todas las mujeres que espontaneamente consultan y
que viven o han vivido violencia de género para la adecuada atencién y contencion en el
mismo Centro o bien la derivacion asistida a la red institucional y/o interinstitucional,
presente en el territorio, pertinente a cada caso.

- Brindar atencion, contencién e informacion a mujeres que viven violencia de pareja o ex
pareja , potenciando sus habilidades personales, de autoestima, de autonomia y creando
consciencia del nivel de riesgo y de la violencia de género, a través de la intervencion
psicoldgica, social y juridica.

- Evaluar el riesgo de las mujeres que ingresan al centro, que permita determinar y abordar
las necesidades de proteccion de las mujeres que viven o han vivido violencia de pareja, y
cuando corresponda activar la red de proteccion inmediata, institucional y/o
interinstitucional.

- Realizar seguimiento a las mujeres que han sido atendidas y han egresado del dispositivo,
para monitorear la situacién actual de violencia y el nivel de riesgo en la que se
encuentran, activando las acciones de proteccion, en caso de ser necesarias.

- Aportar a la prevencion de la VCM en el espacio local, a través de la implementacion de
acciones en la linea de difusién, articulacion y coordinacion con redes intersectoriales.

IV. DIMENSION PLADECO:

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, el Programa Centro de la Mujer Buin, forma parte de la
dimensién Desarrollo Social a través de su linea de accién Equidad de Género y Diversidad Sexual.
La cual apunta a entregar orientacion y atencion psico-socio, juridico de manera gratuita a toda
mujer mayor de 18 afios que vive o ha vivido violencia en contexto de pareja o ex pareja,
abordando tanto de manera individual como grupal temas asociados a: seguridad, enfoque de
género, estereotipos de roles, amor romdntico, resolucién de conflictos, denuncia, etc., con la
finalidad de disminuir y erradicar la violencia contra la mujer en el territorio.
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DE GENERO Y Inversion: Financiamien | Responsab | Inici | Términ
DIVERSIDAD estudios, to le 0 (4]
SEXUAL programasy

proyectos

Disminuir y
erradicar la
violencia contra

36

Renovacion y
Fortalecimient
o de Convenios

Municipal -
SernamEG

Dideco

2019

2022




& BUIN

llustre Municipalidad

la mujer en el
territorio.

Sernameg/Mu
nicipalidad
(Centro de la

Mujer)
V. FICIARIOS Y :
_ Mujeres que vivan, frabajen o estudien
BIEEEOEUnE ¥R I en las comunas de Buin y Paine que
COBERTURA: | mujeres  atendidas Y 9

por comunas y region

viven violencia en contexto de pareja o
ex pareja

CUPOS DE MUJERES:
Indicar el cupo maximo de Atencion
del dispositivo

150 mujeres mayor de 18 anos

VI.  ACTIVIDADES:

En el marco de la ejecucion del Programa Centro de la Mujer Buin, de acuerdo a los lineamientos
técnicos que orientan el funcionamiento del dispositivo, las actividades a desarrollar durante el
afo 2022 son las siguientes:

AREA ACTIVIDADES COBERTURA
ATENCION Otorgar Orientacion e Informacién a 100% de las mujeres que
mujeres mayor de 18 arfios que viven, consultan.
trabajan o estudian en las comunas de
Buin y Paine que viven o han vivido
violencia en contexto de pareja o ex
pareja.
Otorgar atencion psico-social a todas las | 100% de las mujeres que
mujeres mayor de 18 afios que viven o desean iniciar proceso de
han vivido violencia en contexto de ingreso al dispositivo y
pareja o ex pareja. cumplen requisito.
Otorgar atencion y representacion 100% de las mujeres
judicial a todas las mujeres mayor de 18 | ingresadas al programa CDM y
anos que viven o han vivido violencia en | que cuentan con denuncia de
contexto de pareja o ex pareja que VIF en calidad de victima en
poseen denuncia en calidad de victima. contexto de pareja o ex pareja.
Realizar seguimiento a todas las mujeres | 100% de las mujeres que
que egresan del dispositivo. egresan del programa.
DIFUSION Llevar a cabo 1 evento conmemorativo | n/a
(8 de marzo o 25 de noviembre);
actividades de difusion; participar de
una red o mesa de prevencion en VCM o
crear una.
Difusion del dispositivo en redes sociales | n/a
a disposicion y pagina web municipal
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Realizar promocion del dispositivo en | n/a
distintas juntas vecinales del territorio
con el fin de acercar la tematica a la
comunidad
COORDINACIO | Participacion en Comité de Género n/a
N
INTERSECTOR] | Participacion en Mesa Mujer Rural n/a
AL ) ‘ .
Coordinacion con Programas de la Red | n/a
local
Participacion en Consejo de Seguridad | n/a
de Buin
Participacion en Consejo de Seguridad | n/a
de Paine
Liderar Red Intersectorial de Violencia | n/a
contra la Mujer.

Vil R NTT
(anexo)
Viil.  INDICADORES DE CUMPLIMIENTO Y MEDIOS DE VERIFICACION:
INDICADOR (NOMBRE - MEDIOS DE
OBJETIVOS FORMULA DE CALCULO : VERIFICACIO SUPUESTOS
Y META) N
Entregar orientacion : n° de Ol realizadas *100/ : Registro Mujeres con  mayor
e informacion a todas : n° Ol agendadas Interno de Ol. : informacién en tematica :
las mujeres mayor de Registro SGP | de violencia. :
18 anos que : Meta: 70% Sernameg.
consultan por
violencia en contexto
de pareja o expareja.
Brindar atencién : n°de mujeres ingresadas : Registro A través de la intervencion
psico-social a todas Interno de | psico-educativa  otorgar
las mujeres que | Ingresos. . herramientas para
completan el proceso Registro SGP  fortalecer las autonomias
de ingreso al Sernameg . e interrumpir la violencia.
dispositivo. :
Otorgar - n°de causas patracifxfzdas Registro Otorgar ac9mpaﬁamifento
representacién en sede Penal y Familia. Interno de lggal para mterrum‘plr la
judicial a todas las lngt:esos. violencia y conseguir una
mujeres mayor de 18 Registro SGP : condena del agresor.
afios que viven o han Sernameg
vivido violencia en
contexto de pareja o
ex pareja que poseen
denuncia en calidad
de victima y desean
ingresar al
dispositivo.




intersectoriales.

Realizay Seguiiiiants n° de deserciones  Registro De acuerdo al tipo de
a todas las mujeres n°interrupciones Interno de | egreso se realizlan hasta 3
que finalizan proceso | n® traslados lngr.esos. contactos telefénicos para
de intervencién y n°egresos - Registro SGP | verificar que no se han
egresan del i Sernameg producido nuevos hechos :
dispositivo de violencia.
Aportar : la Enunciado: % de | Carta Gantt. Realizacién de actividades
prevencién de la VCM ejecucion de las | Actas de icon motivo de la
en el espacio local, a actividades planificadas : Reunion. Conmemoracién del Dia
través de la  en el afio. Informes de | Internacional de la Mujery
implementacién  de Férmula de cdlculo: (N° i avance. el Dia Internacional contra
acciones en la lfbea actividades cumplidas de : Fotografias. la Violencia a las Mujeres.
de difusitn, las  estrategias/n°® de Entrega de informacion a
arHeilacit y actividades la comunidad por medio
coordinacion con | Planificadas)*100 de los distintos canales de
rodlos Meta: 70% difusion a disposicién
(redes sociales, pagina

web, radio, otros)

Coordinacién con sectores
y  organizaciones  del
territorio para el abordaje !
delaVCM. ;
Participacion en Redes
locales y/o Mesas de
trabajo  orientadas al
abordaje de la VCM en el
territorio.

DIRECTOR

'8
\ N S
N N RES

*Este apartado es solo llenado por SECPLA.
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