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SESION N°27 ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE BUIN

En Buin, a 13 de Diciembre 2021, en la Sala de Reuniones del Edificio Consistorial ubicado
en Carlos Condell 415, se lleva a cabo la sesién Ordinaria N°27 del Concejo Municipal,
presidida por don MIGUEL ARAYA LOBOS alcalde de la comuna de Buin, actda como
Ministro de Fe el Secretario Municipal Gerénimo Martini Gormaz. Asisten los Concejales
don Marcelo Alvarez Alvarez, don Claudio Salinas Morales, dofia Tamara Aguilera Cartagena,
don Francisco Becerra Osorio, don Manuel Sanchez Guajardo, don Pedro Fuentes Hidalgo,
don Ariel Gdmez Mufioz dofia Blanca Rivas.

En tabla: .-APROBACION Y OBSERVACIONES A ACTAS: |.- Memo N°121 Recursos Humanos
Informe de Personal.- .- Memo Juridica N°839-2021 Transacciones Judiciales.- Ill.- Memo
Secpla N°936-2021 Presupuesto.- IV.- Memo Administracién N°222-2021.- V.- Memo DAF
N®1134-2021 Solicita incluir en tabla.- VI- Memo Secpla N°935-2021 Adjudicacion
Licitacion Publica.- VII.- Memo DAF N°1139-2021 Acuerdo Convenio.

Alcalde Miguel Araya: Muy buenas tardes a todos en nombre de Dios, la Patria y la
comunidad de Buin damos inicio a la sesién del Concejo Municipal a efectuarse hoy dia
lunes 13 de diciembre del 2021, siendo las 15:26 minutos, al concejo de la Sesidn Ordinaria
N°27 en la tabla.

En la tabla en el punto N°1 tenemos aprobacién vy la observacién a actas que hoy dia no
tenemos, pasamos zl punto 2 en Cuenta Alcalde.

CUENTA ALCALDE:

N® 1. Se hace entrega de Informe de Personal del articulo 8 de la Ley 18.695 Orgénica de
Municipalidades seglin el Memo N°121 del Encargado de Recursos Humanos subrogante.
N° 2 La Direccién Juridica entrega dos propuestas de Transacciones Judiciales con Gonzalo
Enrique Méndez Lira el RIT es el 12-220 del Primer Juzgado de Letras de Buin y el b) con
Rodrigo Vicente Toledo Pérez causas rol O-71 del 2021 Segundo Juzgado de Letras de Buin
ya esto para, quien es el que preside estd comision Marcelo para ver ahi si los puede ahi
Citar a una comision de trabajo ahi para que puedan coordinar, pasamos a.

Concejal Ariel Gomez: Alcalde, ¢puedo hacer una pregunta?



Alcalde Miguel Araya: si.

Concejal Ariel Gémez: Sobre la cuenta, en el punto 1 de la cuenta Alcalde estéa la entrega del
Informe de Personal del articulo 8

Alcalde Miguel Araya: Si.

Concejal Ariel Gémez: ¢ Cuanto tiempo se demoran en informar la contratacion de personal
o que personal se informa o si hay personal que no se informe en el fondo?

Alcalde Miguel Araya: Todo el personal se informa.

Concejal Ariel Gémez: éiPor qué?, por que hago la pregunta sin ninguna intencion en
particular pero hay un caso que no se nos ha informado que es la contratacion de don
Hernan Henriquez Parrao que esta contratado en la oficina de Adulto Mayor dependiente
de |a Direccién de Desarrollo Comunitario, ha sido publicado en la pagina de transparencia,
incluso yo mismo una vez que fui me encontré con él, estuvimos conversando me invito a
su oficina pero han pasado 2 meses y no se nos ha informado la contratacion de él
entonces yo no sé si existe algunas contrataciones que no se informan.

Alcalde Miguel Araya: No, todas se tienen que informar por algln motivo.

Concejal Ariel Gémez: Entonces le hago presente que la contratacion de don Hernan.
Alcalde Miguel Araya: Pero siempre hay un desfase concejal

Concejal Ariel Gémez: Le hago presente que la contratacion de don Hernan no se ha
informado y por lo tanto en caso particular, no quiero centrarme en ¢él, sino que me entra
la duda si hay otros casos que no se hayan informado.

Alcalde Miguel Araya: Todos, todas las contrataciones se informan lo que pasa es que hay
un desfase que lo hace recursos humanos pero todo se ha informado esta todo en
Transparencia toda la informacion se sube a la Contraloria todo lo que tenemos que hacer,
por lo tanto.

Juan Astudillo: Voy a pedir informe.

Alcalde Miguel Araya: Vamos a pedir que porque.

Juan Astudillo: Que pasa con el caso puntual.

Alcalde Miguel Araya: En el caso puntual pero no existe ninguna persona que se contratey
no se informe.

Concejal Ariel Gémez: y por favor ver si hay alguien mas que este en esa situacion yo como
digo el céomo lo conozco es mas notorio porgue fue concejal y yo estuve con él pude
conversar dentro de su oficina entonces no nos ha llegado la informacién no sé si habra
alguien mas, por eso lo plantee.

Juan Astudillo: Vamos a ver qué pasa con esa situacion.

Alcalde Miguel Araya: No, todas las contrataciones se informan.

Viviana Vargas: Perdén Alcalde entiendo que el articulo 8 nos obliga a informar el personal
de Planta, Contrata y Cédigo del Trabajo el personal a honorarios por programa se informa



a través de la pagina de Transparencia, pero de todas maneras igual voy a averiguar el caso
de que hubiese alli algin error.

Alcalde Miguel Araya: Muchas gracias Directora.

[Il.- TABLA ORDINARIA:

En el punto N°1 es el acuerdo para aprobar el Presupuesto Municipal 2022 antes de dar la
palabra al presidente de la comisién bueno entiendo que tuvieron varias reuniones de
trabajo todo el concejo municipal bueno yo los vi en varias ocasiones acad por lo tanto
agradecer no sé si estuvieron todos pero vi a gran parte del concejo municipal las
reuniones que a veces me asomaba aca y de verdad agradecer el compromiso v el trabajo
realizado creo que por primera vez que se hace un trabajo donde participan todos nuestros
directores y gran parte del concejo lo cual se valora y que es bueno que hayan para que
puedan aclarar todas las dudas que obviamente les corresponde a los concejales asi que
concejal presidente le damos la palabra.

Concejal Marcelo Alvarez: Muchas gracias sefior Alcalde, bueno como bien dice usted nos
reunimos en varias oportunidades, perddn tenia el teléfono encendido esta prendido el
micréfono o no, si ahi se escucha sefior Alcalde como le decia nos reunimos en varias
oportunidades tengo una pequefia, una breve acta porque todas las consultas, las
respuestas se entregaron en la misma comision y también agradecer que nos enviaron una
amplia informacion también a los correos de los concejales asistentes entiendo que
también se replicé a los demds concejales para que la revisardn asi que voy a leer la
pequefia acta que tenfamos preparada el dia de hoy, la Comisién de Finanzas y Presupuesto
presidida por el concejal Marcelo Alvarez, la secretaria concejala Blanca Rivas y también
compuesta por el concejal Ariel Gémez sesiond extraordinariamente en cuatro
oportunidades en la acta N°11, 12, 13 y 14 se refiere a este tema la tabla fue Presupuesto
Municipal afio 2022 la comisién se reunid los dias jueves 18 y 25 de noviembre y los dias
jueves 2y 9 de diciembre para analizar y discutir el Presupuesto Municipal afio 2022 con la
asistencia de 24 participantes los voy a mencionar a todos concejal presidente Marcelo
Alvarez, concejala Secretaria Blanca Rivas, concejal Ariel Gomez, concejala Tamara Aguilera,
también participo el Alcalde Miguel Araya en algunas oportunidades donde se discutieron
algunos puntos, el Administrador Municipal don Juan Astudillo, Secretario Municipal don
Geronimo Martini, don Fernando Espina Secretario Municipal accidental en algln
momento, Directora de Administracién y Finanzas Viviana Vargas, sefiora Ana Pedraza,
Director de Control Victor Zufiiga, Encargado de Presupuesto don Carlos Rojas, don
Sebastian Miranda, Director de Secretaria de Planificacidn don Oscar Contreras, la sefiora
Barbara Cardenas, el sefior Jorge Diaz, el Director de la Direccién de Desarrollo Comunitario
don Jonathan Ferndndez, Director de la Direccién de Medio Ambiente Aseo y Ornato don
Claudio Ronda, la sefiora Ximena Izaga de la Direccién de Medio Ambiente Aseo y Ornato,



don Julio Sanchez de |a Direccion de Aseo de Medio Ambiente Aseo y Ornato, Directora de
Direccion de Transito la sefiora Viviana Vasguez el Director de la Direccion de Obras
Municipales don Guillermo Ibacache, la Directora de Juridica Camila Piantini y la sefiorita o
sefiora Carolina Reyes de |a Direccion de Dideco, la comision quiere agradecer la presencia
de todos los funcionarios de verdad de los Directores por el compromiso, por haber
respondido cada una de las consultas que tuvimos que fueron muchas, también voy a leer
un poguito el Memorandum que nos envid la Secretaria de Planificacién porque ahi se da
cuenta de toda la documentacion que se nos entrego y de muchas de las dudas que fueron
resueltas en la comisién a través de la Direccion de Desarrollo de la Secretaria de
Planificacidon se nos entregd la siguiente documentacion donde se dio respuesta a las dudas
y consultas de cada uno de los concejales y concejalas que participaron en la comision se
nos entregd el Presupuesto Municipal 2022, se nos entrego el Plan Anual 2022 de accion
Municipal de acuerdo al articulo 82 letra a) que incluye la orientacion globales del
Municipio, Memoria Presupuestaria, Plan Anual de Inversién 2022 y esto de acuerdo a lo
sefialado en el articulo 65 letra r) de las Politicas de Recursos Humanos y Politicas de
Capacitaciones, se nos entregd también las presentacion del Presupuesto Municipal 2022
expuesto por el Secretario Comunal de Planificacion don Oscar Contreras y los funcionarios
a su cargo, se entregaron también los gastos devengados por Direcciones en ejercicio 2020
y 2021 para tener un cuadro comparativo por parte de los concejales que asistimos a la
comisién el detalle de ingresos y gastos correspondientes a los Fondos Comuin Municipal
afio 2018 afio 2021 que también era una de las dudas cierto estaban al dia y pudimos
confirmar que asi lo era, gastos en materia de actividad Semana Buinense afio 2017 afio
2021 dejandonos claro que el afio 2022 no se contempla la Semana Buinense si los
concejales solicitan que estos fondos gue en algin momento disponiamos para realizar
esta actividad sean usados también en el tema social sabiendo que estamos todavia
combatiendo una Pandemia de Coronavirus la cual no nos da tregua, gastos también se nos
entregd los gastos proyectados perddn para las Actividades Municipales para el afio 2022 la
comisidn solicita que la comisidn técnica evaluadora de contrataciones de artistas sea un
poquito mds rigurosa y que tenga un poco mas de cuidado con este tema, lo revisamos mas
en profundidad en la comisién y creo que no va el caso hablarlo aca, tambien se nos
entregd el detalle de gastos proyectado por direcciones a nivel de programas se nos
entregd también el presupuesto de Alcaldia y Administracion exceptuando gastos de Planta
Contrata y Honorarios que también estaba en la informacion en todo caso, se nos entrego
el presupuesto de la Direccion de Administracion y Finanzas diferenciando los gastos
correspondientes a las transferencias correspondientes a la Corporaciéon de Desarrollo
Social de Buin Educacién y Salud, la comision solicito que se nos entregaran los certificados
de directorio vigente y personalidad juridica de las corporaciones lo que hasta el momento
no se ha entregado y lo vuelvo a solicitar acd en concejo creo que la Secmu en este caso



podria entregarnos los certificados ya que tiene los codigos de las organizaciones y no
habria problemas con eso pero hasta el momento no nos han entregado los certificados no
sé si alguno de los concejales que participd se lo entregaron a mi no me ha llegado la
informacién, también se nos entregé el gasto imputado el Centro de Costo 2802011 de
Mantencién de Alumbrado Publico al 30 de noviembre del afio 2021, se nos entregd
también las respuestas a las consultas realizadas mediante providencia N°14.730 del afio
2021 realizada por la concejala Blanca Rivas y el concejal Marcelo Alvarez quien habla eso
en donde se nos entregd una gran cantidad de informacién que habiamos solicitado y que
teniamos serias dudas en la comisién ademds se suman a los antecedentes antes
mencionados por parte de la Direccién de Medio Ambiente Aseo y Ornato se entregd un
informe de la Unidad Eléctrica de Dimaao ya gue los concejales en este caso concejal
Gomez y yo tenemos algunas pequefias dudas sobre el tema de la contratacién Yy
externalizacion de los Servicios de Alumbrado Publico y tenemos que dejar claro gue si nos
llegd la informacién y lo agradecemos a la Direccién de Medio Ambiente Aseo y Ornatoy es
un tema que vamos a evaluar el afio 2022 como concejales de oposicién en este caso por
parte de la Direccién de Desarrollo Comunitario se entregé detalle de presupuesto Dideco y
por parte de la Secretaria de Planificacion el detalle de los gastos de mantencién
alumbrado publico incluyendo los gastos en personal planta y contrata como bien les habia
dicho anteriormente eso sefior Alcalde por el momento de verdad vuelvo a reiterar el
agradecimiento a todas las personas y a todos los funcionarios que asistieron a estas
comisiones extensas muchas de ellas donde lamentablemente no pudimos asistir a varias
actividades que se estan desarrollando hoy dia en nuestra comuna como Licenciaturas y
algunos términos de ciclos de algunos programas le pedimos disculpa a toda la gente que
de repente nos echa de menos pero estamos trabajando para ustedes también en el tema
administrativo que creo que es muy importante por Gltimo la comisién siempre hay una
votacion antes que pase a concejo esta por falta de antecedentes en la comisién los cuales
fueron entregado a los concejales posteriormente a través de sus correos electrénicos
tengo entendido no se hizo la votacion ademas no estabamos con el Ministro de Fe en su
momento que don Gerdnimo estaba con permiso administrativo y justo en ese momento lo
determind la comision su reemplazo tuvo que salir asi que no se realizé la votacién pero
todos sabemos que no es vinculante y la votacidn se va a realizar acd en el Concejo, por
dltimo sefior Alcalde una vez entregado todos los antecedentes en la comisién y
respondidas todas las consultas en la comisién de Presupuesto y Finanzas estamos en
condiciones de traer al concejo municipal la votacién de este Presupuesto Municipal
muchas gracias.

Alcalde Miguel Araya: Muchas gracias concejal Presidente bueno entonces agradecer a
todos los concejales que asistieron a las comisiones le voy a dar la palabra a la concejala
Blanca Rivas.



Concejala Blanca Rivas: Gracias sefior Alcalde buenas tardes a todos los directores los
compafieros, concejales, sefior Alcalde, concejalas y concejales, Administrador Municipal
Directores, dentro del proceso de andlisis de aprobacién o rechazo del Presupuesto
Municipal quisiera mencionar algunos puntos relevantes tal y como lo sefiala la ley es un
deber de un concejal o concejala aprobar o rechazar el presupuesto municipal como asi
mismo se encuentra la facultad de fiscalizacion de la ejecucién de dicho presupuesto en
este contexto son atribuciones de los concejales y concejalas pronunciarse sobre el
presupuesto municipal analizar el registro publico mensual de gastos detallados gue lleva la
Direccidn de Administracién y Finanzas formularle al sefior Alcalde las observaciones que le
merezcan recomendar al Alcalde prioridades en la formulacion y  ejecucion de proyectos
especificos y medidas concretas de desarrollo comunal y fiscalizar las unidades y servicios
de la Municipalidad todo esto entre otras atribuciones de sefialar, que sefiala la ley de
Municipalidades, en este escenario y con claridad de las facultades legales que ampara el
trabajo de un concejal o concejala cabe preguntarnos écémo podemos aportar a mejorar la
gestion municipal? En mi caso soy Asistente Social y Mediadora Familiar por lo cual mis
competencias estan dirigidas principalmente pero no exclusivamente a estas areas y en
este ambito debo destacar la buena disposicién de todos los directores y funcionarios
municipales quienes han acogido siempre mis solicitudes con diligencia y responsabilidad
pensando siempre en el bienestar de nuestros vecinos y vecinas ahora bien poder aprobar
y rechazar el presupuesto municipal es un presupuesto de competencia administrativa
legal y contable dependeré aunque no exclusivamente de la valiosa y detallada informacion
que debe entregar el municipio informacién y documentacion que es absolutamente
imprescindible para poder entender y eventualmente aprobar el destino de los recursos
que son de todos los Buinenses con todo aplicando las facultades legales que me otorga la
ley vy considerando que durante las ultimas 3 semanas tiempo que es claramente
insuficientes para realizar un andlisis en profundidad he solicitado informacién detallada y
aclaraciones adicionales a los Directores los que se han sumado a la informacién entregada
en el trabajo de comisién y de oficio con estos antecedentes he podido concluir en primera
instancia que si bien en lo general el presupuesto municipal se ajusta a los temas de interés
de los vecinos y vecinas en lo particular se hace necesario los procesos de entrega de
informacién y documentos por parte de la administracién ampliando el trabajo de comision
y discusion para tener la posibilidad de aportar sugerencias que nos permitan construir y
proyectar juntos un Municipio que sea realmente participativo y representativo para
finalizar quiero declarar que aprobare el presupuesto municipal 2022 con la salvedad que
ejerceré todas mis atribuciones legales para continuar solicitando informacién que me
permita aportar de manera mas concreta y mejorar la gestion a construir un municipio para
todos muchas gracias sefior Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Una vez informado por la comisién sometemos a votacion:



Concejal Marcelo Alvarez: Gracias sefior Alcalde si como bien ya argumenté en la minuta de
la comision este concejal va a aprobar el Presupuesto afio 2022 siempre advirtiendo lo que
nos comento en el Memo 115 del afio 2021 la Direccidn de Control que habla que tenemos
que tener, estar atentos a que lo leo aca textual en caso de no percibir la totalidad de los
ingresos presupuestados para el afio 2022 se podria incurrir en un déficit presupuestario
situacion que se deberd analizar durante la ejecucién del presupuesto del afio 2022 lo
anterior atendido a que tal como ya se sefialé la no recaudacién de los ingresos previsto
podria traducir en el no pago por parte de la Municipalidad de Buin de los pasivos
contingentes derivados entre otras causas demandas judicialmente y las deudas con
proveedores empresas de servicios y/o entidades publicas por lo tanto a nosotros nos
compete sefior Alcalde como concejales estar atento y segun lo establecido en el articulo
81 a que usted haga las modificaciones presupuestarias correspondientes y que la
Direccion de Control también advierte estos déficit presupuestarios para que nosotros
podamos sacar adelante el presupuesto afio 2022 como asi usted lo propuso APRUEBO
sefior Alcalde.

Concejal Claudio Salinas: Gracias Alcalde lo primero agradecer a todos los funcionarios los
concejales que fueron parte de estas comisiones, me llegaron copia de cada uno de los
correos que habian solicitado informacidn el concejo que ademas, perdén de la comision
que eso ademads a uno le ayuda a entender mejor la propuesta o proyecto o borrador de
Presupuesto Municipal que basicamente nos va a servir para establecer las metas y los
objetivos preestablecidos para el préximo afio eso atendido a el financiamiento que se da
desde el Municipio, entiendo que esto es un presupuesto como asi lo ha sefialado con
todo, como asi también en cada uno de los ftem que estd debidamente financiado y que se
entiende cémo va a funcionar el presupuesto municipal para el préximo afio entonces eso
me deja con total tranquilidad para poder APROBAR este presupuesto y espero que sea
bien ejecutado en cada una de sus partes y cuando hayan que hacer las modificaciones
sean respondiendo a la realidad del momento muchas gracias Alcalde.

Concejala Tamara Aguilera: Si sefior Alcalde primero que nada saludar el trabajo que realizo
la comisién de finanzas tuve la oportunidad de participar en una reunién vy me di cuenta de
lo riguroso trabajo que hacen mis colegas al consultar los documentos faltantes la
informacion que no queda clara etcétera por lo tanto yo también confié Yy pese a que
faltaron documentos en su momento confié en que durante el préximo afio mis colegas
realizaran de buena manera su labor fiscalizadora respecto a este presupuesto y por esa
razon yo voy a APROBAR sefior Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: Si sefior Alcalde muchas gracias mire yo quisiera hacer un par
de reflexiones respecto al momento actual que nos encontramos y que tenemos que
pronunciarnos respecto a un instrumento tan importante como el presupuesto de nuestra
comuna, primero que todos celebrar y agradecer el trabajo que hizo la comisién de
finanzas que integré el concejal Alvarez y la concejala Rivas y a todos los que Marcelo dio
cuenta que habfan participado en este, en esta discusién presupuestaria y digo porque es
importante contextualizar porque hoy dia tenemos un momento politico relevante en
nuestro pais estamos ad-portas de una eleccién importante que marcara un hito
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importante en la historia de nuestro pais y por supuesto que las finanzas de un municipio
son relevantes y deben y tenemos la obligacién de pronunciarnos respecto a este
instrumento entiendo que ha sido un trabajo muy riguroso el de la comision sin perjuicio de
que hay elementos que también llama mi atencién en la parte més técnica y me llama la
atencién por ejemplo que se hayan externalizados tantas partidas presupuestarias pero ya
tendremos después tiempo y la posibilidad de ir siendo rigurosos también en las
fiscalizacién de este presupuesto, yo confié también por supuesto en el trabajo que ha
llevado adelante la Directora de Finanzas Viviana Vargas y por supuesto que nuestra
obligacién y nuestra obligacién legal y politica es fiscalizar el cumplimiento y la ejecucion
presupuestaria de este instrumento que hoy dia estamos siendo convocados para
pronunciarnos de este manera sefior Alcalde voy a aprobar el presupuesto municipal del
afio en curso y como bien decia la concejala Aguilera porgue confié en el trabajo que
hicieron mis colegas confié en el rol fiscalizador del concejal Gémez y la concejala Rivas y el
concejal Alvarez quienes fueron también parte permanente de esta reunion de comision y
también quiero y a contar del proximo afio también sumarme a la posibilidad de que
seamos fiscalizadores como la ley lo obliga y podamos obtener, y explicarles a nuestras
vecinas y vecinos que nuestras finanzas estan ordenadas y estan siendo bien ejecutadas y
como también lo hemos dicho siempre en nuestras intervenciones a la sola posibilidad no
de que haga un mal uso presupuestario seremos los primeros en hacerlo publico
denunciarlo donde corresponda porgue hoy dia mds que nunca las finanzas publicas deben
ser transparentes debemos avanzar muchos mas todavia hacia la transparencia de los
recursos plblicos y en este contexto que yo me referia al principio no es importante de
alguna muestra hacia nuestros vecinas y vecinos de que es posible generar este
instrumento y aprobarlo en propiedad asi que Alcalde APRUEBO.

Concejal Manuel Sanchez: Si Alcalde solo rescato lo que han dicho todos mis colegas
anteriormente felicitar el trabajo realizado particularmente por el drea de Secpla a través
de Carlos Rojas también a la sefiora Viviana también de DAF y a todos los Directores de
todos los departamentos que expusieron a través de esta comisién del concejo municipal
felicitar al presidente de la comisién por el gran trabajo realizado me llegaron también
copia de todos las solicitudes que se realizaron asi que felicitaciones concejal tambien por
el trabajo realizado yo Alcalde APRUEBO el presupuesto ano 2022.

Concejal Pedro Fuentes: Gracias Alcalde destacar y reconocer el trabajo de las comisiones
me queda claro gue han hecho un gran trabajo han estado varias horas, varios dias,
destacar también el trabajo de los funcionarios gue se suman a pesar gue tienen sus
funciones también tienen que estar ahi en las comisiones realizando estas reuniones que a
veces son hasta algo extensas para algunos pero va todo por un buen puerto se y confio en
mis colegas que hicieron un gran trabajo asi que destacarlo y APROBAR por supuesto
Alcalde.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde este presupuesto ha tenido varias reuniones de trabajo como
se ha sefialado previamente, se han hecho una serie de observaciones y me quiero referir a
alguna de las observaciones que yo plantee antes de emitir mi voto. mi situacion después
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de oir a todos los demas colegas concejales es bastante minoritaria, al parecer cuando se
nos presento el presupuesto que fue ya en el mes de octubre, yo hice una observacién a la
Sesion Ordinaria del Concejo Municipal del 12 de octubre del 2021 gue corresponde a la
Sesion N°17 y sefialé que aun cuando en alguna de las paginas del presupuesto estd
detallado principalmente la pagina 47 en adelante la cartera de proyectos municipales
dividido por fuentes y financiamiento sefialé también que no se cumple cabalmente lo
exigido en el articulo 65 de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades
norma que exige una serie de detalles en el presupuesto que se deben acompafiar una
serie de anexos en el presupuesto municipal el anexo sobre los proyectos proveniente del
Fondo Nacional de Desarrollo Regional de las Inversiones Sectoriales de Asignacion
Regional del Subsidio de Agua potable y de otros recursos proveniente de terceros con sus
correspondientes presupuestos los proyectos presentados anualmente a fondos
sectoriales diferenciando entre aprobados en trémite v los que se presentaran durante el
transcurso del afio sefialandose los ingresos solicitados y gastos considerados también se
debe presentar los proyectos presentados a Instituciones Nacionales o Internacionales y
agrega la ley los proyectos mencionados deberdan ser informados al Concejo
conjuntamente con la presentacion del presupuesto, sin perjuicio de informar ademds
trimestralmente su estado de avance y el flujo de ingresos y gastos en los mismos esto yo
lo hice presente en un concejo, pedi que se acompafiara la informacién o se detallara Yy no
se hizo por lo tanto el presupuesto carece los anexos que la ley exige, en segundo lugar
Alcalde solicite también en Concejo y en reuniones de trabajo al sefior Director de Control
don Victor Zufiiga que nos certificard si el presupuesto el proyecto de presupuesto estaba o
no financiado, la respuesta del Director fue negativa, se negd a emitir ese certificado
argumentando que solo en la revision trimestral de ejecucién presupuestaria se podia
realizar dicho analisis e incluso abond en favor de su posicién un Dictamen de la Contraloria
General de la Republica, en una reunién se generd una discusién de cardcter juridico
relativo en la forma en que se debia interpretar las normas que obliga a los concejales a
aprobar presupuesto financiados lo que incluso molesté a algunos de los integrantes de la
comision que nos pidié que no hablaramos de tantos temas juridicos y esa discusién daba
precisamente cuenta del cual era, daba cuenta de la interpretacién diferente que tanto el
Director de Control y este concejal tienen respecto de la norma, nos hizo llegar a la reunién
siguiente de trabajo un Dictamen de la Contraloria el 14.145 del afio 2019 que segln
sefialé el Director de Control ratificaba lo que nos habfa expuesto previamente, pues bien
al revisar este dictamen por el contrario ratifica lo que yo planteé en las comisiones de
trabajo en cuanto a que es necesario o se puede porque el argumento de él es que no se
podia en esta etapa certificar si el presupuesto se encuentra o no financiado Yy que eso se
debia hacer durante la ejecucién trimestral pues bien este dictamen Alcalde distingue en
tres momentos del presupuesto el primer momento cumplimiento de principio de sanidad
y equilibrio presupuestaria en la aprobacién del presupuesto municipal por parte del
concejo segundo momento déficit que advierte la unidad de control en la examinacién
trimestral del programa de ingresos y gastos municipales ante el concejo tercer momento
déficit de la ejecucion presupuestaria anual al 31 de diciembre de cada afio v que daria
lugar a la responsabilidad solidaria de Alcaldes y concejales luego cuando se pronuncia en
mayor medida sobre indicadores de déficit superdvit municipal particularmente el
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cumplimiento del principio de sanidad y equilibrio presupuestario en la aprobacion del
presupuesto municipal por parte del concejo hace algunas citas legales y sefiala asi en esta
primera instancia puede darse una situacion de desequilibrio si se aprueba un presupuesto
con gastos previstos mayores los montos y recursos asignados a esa finalidad para verificar
lo anterior correspondera realizar el siguiente procedimiento indicado en el cuadro 1y ahi
se indica como se calcula luego agrega si viene cierto la oportuna modificacion del
presupuesto no es un requisito excluyente para determinar correctamente los indicadores
y por tanto para emitir una opinién se requiere acompafar el calculo de este indicador con
la siguiente observaciones a) correcta determinacion del saldo inicial de caja y la
correspondiente actualizacion presupuestaria b) sobre ejecucion del gasto c) respaldo de
estimaciones de los ingresos y continua después con los otros momentos gue hemos
sefialado el Director de Control se negd a emitir el certificado en circunstancias que puede
hacerlo, los argumentos que dio no son a la luz de este Dictamen correctos, la ley nos exige
aprobar presupuestos financiados nadie nos ha certificado que el presupuesto esté
financiado, no se acompafia en forma debida los anexos que la ley exige al presupuesto
esto son mis observaciones del punto de vista formal y técnico que espero se consideren
para el préximo presupuesto, porque mi intencion como concejal no es venir aqui a
oponerme y a ser obstruccionista como algunos pretenderdn decir por ahi, es poder
aportar v ayudar a que se mejore la gestidn municipal, por lo tanto espero que estas
observaciones se consideren en el presupuesto 2023 ya que debera ser presentado el
proximo afio y por otro lado Alcalde no estoy de acuerdo con algunas de |as partidas gue se
han presentado tengo dudas sobre otras no se aprecia por ejemplo que trate de solucionar
el problema de Agua Potable de 300 familias que estdn en lista de espera y que usted
sefialé también en algin concejo del mes de octubre lo que resulta inmoral para una
administracién publica no podemos no considerar una partida presupuestaria en el
presupuesto 2022 de fondos gue ayuden a solucionar a lo menos con camiones aljibes el
problema de 300 familias que usted sefialé. no lo digo yo usted lo sefialo en este mismo
concejo, se considera contratar mantencion, la mantencion del sistema de alumbrado
publico con una empresa externa por ciento ochenta millones de pesos a razon de treinta
millones mensuales, monto que encuentro excesivo y que no estoy de acuerdo tampoco
privatizar este servicio, en otras partidas tengo dudas y no se mucho de aportes de
subvencién para organizaciéon comunitaria u otras que puedan trabajar conjuntamente con
la Municipalidad por tanto Alcalde en mi opinién son tan profundas las falencias que
presenta el presupuesto municipal 2022, que a diferencia de mis compafieros concejales y
con responsabilidad conforme a lo que la ley me exige como concejal y aun cuando
probablemente seré el Gnico voto y por lo tanto minoria pero con la tranquilidad y la
conciencia que estoy haciendo lo que la ley me mandata yo RECHAZO este presupuesto
Alcalde.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobado el Presupuesto Municipal afio 2022, muchas gracias
agradezco a todos los concejales que bueno sé que trabajaron y que bueno el presupuesto
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la palabra lo dice es un supuesto lo que hay que hacer es que el presupuesto llegue a lo que
a lo dptimo que propusimos que es un crecimiento bastante moderado de un 1% que es
bastante real si nos proyectamos un 30% de crecimiento ahi estarfa nervioso pero creo que
hemos sido bastante sobrio y responsables en la ejecucién del presupuesto asi que
agradezco el apovo.

Punto N°2 Acuerdo para aprobar el Plan Comunal de Seguridad Publica gracias director,
Plan Comunal de Seguridad Publica 2021 al 2025 quien presenta concejal Claudio Salinas
tiene la palabra.

Concejal Claudio Salinas: gracias Alcalde buenos se va a someter a votacién el Plan Comunal
de Seguridad Publica el cual ha sido trabajado acd por el equipo presente de Seguridad
Publica Comunal desde bastante tiempo a la fecha el viernes pasado en la reunién, en la
comisién de seguridad abordamos este plan, el plan de seguridad publica tiene como
principal objetivo.

Concejal Francisco Becerra: Claudio perddn podrias pasar igual para gue no estén ahi.
Concejal Claudio Salinas: Si que pasen.

Alcalde Miguel Araya: Si que pasen.

Concejal Francisco Becerra: Perddn Alcalde.

Concejal Claudio Salinas: El plan tiene como principal objetivo hacer la Politica Publica en
materia de Seguridad Comunal a través del Gobierno Central tiene como objetivo entregar
las herramientas y los recursos para que las comunas creen su propia estrategia de
seguridad en ese sentido la comisidn entrego los lineamientos generales en cuanto a las
encuestas, reuniones, entrevista que han tenido con diversos sectores de la comunidad en
general aca en la comuna de Buin y también se entregaron los porcentajes también y
estadisticas en torno a los delitos que existen como los lineamientos de lo gue viene asi
que esto fue abordado el viernes recién pasado en la reunién del concejo de seguridad
Alcalde en donde los presentes asistieron todos con votos de aprobacién por mayoria por
tanto desde la comisién de seguridad recomendamos poder aprobar este plan que tiene los
principales lineamientos en materia de seguridad el préximo afio por lo tanto los
principales también en lo que es la prevencién de Buin Seguro y también conseguir
llevando adelante mas programas como por ejemplo mejorando una inquietud que tienen
los vecinos de mejorar los focos de iluminacién en nuestra comuna también el despeje de
arbolado que son temas que a los vecinos les interesa Alcalde muchas gracias.

Alcalde Miguel Araya: Okey gracias entonces agradezco a la comisién v a los concejales que
participaron en la comisién del Plan Comunal de Seguridad Publica tomamos votacién:

Concejal Marcelo Alvarez: Si sefior Alcalde yo voy a aprobar el acuerdo a pesar de que tengo
que dejar claro que a mi se me invité a una comisién donde ibamos a revisar esto y
lamentablemente no se realizé la comisién de concejo porque no hubo quérum no se llego
a la hora solamente voy a votar a favor porque confié en el trabajo que estdn haciendo los
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concejales sobre todo la concejala Blanca Rivas que es nueva en esto y ella me confirmo
que el trabajo fue serio destaco el trabajo que ustedes han desarrollado asi que yo voy a
confiar en el criterio de la concejala y voy a APROBAR este acuerdo también porque fue
sancionado por el Consejo de las Organizaciones de la Sociedad Civil que también entiende
que en algiin momento nos ha costado un poco sacarlo adelante pero cumple con la
participacion ciudadana que nosotros siempre le hemos solicitado asi que éxito espero que
lo puedan ejecutar el afio 2022 como lo presentaron y cuenten con mi apoyo.

Concejal Claudio Salinas: Gracias Alcalde bueno espero que también este Plan de Seguridad
sirva para ir guiando los lineamientos generales en torno a lo que los vecinos requieren en
materia de seguridad hay permanentemente una sensacion de inseguridad los vecinos por
hechos aislados que se han cometido en ciertos sectores pero que generan una sensacion
profunda de inseguridad sobre todo en las localidades hemos tenido hechos puntuales en
Valdivia de Paine, el Recurso, Viluco en donde también en las zonas localidad en las zonas
mas apartadas de la comuna sienten una sensacion de inseguridad y esperemos que este
programa vaya en apoyo de ellos felicitar y agradecer también a los concejales que
estuvieron presente en esto creo que es siper importante Alcalde ahora avanzar en lo que
es una oficina de seguridad publica en donde podamos dar también apoyo a las victimas de
la delincuencia creo que eso es super importante hoy dia lo gue requiere en Chile es paz
hoy dia lo que requiere Chile es seguridad hoy dia lo que requiere Chile es orden y
esperemos que los Chilenos y también nuestros vecinos de Buin sepan que ese es el
mensaje mas importante que hoy dia necesitamos para vivir tranquilos, para vivir en paz
por tanto muchas gracias a los funcionarios y yo APRUEBO Alcalde.

Concejala Tamara Aguilera: Muchas gracias sefior Alcalde como miembro de la comision
tuve la oportunidad de participar solamente en una de las reuniones de las dos que se
realizaron y mencionar que si bien teniamos dudas respecto al proceso metodolégico de la
participacién ciudadana entiendo que igual fue un trabajo arduo y hay que reconocer eso la
seguridad es un tema que es transversal yo creo que no tiene en este caso colores politicos
como dice la gente es un tema que nos preocupa a todas y todos si mencionar que en la
comisién que participé propuse que se considerada también el trato que tiene nuestras
policfas y Buin Seguro particularmente hacia las personas de la comunidad LGBT, mas
puesto que se contacté conmigo una victima de este tipo de violencia que no recibio la
ayuda necesaria de parte de la policia, en este caso ojala sea considerado en un proximo
plan de seguridad y ojala se mejore de alguna manera la participacion ciudadana yo
entiendo que en un contexto pandémico es dificil alcanzar nimeros que representen a la
totalidad de nuestra poblacién y bueno esperemos que el préximo afio participen mas
personas en la elaboracion de este plan yo APRUEBO sefior Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: Gracias Alcalde a riesgo de ser un poco extenso voy a referirme
a algunos temas que me parecen importantes en esta materia mire primero el Concejal
Salinas decia Chile necesita mas seguridad, paz, orden yo creo que nadie puede estar en
contra de eso a priori, no pero yo le agregaria también Chile requiere mayor igualdad
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terminar con la desigualdad vergonzosa que tenemos en este pais avanzar en mas
democracia, en mas participacién ciudadana, Chile requiere avanzar en un estado que
proteja mucho mads las personas avanzar en derechos y por supuesto que en la simple
declaracion parece que nadie puede estar en contra por lo pronto yo me sumo quiero un
pais con mucha mas seguridad, quiero un pafs pero también quiero una comuna mucho
menos desigual, también quiero que avancemos en mayor democracia guiero gue seamos
una comuna mas inclusiva donde la diversidad sea respetada vy claramente hoy dia nuestra
comuna muchas veces vemos con verglienza como aquellas personas gue son miembros de
la comunidad se me olvida Tamara disculpa LGBT y mds no son respetadas, no entonces
creo que en este momento en que estamos hoy dia politico hacer frases y eslogan es muy
facil porque todos queremos evidentemente que nuestro candidato pueda resultar
vencedor el dia domingo, sin perjuicio de eso la seguridad ciudadana sigue siendo uno de
los temas mas importantes a nivel transversal en todas las comunas de Santiago de la
Region y del pals la seguridad junto a educacién, salud es un tema que afecta y que por
supuesto que atemoriza todavia mucho a nuestras vecinas y vecinos en mi experiencia
profesional me correspondié trabajar muchos afios en el Ministerio del Interior por lo tanto
siento que el tema de seguridad con obviamente no la experiencia gue tiene el equipo de
seguridad ciudadana me permite hacer ciertos comentarios y quisiera yo decir que el Plan
de Seguridad Ciudadana que nos presentaron a discusién es un plan que obviamente se
trabajé en un momento dificil del pais trabajar metodologias en un tiempo de Pandemia es
muy dificil porque obviamente nadie queria responder una encuesta estibamos todos
encerrados entonces primero que todo reconocer el trabajo que hizo el equipo de
seguridad porque en estos momentos o en el momento en los cuales se redactd este
trabajo estaba el pais la verdad que en un momento histérico increible nunca habiamos
sido golpeados por una Pandemia como la que tuvimos entonces hablar de seguridad
donde todos queriamos tener certeza de salud tiene que haber sido bien diffcil dicho eso
me pasa que esto es un esfuerzo no por tener el dia de mafiana una Direccién de Seguridad
Publica que pueda coordinar todos los esfuerzos de manera transversal que hoy dia en la
comuna se hacen para abordar el tema de la inseguridad y en ese sentido YO quisiera
pedirle al equipo que trabajan los temas de seguridad que podamos también tener mayor
comunicacién, mayor vinculo ustedes hicieron una encuesta actores relevantes donde
entrevistaron a Carabineros, Dirigentes Sociales, la concejala Rivas entre otros entonces
aca vemos otros 7 concejales que también podemos ser entrevistados gue también
tenemos opinién con respecto de este tema al memos yo no fui invitado como actor
relevante para poder entregar mi opinién respecto a seguridad ciudadana quiero pedirle
obviamente no que este estrategia de abordaje una problematica tan compleja valga la
redundancia pueda incorporar el trabajo con victimas yo se los pedi en la reunidn que
tuvimos no y que la, el trabajo con victimas no solamente la persecucién penal del delito
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también es importante pero hay que trabajar con la victima de manera multicausal lo que
implica ser victima de un delito es bien dificil, trabajar también algo que parece muy
sencillo pero que es muy dificil en las politicas publicas que es la intersectorialidad vy la
tranversalidad y ahi sefior Alcalde usted tiene algo que aportar es usted guien debe
entregar el liderazgo suficiente para que todos los directores y directoras del municipio
puedan ponerse a disposicion de un plan como el que hoy dia nos estan llamando a
pronunciarnos yo no me quiero extender pero tengo mucho gue decir entonces les pido
que me excusen si me extiendo un poco mas entonces creo que es importante avanzar
entonces voy resumiendo no en tranversalidad es importante avanzar en el trabajo de
victimas que hoy dia es sUper importante a nivel nacional es importante que ustedes se
comprometan cuando nos dicen capacitacion o mejor difusién se comprometen a una serie
de acciones como por ejemplo trabajar en comunidad aqui esta Valentina que entiendo
que asume el trabajo con la coordinacion desde los vecinos entonces cuando no somos
capaces de explicarle a nuestros vecinos que es la victimizacion, cuando no somos capaces
de explicarle a los vecinos cuando recurrir o no a la Fiscalia evidentemente eso genera
mayor angustia y mayor temor la victimizacién es muy subjetiva porgue uno dice no he sido
victima de un delito en estos Ultimos 12 meses pero me preguntan ¢si creo gue voy a ser
victima?, digo que si con lo que dicen los medios de comunicacion con lo que dice el vecino
de al lado entonces un montén de temas que hay que abordar con mucha rigurosidad yo
apuesto por una seguridad que sea abordada de lo preventivo no desde el control, el
control evidentemente tiene otra forma de entenderse y traigo de nuevo las palabras del
concejal Salinas junto a la seguridad a la paz y al orden hay que tener cuidado también con
eso no en qué estado queremos vivir en gque comuna gueremos vivir donde estemos no
solo sometidos al orden o también donde estemos sometidos a la posibilidad de participar
de ser escuchados porque hoy dia uno transita por la comuna y en mi caso tengo 43 afios
esta comuna no es la misma de hace 20 afios hoy dia se cometen delitos gue antes no se
cometian hoy dia hay portonazos donde antes no ocurrian no y hay explicaciones
socioldgicas y econdmicas para entender como se va moviendo el delito entonces me
parece que también este presupuesto debe incorporar perdon este plan debe incorporar
acciones concretas ejecutables medibles en el tiempo y podamos conversar después de
cuanto se pudo ejecutar este plan con todas estas opiniones sefior Alcalde que es
importante hacerlas presente creo que reconocer el trabajo que ha hecho este equipo y
voy a APROBAR el plan pero con todas estas salvedades que les he manifestado no vy
ponerme una vez mds a disposicion de poder colaborar con lo que implica la seguridad y
avancemos un concepto guizads mas amplio que es la seguridad humana que tiene que ver
con otras variables de vivienda de infraestructura y no solo desde el control no solo desde
el orden porque cuando pensamos solo en orden nos equivocamos gracias Alcalde.
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Concejal Manuel Sanchez: Si Alcalde bueno solo felicitar al equipo a Héctor también que ahi
también estuvimos en varias reuniones el equipo realmente extraordinario vienen a
solucionar un problema gue es netamente a nivel pais también comunal durante este
tiempo sobre todo en Pandemia nos dimos cuenta de la cantidad de delincuencia que
existe también en nuestra comuna asi que ha echarle para adelante como se dice a darle
ganas a que este plan 2022 se vea reflejado a trabajarlo, si felicitarlas también porgue
tomaron la voz de una concejala, una concejala nueva que también dio su perspectiva de
vecina y eso también es rescatable asf que Alcalde yo APRUEBO este Plan de Seguridad afio
2022.

Concejal Pedro Fuentes: Gracias Alcalde es facil darse cuenta Alcalde que la gente necesita
mas seguridad basta con solo estar en la calle y uno que anda todo el dia en la calle Alcalde
con un vecino gue se tope le dice Pedrito en este caso a mi mas seguridad, mas seguridad,
mas seguridad tranquilidad eso es lo que quieren los vecinos Alcalde destacar el trabajo
gue vemos aca de parte de Buin Seguro que si viene cierto son muchos los hombres en la
calle también hay muchas mujeres que estan trabajando en seguridad y eso se destaca
chiquillas a Héctor también a su encargada gue con todo el equipo de Buin Seguro sé que
hacen un gran trabajo y Alcalde de verdad yo sé que hay muchos temas por los que hay
que seguir avanzando muchos temas vivienda como dijo Francisco entre otros igualdad
también hay que destacarlo pero si es cierto necesitamos tranquilidad seguridad y orden
por eso APRUEBO Alcalde.

Concejal Ariel Gémez: Muchas gracias Alcalde en 1907 en el norte de Chile hubo una
protesta en la pampa salitrera, en la Salitrera reclamaba la gente por el abuso de los
duefios de las salitreras, le pagaban en ficha y solo podian comprar en la pulperia de cada
una de las salitreras, no recibfan remuneracién con dinero por lo tanto estaban obligados a
comprar al mismo duefio de la salitrera, que en el fondo era el que tenfa de alguna manera
la pulperia cada salitrera, tenfa sus propias normas a partir de lo gue establecia el
administrador o la empresa duefia de la salitrera se revelaron hubo una protesta miles
bajaron hasta Iquique en Santiago se dijo hay que reestablecer el orden, los rotos se
alzaron, mandaron al ejército a Iquique y el 7 de diciembre de 1907 fue o no la matanza de
Santa Maria de Iquique dos mil, tres mil, cuatro mil,. Cinco mil no se sabe cuanta gente
murio, 1906 lo mismo paso en Antofagasta otra matanza para reestablecer el orden, para
reestablecer el orden en 1973 se realizé un golpe de estado hubo violacién a los derechos
humanos hay un militar Krasnoff descendiente de cosacos, anticomunista, condenado a
mas de 600 afios por violacidn a los derechos humanos, un candidato presidencial se retine
con él no tiene conflicto ético al parecer y usted Alcalde se retne con ese candidato
presidencial también parece que no tiene conflicto ético también cuando si deberia existir
un conflicto ético y un limite que marcar en esa situacién entonces cuando hablamos de
orden ojo con el orden gue queremos imponer porque la historia de Chile el orden que se
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ha establecido a sangre y fuego matando los mas débiles a los mas pobres yo quiero una
sociedad justa, solidaria, respetuosa, una sociedad donde haya seguridad efectivamente
donde haya tranquilidad donde haya paz, donde haya, convivencia pacifica y armonica una
sociedad donde se respete la diferencia, donde haya tolerancia una sociedad donde se
respeten los derechos humanos y haya ciertos limites éticos que todos seamos capaces de
respetar una sociedad democréatica una sociedad donde no sea el consumo ni la capacidad
econdmica lo que determina cudnto vale una persona, sino que sea precisamente la
persona la que valga sin importar cualquier otro elemento anexo el Plan Comunal de
Seguridad Pdblica se realizé en un periodo bien complejo, estamos en Pandemia se hizo un
diagnostico que le podemos hacer varias observaciones del punto de vista metodologico
podemos tener opiniones que quizads no coinciden mucho pero hay que reconocer el
trabajo que se hizo v el esfuerzo, precisamente en este contexto de Pandemia la seguridad
no solo tiene que ser represiva Alcalde y me voy a permitir leer algunos espacios aguf del
informe que se hacen presentes del Plan cuando por ejemplo sobre violencia intrafamiliar
se sefialan las causas o factores de riesgo comunmente vinculados a problemas especificos
de seguridad se sefiala presencia de hacinamiento en la comuna familias extensas las que
conforman un escenario que propicia la eventual vulneracién y abandono, presencia de
alcohol y drogas cultura machista naturalizando los estereotipos de género y la violencia,
falta de autonomia principalmente econémica asumo del mundo femenino de la mujer me
imagino relativizacién de la importancia del sistema educativo formal principalmente en
sectores rurales, falta de recursos parentales y marentales para abordar las crisis y el
cuidado de la familia en otra parte cuando se habla de si no me equivoco las incivilidades
que es un concepto amplio que se precisa también en el diagnostico se indica causas o
factores de riesgo comunmente vinculado al problema, escasa intervencion de espacio
publico traduciéndose en falta de iluminacién y de capacidad visual para prevenir o
reaccionar antes estos delitos en espacios publicos porque leo esto Alcalde porque la
seguridad la paz no solo requiere mayor patrullaje no solo requiere mayor sancién de los
delitos requiere de hacernos cargo de problemas profundos que vive nuestra sociedad
problemas que tiene que ver con la falta de soluciones habitacionales en esta comuna por
ejemplo con la falta de acceso de viviendas para los Buinenses que no pueden pagar los
altos precios de las inmobiliarias tienen que ver con los abandonos de varios espacios
publicos etcétera, factores culturales nuestra realidad si bien con mucha villa o
postulaciones fluida es mas bien del mundo rural y por lo tanto todavia hay todo una
cultura rural fuertemente arraigada vy la seguridad Alcalde es fundamental y esencial para el
desarrollo armdénico de una comunidad podria hacerle varias observaciones al diagnostico y
al plan pero es tan importante que podamos seguir trabajando en conjunto este tema
Alcalde y que trabajemos en conjunto y yo reitero ese punto le propuse hace tiempo que
hiciéramos audiencias publicas en Valdivia de Paine y en el Recurso gue eran las localidades
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0 son parte de las localidades que presentan por las protestas en el Gltimo tiempo mayor
problema de seguridad en los Ultimos meses todavia no tengo respuesta, trabajemos
juntos Alcalde la seguridad hay gue trabajarla en conjunto para que no sea la delincuencia
la que ocupe los espacios publicos los espacios donde se debe desarrollar nuestros vecinos
y vecinas tiene que ser tomada por la comunidad tomada por la Municipalidad tomada por
el Estado para generar los espacios necesarios para el desarrollo en paz en armonia en
tolerancia en diversidad con los miles de colores que tiene nuestra sociedad por eso
Alcalde voy a APROBAR este plan que dura cuatro afios mas alld de las observaciones de los
reparo que pueda tener para que a partir de esto podamos comenzar a trabajar en
conjunto y le reitero Alcalde trabajemos en conjunto no solo usted.

Concejala Blanca Rivas: Gracias sefior Alcalde saludar al cuerpo de profesionales gue trabajo
en el concejo Plan de Seguridad PUblica para el afio 2021-2025 vy la verdad que para mi es
sUper cortito y breve lo que voy a decir me preocupa mucho el tema de la inseguridad vy la
incivilidades de nuestros vecinos de la comuna de Buin poder fortalecer para el proximo
afio las instituciones que protegen a nuestros vecinos y que no solamente gueden en el
proceso sino que se pueda llevar a cabo y también emprender programas también para la
mujer, programas para las personas que lo estan pasando mal hoy en dfa muchas gracias.
Alcalde Miguel Araya: y su voto concejala.

Concejala Blanca Rivas: a si APRUEBO sefior Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobado el Plan Comunal de Seguridad Publica 2021-2025 muchas
felicitaciones chiquillos y se agradece el trabajo realizado.

Concejal Claudio Salinas: Si no para finalizar como estaba presidiendo esta comisién darles
las gracias al equipo que fueron parte que muchas gracias por el trabajo que realizaron
espero que este Plan nos ayude aqui a guiar el trabajo en materias de seguridad que es lo
importante entiendo también que en este mismo concejo la voragine de una segunda
vuelta los tiene a todos muy metidos en la cabeza ya uno cuando habla paz seguridad se
refiere que en Valdivia de Paine no hayan mas asaltos, se refiere que el comercio ilegal que
esta en San Martin no esté ahi, se refiere que exista un orden y que exista la seguridad en
las ferias de la comuna, uno se refiere a temas de Buin porgue eso es lo que me compete
si tienen la cabeza puesta en otra leccion es tema de cada uno vy es valido pero a mi me
compete la seguridad en mi comuna y en Buin necesitamos paz orden y tranquilidad
muchas gracias Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Gracias muchas gracias al equipo de seguridad.

Punto N°3 Acuerdo para aprobar cometidos perddn acuerdo para aprobar Propuesta de
Cometidos clasificados por area para contratacién de Personal Honorarios para el afio
2022, le damos la palabra a la Directora de Administracién y Finanzas Viviana Vargas, esta
Viviana.
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Viviana Vargas: Si no es gue estaba sin sonido bueno al igual que todos los afios cada
unidad y direccién presenta los cometidos que considera que es factible que ante una
eventualidad v necesidad se puedan contratar a través de Honorarios via suma alzada
aquella que esta sujeta a la restriccién del 10% del gasto del presupuesto de personal de
planta es asf como cada uno de las unidades ustedes ven se ven demasiadas funciones sin
embargo actualmente tenemos 19 personas que estan contratadas bajo esta modalidad
pero siempre se ha hecho y se ha considerado una cantidad de funciones mucho mas alla
de las que se contratan porgue nos ha ocurrido en alguna eventualidad que se ha
requerido alguna contratacién de alguna labor accidental que no sea habitual y que no la
hemos tenido contemplada y no se ha podido llevar a cabo bueno en realidad yo no se me
todas las que pidié cada una unidad se me las mias y por eso se presenté al concejo Ia
totalidad por area pero en el fondo es como tener una abanico de alternativas para poder
contratar cuando sea necesario por algun hecho puntual y que en este minuto son
solamente 19 personas contratadas bajo esta modalidad.

Alcalde Miguel Araya: muchas gracias Viviana tomamos votacion:

Concejal Marcelo Alvarez: APRUEBO el acuerdo sefior Alcalde.
Concejal Claudio Salinas: APRUEBO el acuerdo Alcalde
Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO Alcalde.

Concejal Manuel S&dnchez: APRUEBO.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO Alcalde.

Concejal Ariel Gomez: APRUEBO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobado la Propuesta de Cometidos clasificados por areas para
contratacion de personal a Honorarios para el afio 2022.

Punto N°4, acuerdo para aprobar el Plan de Capacitacion para el afio 2022, DAF presenta
también este.

Viviana Vargas: si bueno desde que se cred la, se ampliaron las plantas la ley establecié que
el municipio debia presentar otra Manual de Capacitacién situacion que se esta haciendo
desde el afio 2018 este Plan que se presenta es basicamente muy similar al de los afios
anteriores ya y bueno como lo dice la palabra la idea es mejorar las condiciones de los
funcionarios dado que los municipios en realidad nunca habian tenido una obligacién de
tener que hacer planes de capacitacion y la mayoria de los yo dirfa la gran mayoria de los
funcionarios son autodidactas y solamente en el afio 2014 se promulgo la Ley 20.742 que
tiene que ver con el Fondo Concursable para Capacitacion entonces la idea de este plan es
que la encargada de capacitacion realice un diagndstico de la situacion que se presenta en
las distintas areas respecto a falencias en cuanto a conocimientos y con el objeto de
mejorar la gestion municipal como también de darle herramientas a los funcionarios para
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que ellos se sientan tranquilos de que estan realizando una labor de acuerdo a lo gue se
establece legalmente y que tiene los conocimientos para hacerlo este Plan de Capacitacién
también sirve para promover ascensos como también para ver algunos
traslados en consideracién a las capacitaciones que ellos vayan accediendo, también
tenemos capacitacion que se hace voluntaria y que también eso a la gente también se les
valoriza cuando se hace su calificaciones ya para esto también existe un comité bipartito
que esta conformado por el Administrador Municipal, Secpla y por alglin funcionario
representante de los funcionarios y también la Secretaria de Recursos Humanos quienes
ellos van a tener que una vez que se tenga el diagnéstico van a tener que después que la
gente postula ellos van a tener que decidir quiénes son los que van a tener esta posibilidad
de acceder a estos fondos esto es con los fondos propios sin embargo como les explicaba
existe un fondo concursable que es la ley 20.742 que ahi es la Subdere la gue decide
quienes son los que van a ser beneficiados con estd capacitacién y esta capacitacién mas
bien tiene que ver con los funcionarios puedan obtener algin titulo profesional ya sea
técnico también que puedan acceder a algin diplomado en Ia Municipalidad en realidad
han participado pocas personas porque también el fondo es pequefio si consideramos que
existen 345 Municipios la pelea es grande para poder acceder a esta capacitacién pero
basicamente lo primero hay que hacer como les explicaba es un diagndstico y en base a ese
diagndstico que lo realizan a través de encuestas de también preguntarles a los propios
directores y a los jefes y también a los funcionarios en que &rea ellos sienten que estan
como mds desvalidos vy es ahi donde se elabora el plan y después los funcionarios pueden
postular y se realiza a través del comité bipartito la seleccién de las personas que pueden ir
a estas capacitacién en realidad el monto que existe no es muy alto son $10.000.000.-
millones pero en general en los Ultimos afios se ha ido aumentando porgue practicamente
en afos anteriores eran $2.000.000.- millones lo que existia para este tipo de capacitacién
eso es mas menos lo que tiene el Plan de Capacitacién para el afio 2022.

Alcalde Miguel Araya: Muchas gracias Directora, tomamos votacién:

Concejal Marcelo Alvarez: APRUEBO el acuerdo sefior Alcalde.

Concejal Claudio Salinas: APRUEBO Alcalde

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: sefior Alcalde antes de emitir mf votacidn quisiera también
hacer una reflexién en esta materia mire fijese que el afio 1998 yo ingresé a trabajar a la
Secretaria General de Gobierno en la Moneda y partf siendo junior y estuve como junior 2
anos y tuve la posibilidad de tener un jefe que me incentivé a estudiar y a capacitarme y
pude estudiar Derecho por eso yo reconozco la importancia de la capacitacién los
Municipios no lo hacen ni el Alcalde ni los concejales lo hacen los funcionarios y
funcionarias por eso me parece tan relevante que tengamos un compromiso con la
posibilidad de que nuestros funcionarias y funcionarios puedan de manera continua
Capacitarse creo que es importante que cada vez que una funcionaria o un funcionario
quiera estudiar cuente con todo el apoyo del Municipio incluso con la posibilidad que
puedan pagar parte de sus estudios es la Unica manera en la cual vamos a tener
obviamente una institucién con mejores profesionales una institucién gue sepa responder
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a los desafios que requiere la Gestién Municipal por eso cuando uno habla de capacitacion
esta debe ser continua debe ser una capacitacion que dé cuenta de lo que quiere estudiar
el funcionario y funcionaria no que se imponga algo que el jefe pueda creer que pueda
servir entonces tenemos que y mi ejemplo ojala pueda servir no yo conozco aqui casos de
también funcionarios que han estudiado de noche o se han capacitado y creo que tenemos
que reconocer ese esfuerzo capacitarse siendo trabajador es un tremendo esfuerzo cuando
uno ademds es papa o cumple otros roles también en la vida en general entonces por eso
yo quisiera también Alcalde pedirle que ojala siempre tuviéramos la posibilidad de que
nuestros funcionarios se capaciten que tengamos siempre una oferta que sea atractiva de
esta manera también vamos a tener mas, mas y mejor movilidad laboral que también
tengamos la posibilidad cuando sale una vacante dentro del Municipio tambien esta
vacante pueda ser proveida por gente que ha trabajado en la Municipalidad para que
también tengamos la posibilidad como decia de que aquella persona que es secretaria o
secretario y que ha estudiado evidentemente el dfa de mafiana también pueda llegar a ser
o ejercer una jefatura asf que con mucho agrado también Alcalde APRUEBO este acuerdo.
Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO Alcalde.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO Alcalde.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde yo creo efectivamente que hay una obligacién ética de cada
persona del perfeccionamiento constante por lo tanto el de tener que estudiar y
prepararse para enfrentar nuevas situaciones desde ese punto de vista los funcionarios
efectivamente tienen gque mejorar y capacitarse de manera constante, también para
prestar un mejor servicio a nuestra comunidad y la Municipalidad debe otorgar las
herramientas y los medios necesarios para poder contar con esta herramienta que es
trasformadora en el fondo, que es la capacitacién a nuestros funcionarios me hubiese
gustado que el Plan fuese un poco mas concreto porque a fin de cuentas lo que hace es
una resefia numérica de lo que establece la ley y de varias cosas mas de cémo se concretiza
en términos bien generales a nivel local establece algunos temas de capacitacién también
super genérico me hubiese gustado contar con una definicion mas precisa pero
reconociendo el valor como lo he sefialado que tiene la capacitacion y el deber de cada
persona de ir perfecciondndose constantemente y la obligacion que tiene la Municipalidad
de entregar esas herramientas yo voy a APROBAR este Plan de Capacitacion para el afio
2022.

Concejala Blanca Rivas: Gracias sefior Alcalde bueno en lo personal a mi me parece una
excelente iniciativa ya que permite que los funcionarios del Municipio se puedan
desarrollar en cuanto sus habilidades y capacidades ademas de herramientas no tan solo
en lo laboral sino que también para |a vida muchas gracias

Alcalde Miguel Araya: Yo también APRUEBO.
Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior Alcalde.
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Alcalde Miguel Araya: gracias concejala.

Concejala Blanca Rivas: disculpe.

Alcalde Miguel Araya: yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobada el Plan de Capacitacidn para el afio 2022,

Punto N°5 Acuerdo para aprobar la Politica de Recursos Humanos para el afio 2022
Directora de Finanzas, Administracién y Finanzas Viviana Vargas.

Viviana Vargas: Bueno este Plan de Politica de Recursos Humanos perddn es mas bien una
actualizacion a la que ya tenemos implementada desde el afio 2018 el Plan o |a Politica de
Recursos Humanos ustedes saben gue es flexible, transversal, dindmico y en este se
considera desde que inicia la persona gue ingresa al Municipio donde se define la
modalidad de cémo se opta a ingresar a un cargo para eso lo cual nosotros tenemos un
Reglamento, Concurso publico y una vez que la persona ingresa también vienen todas las
politicas de induccién de manera de que la persona gue ingresa se integre al Municipio vy
pueda tener un como decir un “aprox” de que es lo que uno y que es lo que se espera de él
después viene la induccion, esta es la induccién general que hace la encargada de Recursos
Humanos pero posteriormente una vez que él estd en su puesto de trabajo también tiene
gue tener una induccion de parte de su jefe donde se les ensefie y se le entregue los
elementos necesarios para poder desarrollar su trabajo no solamente en el aspecto fisico
sino que también los Reglamentos, las Ordenanzas y que se les oriente en cuanto al
funcionamiento propiamente tal también en este aspecto a las personas se les informa
respecto a los derechos vy las obligaciones que tienen, tanto derechos de licencias médicas,
permisos administrativos, vacaciones y también en este Ultimo aspecto se le informa
también todo lo que tiene que ver con las remuneraciones el Plan de Gestion también el
cual puede acceder para lo cual él tiene que trabajar asi mismo todos los aspectos de
bienestar para los cuales existe en nuestro Municipio tenemos un Comité de Bienestar y
también tenemos Comités Paritarios para ver el tema de los riesgos en el ejercicio de la
funcién que también ellos tienen que tener conocimiento de cuéles son los riesgos y evitar
situaciones que puedan generar alguna enfermedad laboral o algln accidente también en
este politica de recursos humanos se incorporé en la politica de género y de igualdad y
también el tema del acoso laboral y acoso sexual porque en la politica que teniamos no
estaba incluido esos aspectos y también se sefiala el procedimiento a seguir ante este tipo
de situaciones que se pueden ver enfrentados tanto hombres como mujeres que trabajen
en el Municipio, en realidad bueno la Politica de Recursos Humanos tropende a que el
trabajador se sienta participe de esta institucién siempre poniendo en primera instancia
gue nosotros somos una Institucion de Servicio Publico v que nos debemos hacia la
comunidad y por lo tanto tenemos que regirnos por los principios y valores de probidad,
transparencia, respeto y entrega hacia nuestra comunidad por lo tanto eso seria uno de los
aspectos mas importantes y que tenemos que como jefes nosotros de cada unidad hacer
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que esto quede en el interior del funcionario de que en realidad esos son los principios
basicos que nos van a regir a nosotros y que nos debieran regir no solamente en el ambito
interno sino que también externc porque nosotros debemos tener una conducta
intachable tanto al interior como al exterior del Municipio bueno eso seria como en
términos generales porgue yo creo que esta materia da como para mucho pero en realidad
yo creo que lo mas importante en la Politica de Recursos Humanos es que podamos
entender tanto a los funcionarios como los jefaturas de que el recurso humano es
preponderante en una institucion ya y que es parte tan importante como lo econdomico
porque es al final es el motor y el gue nos va a llevar a concretar los objetivos y la mision
institucional eso en general en términos generales.

Alcalde Miguel Araya: muchas gracias Viviana Directora de Administracién y Finanzas,
tomamos votacion:

Concejal Claudio Salinas: Alcalde tengo una duda.

Alcalde Miguel Araya: Concejal Salinas.

Concejal Claudio Salinas: Buenas tardes sefiora Viviana, con respecto a este Politicas
Piblicas de Recursos Humanos para el proximo afio 2022 hay tema producto de una
tematica que se ha abordado este Ultimo tiempo en nuestro pais que es con respecto a
resguardar los derechos de las mujeres en nuestro pais que es un tema del que todos
estamos muy de acuerdo y en ese sentido también creo que como funcionarios publicos y
como Municipalidad debemos dar ejemplo al respecto dado lo mismo sefiora Viviana con
respecto a un ftem que usted planteo que es el tema del acoso sexual un tema gue por lo
pronto ha estado muy de moda durante estos Ultimos dias cual son las Politicas Publicas o
las Politicas o Capacitaciones que vamos a desarrollar para que situaciones como acoso
sexual no ocurran entre funcionarios municipales sobre todo cuando es un tema tan
preocupante un tema tan delicado que esperamos gue en ninguna parte ocurran hechos
tan delicados como estos.

Viviana Vargas: Bueno precisamente en el Plan de Capacitacion yo creo que en el
diagndstico que se haga yo creo que es un tema gue va a ser abordado no porque aqui
tengamos denuncias afortunadamente no hemos tenido denuncias, pero también
entendemos y yo como mujer entiendo que es un tema muy preponderante por |o tanto lo
vamos a tener especialmente en cuenta porgue de hecho tenemos dentro de la politica
como se presenta la denuncia, tenemos la formalizacién de la denuncia como se hace si es
escrita, verbal, confidencial y el apoyo que se le va a dar a la victima pero también
entendemos que es importante capacitarnos y de alguna manera cambiar un poco la forma
en que nos hemos ido relacionando entre los hombres y las mujeres ya porgue es un tema
en que tenemos que ayudarnos ambos ya porgue es un tema que hoy dia estad en apogeo
pero que es necesario que se le dé la importancia que tiene por lo tanto sin duda que lo
vamos a considerar concejal.
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Concejal Claudio Salinas: Muchas gracias sefiora Viviana, vuelvo a reiterar la importancia
entonces que se respete los derechos de nuestras funcionarias que se pueda capacitar
también a todo el personal municipal en torno a este hecho al tema del acoso sexual
entendiendo la gravedad gue esto significa tanto para la mujer y también sobre todo para
nuestras funcionarias municipales y esperemos que hechos como esos en nuestra
municipalidad ni tampoco dentro de nuestro pafs se repitan gracias.

Alcalde Miguel Araya: Gracias concejal, tomamos votacién:

Concejal Marcelo Alvarez: APRUEBO el acuerdo sefior Alcalde.

Concejal Ariel Gémez: Yo quiero hacer una consulta.

Alcalde Miguel Araya: Si estamos en votacion la idea es que si la pregunta.

Concejal Ariel Gémez: Si es que fue tan rapido después que termind el Concejal Salinas,
entonces queria hacer una consulta no sé si alcanzo, aqui se habla en la seleccién que
existe un Reglamento de concurso ese reglamento es solo para las titulares para las plantas
0 es para toda tipo de contratacién gue se habla.

Viviana Vargas: Si, la ley estipula que el reglamento debe ser para contratar, contratacion
de planta.

Concejal Ariel Goémez: Eso Izs plantas ya entonces no existe reglamento para las Contratas

ni los Honorarios.
Viviana Vargas: No porque ahi tiene el Alcalde la libertaD para llamar sin reglamento.

Concejal Ariel Gémez: Si es que hay instituciones en que aun asi se llama a concurso  se
establece algun reglamento, alguna norma por eso preguntaba, se plantea en otra parte
Alcalde sobre la evaluacion de desempefio se sefiala que este es un instrumento
retroalimentacion y seguimiento pero ocurre me ha tocado conocer el caso de varios
funcionarios que las pre- calificaciones los informe previos se los entregan pocos dias antes
de la calificacién por lo tanto no se cumple con este objetivo de la retroalimentacién,
entonces yo creo gue es necesario o no creo, es lo afirmo, es necesario mejorar el proceso
de calificacién de tal suerte gue los funcionarios tengan u obtengan tengan acceso a
tiempo a las pre-calificaciones, a las evaluaciones que hagan sus jefes a esta
retroalimentacién y es importante que la Junta Calificadora también cumpla cabalmente lo
que dispone la ley en el momento de efectuar la calificacidon porque me ha tocado conocer
casos de varios funcionarios que la junta se limita a ratificar o hacer una modificacién de las
calificaciones propuestas por los jefes del directo de los funcionarios sin fundamentar vy la
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Contraloria exige y esta establecido en la ley en el reglamento que deben ser decisiones
fundadas por lo tanto plantear que en el presente en la elaboracion de desempefio no
cumple en mi opinion su finalidad y no se ajusta al procedimiento de lo que dispone la ley.

Viviana Vargas: Concejal al respecto le contesto. Al respecto les voy a informar de que este
afio se hizo una capacitacion a todos los funcionarios primero los Directores y después a los
funcionarios precisamente porgque se establecid, no esta pero existe un reglamento que
por ley también se usé un interno al respecto al tema de las calificaciones y efectivamente
este afio probablemente vamos atrasada pero se hizo en funcion de un Dictamen que
existia de la Contralorfa donde nos permitia por el hecho de la Pandemia porque hubo
mucha gente que estaba en teletrabajo entonces se hizo méas complejo poder llevar a cabo
el proceso ahora nosotros los Directores y la Comision del Comité tiene perfectamente
claro de que cada vez que se evalla a un funcionario debe estar debidamente
fundamentado que nosotros no podemos simplemente porgue nos pone que diez no mas
no y eso ademas se reforzd en la capacitacion que se le hizo a todo el personal municipal
dejando establecido para que los pre calificadores tuvieran claro y nos entregaran los
elementos a la comision para poder calificar en forma correcta y siendo justo y ecuanime
con todos los funcionarios por lo tanto se les pidié6 que ellos fueran especialmente
cuidadosos en entregarnos los elementos para poder nosctros determinar si la persona
calificaba en lista 7, 1 en lista 2, 3 0 4 e incluso destitucidn segun el informe que nos haga el
pre calificador y también se pidid y se establecié que se diera cumplimiento a los plazos
dado que efectivamente como dice usted es lo ideal dsea es lo gue corresponde que la
persona que pre calificada tenga su pre calificacion para poder el en algiin minuto evaluary
determinar en qué parte esta fallando para como para poder mejorar por lo tanto yo creo
gue esa situacién ya fue prevista y se hizo una capacitaciéon como le digo a todo el
Municipio.

Concejal Ariel Gémez: Si me parece bien, pero reitero y hago presente que en las ultimas el
proceso que no se, que termino el 2020 ¢puede ser? que lo hicieron ahora varias actas de
la comision no tienen el fundamento de la decisién de la junta de porque mantiene o
modifica una calificacidn, sobre Prevencién de Riesgos no sé si tenemos un Encargado de
Riesgo que sea tiempo completo tiempo parcial.

Viviana Vargas: no, tenemos un prevencioncita a tiempo parcial, con cometidos especificos quien

es el que nos va realizando las advertencias respecto a algunos problemas que se pudiesen

presentar y de peligro para los funcionarios y de hecho es bastante eficiente y en la medida que

nos va entregando los implementos nosotros vamos solicitando y coordinando con la

administracion municipal para poder mejorar los lugares que podrian presentar algun riesgo o si
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es necesario tener algun elemento protector, también se verifica casi como se preocupa de ver
todos los recambios de extintores que estén vigentes, no vencidos, porque a veces ocurria que
estaban vencidos y efectivamente hoy con este prevencioncita se mantiene las condiciones de
seguridad entendiendo de que probablemente es posible gue en algunos lugares se requiera
mucho mas, pero siempre se trata de buscar la mejor solucidn dada la escases de recursos con
que contamos.

Juan Astudillo: Si, concejal sobre la pregunta y ya que toca el tema del prevencionista de riesgos
comentarle a este concejo que por segundo afio consecutivo |a municipalidad de Buin ha podido
optar a taza de rebaja referente a la mutualidad, esta taza de rebaja es una taza en que el
municipio debe pagar en esta caso la mutualidad, a la mutualidad respectiva y que se da
fundamentalmente por la baja incidencia en accidentes bajo el amparo de la ley de accidentes el
trabajo, por lo tanto el trabajo en prevencién de riesgos, es un hecho objetivo que el municipio
de Buin tiene un bajo indice en esa materia que nos ha permitido por segundo afio consecutivo
obtener esa rebaja que no es menor del punto de vista de lo que la municipalidad paga, para que
lo tengan también en conocimiento.

Concejal Ariel Gémez: OK, gracias y lo Ultimo, clima laboral, creo que es un tema que en alguna
direccion hay que tratar urgentemente, ya lo hemos conversado, lo plantee en algunos concejos,
aqui sefiala que uno de los objetivos es permitir a cada uno expresarse ante su direccioén y
todavia en muchos funcionarios existe el temor precisamente de poder hablar libremente con
sus directores por temor a represalias, entonces creo que hay harto trabajo que hacer y tareas lo
he planteado aqui en el concejo, lo hemos conversado con el administrador, asi que espero que
de verdad no el préximo afio ¢ya? sino que ya se ese trabajando en mejorar aquellos aspectos,
gracias alcalde.

Juan Astudillo: Alcalde, sélo que precisamente esta, es el instrumento que nosotros hoy dia
queremos potenciarlo de esa perspectiva, para que también los funcionarios son instrumentos
que hay un departamento de Recursos Humanos gue nosotros hemos potenciado y que |z idea
es eso, tanto en el proceso de calificaciones, en el proceso de acoso, el mismo tema hoy dia del
Covid se hicieron las modificaciones a esta politica de Recursos Humanos en el ingreso, en lo que
significa la induccién que muchos funcionarios que ingresan al municipio, a mi igual me sucedid la
falta de induccién de saber cémo trabajar en una municipalidad, como se desarrolla este trabajo,
creo que hoy dia este es el instrumento que esperemos que a través de la direccién que lidera la
sefiora Viviana Vargas que tiene a cargo el Departamento de Recursos Humanos, se pueda esta
letra convertir en una realidad, porque es importante la politica de Recursos Humanos, sobre
todo en un estamento como es la municipalidad de Buin y por lo tiempos que hoy dia estamos
viviendo.

Alcalde Miguel Araya: retomamos la votacién:

Concejal Claudio Salinas: APRUEBO alcalde.
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Concejala Tamara Aguilera: Antes de dar mi voto saludar el hecho de que se haya incorporado la
variable de género y prontamente esperar gue nuestra comision de género y equidad de género
y diversidad sexual trabaje en un protocolo para gue se incorpore a la administracion, APRUEBO.
Concejal Francisco Becerra: APRUEBO sefior alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO alcalde.

Concejal Ariel Gémez: APRUEBO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Alcalde Migue Araya: yo también APRUEBO.

Concejal Marcelo Alvarez: clarificar que habia APROBADO antes de que interviniera el concejal
Ariel Gomez.

Alcalde Miguel Araya. No, si después me di cuenta, se aprueba por unanimidad.

Punto N°6 Acuerdo para adjudicar Licitacidn Publica Construccién ensanche calle José Alberto
Bravo, 2° llamado, 1D2723-41-LP21 a la Constructora Vulcano Ltda. Rut: 76.367.775-3, plazo de
ejecucién 120 dias corridos, desde la suscripcién del Actas entrega de Terreno y por un monto de
$ 92.116.389 IVA incluido, esta comisién la presidio el concejal Claudio Salinas

Concejal Claudio Salinas: Gracias alcalde, el viernes de igual forma el pleno de |z comision de
licitaciones nos reunimos para ver esta licitacion con respecto al ensanche de la calle Jose Alberto
Bravo, 2° llamado, vimos dos aspectos, el primer aspecto técnico de la licitacion esta se cumplid a
cabalidad todo el proceso que se llevé a acabo y también vimos las especificaciones técnicas del
proyecto, las cuales como comisién estimamos mas gque necesarias para el desarrollo de la
locomocién y urbanistico de nuestra comuna, por tanto de forma unanime la comisién de
licitaciones aprobé que esto pasara a concejo municipal, gracias alcalde.

Alcalde Migue Araya: tomamos votacion:

Concejal Marcelo Alvarez: si sefior alcalde APRUEBO el acuerdo
Concejal Claudio salinas: APRUEBO.

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO alcalde.

Concejal Ariel Gémez: .

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Alcalde Miguel Araya: yo también APRUEBO.
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Se da por aprobado Acuerdo para adjudicar Licitacién Publica Construccidn ensanche calle José
Alberto Bravo, 2° llamado, ID2723-41-LP21 a la Constructora Vulcano Ltda. Rut: 76.367.775-3,
plazo de ejecucion 120 dias corridos, desde la suscripcién del Actas entrega de Terreno y por un
monto de $ 92.116.389 IVA incluido.

Punto N°7: Acuerdo para aprobar convenio por Aporte Reembolsable Compensacién Ingresos
Propios Municipales, por menores ingresos correspondientes a Impuesto Territorial no
recaudado en el periodo abril y junio de 2021, esto lo informa |z direccién de DAF.

Viviana Vargas: La Subsecretaria de Desarrollo Regional Administrativo informa a los municipios la
Resolucién Exenta 10191 que dice relacién con aquellos que tuvimos menores ingresos por
concepto de impuesto territorial, en el afio 2021 correspondiente las cuotas de abril y junio y que
en el caso del municipio corresponde a $88.630.000 por lo tanto la SUBDERE indica que uno
puede pedir este monto y para eso hay que hacer un convenio donde serfa un aporte
reembolsable y no estarfan descontando estos mismos millones a contar del afio 2022, los
menores ingresos que obtuvimos nosotros y la mayoria de los municipios que aparecen en esta
resolucion tiene que ver con el desfase y la ley que salid, que se postergo el pago de la
contribuciones, por lo tanto para poder uno cubrir esos menores ingresos se da esta alternativa
de optar a estos aportes reembolsables yo o como finanzas considero que es una buena medida
Yy que nos puede servir para poder a lo mejor los primeros meses del 2022 poder acudir también
en ayuda de la gente, no obstante que este fondo igual es de libre disponibilidad, porque en
estricto rigor son los ingresos que igual vamos a tener que percibir una vez que la gente tenga
que pagar el Impuesto Territorial en el afio 2022, por eso yo le sugeri al alcalde que si
aceptdramos esta alternativa de convenir y obtener los $88.680.000.

Alcalde Miguel Araya: OK, muchas gracias Viviana, tomamos votacién:

Concejal Marcelo Alvarez: con los antecedentes entregados por la directora APRUEBO sefior
alcalde el acuerdo.

Concejal Claudio Salinas: APRUEBO alcalde.

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO alcalde.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO alcalde.

Concejal Ariel Gdmez: APRUEBO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Alcalde Miguel Araya: yo también APRUEBO.
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Se da por aprobado el acuerdo para aprobar convenio por Aporte Reembolsable Compensacién
Ingresos Propios Municipales, por menores ingresos correspondientes a Impuesto Territorial no
recaudado en el periodo abril y junio de 2021.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde ¢si me permite sobre el Ultimo punto? Que me guedo una duda,
estaba leyendo, por eso me demore en emitir el voto éel acuerdo no serd necesario ©
conveniente precisarlo con respecto al monto?

Alcalde Miguel Araya: Si, se puede complementar.

Concejal Ariel Gomez: Firmar el acuerdo, pero la ley dice, o sea los instructivos que la
municipalidad podra pedir y nosotros decretar el monto que queremos mas adelante, son 88...

Alcalde Miguel Araya: Que quede en el acuerdo estampado.
Juan Astudillo; ¢ me puede confirmar cual es el monto?

Concejal Ariel Gdmez: que sea por el total, si estd aqui, en el caso de Buin son $88.630.593, cuota
uno $39.974.466, cuota dos $49.656.127.

Alcalde Miguel Araya: Si, ahi lo vamos a estampar.
Concejal Ariel Gomez: Para que quede en el acuerdo.

Alcalde Miguel Araya: OK, antes de dar la palabra en Hora de Incidentes, tengo a don Pedro
Fuentes me pidid primero, después Francisco Becerra, Tamara Aguilera, Marcelo Alvarez, Ariel
Gdémez, recordarles que hoy dia hay una actividad y que estan cordialmente invitados a las 19:00
horas en el CCB, creo que les llegd la invitacion. Le damos la palabra a Pedro Fuentes y que
presida Marcelo.

Desde este minuto presidié la sesién el Concejal Marcelo Alvarez, ante una ausencia
momentanea del Sr. Alcalde

Concejal Marcelo Alvarez: Don Pedro Fuentes tiene la palabra.

Concejal Pedro Fuentes: Gracias Concejal, solamente tocar un punto que me llegd hace unos dias
y me habia llegado antes también, tengo las fotos de lo gue esta sucediendo en la calle Teniente
Merino éyo no sé si ahi hay un problema de la hora de riego? Pero el agua esta sobre pasando
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la acequia, la cual estd generando una problematica a las viviendas, viviendas gue

lamentablemente son antiguas.
Concejal Marcelo Alvarez: ¢cudl es el sector don Pedro?

Concejal Pedro Fuentes: Teniente Merino, es un tema que la verdad que es bastante
preocupante éno se a quien se debe la responsabilidad? Cuando estuvimos pasando por algunos
sectores era complicado para uno que uno es joven ¢me imagino par un adulto mayor? Siendo
presidente de la Comisién de Adulto Mayor, porque vive gente adulta en el sector y ademas gue
dificulta la movilidad de los vecinos por esa calle, por el lado obviamente donde est4 la vedad éno
se a quien le puede hacer legar la fotos? De igual forma el alcalde ya las tiene en conocimiento,
yo le converse este tema, pero me gustaria que pudiéramos generar alguna cercania con los
vecinos para ver como se puede solucionar y éQuién es el responsable de esa problematica?
porque en verdad es el agua que supera la acequia y queda todo con barro y el barro no
solamente estd en se punto sino que esta sobre llegando y pasando a las casas, dafios que estan
en algunos puntos casi ya irreparable, eso.

Concejal Marcelo Alvarez: Concejal vamos a consultar al Director de Obras Municipales, que tiene
a cargo hoy dia el tema de las mejoras en las acequias por decirlo asi, sefior administrador, ¢se
encuentra el acd, no lo veo muy bien?

Juan Astudillo: Pida no mas concejal la intervencién de los directores, usted estd presidiendo

Concejal Marcelo Alvarez: Muchas gracias, Director de Obras épor favor le puede responder al
concejal sobre la problematica en la acequias, ahi en Teniente Merino?

Guillermo Ibacache: Si, por supuesto, muy buenas tardes a todos, la verdad es que es una
pregunta bien atingente la que trae el concejal a pesar de que ya en varias sesiones lo hemos
visto anteriormente, si bien es cierto hoy existe una problemética stper complicada, muy puntual
referente a una persona que riega y porgue tiene una plantacién de papas vy gue eso acusd una
serie de falencias en el sistema de regadio que existe actualmente en Teniente Merino, nosotros
podemos determinar ciertas falencias que son de todo tipo, pero las més importantes del orden
de relevancia que es uno: un pasa calles que no esta funcionando correctamente ¥y que es un
tema que hay que ver directamente con Vialidad, en terreno se vio junto con el alcalde y una
comision de EFE (Ferrocarriles del Estado) Vialidad MOP, delegado presidencial y otros
funcionarios, se vio la opcién de preparar o mejorar ese pasa calles que existe justo en la esquina
frente a una verdulerfa, ese pasa calles quedé asi hace mucho tiempo y los vecinos comentan
que desde que se hizo esa obra de arte nunca funciond bien el desagiie de las aguas. En segundo
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lugar existe una serie de inconvenientes debido a que la misma plantacién de papas es una
plantacién bastante sucia en cuanto al tema de la emanacion de aguas y residuos dentro el agua,
por lo tanto lo que hace es acumular los barros y tapan los escasos entubamientos que existen en
cada una de las casas, en tercer lugar la calle Teniente Merino esta sobre la cota de las veredas,
por lo tanto cualquier cosa que pase no solamente de regadio sino que de aguas lluvia va
directamente inundando a las familias, entonces nuestro equipo esta, ha ido constantemente
con maquinaria ahondando y sacando el barro que existe en ese momento para tratar de hacer
que el agua genere mayor velocidad y pueda pasar y no embancarse, sin embargo a pesar de
hemos estado las Ultimas tres semanas siempre el residuo es mucho mas fuerte éya? entonces
mi propuesta es que acd y justamente a través de su mediacién concejal presidente podamos
apurar esa gestién Vialidad MOP y de esa forma solicitar a través del contrato global que ellos
tienen, una mejora en los sifones para que justamente arreglen el problema donde existe el
“embancamiento” principal de las aguas, nosotros hemos preparado una serie de alternativas a
los vecinos, algunas les gustan otras no, son casi todos adultos mayores, preparamos desde subir
las veredas a través de unos puentes ¢no es cierto? para la emergencia, pero la verdad es que
ellos quieren una mejora y se merecen una mejora mas radical del problema que hace mucho
tiempo viene pasando, eso es concejal.

Concejal Marcelo Alvarez: Muchas gracias Director, Administrador a través suyo solicitar al alcalde
que es el jefe de servicio que pueda hacer las gestiones en conjunto con la Direccién de Obras y
con el apoyo que le pueda entregar el Director en este caso y poder solicitar al MOP que se
realicenlas mejoras, porque no podemos seguir haciendo soluciones parche, el concejal lo acaba
de hablar acd, lo he hablado yo, lo ha hablado el concejal Becerra también que es de Linderos,
sino me equivoco el concejal Gémez, no sé si Blanca, creo gue todos los concejales hemos
hablado el mismo tema y hemos visto que la direccién de Obras en este caso y también hay gue
reconocer la Direccidén de DIMAAO también han acudido a ayudar a los vecinos, pero
lamentablemente han sido soluciones parche y queremos soluciones definitivas, concejal su
segundo punto.

Concejal Pedro Fuentes: No, solamente era eso, asi que agradecer la respuesta y ojala podamos
llegar a un buen puerto.

Concejal Marcelo Alvarez: Muchas gracias concejal, segtin el orden que me entrego el alcalde,
concejal Francisco Becerra.

Concejal Francisco Becerra: Concejal presidente perdon, no estoy acostumbrado a ese protocolo,
la verdad que mi Hora de Incidentes tiene por objeto hacer un reconocimiento a una funcionario

municipal que hace un par de dias ha puesto término a su destacada labor en el municipio, me
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refiero a la matrona Ménica Vargas Sandoval que durante el 2005 al 2009 ella fue Directora de
Salud Municipal y luego entre el 2013 y el 2021 también trabajo con mucha conveccidn, con
mucho profesionalismo y también con mucha vocacién en el Consultorio de Alto Jahuel, yo creo
que es importante en momentos cuando un funcionario, una funcionaria deja obviamente de
trabajar por razones gue son naturales y porque dedico gran parte de su vida al trabajo en Ia
gestion municipal y en la salud publica, creo que es muy importante concejal presidente que
podamos reconocer la labor y también a través suyo, por su intermedio concejal presidente la
pido gue se pueda reconocer esta labor, quizd una nota de agradecimiento a nombre del Concejo
Municipal, a través del presidente del concejo, porque desconozco si la direccion de salud habra
hecho algin reconocimiento a dofia Ménica Vargas, que evidentemente no solamente se merece
el reconocimiento por haber puesto fin a una larga trayectoria y una trayectoria en salud publica
destacada y reconocida de manera transversal por distintas administraciones desde el 2005 a la
fecha han pasado varios alcaldes y ella siempre demostré mucho compromiso, seriedad y sobre
todo en tiempos muy dificiles con fue el tiempo de la pandemia también estuvo a cargo del
consultorio Alto Jahuel llevando obviamente y haciendo que la salud primaria estuviera llegando
a todas nuestras vecinas y vecinos, asi que yo no quiero dejar pasar la oportunidad publicamente
reconocer la labor que desarrollé la funcionaria o ex funcionaria municipal Ménica Vargas
Sandoval, a quien ademas conozco y sé de su compromiso y también de los vecinos y vecinas de
Alto Jahuel donde ella pudo como yo he dicho en esta intervencién, pudo acceder, perdén pudo
llevar la salud primaria a un contexto tan complicado como fue en tiempos de pandemia, por eso
concejal presidente por su intermedio le pido al alcalde, como le reitero la posibilidad de que
extendamos una nota agradecimiento a dofia Mdnica por la labor realizada durante tantos afios
en la comuna y que ya ha opuesto fin a una larga trayectoria en Salud Municipal, muchas gracias
concejal presidente v alcalde.

Desde este instante se reinteqra a la sesion el Alcalde, quien sigue presidiendo

Alcalde Miguel Araya: Si, efectivamente va a haber una ceremonia donde obviamente va a estar
invitado el Concejo Municipal. Concejala Tamara Aguilera.

Juan Astudillo: Alcalde, el concejal presidente ¢hizo en su primer punto concejal Becerra cierto?

Concejal Francisco Becerra: Si, me falta un punto, ahora me dirijo al alcalde, concejal Pedro
Fuentes hizo mencion respecto a un tema de la calle Teniente Merino respecto a un tema gue ya
abordo el Concejal Alvarez con el director de Obras, pero yo también quisiera hacer presente que
en esta Ultima semana muchas personas y vecinos de la Villa El Diamante también me han escrito
y me han llamado producto de un tema que hay ahi con el alcantarillado y donde el agua sigue
corriendo, el concejal Gédmez lo hizo presente a través de redes sociales y también todos los
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demas me imagino gue hemos sido convocados vy llamados por los vecinos el sector, yo creo es
sliper importante alcalde que, yo sé que no tenemos obviamente el presupuesto y los
funcionarios para hacernos cargo de todos los problemas, pero los vecinos a veces requieren una
explicacién y requieren que podamos entregarles al menos una orientacion y yo en ese sentido
quiero pedirle alcalde que por favor podamos explicarle a los vecinos que es lo que ocurre con el
agua que esta corriendo en la villa el Diamante, obviamente en tiempos en los que vivimos de
estreches hidrica el agua no puede correr digamos sin que nadie se preocupe, entonces le hago
ese llamado alcalde que podamos explicar lo que esta ocurriendo y tambien fijese que del mismo
sector a través de conversaciones con los vecinos y vecinas he podido escuchar que detras de
anfiteatro que hay ahi en el Diamante se hacen algunas actividades entiendo al aire libre y
evidentemente esta muy bien que ocupemos los espacios publicos, con eso tambien le ganamos
mas espacios a la delincuencia, pero también me han dicho los vecinos que fala fiscalizacion por
parte de Buin Seguro, porque a veces las actividades no se extienden hasta largas horas y
también ahi hay un sector residencial donde también debemos ser capaces de entregar
respuestas a aquellos vecinos que sienten que los ruidos molestos y que hay personas que
evidentemente se toman los espacios, dejan sucio, también es importante que podamos ir en
respuesta de esa solicitud que tiene que ver con el espacio que se esta ocupando ahi en el
bandejon y que ojala tengamos mayor presencia en el tema Buin Seguro para poder fiscalizar que
las actividades que se hagan ahi sean actividades en el marco de lo que permite obviamente el
orden publico y que también podamos tener conciencia de que los vecinos gue estan ahi a veces
lo pasan mal porque tiene mucho ruido y eso también genera molestia, gracias alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Muchas gracias concejal, solo aclarar que hemos notificado a Aguas
Andinas, también fueron notificados algunos vecinos, porque se produce una dualidad entre
agua de riego y aguas servidas ¢ya? ahi estd, por lo menos ya se notifico a la empresa que es
una empresa privada.

Concejala Tamara Aguilera: Muchas gracias sefior alcalde, creo que tiene que ver con el mismo
tema que estuvimos conversando por teléfono, respecto al Bosque con el Parque ahi se sale el
agua, llega hasta El Diamante, que bueno que se vaya a dar una solucion, esperemos que se vaya
a dar solucién a todo ese tema.

En primer lugar sefior alcalde me contacto una vecina de la localidad de Maipo, de la calle Garcia,
y me comenta que todos los afios se instala la feria navidefia por donde ella habita y comenta
que muy molesto el ruido que genera un generador que se instala afuera de su casa, este
generador pese a que la feria dura hasta las once de la noche funciona hasta préacticamente hasta
la una de la mafiana v dice que de verdad es bastante molesto, porque también se escuchan
voces de los feriantes que estan afuera de su hogar, entonces ella consulta ¢si se puede hacer
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algo al respecto a ese generador? Porque dice que hay uno en cada extremo de |a feria y hay uno
al medio y que justo fuera de su hogar.

Respecto a la feria también antes de cambiar a mi segundo punto, me vinieron a ver unas chicas
de una feria alternativa a las ferias que se hacen en la comuna vy estdn preocupadas porque no
han tenido la oportunidad de participar en las ferias y por lo gue conversdbamos pareciera que
la Oficina de la Mujer solamente hace ferias en la comuna, por lo tanto queremos ver la
posibilidad de que se abran mas oportunidades para otros feriantes también participar en las
distintas ferias, yo conozco a muchas de las chicas que participan en la Ferias Vitrina, Expo Mujer
y siempre las voy a saludar, pero lamentablemente siempre veo a las mismas, por lo tanto YO
creo que hay que ir rotando la posibilidad que le damos a las y los emprendedores de la comuna,
ellas van a venir a hablar con usted sefior alcalde para presentarle una posibilidad de proyecto
para tener una diversidad de ferias mas amplia.

El segundo punto de la Hora de Incidentes sefior alcalde es un punto bastante grave que lo
conversamos durante el dia jueves o viernes ya no recuerdo con el Administrador Municipal
puesto que llegé a ofdos nuestros una situacién gravisima de violencia hacia la mujer de un
funcionario municipal hacia una funcionaria municipal, intentando recabar més informacién el
Administrador Municipal me confirma que llegé a ofdos suyos, sin embargo no puede confirmarlo
porque esto habria ocurrido en el entorno intimo de los funcionarios, por lo mismo le solicitamos
que se hiciera algo puesto que es un funcionario municipal, es una funcionaria municipal yvyo le
solicité derechamente que se desvinculara al funcionario puesto que no pueden ser toleradas
estas practicas en la municipalidad de Buin, no podemos saludar el Dia de la No Violencia hacia |a
Mujer y luego tener un funcionario que maltrata a una mujer y se me hizo presente que no era
posible puesto que no existia una denuncia y en segundo lugar como dije anteriormente esto
ocurrié en el espacio intimo y no podia sancionarse al funcionario, Por supuesto dentro de mi yo
no lo entendi, y le dije que yo en términos legales lo podia entender, sin embargo no me costd
mucho llegar a la ley 18.883 del Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, en el
articulo 58 en que se habla de la obligaciones de las y los funcionarios, la letra i) dice claramente:
observar una vida social acorde con la dignidad del cargo, incluso ahora la directora de Finanzas
la sefiora Viviana comentd que en este nuevo reglamento, no es un reglamento, pero en esto de
Recursos Humanos también se menciona la vida social acorde con la dignidad del cargo, por lo
tanto esto es un argumento suficiente para decir que el funcionario municipal no llevé un
comportamiento acorde a la dignidad del cargo fuera de la municipalidad como debe ser, yo
solamente quiero decir que ¢hasta cudndo vamos a soportar y aguantar la violencia?, éihasta
cuando somos coémplices de esa violencia? Si no hacemos algo con este funcionario somos
complices, por lo tanto yo le pido por favor sefior alcalde vy sefior administrador que se haga algo
respecto de este funcionario, porque no desvincularlo simplemente es premiarlo, para mi es
premiarlo, no podemos tolerar estas préacticas machistas y patriarcales en esta municipalidad, no
me voy a extender mas porque me voy a emocionar, pero reprochar la actitud que tuvo el
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funcionario, espero no tener que verle la cara en estos pasillos, porgue es violento para una
mujer tener que ver a un golpeador aqui en la municipalidad y yo sé gue mis colegas abogados
me podran dar mas antecedentes sobre esta ley que ya cite, muchas gracias sefior alcalde.

Juan Astudillo: Alcalde, sefiores concejalas, concejales en virtud de lo que ha planteado la
concejala Tamara Aguilera en un concejo que es publico y siendo solamente un testigo de oidas
de un hecho que acontecié dentro del ambito privado de un funcionario respecto de una persona
que no tiene la calidad de funcionaria, le solicito formalmente al alcalde que instruya el inicio de
un proceso de investigacion sumaria, esto en consideracion de que este administrador y el
alcalde entiendo, no existe una denuncia formal como lo es la Oficina de Partes, un parte de
Carabineros o algun instrumento juridico que nos permita primero establecer si los hechos son
efectivos, segundo establecer un grado de responsabilidad, y tercero ver si efectivamente se
incumple con el cumplimiento de los deberes funcionarios establecidos en la ley 18.883 sefialado
en su articulo 58 como muy bien hace la concejala, en virtud de aquello sefior alcalde y siendo un
concejo publico donde se han denunciado hechos de esta naturaleza, nos corresponde y yo en mi
calidad de administrador municipal que se inicie, se instruya la respectiva investigacion sumaria
para la investigacién de los hechos acontecidos u ocurridos, quiero dejar también en claro que
quede en el acta de ese concejo sefior alcalde, le pido al Secretario Municipal que asi se realice,
de que este administrador de manera formal en este concejo publico acaba de tomar
conocimiento de los hechos en forma formal, como es una autoridad de la comuna la Concejala
Tamara Aguilera, ademds sin perjuicio de aguello para tomar conocimiento de este concejo en el
curso de la mafiana este administrador estuvo subrogando al sefior alcalde en virtud de aquello
solo por razones de buen servicio tomé la decision en mi calidad de alcalde subrogante de
trasladar al funcionario desde las dependencias del edificio consistorial a un edificio externo
como solamente por razones de buen servicio toda vez que no puedo imputar ningun grado de
responsabilidad toda vez que todas las personas obedecen y tienen el resguardo a la presuncién
de inocencia a través de un debido proceso que es no solamente desde el punto de vista judicial
sino también administrativo, todo lo cual solicito que quede en actas sefior Geronimo Martini por
favor sefior alcalde.

Alcalde Miguel Araya: OK, bueno tomamos conocimiento de la denuncia realizada formalmente
ahora por la concejala Tamara Aguilera procedo a indicarle al administrador que se dé inicio a
una investigacién sumaria como corresponde, concejal Becerra me habia pedido la palabra y
después concejal Gémez.

Concejal Francisco Becerra: Gracias alcalde, la verdad que primero que todo éno? sumarme a las
palabras de la concejala Aguilera y la verdad que aqui hay una discusidn que si la llevamos al

ambito de lo juridico evidentemente nos vamos a encontrar gue se debe y se requiere un debido
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proceso, si la discusion va a ser juridica por supuesto que vamos a tener muchos elementos vy
vamos a tener muchos argumentos para no tomar una decision como la que corresponde tomar
y es una sefial que este concejo municipal debe tomar, primero condenar pulblicamente la
violencia de género, la violencia contra la mujer primero como acuerdo de este concejo hoy dia,
no puede ser gue un funcionario municipal en el hecho o no de sus funciones haya sido dentro o
fuera haya agredido fisicamente a una mujer con las consecuencias gue habra que comprobar si
efectivamente son como las que también nosotros hemos recibido, segundo me parece
importante que asi como la Concejala Aguilera ha hecho publico este tema también podamos
trabajar y avanzar en un protocolo que pueda dar respuesta a este tipo de situaciones que por lo
demas entiendo gue no es la primera vez que ocurre y en los tiempos en los que estamos
viviendo bien lo decia el concejal Salinas éno? cuando el de manera muy clara y precisa decia que
en este pais se deben respetar los derechos de las mujeres, entonces es el momento hoy dia en
el que no pongamos como excusa elementos juridicos que lo puedo entender, por supuesto que
puedo entender, pero frente a la violencia que se ha ejercido en contra de una mujer no cabe el
hecho de dudar respecto de la sefial que debe ser no solamente muy clara y muy precisa,
tenemos que condenar la violencia en todas sus formas, en todas sus dimensiones y aun mas
cuando es ejercida por quien tenga la calidad de funcionaria o funcionaria publica, agradezco gue
se nos informe, que se ha hecho o se instruird un sumario administrativo para ver la
responsabilidad de esta persona, pero también en el mismo ambito quiero pedir gue se evalué
porgue entiendo que es una persona que es de confianza o que tiene un cargo de confianza
sefior alcalde asi lo entiendo yo, puede que esté equivocado si es asi pido que me lo puedan
ratificar para que podamos avanzar o podamos discutir la posibilidad de a que a esta persona se
le pida la renuncia al cargo que ejerce en el municipio toda vez gue mantenerlo o trasladarlo es
una pésima sefial hacia nuestras vecinas y vecinos que van a ver que estamos teniendo una doble
lectura con aquellas personas que ejercen violencia fisica en contra de las mujeres, muchas
gracias alcalde.

Juan Astudillo: Alcalde, como para poder precisar el tenor y la gravedad de los hechos que se
puedan desvirtuar, no es una persona de confianza, los cargos de confianza que dispone la ley y
que el alcalde tiene su entera disposicién de poder mantenerlos, ratificarlos o poner término a
esos cargos, son cargos que no dicen relacion con esta persona, es una persona que tiene un
contrata grado auxiliar, pero sin perjuicio de aquello esta al amparo también de las normas que
regulan la materia en este caso el estatuto administrativo, que por lo tanto cualquier decisién
que se tome referente a hechos en relacién a lo que se sefiala tiene que ser a través de un
procedimiento administrativo como la ley contempla que es eventuzlmente una investigacion
sumaria, posterior sumario administrativo y ahi en el transcurso de esta investigacion se podrd
ver si se configuran las causales eventualmente para poder tomar una decisién en el sentido que
usted indica concejal.
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Concejal Francisco Becerra: gracias administrador.

Alcalde Miguel Araya: De cualquier ciudadano no puede ser la violencia, porque un funcionario
publico es mas violenta, todo tipo de violencia es violento y repudiamos cualquier tipo de
violencia.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde, yo me quiero plegar a lo que ha sefialado la Concejala Tamara
Aguilera, es una situacién gravisima, efectivamente es la ley la que define cuales son cargos de
confianza del alcalde que son pocos, son acotados ¢(cierto? pero entiendo que lo que quiere
sefialar el Concejal Becerra no se refiere al concepto técnico de cargo de confianza, sino que un
funcionario gue segun se nos ha informado forma parte del circulo o ndcleo mas cercano en el
dia a dia del alcalde.

Alcalde Miguel Araya: No tengo circulo cercano...

Concejal Ariel Gémez: Si, son los que trabajan diariamente mas cercanos a usted, porque los
funcionarios de DIMAAO no son los que andan junto a usted.

Alcalde Miguel Araya: Antiguamente habia un circulo cercano, acé no tenemos un circulo
cercano.

Concejal Ariel Gémez: No, no, usted tiene un circulo cercano alcalde, que son los que lo
acompafian a distintas actividades y lo acompafian y estan cerca de su oficina, asi que no trate de
negar algo que es evidente, mas alld de como quiera denominarlos, hay un grupo de funcionarios
que trabajan en mayor relacién a usted en el dia a dfa que otros y el funcionario en cuestién es
de aguellos funcionarios.

Alcalde Miguel Araya: todos trabajan el dia a dia al lado mio

Concejal Ariel Gémez: Alcalde usted entiende perfectamente lo que le quiero decir, me parece
una falta de respeto precisamente a la persona que fue agredida por este funcionario, le pido
que lo tome con seriedad, estamos hablando de las personas que trabajan junto a usted en la
esquina de Carlos Condell con J.J Pérez, el nicleo cercano que trabaja usted, no todos los
funcionarios trabajan en esa cercania fisica con usted y a eso nos estamos refiriendo, entonces
no venga aqui a sacarle el quite a algo que es sumamente grave, porgue estamos hablando de
una persona que trabaja junto a usted, a una persona que por lo tanto requiere una sancicn
rapida, habréd que seguir los procedimientos, claramente el debido proceso todos tienen derecho
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a aquello, pero se requiere que se haga con rapidez, me sorprende que solo hoy dia hayan
tomado conocimiento cuando de esto nosotros tomamos conocimiento la semana pasada, a
mediados de la semana pasada si no me falla la memoria, por lo tanto équé raro que los canales
de comunicacion estén funcionando tan lento hacia ustedes o que ustedes? Perddn
administrador o que ustedes como autoridades que son, no quieran o no se atrevan a tomar
decisiones rapidas frente a una situacion tan grave, sera una obligacidon de cada funcionario dice
el articulo 58 como decia la concejala Aguilera, letra i) observar una vida social acorde con la
dignidad del cargo, letra j) proporcionar con fidelidad y precisidn los datos que la municipalidad
le requiera relativo a situaciones personales o de familia cuando ello sea de interés para Ia
municipalidad debiendo esta guardada debida reserva de los mismos, ante solo comentarios
debieron haber peguntado directamente al funcionario, lamento que la municipalidad sea tan
lenta frente a situaciones como esta , yo ya he planteado un tema del cual aln no tengo
respuesta de lo que ocurre en DIMAAO y el empleado que infringiere sus obligaciones del drea
funcionaria podrd ser objeto de anotaciones de demérito en su hoja de vida o de medidas
disciplinarias seguidas conforme a los procedimientos que la ley establece, podra ser una
investigacion sumaria que debe ser rdpida no es formalizada ¢cierto? Pero tiene plazo de cinco
dias y si en esos cinco dias nada se resuelve espero que se eleve a sumario y espero que el fiscal
o el investigador que esté a cargo de esto adopte las medidas que la ley le permite, no basta
cambiarlo de lugar, el fiscal y yo le pido incluso que no sea una investigacién sumaria alcalde, yo
le pido que sea un sumario administrativo, es grave la situacién, un sumario administrativo de tal
suerte que el fiscal en facultades que la ley le otorga pueda disponer la suspensién inmediata del
funcionario, precisamente para evitar lo que dice la Concejala Tamara de encontrarse con esta
persona a quien se le imputa una situacion gravisima y ademds para contar mayor plazo que
permita efectivamente establecer la veracidad de lo que se denuncia, por lo tanto esta medida
de pedirle no un investigacién sumaria , sino que un sumario administrativo busca por una parte
que la municipalidad cumpla cabalmente la funcién de investigar asi como otorgarle también las
medidas al fiscal para investigar adecuadamente y que el mismo funcionario pueda ejercer sus
derechos de manera oportuna dado que las investigaciones sumarias son muy acotadas y tienen
un plazo como digo de investigacién de tan solo cinco dias, no es menos alcalde, no es menos, no
se puede relativizar las situaciones de agresién, aqui mismo trabaja un funcionario que golped
fuertemente a un conductor de buses hace afios atras, salié en la televisidn y trabaja aquien la
Municipalidad de Buin, entrd a trabaja con usted, éentonces que sefiales son las que usted da?
conmemorar écierto? y bonitas palabras para el Dia de la No Violencia hacia la Mujer tiene que ir
aparejado de acciones concretas, las bonitas palabras de cuando dice: oye respetamos los
derechos humanos tiene que ir aparejada de medidas concretas con tinte ético que la sociedad
exige, usted no lo esta cumpliendo, yo espero que de ahora en adelante lo pueda cumplir y por
eso agradezco que se tome la decisién de tomar, de iniciar un procedimiento sancionatorio para
investigar, pero le pido alcalde que no sea una investigacién sumaria, sino que sea un sumario
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administrativo y que se nombre a un fiscal no a un investigador, un fiscal que podra adoptar las
medidas como he sefialado incluso de suspension del funcionario si asi lo estimare pertinente y
gue permitira contar con mayor plazo de investigacion para que todas las partes vy todos los
funcionarios que cuentan con informacién puedan proporcionar al fiscal con mayor tiempo
también, gracias alcalde.

Concejala Blanca Rivas: Solo hacer una apreciacion con respecto a la violencia de género, ya que
no solo es fisica sino también verbal, se lo digo acéa a los concejales que estan presentes, cuando
se invisibiliza la opinidn de la mujer por sobre las habilidades de los hombres, muchas gracias.

Juan Astudillo: Alcalde solamente para reiterar que efectivamente como lo planeaba el Concejal
este administrador tomé conocimiento de forma formal el dia de hoy a través de la denuncia que
hace la concejala en este concejo gue es publico, toda vez que las otras formas de conocimientos
y que fueron solamente a través de rumores del cual responsablemente no nos podemos hacer
cargo, eso se le manifesté en una reunién que se sostuvo con la Asociacion de Funcionarios el dia
viernes, en la cual se explicé a la Asociacion de Funcionarios Municipales la situacién y que de
tener algin antecedente serio por escrito, formal, cudl era la posicion que iba a tomar la
administracion en este caso también la deberia tomar la alcaldia y que en este caso en estos
momentos entiendo que se estd denuncia formal que estd haciendo la concejala Tamara
Aguilera, solo eso.

Concejal Claudio Salinas: Lo primero bueno varios temas, no sabia de la situacion, me parece un
hecho grave, no entiendo que el administrador diga que se juntaron con la Asociacion de
Funcionarios y usted hoy dia se entera administrador el viernes a la fecha han pasado varios dias,
entonces esa incongruencia, yo creo que aca no hay gque hacer defensas corporativas, yo creo
que aca se debe tener un discurso conciso y que sea coherente eso es lo que ciudadania hoy dia
estd pidiendo, por tanto yo alcalde en todos los hechos que digan relacion con la defensa del
valor de la vida humana en todo su ambito, y sea con respecto a quien sea voy a estar siempre
defendiendo esa postura, creo que no le hace bien a ninguna administracion municipal tratar de
justificar o defender actos que no tienen defensa ni justificacion, por tanto yo solicito que se
inicien las investigaciones correspondientes, que se pida las disculpas también a quien
corresponda, creo que aca esto no debe ser un tema porgue surgié en este concejo, porque i
esperamos que las denuncias pasen por Concejo Municipal y no tomamos la proactividad con
respecto a temas tan sensibles como esos, significa que estamos errando la vision y por tanto
quiero que en lo sucesivo eso se corrija, muchas gracias.

Juan Astudillo: Alcalde como me ha emplazado, disculpe Concejal, no hay una defensa
corporativa concejal, y lo que estoy sefialando claramente es que formalmente yo solicité ante
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los hechos expuestos que se me hiciera una denuncia por escrito de manera formal de todas las
personas que denunciaron los hechos, hoy dia se hace y en base a eso soy quien esta solicitando
de acuerdo a la denuncia de la concejala que se inicie un sumario, una investigacion sumaria que
lo pondera el sefior Alcalde, porque es reprochable eventualmente una conducta de esa
naturaleza, pero requiere un procedimiento, porgue yo tengo que velar porgue un funcionario
tenga un procedimiento adecuado a lo que establece la ley, pero en ningun caso.

Concejal Claudio Salinas: Pero lo estd diciendo administrador a partir de lo que sefiala hoy dia la
concejala, un hecho del que usted tenia conocimiento con anterioridad.

Juan Astudillo: Pero son conocimientos informales concejal.

Concejal Claudio Salinas: éla reunién del viernes que usted sefialé con la Asociacién de
Funcionarios fue informal?

Juan Astudillo: La reunién formal que nosotros solicitamos en virtud de los antecedentes verbales
que se estaban comentando en el municipio, un hecho que ocurre en el dmbito privado de las
personas...

Concejal Claudio Salinas: Es que si ustedes citan a una reunién...
Juan Astudillo: Para poder terminar concejal.
Concejal Claudio Salinas: Si, lo escucho.

Juan Astudillo: Y frente a aquello solicito formalmente que se inicie un procedimiento por escrito
para poder haber iniciado quizd el mismo viernes una solicitud de un sumario administrativo,
pero a la fecha no ha pasado, solicite si existia una denuncia lo que corresponde, no tan solo a la
municipalidad, al lugar que atendid eventualmente a la persona si existe, entonces a lo menor
me exprese mal.

Concejal Claudio Salinas: Si, puede haber sido, pero lo primero es que yo desconozco quien es el
funcionario, no estaba en conocimiento del tema, vuelvo a reiterar que esto no corresponde,
creo que tiene que haber existido una proactividad de parte de la gestién de la administracién
suya sefior administrador, o sea si usted me dice que hubo especulaciones, pero gue producto de
esas especulaciones que parece que no eran tan especulaciones, porque por especulaciones yo
no cito a la Asociacion de Funcionarios a una reunion, yo los cito cuando hay que aclarar temas
precisos, concisos y gue estan pasando vy si es que existid esa reunién yo lo que hubiese esperado
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es que hoy dia en este concejo municipal ya hubiese llegado con la actividad de que usted hoy dia
se da por enterado que va ahora luego a iniciar un procedimiento, entonces yo creo gque ahi se
equivocaron considerablemente y en lo sucesivo pido mayor proactividad, por otro lado lo ha
dicho bien, dado el aspecto de su calidad como funcionario municipal y también su aspecto
privado, pero yo creo que el estdndar que debe tener un funcionario publico debe ser mas alla de
su horario laboral, debe mas alla, porque hoy dia lo que exige la ciudadania es un estandar super
alto y hoy dia tenemos que nosotros dar unas buenas sefiales, asi que yo desconozco quién es el
funcionario, lo que si pido es que esto se investigue, que esto se aclare y que la administracion
muestre proactividad en este defensa, porque se ha hecho un gran trabajo a través de la Oficina
de la Mujer, se ha hecho un gran trabajo a través de la oficina de la Asistencia de Victimas de la
Mujer que existe en nuestra comuna y yo no quiero que todo ese trabajo que por afios se ha
realizado en defensa de la mujer en nuestra comuna por un hecho puntual se eche todo por el
barro, porque tampoco aqui hay que decir gue ha existido una defensa general del alcalde o
como se intenté decir, pero o sea no podemos hacernos los lesos y decir “mira si es gue esto no
sale” o sea mi pregunta es ¢si es que esto no hubiese salido aca en concejo no pasa? Porque el
viernes hubo una reunién y hoy dia después del concejo usted sefior administrador toma
conocimiento recién del tema formalmente, entonces esos tecnicismos para mi usted
administrador puede estar bien, pero para la gente no es de sentido comun esto, entonces
tenemos que hacer que las cosas actien de sentido comun en defensa sobre todo de
funcionarios municipales no se quienes estan implicados aca, si es una funcionaria mujer con
mejor razén o si es o no es funcionaria me da lo mismo es una mujer que se le debe respetar, eso
muchas gracias alcalde.

Concejal Francisco Becerra: Sefior alcalde, la verdad es que creo que es segunda vez en seis
meses que estoy tan de acuerdo con el Concejal Salinas, creo que Claudio ha podido poner un
tema tan importante como lo sefialé la concejala Aguilera, con tanta vehemencia como lo hizo la
Concejala Aguilera y me parece que es muy importante que la ciudadania hoy dia haya
escuchado y el Concejal Salinas si iré estricta defensa no solamente a la violencia contra la mujer
sino que también en contra la violencia de género, dicho eso sefior alcalde yo quisiera decir lo
siguiente y aqui quizd me pasa lo que decia que tiene que ver con que si buscamos argumentos
juridicos evidentemente los vamos a encontrar para no tomar una sefial antes, es pos del juicio
digamos administrativo o la investigacion que se esta pidiendo, pero fijese como bien dijo la
concejala Rivas, la concejala Rivas dijo la violencia de genero perddén en contra de las mujeres es
fisica, psicolégica, econdmica, y hay un monton, un aspecto muy amplio de violencia en contra
de la mujer, por supuesto que también es violencia cuando invisibiliza a una mujer, por supuesto
que también es violencia, cuando uno desde el punto de vista de su argumentacion o desde su
l6gica de ser criado a veces equivoca el camino también es violencia y a veces lo que hemos
cometido hemos sido un poco mas vehementes respecto de eso, tenemos gue también tener la
cordura y la suficiente adultez para decir que nos hemos equivocado, pero aca lo que pasa sefior
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alcalde y ese es mi punto, que frente a [a violencia de género y contra la violencia de la mujer hoy
dia no tenemos que discutir juridicamente, porque la sefial que estamos dando hacia afuera es
que alguien que golpea y agrede a una mujer en este municipio lz primera sancién que se le
establece es cambiarlo de lugar de trabajo y eso en cualguier contexto y eso en cualquier
organizacion va a ser vista como un premio, v ese es mi tema, es mi punto lo que estamos hoy
dia discutiendo, yo bien se de las buenas intenciones y de los buenos oficios que ha tenido el
sefior administrador para abordar este tema y otros tantos mas de este concejo municipal, pero
yo vuelvo a insistir en gue tengamos nosotros como cuerpo colegiado una condena y una sola
voz respecto a la violencia en contra de la mujer y soy el primero en decirlo publicamente, si a
través de mi argumentacion, través de mi vehemencia politica he invisibilisado o he ejercido
algun tipo de violencia también puedo y estoy dispuesto y no me hace ni menos hombre ni mas
hombre pedir disculpas, porque lo mas seguro y lo mas probable es que los que muchas veces
también lo he hecho, creo que cuando pasamos de la violencia verbal, la incivilizacién y pasamos
a la violencia fisica, por supuesto que tenemos que condenarla y por supuesto sefior alcalde que
también usted tiene mucho que decir y yo esperaria de usted una condena publica como alcalde
y como presidente de este concejo respecto de quien sea el funcionario o funcionaria porque
también podria ser el dia de mafiana al revés, que una funcionaria ejerza violencia en contra de
un hombre, también vamos a condenarla con la misma vehemencia que hoy dia lo estamos
haciendo, dicho eso y agradezco al Concejal Salinas que esta vez se ponga de este lado que es tan
importante tener una pura opinidn y decir que contra la violencia de la mujer donde sea y como
sea no caben argumentos en contrario, gracias alcalde.

Alcalde Migue Araya: Gracias concejal, concejal Marcelo Alvarez.

Concejal Marcelo Alvarez: Sefior alcalde estamos tratando un tema delicado, la asociacién se
acerco a ustedes, a la administracidn para hablar el tema ya que es un tema de alta connotacién
social y dentro aca de la municipalidad, no solamente me hablé un funcionario, me hablaron
varios funcionarios y funcionarias que estaban stper complicadas vy de verdad cuando se me
comenta que ustedes dijeron que era “una copucha” yo creo que hay que tener cuidado con el
lenguaje, de verdad cuando estos temas son extremadamente delicados y hoy dia lo vemos tanto
en las redes sociales como en la television a diario que ya todos condenamos la violencia contra
las mujeres en cualquiera de sus formas, de verdad solamente pedirle sefior alcalde que una vez
que estén los antecedentes y con todo el carifio y aprecio que le tengo al funcionario también
esta involucrado en este hecho se aplique el maximo rigor de la ley, porque no podemos permitir
aunque sean personas cercanas a usted o a nosotros o a cualquiera de nosotros que estos
hechos sigan ocurriendo en este municipio, ya hemos tenido otro eventos otros afios y habiamos
visto como la impunidad cayd sobre estas personas y de vedad sefior alcalde le pido una vez que
tenga los antecedentes legales ingresados por donde corresponde Oficina de Partes o las
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denuncias hechas en un Tribunal de Familia o Carabineros, donde sea o en la fiscalia usted tome
las acciones y nosotros lo vamos a respaldar como concejo pleno yo creo en esta accion, eso
sefior alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Bueno primero que todo decir gue efectivamente a mi como alcalde me
llega mucho rumor de pasillo y si yo aplicara todo lo que es rumor de pasillo efectivamente creo
que tendia media municipalidad sumariada, por lo tanto nosotros efectivamente ante un rumor
con el administrador se solicita que por favor nos informen porque de verdad no tenemos ningun
antecedente del que ahora hace en este concejo publico la concejala Aguilera, ningun
antecedente formal, escuchar de pasillo mucha informacion que no sabemos si es veridica o no,
de verdad yo no puedo actuar en base a eso, por lo tanto pedimos y nos reunimos con la
asociacion para gue alguien hiciera una denuncia formal y entregara los antecedentes vy
obviamente nosotros inmediatamente vamos a investigar, ordenar la investigacion sumaria, que
la idea era que fuera ese dia viernes ¢ya? y hasta el momento nadie entrego la informacion, yo
repudio cualquier acto de violencia contra la mujer y contra quien sea, creo que no va en mi
estilo de uno como autoridad tiene que repudiar todo tipo de violencia e incluso cualguier tipo
de violencia que se ejerza no tan solo dentro de ese edificio consistorial o de alguna dependencia
municipal sino que afuera la repudiamos y por eso nosotros ante rumores que estaban
creciendo, pedimos que alguien nos informara efectivamente que es lo que habia y nadie ha sido
capaz hasta este minuto de entregar una informacién como la que entregé la concejala, por lo
tanto nosotros desde este momento nos damos por enterados por esta formalidad en el concejo,
obviamente vamos a pedir la investigacion sumaria que se va a instruir y nosotros vamos a hacer
lo que se tenga que hacer, aqui no hay funcionarios ni de primera ni de segunda, ni de tercera,
para mi son todos funcionarios, a todos les vamos a aplicar con el mismo rigor lo que se tenga
que aplicar ¢ya? para tranquilidad de todos ¢ya? pero como les digo y aca yo tengo que actuar,
yo todo lo que se rumorea prestara oidos sino hay formalidad para mi seria complejo.

Concejala Tramara Aguilera: Alcalde yo lo entiendo pero tampoco pondria en duda algo tan grave
como este hecho.

Alcalde Miguel Araya: Si, pero nadie nos trajo informaciéon como la que necesitamos, ahora usted
lo hizo nosotros actuamos inmediatamente ¢ya? y si el funcionario tiene que tener las sanciones
las va a tener ¢ya? concejal Marcelo Alvarez

Concejal Marcelo Alvarez: Sefior alcalde, mi primer punto tiene que ver nuevamente con el tema
de acequias, el dia jueves recién pasado tengo entendido que se realizd una reunion de la mesa
de regantes bimensual que se estd estableciendo, primer reclamo de los regantes es que la
citacién fue muy encima, segunda, los regantes reclamaban que los concejales no participdbamos
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de esa mesa, comentarle a los regantes que se citd justamente a la hora en que estdbamos en
comision de presupuesto, entonces lamentablemente no nos pudimos acompafiar y por lo
menos los concejales que estamos en esta comision que nos interesaba mucho el tema, pero
lamentablemente los tiempos no se dieron, ahi nos informan los regantes que se propuso
entregar un camién aljibe para el riego, que lo encontré insdlito de verdad porque como estamos
teniendo complicaciones para entregar agua potable ¢y como vamos a entregar agua a un
camiodn aljibe? Fue una de las propuestas que se le hizo a los regantes, creo gue uno tiene que
ser un poquito mas serio en las propuestas que hace y con todo el respeto y carifio que le tengo a
la mesa de regantes y a los profesionales que trabajan ahi, pero uno no les puede decir que les va
a poner un camion aljibe para regar sus jardines, si aguf la solucion es darle continuidad a las
acequias urbanas y es el trabajo que hemos estado desarrollando desde el afio 2017, solamente
solicitarle eso sefio alcalde, comentarle que los regantes con tristeza han visto un retroceso estos
ultimos meses, solicitarle a la Secpla, Direccion de Obras vy a la DIMAAO que trabajemos de una
vez por todas mancomunadamente para dar solucién a nuestros regantes, a nuestros vecinos y
no solamente a los regantes si usted hoy dia se da una vuelta por Manuel Rodriguez el pavimento
estd en sUper malas condiciones debido a que estd lleno de agua y eso se podria evitar si
tenemos la cuadrilla trabajando como lo hacia antes que iba de manera reactiva cuando ocurria
un problema en el sector, hoy dia lamentablemente esto no se ha solucionado, hay concejales
que vienen desde la semana pasada reclamando el tema de lo que esta pasando alld en el Solar
de Buin, Manuel Rodriguez, Teniente Merino y de verdad estamos preocupados, yo entiendo que
usted también lo estd, pero de verdad vemos que hay un retroceso y le pido sefior alcalde que
hay que poner atencién a lo que estad ocurriendo, le iba a leer una carta pero creo que usted
tiene conocimiento, es un documento que se envié a un periddico nacional donde los vecinos
estan haciendo el mismo reclamo y acusan una falta de preocupacidon por parte de su
administracién en el tema, asi que de verdad le voy a enviar la carta, espero que trabajemos
todos juntos en buscar la solucién a los regantes y a nuestros vecinos, porque este tema se estd
escapando de las manos sefior alcalde y de verdad lo digo yo siendo participe de la mesa de
regantes vero que hay un pequefio retroceso en el tema y puede ser por los ajustes también que
ha realizado la administracién en el cambio que hubo desde la DIMAAO hacia la DOM.

Alcalde Miguel Araya: Si, efectivamente hemos tenido problemas porque estamos sin una
retroexcavadora, que es un elemento esencial para poder mantener nuestras acequias
despejadas para que escura libremente el agua, recordar gue llevamos casi seis meses sin esta
magquinaria que es esencial tanto para estas limpiezas que se requiere, sobre todo para el sector
de Manuel Rodriguez y otros més, pero también para los incendios vy para un sinfin de actividades
gue se necesita la retroexcavadora, pero eso esperemos que en el mes de enero podamos tener
ya esta maguina que la vamos a comprar ante la necesidad que sabemos que tenemos con
recursos propios mientras a la vez se estd postulando para el préximo afio en el GORE, porque si
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nos ponemos a esperar al GORE puede pasar un afio y fraccion y eso nos ha ayudado a que
también tengamos problemas con la limpieza y creo que también ha sido la falta también de
parte de los regantes que también tiene su responsabilidad, porque cada regante debe
ayudarnos, no solamente cargarnos la mata al municipio sino que también debe ser colaborativo
y organizado para que podamos entre todos hacer que las aguas escurran donde se requieren
¢ya? que lo dice la ley general de aguas.

Concejal Marcelo Alvarez: Y la ordenanza también de acequias que esta vigente sefior alcalde v
gue los mismos regantes también solicitan que se aplique de una vez por todas las sanciones,
porgue vya trabajamos para que sepan los concejales nuevos, nosotros trabajamos en un
proceso que fue de concientizacién y entrega de conocimientos sobre la ordenanza de riego en el
centro de la comuna, para gue los vecinos no solamente dijeran que estédbamos persiguiéndolos,
sino gue también les dijimos cuales eran sus obligaciones y cudl era la obligacién del municipio,
pero aun asi los vecinos no estén limpiando sus acequias que enfrentan sus casas y tampoco el
municipio ha id en la limpieza de los sifones y los pasa calles que también la Contraloria en varios
dictdmenes nos ha obligado a hacer la limpieza y eso no esta sucediendo, entonces tenemos que
practicar con el ejemplo también, no podemos ir a sancionar al vecino si tampoco nosotros
estamos cumpliendo como municipio, asi que le pido sefior alcalde.

Concejal Pedro Fuentes: yo tengo una consulta concejal Marcelo Alvarez.

Concejal Marcelo Alvarez: Si.

Concejal Pedro Fuentes: usted menciona que no participan los concejales, pero desconozco si
hubo alguna invitacion hacia nosotros, si la hubo quizé calor se nos paso, éno se a los demas?
Pero no recuerdo alguna invitacién de la mesa de aguas.

Concejal Marcelo Alvarez: muy bien concejal, lo felicito por la consulta, siper atingente, la
invitacidn para le mesa me la envié un vecino que la descargo de la pagina de la municipalidad de
Buin, de Facebook, entonces crec gue ese no es el conducto regular para invitar a los concejales,
a mi no me llego ¢te llego a ti, venia con copia a todos? Yo no recuerdo el documento, me lo

enviaron por WhatsApp y lo descargaron de Facebook, ési tiene el correo y si esta todo?

Concejal Pedro Fuentes: Entonces pido las disculpas correspondientes, porque se me paso con
respecto a la invitacion a la mesa de regantes.

Alcalde Miguel Araya: Si.
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Concejal Marcelo Alvarez: Si, tiene razén el concejal llegd con copia a todos, porque yo mismo lo
respondi y piso que estdbamos en comisién, si tiene razén concejal, gracias, es que llegan una
gran cantidad de correos, asi que...

Alcalde Miguel Araya: Si, efectivamente se le envié al concejo por correo.

Concejal Marcelo Alvarez: Si, correcto, eso sefior alcalde en el tema de riego, y en mi segundo
punto lo voy a hacer cortito porque estamos alargando el concejo, el dia lunes pasado se ingresé
la solicitud N°14810, de la Jorge Washington donde le comentaba que |a feria se habia alargado
hacia la bajada oriente del puente ancho y los vehiculos se estaban subiendo arriba de la
platabanda y habian roto el alcantarillado de la sede social, eso es urgente sefior alcalde ési le
podemos dar una vuelta? Estd en el BNUP, usted lo administra, hoy dia lamentablemente los
vehiculos se siguen estacionando, la cdmara sigue tora, el tubo de desagiie sigue partido, v la
aguas servidas siguen esparramandose en la calle debido a que los feriantes estan usando v las
personas gue van a la feria también estan usando ese lugar como estacionamiento,

Alcalde Migue Araya: Si, el otro dia estuve en le feria, el sdbado, estuvimos viendo la problematica
para ver ¢CoOmo evitamos gque se suban a ese espacio publico éya?

Concejal Marcelo Alvarez: De hecho tengo entendido que la DIMAAO junta a la junta de vecinos
puso arbolitos, hoy dia esos arbolitos ya no existen, los mismos vehiculos...

Alcalde Miguel Araya: Los mismos vehiculos quiebran, los destruyen lo que plantamos.

Concejal Marcelo Alvarez: Hay que tomar medidas drésticas, usted sefior alcalde autorizé a que la
feria se extendiera hacia ese lugar, entendiéndose que la gente necesita trabajar, pero también
hay que hacerse cargo de los pro vy los contra de esa decision, le reenvié nuevamente la solicitud
sefior alcalde, muchas gracias.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde tengo aqui anotado algunos temas que ya se han expuesto
previamente, el caso de las aguas que corren por las calles, una cosa es la Villa Magisterio que es
la que corre por Avenida Haydeé Azocar Mancilla vy otra lo que ocurre en el Diamante que esa
estd en Avenida Manuel Rodriguez justo donde hay una verduleria, no me acuerdo del nombre,
el Oasis, el otro dia paso por ahi y efectivamente se veia agua que habia corrido y estaba muy
hediondo y creo que eso tiene que ver con un tema de alcantarillado me da la impresion y es
bastante desagradable para todas las personas del sector también, per las aguas escurren por las
calles no solo ahi son que en distintos sectores de Buin, estamos en época de sequia, crisis
hidrica, la autoridad por lo tanto debe tomar un rol activo en esta materias que tan comunes, tan
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ordinarias, tan del dia a dfa, pero tenemos que tomar una actitud sobre esta materia y esto tiene
que ver con una serie de situaciones histéricas, la construccion de mayor viviendas en los
terrenos en donde antes se cultivaba, que hace que ya no se riegue en esos terrenos, lo que
hacen las inmobiliarias es entubar con tubos bastante angostos la antiguas acequias por donde
tampoco sabemos ¢cierto, si se hace o no una limpieza adecuada? Y por lo tanto el barro que se
va juntando probablemente va disminuyendo el espacio por donde puede escurrir el agua, los
regantes no limpian las acequias como antes, lanzan més agua gue las acequias pueden soportar,
yo contaba hace tiempo en este mismo concejo que cuando era nifio frente a mi casa habia una
acequia donde ¢no se? a los ocho afios, nueve, diez afios nos podiamos meter dentro de la
acequia y nos podiamos esconder, la profundidad serd menos de 20 centimetros y la aguas sigue
corriendo por las acequias y salen y terminan en el fondo dafiando el pavimento, la municipalidad
debe concurrir a la limpieza de las acequias en las zonas urbanas, por lo que se nos informé en le
DOM va a asumir esa responsabilidad o ya la asumid de trabajar en esa tarea de limpieza, puede
ser proveyendo de recursos a la agrupacion de regantes o asumiendo directamente con personal
propio esas tarea, pero la Municipalidad tiene que cumplir un rol activo también y debe exigir
que se haga la limpieza y que fiscalice a las agrupaciones de regantes, debemos avanzar con
nuestra ordenanza, que la tenemos la comision de medio ambiente, y tenemos que avanzar en
ella y debemos considerar en este punto una profundidad minima de las acequias y un ancho
minimo también para que cuando se haga la limpieza se cumpla con un estandar adecuado que
permita que cuando las aguas escurran , escurran de manera normal, Aguas Andinas también
tendrd que hacerse caro de lo que ocurre con las situaciones en los alcantarillados, esto es un
trabajo complejo alcalde ya lo henos conversado varias veces y yo siento que lamentablemente
por lo que se ve en definitiva en el dia a dia n las calles es que no henos avanzado, mas alla de las
declaraciones que podamos hacer y la parte ejecutiva de la municipalidad esta en sus manos
alcalde, entonces pedirle gue por conciencia medio ambiental, que por conciencia al bien estado
de las calles y de las veredas, que en proteccion en definitiva también del erario publico, porque
cuando se echan a perder o rompen las calles vamos a tener que gastar ms recursos en
repararlas, que atencidn a la seguridad que merecen nuestros vecinos de transitar por calles
seguras, sin hoyos, sin desniveles, se haga todo lo que sea necesario para dar solucion a este
tema, habra que exigirle a las inmobiliarias director de Obras que cuando entuben los tubos sean
més anchos de los que se estan ocupando actualmente, habra que pensar en el futuro, habréa que
pedirle a los regantes alcalde que ellos también se hagan cargo de lo que les corresponde de la
limpieza de las acequias, que no se le cargue la mano toda a la municipalidad, que sea solo Ia
municipalidad la que tiene gque limpiary para eso yo lo plantee hace tiempo, pero parece que lo
que yo digo aqui alcalde y en varios casos son palabras al viento que nadie escucha, nadie las
considera, nunca he tenido una respuesta, nunca una retroalimentacién mayor y un hecho
concreto que dé cuenta y que diga “si, lo que dijo el concejal Gémez se esta ejecutando o lo
hemos considerado” son palabras al viento, pero por mas palabras al viento que sean las vuelvo a
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repetir con energia y con fuerza, alcalde la municipalidad tiene que tomar el timén, tiene que
controlar y conducir la comuna, tiene que llamar alcalde, administrador, director de Obras, quien
sea, a todos las asociaciones de regantes para exigirles que cumplan su parte también, nosotros
como Concejo sefior presidente de la comisién de medio ambiente tenemos que sacar esa
ordenanza de acequias, tenemos que terminar esa reunién, ya hicimos observaciones, yo creo
que hay que considerar estos elementos que acabo de plantear respecto a las profundidades y
anchos de las acequias en nuestra comuna, y tenemos que trabajar todos para que definitiva ya
no siga siendo el espectaculo de siempre, no seamos Venecia de la zona sur de Buin, de la regién
Metropolitana y ocupemos el agua en lo que realmente corresponde y que sera el riego de las
areas vedes, el riego de las casas, el riego de los campos para producir alimentos, eso es en
primer lugar alcalde, por otro punto: ferias y vecindad, ya se ha planteado una serie de
problemas con las ferias y hay que considerar no son las ferias ... que son las permanentes y gue
funcionan los distintos dfas de la semana, las ferias navidefias, las otras ferias especiales que se
puedan implementar en algunas ocasiones, es necesario reestablecer orden en la gestion de las
ferias, donde uno va a las distintas localidades siempre hay problemas con écémo se organizan
los puestos, donde se instalan las personas? Y eso tenemos que ver, hubo una reunién hace unos
" meses atras entre usted y los dirigentes de le la feria de calle Errazuriz, se establecieron unos
plazos y se iba a trabajar en unos protocolos, como concejales desconocemos los avances del
aquel trabajo y como le plantee en un concejo anterior tenemos que regularizar las ferias, Ia
municipalidad debe asumir la direccién y el control de las mismas trabajando si con las
organizaciones que rednen a los feriantes, pero asumir ese liderazgo alcalde, tome el timén
conduzca la comung, conduzca la municipalidad, conduzca la gestion gue la ley le asigna, hay que
respetar los espacios de los vecinos, en varios sectores todos hemos conversado con distintos
dirigentes y siempre tenemos, los mismos problemas o escuchamos los mismos problemas de
parte de las personas que viene en los lugares donde se hacen las ferias, no tiene posibilidad de
salir los fines de semana, les dejan sucio, orinan o hacen otras necesidades bioldgicas en las
calles, le plantee hace tiempo, los bafios alcalde, |a importancia que las ferias cuenten con bafio,
otra vez palabras al viento, porgue no se han escuchado, ni se me ha informado nada al respecto,
los bafios para los feriantes eso podria ayudar a evitar estos problemas con los vecinos, que se
reconozca y se dé dignidad a aquellas personas que llevan afios con PEermisons provisorios en las
ferias para poder darles patentes y puedan tener su derecho a estar en |a feria, y en este sentido
es necesario alcalde y probablemente otra vez palabras al viento, pero se lo planteo vy ojala lo
pueda tomar, hay que hacer una reunién entre dirigentes de las ferias y de las juntas de vecinos
de los sectores donde funcionan las ferias, los conflictos o los reclamos aumentan cada dia, hace
poco hemos salido en reportaje en televisién, porgue no sélo en Buin ocurre esto, pero seamos
una comuna que sea capaz de ponerse a la vanguardia y liderar soluciones para este problema,
asi que alcalde le digo usted es el alcalde tome el timén, conduzca la comuna, ayude a ordenarla
en forma correcta y establezcamos de una vez la solucién a |z aguas que escurren y escurren por
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las calles y a las ferias que generan problemas a los vecinos, en ese contexto ojo con las ferias
navidefias, algunas estan teniendo problemas en cuanto a su conexion a la electricidad para
poder iluminarse, estdn ocupando algunas calzadas también que pueden afectar sino se sefaliza
bien el transito, tratemos de evitar accidentes, son por pocos dias, asf que tratemos también de
dar solucién a aquellos problemas de estas ferias navidefias que se estan instalando y por ultimo
alcalde, en la reunién del dia jueves de presupuesto, tomé conocimiento por lo que nos
informaron el Director de Secpla y el sefior Administrador Municipal que la auditoria financiera
aprobada por este Concejo Municipal, sin todo va bien recién se estaria iniciando en el mes de
abril del 2022 vy si todo va mal probablemente se tenga que volver a hacer llamados de licitacion
y se haga después de julio, se inicie después de julio 2022, por lo tanto creo que estamos en el
riesgo de que la auditoria financiera que aprob¢ este concejo por unanimidad e incluso usted la
voto a favor ése haga un afio después de que la votamos? Ahi pierde oportunidad, pierde sentido
y de verdad que eficiencia y eficacia que debe inspirar la administracion publica son palabras al
viento que establece la ley, porque no se cumplen en esta municipalidad, gracias alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Ok, bueno solamente decirle usted me pide diligencia y todo fue el Unico
que rechazo el presupuesto que es esencial para todo lo que usted me exige, como exige para
poder contratar personas, todo eso, entonces no entiendo como exige y no colabora en lo
esencial

Concejal Ariel Gémez: Y lo reitero, después me da tiempo para reiterarle éporque lo rechace?

Alcalde Miguel Araya: Le reitero, nosotros hemos sido super responsables, efectivamente me
encantaria tener cien personas mas en DIMAAQ para dar respuesta al requerimiento ciudadano,
que me parece que seria fabuloso, pero como somos responsables, aumentamos el 1%, usted
fue el Unico que rechazé el presupuesto y me pide que haga mas acciones, entonces de repente
no entiendo, el tema de Aguas Andinas es una empresa privada, fijese que el que denuncié el que
llamo al gerente de Aguas Andinas en la mafiana fui yo, porque la gente denuncia en el Soy de
Buin, Aguas Andinas no trabaja con esa plataforma y todos los vecinos denuncian en las
plataformas que no trabaja Aguas Andinas lamentablemente, y cada vez que yo veo una
publicacién o los vecinos me comentan a mi, la nifia Ema Lanz me mando la informacion a traves
de mi Messenger, le pedi que me la mandara a mi WhatsApp y la derivé yo a Cristian Esquivel y
al Gerente de Aguas Andinas donde inmediatamente le vinieron a dar solucion y a veces el
Concejal Sanchez me envia a mi y varios concejales que me envian y no tengo ningun problema,
porgue de verdad que no me complica para nada, pero la gente no denuncia donde tiene que ir,
lo sube a las redes sociales y eso no opera asi lamentablemente, sobre el otro tema
efectivamente nosotros si hemos hecho, pero como lo dije no tenemos la retroexcavadora, la
vamos a comprar con recursos propios, vamos a hacer un tremendo esfuerzo presupuestario,
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vamos a generar una compra con recursos propios, porgue sin retroexcavadora la capacidad
humana no la tenemos hoy diz sobre todo para limpiar el sector de Manuel Rodriguez, ahi la
zanja tiene que ser mas o menos de 1,90 metros yo creo de profundidad para que no tengamos
los problemas que estamos viviendo hoy dia y que los tenemos muy claros y sobre el tema de la
feria, ya se inici6 el trabajo con los feriantes, hace poco ellos entregaron la informacién que yo
les requeriy efectivamente este desorden viene justamente del 2014 cuando se dejo de la misma
ordenanza que se aprobd y que yo la aprobé, que la trabajaron los feriantes, pero que lo que
escribieron con la mano lamentablemente el alcalde lo borré con el codo, y al borrarla con el
codo tenemos el problema hoy dia, nosotros tenemos el disefio de una feria modelo qgue los
vecinos no la quieren poner, nosotros felices de poder subir la feria hacia arriba, ahi hay que
hacer un trabajo con las comunidades, con los vecinos del sector, algo similar a lo que estd en
San Bernardo, tenemos las mismas condiciones, con bafio, con un puesto de pescado, porque al
que le toca el carro de pescado afuera de la casa sobre todo en verano, entonces nosotros
hemos querido, pero sin embargo hay una resistencia tanto de los feriantes como de algunos
grupos gue cuando uno va a tocar estos temas lo politiza y se deja de avanzar y se lo digo asi,
nosotros tenemos el disefio, tenemos los planos y tenemos las ganas y sé que si lo queremos
sacar, lo vamos a sacar adelante, pero hay que trabajarlo como usted buen dice y la primera
medida que se tomo fue sacar a los ayudantes que venian en la patente, porgue sabiamos que
los ayudante generalmente son arrendatarios de los puestos, hoy dfa no estén los ayudantes, asi
poco a apoco han ido apareciendo, hemos ido ordenando las ferias, recordar qgue hay patentes y
tenemos que ver quien las ocupa y lamentablemente las patentes son semestrales por lo tanto
ahora en diciembre habrd otras modificaciones importantes de algunos feriantes, que como
siempre digo algunos arriendan los puestos, otros los venden en dos millones y medio, tres
millones, cinco millones de pesos se han vendido ¢ya? y creo que eso no corresponde, asi que si
se han hecho las medidas, si dirijo, si hacemos la pega en este municipio con los POCOS recursos
que tenemos y siempre estamos tratando de avanzar y me hubiese encanta do que me aprobara
el presupuesto, por eso le agradezco a todo el concejo que lo aprobd, usted me pide, pero
también me corta sin darme presupuesto.

Concejal Ariel Gémez: Si pues alcalde, yo le pido que usted cumpla con la ley y usted nos presenté
un presupuesto.... no pero olvidese del concepto de presupuesto, que es “presupuesto” es obvio
todos sabemos que es algo que se va a ejecutar y que no sabemos si se va a cumplir a cabalidad...
Alcalde Miguel Araya: Haremos el esfuerzo como lo hemos hecho todos estos afios de cumplirlo a
cabalidad y responsablemente.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde usted me pidié que no lo interrumpiera, entonces no me
interrumpa.

Concejal Claudio Salinas: Alcalde yo creo que estamos en el tiempo demas del concejal Gémez, si
el Concejal Gémez quiere seguir hablando y faltando al respeto al resto del concejo alcalde, se
tomo el tiempo mas que suficiente alcalde.
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Concejal Ariel Gémez: Alcalde cuando usted diga que yo rechacé el presupuesto diga que por
qué, no presentd los anexos que la ley le exige, diga el Director de Control no certifico que esta
desfinanciado, diga por lo tanto gue usted no cumplié con la ley al presentar el presupuesto y
respecto a la semana pasada le planteé la posibilidad de constituir y crear el Defensor del Pueblo
para que pueda canalizar las denuncias de los vecinos y usted lo desestimo y dijo que existia,
pero veo que no funciona, entonces cuando usted habla que el descontrol en |a feria se inicia el
2014, perddn usted asumié el 2016 ¢durante cuanto, cinco afios usted ¢no ha podido ordenar las
ferias? Entonces el problema es hoy y el concejo desconoce por ejemplo el disefio y los planos,
este concejo de esa feria modelo de la cual tanto se habla, asi que yo le dirfa que no se jacte de
que usted dirige y conduce, porque yo tengo serias dudas de que eso asin ocurra.

Alcalde Miguel Araya: Bueno, gracias a don Ariel Gémez, si usted me apoyara en el presupuesto vy
no se fuera a lo técnico legal avanzariamos.

Concejal Ariel Gdmez: Si usted cumpliera con la ley yo lo apoyaria alcalde, usted cumple con la ley
YO apoyo.

Concejal Francisco Becerra: Sefior alcalde solamente para terminar ya que aqui hay un tema que
es importante comentarlo, mire la cooperativa hoy dia dice “campafia de Kast incorpord medidas
medio ambientales de Boric, reconocio diputado UDI”, avancemos a eso nosotros, seamos
capaces de llegar a eso.

Alcalde Miguel Araya: Muchas gracias a todos, se levanta la sesion.
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