Recursos Humanos

BUIN, (7 FEB 0L
DECRETO ALC. N° i%b / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5,
12 y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y

sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- E|l Decreto ALC. N° 279 del 28 de Enero de 2022, gque aprueba el contrato
a Honorarios celebrado con dofia Carola Elizabeth Pefia Ulloa, por prestacion de
servicios de Mantencién en el Centro Cultura de Buin dependiente de la Direccion de
Desarrollo Comunitario, a contar del 01 de Enero hasta el 31 de Diciembre de 2022.

2.- El Memo N° 1132 de fecha 04 de Febrero de 2022, enviado por el Director
de Desarrollo Comunitario - DIDECO, mediante el cual informa al sefor Alcalde de la
presentacion de Carta de Renuncia Voluntaria por dofia Carola Pefia Ulloa, a la
prestacién de servicios en el Programa Cultura 2022, a contar del 01 de Febrero de
2022.

3.- La resolucion del senor Alcalde.

DECRETO

Pdéngase término a contar del 01 de Febrero de 2022, al contrato a
honorarios suscrito con dona CAROLA ELIZABETH PENA ULLOA, Cédula
Nacional de Identidad N° , por prestacion de servicios en el
Programa, “C ra 2022", dépendiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario,
en atendion a presentacion de Carta de Renuncia Voluntaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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MIGUEL ARAYA LOBOS
ALCALDE

GERONIMO MARTINI GORMAZ
SECRETARIO MUNICIPAL
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