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DECRETO ALC. NO 5/ VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5,
12 y 63 letra i) de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades
y sus modificaciones.

CONSTDERANDO:
1.- El Decreto ALC. No 2919 de fecha 30 de Nov¡embre de 2021, que aprueba la

prórroga del nombram¡ento a contrata de don José Francisco Lecaro González, para que
efectúe labores aux¡liares, asimilado al Grado 14o de la Planta Aux¡liares, a contar del O1

de Enero hasta el 30 de Dic¡embre de 2022, ambas fechas ¡nclusive.

2.- El Memo No 106 del 22 de febrero de 2022, enviado por el D¡rector de DIMAAO
(S), que ¡nforma al señor Alcalde de la Carta de Renuncia Voluntaria presentada por
el funcionario don José Lecaro González, al nombramiento a Contrata asimilado al Grado 140
de la Planta Auxiliares, a contar del 01 de Febrero de 2022.

3.- La resolución del señor Alcalde.

DECRETO

Aceptase la Renunc¡a Voluntaria a contar del de 2022
presentada por el tunc¡onario don JOSE FRANCISCO LECARO GONZALEZ, Cédula
Nacional de Identidad No , al nombramiento a Contrata as¡milado al
Grado 14o d Planta Auxiliares, dependiente de la Dirección de Medio Ambiente,

aprobado med¡ante el Decreto ALC. No 2919 de fecha 30 de
ozt.

Aseo y Orna

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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T;I ARAY LOBOS
ALCALDE

MO MARTINI GORMAZ
ETARIOi}IUNICIPAL
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- Contr loría General de la Republica
- Secretaria Municipal
- Recursos Humanos
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