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15 MAR 1012
DECRETO ALC. N° {5 L / VISTOS: Las facultades que me otorgan ioé Arts. 5, 12 y 63
letra 1) delaLey N° 18.695, Grganica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- Bl Decreto ALC. N° 670 del 11 de Marzo de 2022, que Aprueba el Contrato a Honorarios
suscrito con dofia Marcela Pilar Cantillana Ruf, Médico Veterinario, por prestacion de servicios
profesionales en el marco del Programa “Clinica Veterinaria 2022”, dependiente de la Direccidn de
Medic Ambiente Aseo y Ornato - DIMAAO, a contar del 01 de Enero hasta el 31 de Diciembre de
2022.

BUIN,

2.- El Memo N° 119 del 28 de Febrero de 2022, enviado por el Director de DIMAAO, por el
cual informa al sefior Alcalde, de la Carta Renuncia Voluntaria presentada por dofia Marcela
Cantillana Ruf, a la prestacidn de servicios profesionales a honorarios a contar del 01 de Marzo
de 2022. :

3.- La resolucidn del senor Alcalde.

DECRETO

Péngase té[mino a contar del 01 de Marzo de 2022, al contrato a honorarios
suscrito con dofia MARCELA PILAR CANTILLANA RUF, Cédula Nacional de Identidad

Ne % a la prestacién de servicios profesionales en el Programa “Clinica
Veterinaria 2( Zé” dependiente de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, en
atencién a Aa |presentacion de Carta de Renuncia Voluntaria.

ANOTESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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MIGUEL ARAYALOBOS
ALCALDE ’

GERONIMO MARTINI GORM
 SECRETARI UNICIPAL

MLAL/GMG/VVS/T i

STRIBUCION: '
-iSecretaria Municipal
- BIMAAQ
- SECPLA, Presupuesto
- Recursos Humanos




