Recursos Humanos

BUIN, ) [ ALR. 202

DECRETO ALC. N° i VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 vy
63 letrasi)y j) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones, el Parrafo 5° Art. 110° de la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. No 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde
delega atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo
Araya, en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Ley N© 20.137, Art. 66 - que otorga Permiso Laboral por muerte y nacimiento de parientes
que indica.

3.- La solicitud de Permiso Laboral por Luto presentada por la funcionaria dofia Ruth Nufiez
Riquelme, por fallecimiento de su sefior Padre.

DECRETO

Decrétese el Permiso Laboral por Luto al funcionario don  CRISTIAN
RIAS, RUT: N° Profesional en la Oficina de Recursos
Humanos, ,dependiente de la Direccién de Administracién y Finanzas, a contar del dia
07 AL O e Marzo de, 2022, amba ‘ve
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ADMINISTRACION Y FINANZAS SOL'C'TUD

DEPTO. DE PERSONAL

NOTA :  Estasolicitud debe ser llenada a maquina y entregada en la Oficina de Personal en
triplicado con el V° B® del Jefe inmediato, para informar al sefior Alcalde.

VILLARROEL ARIAS CRISTIAN B
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
PROFESIONAL GRADO 8 DIRECCION DE ADM Y
RR.HH. FINANZAS
RUT CARGO, GRADO Y LUGAR DE DESEMPENOQ SERVICIO DE ORIGEN
Solicita se le conceda 3 DIA.
XXX Permiso con sueldo, Art 108 de la Ley N°18.883, Estatutos Administrativo

para funcionarios Municipales, de fecha 29 de Diciembre 1989.

Permiso sin sueldo, Art. 109° de la Ley N°18.883, Estatutos Administrativo
para funcionarios Municipales, de fecha 29 de Diciembre 1989.

Feriado Legal, Art 102° de la Ley N°18.883, Estatutos Administrativo para
funcionarios Municipales, de fecha 29 de Diciembre 1989..

A contar del 7 de Marzo del 2022

Hasta el 9 de Marzo del 2022 Inclusive X
OBSERVACIONES: Por fallecimiento de mi padre. ]

Se regulariza en esta fecha, a causa que el suscrito se encontraba conyicencia médica.

Se adjunta documentacion de respaldo. \ ]

BUIN, 04 de Abril del 2022
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3§SEﬁVICIO DE REGISTRO
CIVILE IDENTIFICACION

| . FOLIO : 500442888447

Cédigo Verificacidn:|

3673b7e36546
500442888447
Circunscripcién : SANTIAGO
Nro. inscripcién 771 Registro : afo : 2022
Nombre inscrito . BELARMINO VILLARROQEL ARCE i
5
R.U.N. . 2.733.276-5

Fecha nacimiente : 21 Noviembre 19298

: Masculino

. 7 Marzo 2022 a las 08:50 horas.
.- HOSP.CLINICO DE LA U.CATOLICA

Sexo
Fecha defuncién
Lugar defuncién

FECHAEMISION: 4 ahril 2022, 09:23.
Certificado Gratuite

scistracivieon.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y

Verifique documento en Www\w reCisrocivi.goo.o ¢ I C
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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MUNICIPALIDAD DE BUIN

Personal Pagina 1
i Fecha Emisio 05/04/2022
Hora Emision 10:36:40
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/03/2022 Al 31/03/2022
Dir. Administracion y Finanzas
| ~___HORARIO ___  asiSTENGIA T -
. RUT: _ﬂﬁﬁ_a@,,__, Tarde | _Manana | Tarde | Hor. Dias Hor. Hor. Hor. |
_ — ] Eimr_'_sfljda_i_Effri Sz_ilida Entr.  Salida | Entr. SalidiTrab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacién '
| L079  VILLARROEL ARIAS CRISTIAN BALDOMERO —~~ — -
MAR  biAgpez | B ) T T e [T
| MIE 02/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:001 0:00 0:00 Licencia Medica i‘
: JUE 03/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:00] 0:00 0:00|Licencia Medica |
VIE 04/03/2022 8:30 16:30 0,0 0:000 0:00 0:00|Licencia Medica
| SAB 05/03/2022 0.0 0:000 0:00 0:00
DOM  06/03/2022 0.0 000 0:00 0:00 |
o T ot Semanal T e 000 000 00 T
| LUN 07/03/2022 8:30 17:30 | 7:48 7:48 0.0 0.0 0:00] 0:00 0:00|Permiso Laboral por |
| MAR 08/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:00] 0:00 0:00|Permiso Laboral por |
MIE 09/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:00f 0:00 0:00|Permiso Laboral por |
' JUE 10/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:00] 0:00 0:00|Licencia Medica
| VIE 11/03/2022 8:30 16:30 0,0 0:00] 0:00 0:00|Licencia Medica
SAB 12/03/2022 0.0 0:00f 0:00 0:00 .
 DOM  13/03/2022 0,0 0:00{ 0:00 0:00
T Toal Semanal T 000000 o0 T
LUN 14/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:00f 0:00 0:00|Licencia Medica |
' MAR 15/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:00f 0:00 0:00]|Licencia Medica |
| MIE 16/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:00/ 0:00 0:00|Licencia Medica
JUE 17/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:000 0:00 0:00]Licencia Medica
VIE 18/03/2022 8:30 16:30 0,0 0:00] 0:00 0:00|Licencia Medica ‘
SAB 19/03/2022 0,0 0:00{ 0:00 0:00
DOM 20/03/2022 0,0 0:00 0:00  0:00
N 1 N o0 Go0 o5
LUN 21/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:00] 0:00 0:00|Licencia Medica {
MAR 22/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:00| 0:00 0:00 |Licencia Medica |
| MIE 23/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:000 0:00 0:00 Licencia Medica
| JUE 24/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:00 0:00  0:00 |Licencia Medica
VIE 25/03/2022 8:30 16:30 0,0 0:00f 0:00 0:00|Licencia Medica ‘
| SAB 26/03/2022 0.0 0:00/ 0:00 0:00 ‘
DOM 27/03/2022 0,0 0:000 0:00 0:00
o Totl Semamal 000 000 000 |
| LUN 28/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:00f 0:00 0:00]|Licencia Medica |
MAR 29/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:00/ 0:00 0:00|Licencia Medica
MIE 30/03/2022 8:30 17:30 0,0 0:000 0:00 0:00]|Licencia Medica
J JUE 31/03/2022 8:30 17:30 0.0 0:00| 0:00 0:00|Licencia Medica
o Totl Semanal e 000 000 000 |
Total Mensual: 0,0 0:00| 0:00 0:00
- debera justilicar per eserite en ol recundin siguienie cada v oz que existe ln siguiente

SR Nin hia

ren

ic de Salida



