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DECRETO ALC. No u 43 “-‘} / VISTOS: Llas facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 vy

letras 1) v j) dela Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones, al; Art.

108° de la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde dele
atribuciones y facuitades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en &

sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- La solicitud presentada por el funcionario don Felipe Meza Cerén — Tesorero Municig
acogiéndose al beneficio de Permiso con Goce de Remuneraciones, la cual se acompana.

3.~ La resolucidn del Administrador Municipal.

DECRETO
1.- Autorizase Permiso con Goce de Remuneraciones al funciona
don FELIPE MEZA CERON, RUT N¢ Contador Plblico y Auditor — Tesore

Municipal, dependiente de la Direccidén de Administracion y Finanzas, por la jornada de la tard

del dia 02 de Mayo de 2022.

2.- Nombrase como Tesorero Municipal Subrogante al funcionario don JORGE D;J
CACERES, | jcargado de Contabilidad — Escalafon Jefaturas, por la jornada de la tarde
dia 02 de ayo de 2022, con todas las atribuciones mherentes al cargoysm pequ1ca6
sus habituales funciones. ™ s
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