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DECRETO ALC. N° _/ 25 /[ VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 632

letras 1) vy i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y

Sus

modificaciones, al Art. 108° de la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarias?

Municipales.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el s
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Alcalde delega atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan

Rodrigo Astudillo Araya, en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- La solicitud presentada por la funcionaria dofia Irma Vargas Reinoso, Profesion
Encargada de Recursos Humanos, acogiéndose al beneficio de Permiso con Goce
Remuneraciones, la cual se acompaiia.

3.~ La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Autorizase Permiso con Goce de Remuneraciones a la funcion
dona IRMA VARGAS REINOSO, RUT N° . Asistente Social — Encargada
Recursos Humanos, dependiente de la Direccion de Administracion vy Finanzas, por el
26 de Abril de 2022.

2.-~Nombrase como Encargado de Recursos Humanos Subrogante al funcion

don VICTPI§ ARINA GONZALEZ, Encargado de Remuneraciones, porw___rel dia 26 de Abril
de 2022, ;’ con jtodas las atribuciones inherentes al cargo y sin neﬁ(u"i‘éip,d’évg;tf;ﬁmh_@bitugles funciones.
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