Recursos Humanos

BUIN,

DECRETO ALC. N° «! é“; i;”’ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 307 del 02 de febrero de 2022, que aprueba el contrato a
Honorarios celebrado con dofia Barbara Nicole Cardenas Zenteno, Administrador Publico, por
prestacion de servicios profesionales en el desarrollo de los Cometidos 6, 7 8, 9, 10, 11, 12,
13,14 y 15 del Area Planificacion descritas en el Acuerdo N° 71 del 13 de Diciembre de
2021, y aprobadas por el Concejo Municipal; dependiente de la Secretaria Comunal de
Planificacion - SECPLA, a contar del 01 de Enero hasta el 31 de Diciembre de 2022.

2.- La Prov. N° 5439 del 12 de Mayo de 2022, que acompafa la Carta de
Renuncia Voluntaria presentada por dofia Bérbara Cardenas Zenteno, a la prestacién
de servicios como Apoyo profesional en el érea de Presupuesto, en la Secretaria Comunal de
Planificacién, a contar del 16 de Mayo de 2022; en virtud de asumir como Encargada de
Presupuesto, Programas Sociales y Subvenciones en otra calidad funcionaria.

3.- La resolucion del sefior Alcalde.

DECRETO

Péngase término a contar del 16 de Mayo de 2022, al contrato a
honorarios suscrito con dofia BARBARA NICOLE CARDENAS ZENTENO, Cédula
de Identidad N° Administrador PUblico, dependiente de la Secretaria
Comunal de Planificacion, en atencion a la presentacion de Carta de Renuncia
Voluntana%y en virtud a que asume otra calidad funcionaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE 'Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal

- Remuneraciones

- SECPLA

- Presupuesto / DAF
- Recursos Humanos



HP-ADMIN-FAE
Pencil


