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Recursos Humanos

BUIN,

DECRETO ALC. N° 2-"{“[4 / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones,
lo dispuesto en el Titulo I, Art. 3° de la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales; en el DFL N° 1 de 1994, del Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
texto refundido coordinado y sistematizado del Codigo del Trabajo.

CONSIDERANDO:

1.- El Contrato de Trabajo suscrito con dofa Julia Rosales Vega, para
desempefiarse en el programa “Conservacion Diversas Areas Verdes y Espacios PUblicos:
Manuel Rodriguez, comuna de Buin”, dependiente de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y
Ornato, a contar del 01 de Febrero de 2016 y con vigencia indefinida.

2.- El Memo N° 612 de fecha 26 de Agosto de 2022, enviado por el Director de
DIMAAO, solicitando al Administrador Municipal, autorizar la desvinculacion de dofia Julia
Rosales Vega, lo anterior segun lo estipulado en el Codigo del Trabajo Articulo 160 N° 3 “No
presentarse el trabajador a sus labores sin causa justificada dos dias seguidos”. En virtud a que
la sefiora Rosales Vega, no se presenta a sus labores desde el miércoles 17 de Agosto, sin
avisar, ni justificar con su jefatura directa, no con la Administracion de esta Direccion.

3.- La resolucién del Administrador Municipal.

4.- Carta de Aviso de Término del Contrato de Trabajo y los Certificados de Pagos de
Cotizaciones Previsionales, todo enviado por correo Certificado al domicilio registrado de dofa
Julia Rosales Vega, con fecha 29 de Agosto de 2022.

DECRETO
Péngase termino a contar del 29 de Agosto de 2022, al Contrato de Trabajo,

suscrito con dofia JULIA ROSALES VEGA, Cédula Nacional de Identidad N©
el programa

r

onservacion Diversas Areas Verdes y Espacios Publicos: Manuel Rodriguez,

comuna de ", dependiente de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, segun lo
establecido Art. 160° - N° 3 del Codigo del Trabajo "No presentarse el trabajador a sus
labores si sa justificada dos dias seguidos”.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

AN

IGUEL ARAYALOBOS
ALCALDE

GERONIMO MARTINI GORMAZ
SECRETARIO MUNICIPAL

MLAL MG/FMC/VZS/I}/R,{QMS.
DISTRIBUCION: f i

- Contraloria General de la RepUblica
- Secretaria Municipal

- Direccién Transito

- Recursos Humanos




