ER

Recursos Humanos

sumy, 3 0 AGO. 2022

DECRETO ALC. N° Zﬁ{dg / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega

atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones especificas en
materias relacionadas con la ejecucién del Programa denominado “Centro de Formacion Municipal
2022", a cargo de Alcaldia, aprobado por Decreto ALC. N° 249 (27/01/2022).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contrataciones
con este propdsito, Asignacion Presupuestaria 215.21.04.004.006 Prestacion de Servicios Comunitarios
CC - 20.04.03 — Centro Formaciéon Municipal, de acuerdo a la Certificacion de Gastos, emitida por
SECPLA - Presupuesto.

4.- El Memo N° 110 del 16 de Agosto de 2022 y Las Solicitudes de Contratacion Honorarios,
enviadas por el sefior Alcalde, solicitando las contrataciones de las personas que se mencionan, para
prestacién de servicios en el Programa Centro Formacion Municipal 2022.

DECRETO

1.- Apruébese los contratos a Honorarios suscrito con las personas por prestacion de servicios
como: Monitora de Talleres de Reposteria u otros Cursos por plataformas municipales; Monitor
de Talleres de SUSHI u otros Cursos por plataformas municipales, en el marco del Programa
denominado Centro de Formacion Municipal 2022, segun el siguiente detalle:

N° | NOMBRE RUT MONTO $ Fecha de Fecha de
Inicio Término

1 Pamela Andrea Pefa Cabezas 170.940.- | 01/08/2022 | 31/12/2022

2 Cristobal A. Toloza Vasquez ) 170.940.- | 01/08/2022 | 31/12/2022

2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B° del Sefor Alcalde.

ontratos se celebran con las fechas especificadas en el recuadro.

scalizacion estara a cargo de Alcaldia, sin que esto implique una relacion de subordinacion
specto a esta Municipalidad.

IQUESE” Y-ARCMIVESE.

— ANOTESE, COM

D D ARAYA
RADOR/MUNICIPAL
R vV del sefor Alcalde.
SECR ETARIQ MUNICIPAL
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Distribucion |
- Secretaria Municipal
- Recursos Humanos




