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BUIN,

DECRETO ALC N° ‘3\’;8% / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 62
letras i) y j) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones, el parrafo 5° Art. 110° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior
Alcalde delega atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan
Rodrigo Astudillo Araya, en el sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Licencia Médica Maternal presentada por la funcionaria que se nombra, de la
cual se adjunta copia.

DECRETO

Autorizase Licencia Post-Natal a la funcionaria dofa VICTORIA CAROLINA
GONZALEZ GUAJARDO, RUT N° Labores Técnico - administrativas
dependiente de Secretaria Municipal, = contar del 06 de Diciembre del 2022 hasta
el 27 de Febrero del 2023, amb:: "=chas inclusive.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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