Recursos Humanos

sury, 02 MAR 2023

DECRETO ALC. N° bal‘/ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12y 63
letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones;
lo dispuesto en los Arts. 75° y 97° letra b) y e) de la Ley No 18,883, Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales; y teniendo presente el Decreto ALC. N° 3833/2022 que fija los
valores de viaticos a contar del 01 de Diciembre de 2022 al 30 de Noviembre de 2023.

CONSIDERANDO:

1.- El Memo N°© 42/2023, enviado por el Alcalde, solicitando gestionar Comision de
servicios en su calidad de Vicepresidente de la Asociacion de Municipios Rurales - AMUR, en
visita técnica y de trabajo a la Regién de Bio Bio en el marco de la contingencia por los
incendios que afectan a regiones del Sur. Ademas de la entrega de ayuda reunida por la
Municipalidad de Buin para los afectados de la zona.

2.- La Pre — Obligacion Presupuestaria del 01/03/2023, emitida la Unidad de Presupuesto -
SECPLA, que da cuenta de la disponibilidad de recursos.

DECRETO

1.- Decrétese Comisién de Servicios para el Alcalde, MIGUEL ARAYA LOBOS, Cedula
de Identidad N° . Grado 39, en su calidad de Vicepresidente de la Asociacion de
Municipios Rugales - AMUR, por su visita oficial a la localidad de Arauco - Regidn del Bio Bio, en
el marco de lp fooperacién con las localidades afectadas por los extensos incendios forestales
que afectan a} Jur del pais, por el dia martes 28 de Febrero de 2023.

2 elase al Alcalde, Miguel Araya Lobos, viatico sin pernoctar correspondiente
al dia 28/de Fébrero de 2023, por la actividad citada en el Punto N° 1 del presente Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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