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06 MAR 2023

BUIN,

DECRETO ALC. N° @®2) / VISTOS: Las facultades que me otorgan los articulos 5,12 y 63 letras i)y j) y Il) de la
ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones los Arts. 63, 64, 65, 66 y 97 Letra c)
de la Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1. Decreto Alc. N° 3930 de fecha 30 de diciembre de 2022, que autoriza el descanso compensatorio a los
Funcionarios Municipales como compensacion a horas extraordinarias efectuadas y no canceladas durante
el mes de diciembre de 2022.

DECRETO

Compleméntese Decreto Alc N°3930 de fecha 30 de diciembre de 2022, especificamente la
cantidad de horas a compensar por los Funcionarios Municipales, segun el siguiente detalle:

TRABAJADAS A
Y NO COMPENSAR
RUT TRABAJADOR PERIODO  pAGADAS HRS
25% 50% 25%  50%
| CALVO CID PAULA Dic-22 13 16
| CANELEO PIZARRO SOLEDAD Dic-22 30 16 37 24
| CANUTA QUINIMIL ALEJANDRO Dic-22 15 18
| CARRASCO SALAZAR FREDDY Dic-22 4 1 5 1
| CESPED LIZANA RODRIGO Dic-22 5 6
| CONCHA ALBORNOZ BARBARA Dic-22 1 1
| CRUZ DURAN GONZALO Dic-22 2 3
.| ESPINA PINO FERNANDO Dic-22 10 12
GONZALEZ SANCHEZ BELEN Dic-22 15 18
.| SANGUIJETTI CACERES NATALIA Dic-22 2 2
X ZELAD#VALENCIA XIMENA Dic-22 4 6
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Distribucién:
- Secretaria Municipal
- Remuneraciones

- Recursos humanos



