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Aunicipalidad

Secretaria Municipal

BUIN, 10 MAR 2023

DECRETO ALCALDICIO N° ;f% / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts.
5 12 y 63 letra i) y letra j) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades de 1988.

CONSIDERANDO:  1.- Que por Decreto Alcaldicio N° 2773 de fecha 23 de octubre de
2018, el Sr. Alcalde delega en el Administrador Municipal Sr. Juan Rodrigo Astudillo
Araya, atribuciones y facultades Alcaldicias.

2.- El Memorandum N° 202, de fecha 02 de marzo de 2023, por
medio del cual la Secretaria Comunal de Planificacién informa al Administrador
Municipal respecto del cierre de proceso de captura de datos SINIM. Adjunta
informacion registrada en plataforma.

4.- La Instruccién del Administrador Municipal para decretar.
DECRETO.
1.- Témese Conocimiento, del cierre de proceso de captura de

datos del Sistema Nacional de Informacién Municipal (SINIM) de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

- Arghivo SECMU
F:\Nueva cadgesa\ Manna\ DECRETOS 2016-2020%\Vanos\SECPLA\Cierre Proceso Captura de Dato SINIM.doc

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN

Carlos Condell N¢ 415 - wwwbime!
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27/2/23, 18:35

13402 BUIN 100,00%

www.sinim.cl/iframe_ea_formsinim.php?id_muni=516
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28/2/23, 08:50

www.sinim.cl/ing_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=13&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=01. Coordinador(a) SINIM y Encargados. ..

-

/

How N

w

o e N o

IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN

01. COORDINADOR(A) SINIM Y ENCARGADOS POR SECTOR

Nombre del Coordinador(a) SINIM:

Correo electronico (e-mail) del Coordinador(a)
SINIM:

Teléfono municipal del Coordinador(a) SINIM:
Nombre del Encargado(a) BEP Sector Municipal:
Correo electronico (e-mail) del Encargado(a) BEP
Sector Municipal:

Nombre del Encargado(a) BEP Sector Educacion:
Correo electronico (e-mail) del Encargado(a) BEP
Sector Educacién:

Nombre del Encargado(a) BEP Sector Salud:

Correo electronico (e-mail) del Encargado(a) BEP
Sector Salud:

Barbara Cardenas Zenteno
bcardenas@buin.cl

228218424
Jorge Diaz Caceres

remuneraciones@buin.cl

Elizet Galleguillos
elizet.galleguillos@corporacionbt
Elizet Gallequillos

elizet.galleguillos@corporacionbt

17



28/2/23, 08:51 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
02. DATOS ALCALDES(AS) 2022

1 1. Indique el Grado del Alcalde. 30

2 2. Indique anos y meses en el cargo. 6 anos y 2 meses

3 3. Indique género (femenino o masculino). Masculino

4 4. Indique edad del Alcalde(sa) 53 afios

5 5. Indique la profesion del Alcalde(sa). Egresado de Técnico Trabaijo So

www.sinim.cl/ing_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=40&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=02. Datos Alcaldes(as) 2022

7




28/2/23, 08:51
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www.sinim.cl/ing_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=41&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=03.%20Remuneraci%F3n%20Ley%202...

IMPRESION ENCUESTAS

' ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN

03. REMUNERACION LEY 20922

1. PRESUPUESTO INICIAL REMUNERACION
ANUAL ALCALDE(SA)

2. PRESUPUESTO VIGENTE REMUNERACION
ANUAL ALCALDE(SA)

3. TOTAL HABERES ANUAL ALCALDE(SA) ANO
2017

4. TOTAL HABERES ANUAL ALCALDE(SA) ANO
2018

5. TOTAL HABERES ANUAL ALCALDE(SA) ANO
2019

6. TOTAL HABERES ANUAL ALCALDE(SA) ANO
2020

7. TOTAL HABERES ANUAL ALCALDE(SA) ANO
2021

8. TOTAL HABERES ANUAL ALCALDE(SA) ANO
2022

9. TOTAL REMUNERACION LIQUIDA ANUAL
ALCALDE(SA) ANO 2022

10. TOTAL PMG ANUAL ALCALDE(SA) ANO 2022

11, REMUNERACI()N CéDIGO DEL TRABAJO
SOLO VIGILANTES PRIVADOS DEL DL 3607 ANO
2017

12. REMUNERACION CODIGO DEL TRABAJO _
SOLO VIGILANTES PRIVADOS DEL DL 3607 ANO
2018

13. REMUNERACION CODIGO DEL TRABAJO _
SOLO VIGILANTES PRIVADOS DEL DL 3607 ANO
2019

14. REMUNERACION CODIGO DEL TRABAJO _
SOLO VIGILANTES PRIVADOS DEL DL 3607 ANO
2020

15. REMUNERACION CODIGO DEL TRABAJO _
SOLO VIGILANTES PRIVADOS DEL DL 3607 ANO
2021

16. REMUNERACION CODIGO DEL TRABAJO _
SOLO VIGILANTES PRIVADOS DEL DL 3607 ANO
2022

17. EN QUE ANO MODIFICO LA PLANTA DEL
PERSONAL MUNICIPAL LEY 20.922, Sino lo ha
hecho indicar "NO APLICA”

83549

83549

72049

74117

76733

77768

78896

83549

65023
10242

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Afio 2020

171




28/2/23, 08:51 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
04. PRESUP. INICIAL FCM 2023

115.08.03.001.000.000 Participacién Anual

1 (PRESUPUESTO INICIAL) 4320850
115.08.03.002.000.000 Compensaciones Fondo

2 Comuin Municipal (PRESUPUESTO INICIAL) - solo NO APLICA
ISLA DE PASCUA

3 115.08.03.003.000.000 Aportes Extraordinarios 0
(PRESUPUESTO INICIAL)

4 115.08.03.003.001.000 Aportes Extraordinarios 0
(PRESUP. INICIAL)

5 115.08.03.003.002.000 Anticipos de Aportes del 0

FCM por Leyes Especiales (PRESUP. INICIAL)

www.sinim.cling_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=33&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=04. Presup. Inicial FCM 2023

17




28/2/23, 08:52 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
05. EDUCACION MUNICIPAL 2022

1. Tiene su comuna Educacién de Ensefianza )
Media Municipal? Considerar hasta 4to. Medio. Si
2. Su municipio posee PADEM (Plan Anual de )
Desarrollo de la Educacion Municipal)? Si
3. Su municipio ya dio inicio al proceso de )
desmunicipalizacion de la Educacién? Si
4, Si en la pregunta 3 respondié que “SI’, indicar

4 el mes y aiio en que se realizo la transferencia al NO APLICA
nuevo Sistema de Educacién Publica (MINEDUC).

5. En el aiio 2022, su municipio dara inicio al )
proceso de desmunicipalizacién de la Educacién? Si
6. Si en la pregunta 5 respondié que “SI’, indicar

6 el mes estimado para el traspaso al nuevo NO APLICA

Sistema de Educacion Puablica (MINEDUC).

www.sinim.cl/ing_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=2&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=05.%20%20Educaci%F3n%20Municipal...

No

No

No

No

7



28/2/23, 08:52 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

b

!

BUIN
06. SALUD MUNICIPAL 2022

1 1. Su municipio administra Servicio de Salud )
Primaria? Si No
2. Indique el nombre del Hospital de referencia

Hospital San Luis de Buin
en la comuna.

2
3 3. Indique I_a distancia, en kilt'm!etros, al Hospital 2 Km
de Referencia, Base o Emergencia en la comuna.
4 4, Tiene programa vigente asociado a Sonrisa de )
Mujer o Programa Dental Si No
. 5. Presento dificultad en el abastecimiento de )
medicamentos para la salud primaria Si No
6. Si su respt!e:sta anterior fue_ SI, indicar los No aplica
6 nombres genéricos de los medicamentos, en caso

contrario conteste NO

www.sinim.cliing_inflimun_encuest_imp.php?id_encuest=5&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=06. Salud Municipal 2022

7



28/2/23, 08:52 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
07. PLADECO
1 ¢Su municipio posee PLADECO? si No
2 éCual es el ar’io de actyalizacién del ultimo 3021
PLADECO? Senale el afio.
éCual es el periodo de vigencia del altimo 2021-2028

- PLADECO actualizado? (Por ej.: 2019 - 2022)

7m

www.sinim.cl/ing_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=4&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=07. PLADECO

e — e




28/2/23, 08:52

/

www.sinim.cl/ing_inf/imun_encuest_imp.php?id_encuest=45&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=08. Plan Regulador Comunal

-~

IMPRESION ENCUESTAS

_ ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
08. PLAN REGULADOR COMUNAL

1. Su municipio tiene PLAN REGULADOR i
COMUNAL Vigente a la fecha? Si No
2. Indique el Afio de Aprobacion Legal del Plan
Regulador Comunal Vigente il
3. Nimero de Seccionales Aprobadas

Posteriormente al Plan Regulador Comunal NO APLICA

mn




28/2/23, 08:52 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
09. PLAZAS Y PARQUES URBANOS

P

1) éCuantas PLAZAS tiene su comuna? Indique el

A nimero. s

2 2) éCuantos metros cuadrados (m2) SUMAN 382.012
aprox. las PLAZAS que tiene su comuna? 2

3 3) éCuantos PARQUES tiene su comuna? Indique 3
el numero.

4 4) éCuantos metros cuadrados (m2) SUMAN 33,200

aprox. los PARQUES que tiene su comuna?

www.sinim.cl/ing_inf/imun_encuest_imp.php?id_encuest=34&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=08. Plazas y Parques Urbanos

17



28/2/23, 08:53 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
10. LICENCIAS DE CONDUCIR

La Municipalidad actualmente, entrega licencias )
de conducir? Si No
Si en la pregunta anterior, respondio "SI": éLa
Municipalidad ha adecuado su sistema para
2 entregar licencias de conducir de acuerdo a las Sj No
nuevas normas establecidas por el Ministerio de
Transporte?
En el caso que NO se haya implementado la
nueva modalidad establecida por el Ministerio de
3 Transporte, indique Ud. cuales han sido los

principales motivos (Por ejemplo: RRHH, NO APLICA
Equipamiento, Infraestructura fisica, Otro).
Indique cual.
Si la Municipalidad entrega licencias, cuanto
& demora la entrega del documento? (Responder: EN EL DIA

En el dia; en 1 6 2 dias; o 3 dias 6 mas)

www.sinim.cliing_inf/imun_encuest_imp.php?id_encuest=38&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=10. Licencias de Conducir

1171



28/2/23, 09:02 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
12. CONSTITUCION DEL COSOC

S
f

1. Se encuentra constituido el Consejo Comunal

1 de Organizaciones de la Sociedad Civil (COSOC) Si No
en su municipio? (Si / No)

2. Indicar Mes y Afio en que entré en vigencia el
COSOC. (MM/AAAA)

3. Indicar si su COSOC se encuentra actualmente )
en funcionamiento (2022) (Si / No) Si No
4. éSu municipio cuenta con Ordenanza de s

Participacion Ciudadana? (Si / No)

5. Indique fecha de la tltima actualizacién de su
Ordenanza de Participacion Ciudadana (MM/AA)
6. éQué mecanismo de Participacién Ciudadana COSOC AUDIENCIAS ALCALDE
considera su Ordenanza? (Mencione los
6 desarrollados al menos en los lltimos dos aiios)

08-2022

08-2022

7. Su municipalidad cuenta con funcionario(a)
7 encargado(a) de Participacién Ciudadana (Si / Si No
No)
8. Si su respuesta anterior fue Si indicar Nombre
8 del encargado, Numero Telefonico y correo NO APLICA
electrénico. En caso contrario No Aplica
9. Listar los nombres de las organizaciones
comunitarias y/o de interés publico, que LISTA ENVIADA POR CORREO
componen el Consejo de Organizaciones de la
Sociedad Civil COSOC de su comuna. (Hasta 10,
mayor a 10 enviar lista al correo electrénico
participacionciudadanamunicipal@subdere.gov.cl)

www.sinim.cl/ing_infiimun_encuest_imp.php?id_encuest=43&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=12.%20%20Constituci%F3n%20del%20... 1/1



28/2/23, 09:03
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IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
13. DISCAPACIDAD

1. éExiste en la municipalidad una unidad formal

a cargo del tema de discapacidad? Si No
2. éExiste informacion estadistica actualizada de )
personas con discapacidad en su comuna? Si No

3. Indique a qué tipo de informacion

corresponde (indicar la o las letras que

correspondan): a) Ultimo Censo, b) Registro D
Social de Hogares (RSH), c) Registro

administrativo, d) Catastro comunal.

4. La unidad a cargo del tema de discapacidad

corresponde a (indicar la que corresponda): a) B
Oficina, b) Programa, c) Departamento, d) Otro.

5. Indique la antigiiedad que tiene la unidad

municipal con dedicacién al tema de discapacidad

(indicar la letra que corresponda): a) Entre uno y D
tres afos, b) Entre cuatro y seis afios, c) Entre

siete y diez afios, d) Mas de diez aiios.

6. Indicar el nimero de funcionarios(as) que

componen la unidad a cargo del tema de

discapacidad (indicar la letra que corresponda):

a) Sélo un funcionario, b) Entre dos y cuatro B
funcionarios, c) Entre cinco y siete funcionarios,

d) Entre ocho y diez funcionarios, e) Mas de diez
funcionarios.

7. éQué estudios tiene la persona que esta a
cargo la unidad de discapacidad (oficina,
departamento o programa, etc.)? (indicar la letra
que corresponda): a) Ensefianza basica, b)
Ensefianza media, c) Estudios de pregrado, d)
Estudios de posgrado.

8. éLos funcionarios que componen la unidad de
discapacidad se han capacitado en alguna de
estas tematicas? derechos humanos o inclusion
social? Indique la alternativa que corresponda
(indicar la o las letras que correspondan): a)
Discapacidad e inclusion, b) Derechos Humanos,
c) Legislacién vigente en torno a la tematica, d)
Rehabilitacion con Base Comunitaria.

9. Indicar a cual de las siguientes modalidades
de capacitacién corresponde (indicar la o las
letras que correspondan): a) Curso de A
Formacién/Capacitacion (mayor o igual a 16
hrs.), b) Diplomado, c) Magister, d) Doctorado.

10. Indicar las principales lineas de accion de la
unidad municipal a cargo de la tematica de
discapacidad (indicar la o las letras que
correspondan): a) Participar en una red municipal
o local vinculada a la tematica de discapacidad.

b) Asesorar y fortalecer a organizaciones
comunitarias de y para discapacidad. c)
Desarrollar intervenciones o gestion de recursos
para apoyar a personas con discapacidad y sus
familias.

11. éLa unidad municipal a cargo de
discapacidad tiene un presupuesto asignado para Si No
trabajar en esta tematica?

12. Indicar el presupuesto de la unidad
municipal a cargo del tema de discapacidad
durante el altimo afio (indicar la letra que
corresponda): a) Entre $100.000 y $999.999. b)
Entre $1.000.000 y $5.999.999. c) Entre
$6.,000.000 y $10.000.000. d) Mas de
$10.000.000. e) Mas de $30.000.000. f) Mas de
$50.000.000

13, éSe encuentra considerado el tema de )
discapacidad en el PLADECO? Si No

14, éExiste un Plan Comunal de Discapacidad o si No
un documento gue contenga una planificacién en

A ByC

A ByC

www.sinimAch'ing_inflimun_encuest_imp.php?ld_encuesl=46&id_muni=51G&nom_muni=BUIN&nom_encuest=1 3. Discapacidad

1/2




28/2/23, 09:03
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www.sinim.cl/ing_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=46&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=13. Discapacidad

IMPRESION ENCUESTAS

el Ambito de discapacidad con objetivos y metas
definidos?

15. Indicar el nimero de Organizaciones de y
para Personas con Discapacidad en la comuna
(indicar la letra que corresponda): a) Cero. b)
Entre una y cinco organizaciones. c) Entre seis y
diez organizaciones. d) Entre diez y veinte
organizaciones. e) Mas de veinte organizaciones.

16. ¢El Programa de Inversion de Desarrollo de
Ciudades ha ejecutado proyectos que consideren
accesibilidad universal?

17. ¢El Programa de Mejoramiento Urbano
(PMU) ha ejecutado proyectos que consideren
accesibilidad universal?

18. Indicar niimero de personas con
discapacidad intermediadas laboralmente por la
OMIL durante el dltimo afio (indicar la letra que
corresponda): a) Cero. b) Entre una y diez. ¢)
Entre once y treinta. d) Entre treinta y unay
cincuenta. e) Entre cincuenta y una y cien. f) Mas
de 100.

19. Indicar nimero de personas con
discapacidad colocadas laboralmente por la OMIL
durante el dltimo afio (indicar la letra que
corresponda): a) Cero. b) Entre una y cinco. c)
Entre seis y diez. d) Entre once y veinte. e) Mas
de 20.

20.- éAl menos un 1% del personal contratado
durante el afio 2022 fueron personas con
discapacidad y/o asignatarias de pensién de
invalidez?

21.- éCuantas personas con discapacidad y/o
asignatarias de pension de invalidez fueron
seleccionadas preferentemente durante el afio
2022?

c
Si No
Si No
F
D
Si No
15 PERSONAS

2/2
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www.sinim.cl/ing_inf/imun_encuest_imp.php?id_encuest=47&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=14.%20Seguridad%20P%FAblica

IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN

14. SEGURIDAD PUBLICA

1. Su Municipio éTiene un area dedicada
especialmente a la Seguridad Ciudadana?

2. éQué tipo de institucionalidad tiene esta area
de Seguridad Ciudadana en su municipio? Indicar
si es: Direccion de Seguridad Ciudadana,
Departamento, Programa u Oficina, u Otro.

3. éEste Departamento, Programa u Oficina de
Seguridad Ciudadana de qué Direccion o entidad
del Municipio depende? Opciones para responder:
Directamente del Alcalde(sa), Administrador
Municipal, DIDECO, DAF, Direccién de
Planificacién o SECPLA, u Otra Direccion.

4. Indique el niumero de recursos que componen
el area de Seguridad de su Municipio: a. Nomero
de profesionales pagados por el municipio.

4.b. Nimero de profesionales pagados por el
Ministerio del Interior.

4.c. Nimero de guardias, inspectores o vigilantes
municipales.

4.d. Nimeros de camaras de vigilancia.

4.e. Nomeros de casetas de seguridad.

4.f. NOmeros de automoviles/camionetas de
patrullaje de seguridad municipal.

4.g. Numero de proyectos o programas que
actualmente funcionan en areas de seguridad
ciudadana y prevencién del delito.

4.h. Monto total anual del presupuesto Municipal
destinado a seguridad ciudadana (en Miles de
Pesos)(*)

4.i. Monto total anual trasferido desde
instituciones nacionales o regionales al municipio
en materia de seguridad ciudadana (en Miles de
Pesos) (**)

5. éSu Municipio cuenta con un Consejo Comunal
de Seguridad (instancia que retine a diversos
actores, civiles y policiales, para discutir sobre
ambitos de seguridad de la comuna) como
estrategia para mejorar la seguridad de su
comuna?

6. éSu Municipio cuenta con un Plan o Estrategia
de Seguridad (contiene un diagnéstico de los
problemas delictivos de la comuna y acciones
para trabajar en ellas) como estrategia para
mejorar la seguridad de su comuna?

7. Indicar:

7.a. Nimero de comisarias en la comuna.

7.b. Nimero de sub-comisarias en la comuna.
7.c. Nimero de retenes en la comuna.

8. Indicar el nimero de carabineros asignados en

la comuna

9. Indicar el nimero de compaiias de bomberos

en la comuna

10. Indicar si su municipio cuenta con un Plan de
Emergencia.

11. Si cuenta con un Plan de Emergencia, indicar
el ultimo ano de actualizacién.

Si No

DIRECCION

ADMINISTRACION

0

70

12 activas v 12 instaladas pero
2

7 vehiculos y 5 motos

1 (Buin Seguro)

467859
74916
Si No
Si No
1
1
0
142
6
Si No
2022

17



28/2/23, 09:03 IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
15, PLAN CULTURAL MUNICIPAL

1. Indicar tipo de administracién para la gestion MUNICIPAL

A cultural municipal de su municipio.
2 2. Existe un Plan Cultural Municipal Vigente en la )

comuna? (Si / No) Si No
3 3. Indicar el niimero de personas contratadas 11

para labores de gestion cultural municipal.
4 4. El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) o1

cuenta con un apartado dedicado a la cultura?

5. Indicar el nimero de infraestructuras
5 culturales municipales (rurales y urbanos) en la 2

comuna.
6 6. Indique el Aporte Municipal al Sector Cultura 211.393

(en miles de pesos). :

7. Indique el Porcentaje de Aporte Municipal al
¥ Sector Cultura respecto al total del Presupuesto 0,53%

Municipal.

8. Indique los Ingresos del Sector Cultura

(Ingreso Total Percibido desde distintas fuentes
8 externas: transferencias del gobierno central, 0
FNDR, Fondos de Cultura del CNCA, donaciones
privadas, etc.)
9. Indique el Gasto en Cultura (Gasto Total

Devengado) (en miles de pesos). 180.970

www.sinim.clfing_inf!imun_encuest_imp.php?id_encuest=44&id_muni=516&nom_muni=BUlN&nom_encuest=15A Plan Cultural Municipal



28/2/23, 09:03

I/

www.sinim.cl/ing_infim

IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
16. EDIFICIO CONSISTORIAL

1 1. Indicar el afio de construccién del Edificio 1945
Consistorial Principal
3 2. Su municipio tiene mas dependencias 31

municipales? Cuantas? (incluir corporaciones)

un_encuest_irnp.php?id_encuest=48&id_muni=51B&nnm_muni=BUIN&nom_encuest=16. Edificio Consistorial

17




28/2/23, 09:08
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www.sinim.cl/ing_inf/imun_encuest_imp.php?id_encuest=37&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=17.%20Realidad%20Tecnol%F3gica

IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN

17. REALIDAD TECNOLOGICA

1. Indicar Velocidad de subida en Megabits por
segundo (Alternativas: Menos de 10; Entre 10 y
menos de 20; entre 20 y menos de 50; entre 50 y
menos de 100; mas de 100)

2. Indicar Velocidad de bajada en Megabits por
segundo (Alternativas: Menos de 10; Entre 10 y
menos de 20; entre 20 y menos de 50; entre 50 y
menos de 100; mas de 100)

3. Indicar nimero de computadores mas
antiguos, o sea aquellos, obtenidos antes y
durante el afio 2019

4, {Cuadl es su proveedor principal de internet?
Indicar nimero:

1. Movistar (Telefénica)

2. Entel
3. Claro
4, GTD (Telefénica del sur, TELSUR)
5.CTR
6. Otros (indicar)

5. Indicar el Gltimo afio en que se compraron
computadores (equipos mas recientes y cantidad)

6. Indicar el nimero total de computadores
(equipos) en el municipio

7. Indicar si su municipalidad utiliza los
siguientes sistemas:

7.1. Sistema de Contabilidad Municipal

7.2. Sistema de Contabilidad Educacion
7.3. Sistema de Contabilidad Salud

7.4, Sistema de Adquisiciones

7.5. Sistema de Activo Fijo

7.6. Sistema de Conciliacion Bancaria
7.7 Sistema Documental

8. Indicar la Propiedad de los Sistemas de
Informacién en su municipio (Propio o Externo)

8.1 Si es externo, por favor, indicar el nombre de
la empresa proveedora

9. Indicar si su municipalidad, en el marco de
procesos tecnoldgicos, realiza las siguientes
acciones:

9.1 Su municipalidad Gestiona documentos
internos (oficios, memorandum, resoluciones,
entre otros) a través de alguna plataforma
tecnolégica

9.2 Su municipalidad utiliza Firma electrénica
simple en la gestion interna de documentacién
(oficios, memorandum, resoluciones, entre otros)

9.3 Su municipalidad utiliza Firma Electronica
Avanzada (privada) en la gestion interna de
Documentacion

9.4 Su municipalidad utiliza Firma Electrénica
Avanzada (SEGPRES) en la gestion interna de
Documentacion (oficios, memorandum,
resoluciones, entre otros)

9.5 Su municipalidad tiene una plataforma de
gestion de documentos (oficios, memorandum,
resoluciones, entre otros) que utiliza clave tnica
del Registro Civil

9.6 Su municipalidad puede realizar visaciones
de documentos (oficios, memorandum,
resoluciones, entre otros) a través de una
plataforma tecnolégica

9.7 Su municipalidad puede dar seguimiento en
linea a visaciones de documentos (oficios,
memorandum, resoluciones, entre otros)

MAS DE 100

MAS DE 100

250

2022 (44 COMPUTADORES)

294

EXTERNO

SISTEMAS MODULARES DE COM

Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No
No
No
No
No
No
No

No

No

No

No

No

No

No

1/2
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www.sinim.cl/ing_infimun_encuest_imp.php?id_encuest=37&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=17.%20Realidad%20Tecnol%F 3gica

IMPRESION ENCUESTAS

9.8 Su municipalidad puede archivar documentos
en algiin sistema de manera electrénica (oficios,
memorandum, resoluciones, entre otros).

9.9 Su municipalidad tiene una plataforma
tecnolégica de recepcién y envio de
documentacién (cartas, formularios, entre otros)
que interactue con la ciudadania

10. Su municipalidad tiene un encargado de
Tecnologias de la Informacién con dedicacion de
jornada completa

11. Su municipalidad cuenta con servidores en
modalidad Cloud para administracion de sistemas
de informacion

12. El encargado de Tecnologias de Informacion
de su municipalidad, tiene conocimiento de
administracion de plataformas bajo modalidad
Cloud

13. Su municipalidad ha implementado las
disposiciones establecidas en la Ley N°21.180 de
transformacion Digital del Estado

14 .Las sesiones de concejo municipal, éSe
transmiten via streaming?

15.Plataforma principal utilizada para publicar la
sesion de internet, indicar nimero:
1.Web municipal
2.Facebook
3.Youtube
4. Twiter
5.Vimeo
6.0tra (indicar)

16.En caso de que la publicacion sea en una Red
Social, por favor indicar el nombre del canal o
usuario donde se publica el streaming (Con el BUIN
objetivo de buscar el canal dentro de la red
social):

17.Indique el link directo (URL) donde se

bli los str ing: i
publican los streaming ebuin

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

No

No

No

No

No

No

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE

www . facebook.com/municipiod

212
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www.sinim.ch’ing_infﬁmun_encuest_imp.php?id_encuest=54&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nomﬁencuesF1 8. Aniversarios

IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
18. ANIVERSARIOS

1. Indique fecha de cumpleaios del Alcalde(sa)

e 15/11/1969
(dia y mes)
2. Indique la fecha de creacién de la comuna
(DD/MM/AAAA) 14/02/1844
3. Indique la fecha de aniversario de la 14/02/1844

municipalidad (DD/MM/AAAA)

10
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-

/
ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
19, BEP 2022 (CAMPOSANTO)

1 1. éSu municipio administra sector Cementerio? Si

2. En el caso de responder SI, indicar si tiene )
presupuesto asignado. Si
3. Si la respuesta anterior fue SI, indicar en qué

sector del Balance de Ejecucion Presupuestario )

3 maneja el presupuesto (Municipal, Salud, NO APLICA
Cementerio, etc). Si su respuesta fue NO,

responder NO APLICA.

www.sinim.cl/ing_inf/imun_encuest_imp.php?id_encuest=55&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=19. BEP 2022 (Camposanto)

No

No

17
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www.sinim.cl/ing_inf/imun_encuest_imp.php?id_encuest=56&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuesi=20.%20Pol%EDticas%20de%20Igualdad

10

11

12

13

IMPRESION ENCUESTAS

ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN

20. POLITICAS DE IGUALDAD

1.- Indique el nimero de Programas Municipales
que integran el enfoque de género en sus
objetivos.

2.- Indique si el municipio utiliza el enfoque de
género en instancias de participacion ciudadana.

3.- Indique el nimero de Actividades
Municipales que han difundido los derechos de
las personas LGBTIQ+ (Lesbianas, Gays,
Bisexuales, Trans o Transgéneros, Intersex o
Intersexo, y Queer, entre otras) en las instancias
de participacion ciudadana.

4.- Indique el monto del presupuesto que destina
su municipio al enfoque de género.

5.- Indicar el monto del presupuesto que destina
su municipio al derecho de las personas
LGBTIQ+, en miles de pesos M$.

6.- Indique si su municipio tiene encargado de
género (Si / No).

7.- Indicar el nombre del encargado de género.

8.- Indique el nimero de funcionarios de Planta
masculino, que hayan sido capacitados en temas
de enfoque de género.

9.- Indique el niumero de funcionarios de Planta
femenino, que hayan sido capacitados en temas
de enfoque de género.

10.- Indique el numero de funcionarios de
Contrata masculino, que hayan sido capacitados
en temas de enfoque de género.

11.- Indique el niumero de funcionarios de
Contrata femenino, que hayan sido capacitados
en temas de enfoque de género.

12.- Indique el niumero de personal a Honorarios
masculino (Recursos Internos), que hayan sido
capacitados en temas de enfoque de género.

13.- Indique el nimero de personal a Honorarios
femenino (Recursos Internos), que hayan sido
capacitados en temas de enfoque de género.

2
Si No
76
57285
7280
Si No

Benjamin Mendoza Saavedra

0

17
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ENCUESTA MUNICIPAL

BUIN
21. CORPORACIONES MUNICIPALES

1 1. El municipio administra Corporacién de Salud Si
2 2. El municipio administra Corporacion de ‘
Educacion Si
3 3. El municipio administra Corporacion de )
Cultura Si
4 4. El municipio administra Corporacion de )
Deportes Si
5 5. El municipio administra Corporacion de _
Biblioteca Municipal Si
6 6. El municipio administra Corporacion de la )
Infancia Si
7 7. El municipio administra Corporacion de )
Turismo Si
8 8. El municipio administra Corporacion para el )
Desarrollo Si
9 9, El municipio administra Corporacion de ]
Turismo Si
10. Si su municipio administra otra Corporacion,
indique su nombre en el recuadro. En el caso que NO APLICA
10 sean mas de tres o requiera complementar la

informacion, puede enviar un correo a la cuenta
informacion.municipal@subdere.gov.cl

www.sinim.cI/ing_inf!imun_encuest_imp.php?id_encuest:ST&id_muni=516&nom_muni=BUIN&nom_encuest=21. Corporaciones Municipales

No

No

No

No

No

No

No

No

No

1M1




28/2/123, 09:10 IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion

significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informsz

Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presic
para almacenar la informacion.

= Variable: N° de Viviendas (rol) Afectas al Pago de Aseo

Domiciliario - Valor Actual Ingresado: 30558

30558 2022 (Anual) 5,97 ¢
26350 2021 (Anual) 6,06
28050 2020 (Anual) 12,6
24905 2019 (Anual) 1,36 %

= Variable: Monto Total Recaudado por Pago de Aseo Domiciliario - Valor

Actual Ingresado: 329668

329668 2022 (Anual) -1,82 %
336112 2021 (Anual) 341,79 %

76072 2020 (Anual) -87,98 %
£33042 2019 (Anual) 177,99 %

= Variable: N° de Viviendas (rol) Exentas de Pago de Aseo

Domiciliario - Valor Actual Ingresado: 4440

4440 2022 (Anual) -44,54 %
8006 2021 (Anual} 71,95 %
4656 2020 (Anual) 23,09 %
6054 2019 (Anual) 30,64 %

= Variable: Monto Total Adeudado por Aseo Domiciliario (deuda de

arrastre) a Diciembre - Valor Actual Ingresado: 3813728

3813728
4511932

807776
1384416

= Variable: Tarifa Anual de Aseo Domiciliario - Valor Actual

Ingresado: 66106

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

-15,47 %
458,56 %
-41,65 %

-3400

66106 2022 (Anual) Q93 %
60136 2021 (Anual) 5,55 %
56972 2020 (Anual) -0,61 %
57324 2018 (Anual) 1,30 %

= Variable: Ultimo aiio de célculo tarifa anual de Aseo
Domiciliario - Valor Actual Ingresado: 2020

2020 2022 (Anual)
2021 2021 (Anual)
2020 2020 (Anual) 0,10 %

www.sinim.clling_inf/fform_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=30558/329668/4440/3813728/661 06/2020/&lista_id=4189/4191/4190/4192/4193/4 ...
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28/2/23, 09:10 IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una varlacion
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacion histarica
Verificar la informacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabas
para almacenar la informacion.

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con el Fondo Comin
Municipal - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual} 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con FONASA e
ISAPRES - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
D 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal por Pago a Empresas
de Aseo (Recoleccién, Transporte y Disposicion Final) - Valor Actual
Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00
0 2021 (Anual) -100,00 %
100500 2020 (Anual) 111,98 %
47599 2019 (Anual) -83,15 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con Proveedores de
Servicios Informaticos. - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) -100,00 %
34394 2020 (Anual) 35,06 %
25466 2019 (Anual) -37,26 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con el SENAME - Valor
Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 {Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con Mutuales, Cajas
de Compensacion y Similares - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0.00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
} 2020 (AnL ﬂl} 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

» Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal de Sentencias
Ejecutoriadas (obligaciones dictadas por un tribunal) - Valor Actual
Ingresado: 922113

92211 2022 (Anual) 2.704,91 %
32875 2021 {Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) -100,00 %

218471 2019 (Anual) 100,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con Proveedores de
Servicios Basicos en dependencias Municipales (Luz, agua, telefonia,
internet, etc) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
D 2021 (Anual) -100,00 %
1013 2020 (Anual) 100,00 %
0 2019 (Anual) -100,00 %

www.sinim.clfing_inffform_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=0/0/0/0/0/0/922113/0/0/0/0/0/0/0/54048/1410/&lista_id=11 51/1155/1159/4086/1152/... 1/2
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u Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con AFP

IMPRESION VALIDACION ON-LINE

(Administradora de Fondos de Pensiones) - Valor Actual Ingresado: 0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %
0,00 %
0,00 %
0.00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal por Pago a Empresas

Sanitarias (SAP) - Valor Actual Ingresado: 0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %
0,00 %

m Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con Proveedores de

Materiales de Oficina. - Valor Actual Ingresado: 0

0

0
7340
11121

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con Otros
Proveedores Municipales - Valor Actual Ingresado: 0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %
-100,00 %
-34,00 %
-62,39 %

0,00 %
-100,00 %
-98,57 %
-49,08 %

m Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con INP (Instituto de

Normalizacion Previsional) - Valor Actual Ingresado: 0

0
D

0y

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 {Anual)

0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal por Pago a Empresas

Eléctricas (Alumbrado) - Valor Actual Ingresado: 0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

-100,00 %
100,00 %
!J'OD

0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Municipal con Proveedores de

Servicios Generales (seguros, arriendos, vigilancia, seguridad,

etc) - Valor Actual Ingresado: 54048

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

100,00 %
0,00 %

-100,00 %

672,39 %

= Variable: Otras Deudas Acumuladas y Vencidas Municipales (que no

clasifica entre las anteriores) - Valor Actual Ingresado: 1410

2022 (Anual)
2021 {Anual)
2020 (Anuai)
2018 (Anual)

-96,96 %

34,64 %
920,74 %
-98,56 %

2/2
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IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)
IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la inforr
Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos histericos presione Grabal
para almacenar la informacion.

= Variable: N° de Licencias de Conducir Entregadas (1) - Valor Actual
Ingresado: 12911

12911 2022 (Anual) 828,18 %
1391 2021 (Anual) -64,43 %
3611 2020 (Anual) 245,80 %
1131 2019 (Anual) 1,43 %

= Variable: N° de Licencias de Conducir Renovadas (2) - Valor Actual
Ingresado: 12254

2022 (Anual) 242 87 %
2021 (Anual) -178.800,00 %
No Recepc 2020 (Anual) -100,00 %
2019 (Anual) 103,03 %

= Variable: N° Licencias de Conducir Clase Al nuevas y renovadas en el
afio. - Valor Actual Ingresado: 168

168 2022 (Anual) 16.700,00 %
1 2021 (Anual} -98,33 %
= Variable: N° Licencias de Conducir Clase A2 nuevas y renovadas en el
afo. - Valor Actual Ingresado: 970

970 2022 (Anual) 232,19 %

292 2021 (Anual) -6,41 %%
= Variable: N° Licencia de Conducir Clase A3 nuevas y renovadas en el
afo. - Valor Actual Ingresado: 232

232 2022 (Anual) 172,94 %

85 2021 (Anual) 16,44 %
= Variable: N° Licencias de Conducir Clase A4 nuevas y renovadas en el
afio. - Valor Actual Ingresado: 517

517 2022 (Anual) 135,00 %

220 2021 (Anual) 36,65 %
= Variable: N° Licencias de Conducir Clase A5 nuevas y renovadas en el
afio. - Valor Actual Ingresado: 190

190 2022 (Anual) 206,45 %

B2 2021 (Anual) -6.06 %

= Variable: N° Licencias de Conducir Clase B nuevas y renovadas en el
afo. - Valor Actual Ingresado: 8065

065 2022 (Anual) 104,02 %
953

2021 (Anual) 48 22 %

L

= Variable: N° Licencias de Conducir Clase C nuevas y renovadas en el
afio. - Valor Actual Ingresado: 822

822 2022 (Anual) 120,97 %

372 2021 (Anual) 35,27 %
= Variable: N° Licencias de Conducir Clase D nuevas y renovadas en el
afio. - Valor Actual Ingresado: 1159

1159 2022 (Anual) 162,81 %

441 2021 (Anual) 70,93 %
= Variable: N° Licencias de Conducir Clase E nuevas y renovadas en el
afo. - Valor Actual Ingresado: 3

3 2022 (Anual) 100,00 %
0 2021 {Anual) -100,00 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=12911/12254/168/970/232/517/190/8065/822/1159/3/128/&lista_id=41 85/4186/453... 1/2
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m Variable: N° Licencias de Conducir Clase F nuevas y renovadas en el
afo. - Valor Actual Ingresado: 128

128 2022 (Anual) -97.67 %
5499 2021 (Anual) 14.371,05 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=12911/12254/168/970/232/517/190/8065/822/1159/3/128/&lista_id=4185/4186/453... 2/2
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Verificar la in

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion

significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacion hie
ormacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabai
para almacenar la informacion.

torca,

= Variable: N° de Patentes Comerciales Pagadas - Valor Actual

Ingresado: 1017

1017
2421
78

N

966

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2018 (Anual)

57,99 %
3.003,85 %
91,93 %
51,72 %

= Variable: N° de Patentes Profesionales Pagadas - Valor Actual

Ingresado: 133

133
371
26

121

= Variable: N° Patentes Industriales Pagadas - Valor Actual

Ingresado: 48

48
102
5
46

= Variable: N° de Patentes Alcoholes Pagadas - Valor Actual

Ingresado: 225

188

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 {Anual)
2018 (Anual)

2022
2021
2020
2018 (

(Anual)

Anual)

(Anual)

Anual)

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2018 (Anual)

-64,15 %
1.326,92 %
-78,51 %

-12,95 %

-52,94 %
1.940,00 %
-89,13 %
35,29 %

-49,21 %
6.228,57 %
-96,28 %

-B,29 1

s Variable: N° de Otras Patentes Pagadas - Valor Actual Ingresado: 145

145
1349

4

81

2 (Anual)
1 (Anual)
20 (Anual)

2
=
2

20
20
20
20

18 (

Anual)

-89,25 %
33.625,00 %
-95,06 %
-95,01 %

= Variable: N° de Patentes Comerciales Impagas - Valor Actual

Ingresado: 881

1872

799

2022
2021
2020 (
2018 (

Anual)

(Anual)

Anual)
Anual)

-44,21 Y%
-15,65 %

134,29 %
-42,60 %

= Variable: N° de Patentes Profesionales Impagas - Valor Actual

Ingresado: 206

206
346
293

22 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)

2018 (Anual)

-40,46 %
18,09 %
115,44 %
23,64 %

= Variable: N° de Patentes Industriales Impagas - Valor Actual

Ingresado: 12

12
29
61

16

u Variable: N° de Patentes Alcoholes Impagas - Valor Actual

Ingresado: 9

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 {Anual)
2018 (Anual)

2022 (Anual)

-58,62 Y
-52,46 %
281,25 %
100,00 %

-40,00 %

112
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15 2021 (Anual) 93,06 %
216 2020 (Anual) 5.300,00 %
4 2018 (Anual) 100,00 %

= Variable: N© de Otras Patentes Impagas - Valor Actual Ingresado: 184

184 2022 (Anual) -85,81 %
1297 2021 (Anual) 459,05 %
232 2020 (Anual) 91,74 %
121 2018 (Anual) -90,62 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=1017/133/48/225/145/881/206/12/9/184/&lista_id=1345/1347/1349/1351/1353/135...  2/2
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacion histdrica.
Verificar la informacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabai
para almacenar la informacion.

= Variable: N° de Patentes Provisorias Pagadas - Valor Actual
Ingresado: 123

123 2022 (Anual) -46,52 %
230 2021 (Anual) 475,00 %
40 2020 (Anual) -88,41 %
345 2018 (Anual) 69,95 %
= Variable: N° de Patentes Provisiorias Impagas - Valor Actual
Ingresado: 0
0 2022 (Anual) -100,00 %
2 2021 (Anual) -99,78 %
924 2020 (Anual) 115,89 %
428 2018 (Anual) 21.300,00 %

www.sinim.clling_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=1 23/0/&lista_id=1365/1367/&lista_vdato=2782285/2782286/

11




IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA '

28/2/23, 09:11

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una variacian
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacion historica.
Verificar |2 informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabai
para almacenar la informacion.

= Variable: N° de Patentes de Sociedades de Inversiones Pagadas - Valor
Actual Ingresado: 17

17 2022 (Anual) -62,22 %
45 2021 (Anual) 60,71 %

= Variable: N° de Patentes de Sociedades de Inversiones
Impagas - Valor Actual Ingresado: 15

15 2022 (Anual) 6,25 Y%
16 2021 (Anual) 42,86 %

www.sinim.clling_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=17/1 5/&lista_id=4478/4479/&lista_vdato=2782303/2782304/

n




IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

28/2/23, 09:11

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una variacidn
| dato ingresado y la comparacion con la informacion histori

significativa, e
Verificar la infarmacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Graba

para almacenar la informacion.

= Variable: N° Patentes que Pagan Valor Minimo - Valor Actual
Ingresado: 3087
57.633,31 %
-99,79 %
-9,86 %

3087 2022 (Anual)
5.347 2021 (Anual)
2561 2020 (Anual)

_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=51 6&lista=3087/5/0/&lista_id=4480/4604/4605/&lista_vdato=2782335/2782336/2782337/ 1

www.sinim.cl/ing




28/2/23, 09:11 IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion
significativa, entre el dato ingresado v la comparacion con la informacion historica
Verificar la informacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Graba
para almacenar la informacion.

T

= Variable: N° PC de Vehiculos Particulares - Valor Actual

Ingresado: 16797

16797 2022 (Anual) -50,34 %
33821 2021 (Anual) 5,19 %
31849 2020 (Anual) 58,41 %
20106 2018 (Anual) -6,46 %

= Variable: Monto Pagado PC Vehiculos Particulares - Valor Actual

Ingresado: 2083008

2083008 2022 (Anual) -33,57 %
3135786 2021 (Anual) 14,61 %
2735965 2020 (Anual) 263,64 %

752373 2011 (Anual) 34,99 %

= Variable: N° PC de Vehiculos Alquiler de Lujo y de Turismo - Valor

Actual Ingresado: 0

2022 (Anual)

-100,00 %

127 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) -100,00 %
112 2018 (Anual) 100,00 %

= Variable: Monto Pagado PC Vehiculos de Alquiler de Lujo y de
Turismo. - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) -100,00 %
6376 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) -100,00 %
2124 2011 (Anual) 100,00 %

= Variable: N© PC de Vehiculos de Alquiler y de Locomocion Colectiva
- Valor Actual Ingresado: 1107

1107 2022 (Anual)
1083 2021 (Anual)
1134 2020 (Anual)
G984 2018 (Anual) i

= Variable: Monto Pagado PC Vehiculos de Alquiler y de Locomocion

Colectiva. - Valor Actual Ingresado: 56776

52572

2022 (Anual)

2021 (Anual)
52065 2020 (Anual)
30521 2011 (Anual)

= Variable: N° PC de Vehiculos de Carga - Valor Actual Ingresado: 1098

1098 2022 (Anual) -39,70 %
1821 2021 (Anual) 0,39 %
1814 2020 (Anual) 30,32 %
1392 2018 (Anual) 12.07 %
= Variable: Monto Pagado PC Vehiculos de Carga. - Valor Actual
Ingresado: 105987
105987 2022 (Anual) -33,42 %
159199 5,54

150847
90509

2021 (Anual)
2020 (Anual)
2011 (Anual)

66,67 %

16,27 %

= Variable: N° PC de Motonetas, Bicimotos y Bicicletas con Motor - Valor

Actual Ingresado: 880

B80

2022 (Anual)

-22.19 o,

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=16797/2083008/0/0/1107/56776/1098/1 05987/880/27729/&lista_id=1369/1376/137 ...

1/2
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1131 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 {(Anual) -100,00 %
824 2018 (Anual) 100,00 %

= Variable: Monto Pagado PC Motonetas, Bicimotos y Bicicletas con
Motor. - Valor Actual Ingresado: 27729

27729 2022 (Anual) -16,61 %
33251 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2011 (Anual) -100,00 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=16797/2083008/0/0/1107/56776/1098/105987/880/27729/&lista_id=1369/1376/137... 2/2
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una variacion
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacion historica.
Verificar la informacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabar
para almacenar la informacion.

= Variable: N° de Permisos Para Publicidad Entregados - Valor Actual
Ingresado: 36

36 2022 (Anual) -52,63 %
76 2021 (Anual) -8,43 %
83 2020 (Anual) 23,85 %
109 2019 (Anual) -91,63 %

www.sinim.clling_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=36/&lista_id=4188/&lista_vdato=2792988/
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IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los dalos gue aparecen en color Rojo, Alertan una

significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informa

Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos
para almacenar la informacion.

= Variable: N° Hombres Profesionales de Planta - Valor Actual
Ingresado: 26

26 2022 (Anual)
26 2021 (Anual)
24 2020 (Anual)
20 2019 (Anual)

= Variable: N° Mujeres Profesionales de Planta - Valor Actual
Ingresado: 17

17 2022 (Anual)
16 2021 (Anual)
10 2020 (Anual)
9 2019 (Anual)

= Variable: N° Hombres No Profesionales de Planta (sin titulo
profesional) - Valor Actual Ingresado: 41

41 2022 (Anual)
47 2021 (Anual)
43 2020 (Anual)
37 2019 (Anual)

= Variable: N°® Mujeres No Profesionales de Planta (sin titulo
profesional) - Valor Actual Ingresado: 54

54 2022 (Anual)
55 2021 (Anual)
47 2020 (Anual)
41 2019 (Anual)

= Variable: N° Funcionarios Hombres de Planta, pertenecientes al
escalafon Directivo - Valor Actual Ingresado: 9

sione Grabar

0,00 %
8,33 %
20,00 ©

25.00 %

6,25 ¥
60,00 %
11,11 %

R

12,50 %

0,00 %

9 2022 (Anual)

8 2021 (Anual)

9 2020 (Anual) 2.E

B8 2019 (Anual) 14,29 %
= Variable: N° Funcionarios Mujeres de Planta, pertenecientes al
escalafén Directivo - Valor Actual Ingresado: 3

3 2022 (Anual) 25,00 %

2021 (Anual) 33,33 %

3 2020 (Anual) 50,00 %

2 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: N° Hombres de Planta, pertenecientes al escalafon
Profesional - Valor Actual Ingresado: 10

10
11

9

B 2019 (Anual)
= Variable: N° Mujeres de Planta pertenecientes al escalafén
Profesional - Valor Actual Ingresado: 12

12 2022 (Anual)
12 2021 (Anual)

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=26/17/41/54/9/3/10/12/2/1/1/1/0/0/&lista_id=1251/1250/1253/1252/640/636/641/63.....
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)
IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una varia
va, entre el dato ingresado y la comparacion con la inforr on his ;
informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabar
para almacenar 1a informacion.

significz

Verificar la

Q

= Variable: N° Hombres Profesionales a Contrata - Valor Actual
Ingresado: 10

10 2022 (Anual) 150,00 %
4 2021 (Anual) 0,00 %
4 2020 (Anual) -33,33 %
(S 2019 (Anual) 0,009
= Variable: N° Mujeres Profesionales a Contrata - Valor Actual
Ingresado: 9
9 2022 (Anual) 50,00 %
6 2021 (Anual) -14,29 %
7 2020 (Anual) 0,00 %
7 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: N°® Hombres No Profesionales a Contrata (sin titulo
profesional) - Valor Actual Ingresado: 46

46 2022 (Anual)
33 2021 (Anual)
33 2020 (Anual)
30 2019 (Anual)

= Variable: N° Mujeres No Profesionales a Contrata (sin titulo
profesional) - Valor Actual Ingresado: 14

14 2022 (Anual)
8 2021 (Anual)
8 2020 (Anual)
10 2019 (Anual)

= Variable: N° Hombres a Contrata pertenecientes al escalafon
Directivo - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0.00 %
0 2021 (Anual) 0.00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2018 (Anual) 0,00 %

= Variable: N° Mujeres a Contrata pertenecientes al escalafon
Directivo - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: N° Hombres a Contrata pertenecientes al escalafon
Profesional - Valor Actual Ingresado: 6

6 2022 (Anual) 50,00 %
4 2021 (Anual) 0,00 o
4 2020 (Anual) -33,33 %
b 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: N° Mujeres a Contrata pertenecientes al escalafon
Profesional - Valor Actual Ingresado: 4

4 2022 (Anual)
5 2021 (Anual)
7 2020 (Anual)
7 2019 (Anual)

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=10/9/46/14/0/0/6/4/&lista_id=1248/1246/1249/1247/642/638/643/639/&lista_vdato=... 1/1
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los
significativa, entre el datc
Verificar la informacion, antes

para almacenar la informacion

= Variable: N° Total Funcionarios a Honorarios de Sexo Masculino
(21.03.000.000) - Valor Actual Ingresado: 13

13 2022 (Anual)

12 2021 (Anual)

13 2020 (Anual) 18,18 %
1 2019 (Anual) 450,00 %

= Variable: N° Total Funcionarios a Honorarios de Sexo Femenino
(21.03.000.000) - Valor Actual Ingresado: 8

14,29 %
40,00
-28,5 )
2019 (Anual) 100,00 %
= Variable: N° Funcionarios a Honorarios Suma Alzada y Asimilados a

Grado de Sexo Masculino (21.03.001.000 y 21.03.002.000) - Valor
Actual Ingresado: 13

13 2022 (Anual)

12 2021 (Anual) 7)

13 2020 (Anual) 18 1B %
11 2019 (Anual) 450,00 %

= Variable: N° Funcionarios a Honorarios Suma Alzada y Asimilados a
Grado de Sexo Femenino (21.03.001.000 y 21.03.002.000) - Valor
Actual Ingresado: 8

8 2022 (Anual) 14,29 9
7 2021 (Anual) 40,00 %
5 2020 (Anual) IR 57 %
7 2019 (Anual) 100,00 %

= Variable: N° Funcionarios Otros Honorarios Sexo Masculino
(21.03.999.999) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual)
0 2021 (Anual)
0 2020 (Anual)

0 2019 (Anual)

= Variable: N° Funcionarios Otros Honorarios Sexo Femenino
(21.03.999.999) - Valor Actual Ingresado: 0

0 22 (Anual) 0,00 %
0 1 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Ant 0,00 %

2019 (Anual) 0,00

= Variable: N° Funcionarios a Honorarios Hombres, destinados a
Programas Comunitarios con Recursos Municipales (cta 21.04.004.000)
(1) - Valor Actual Ingresado: 191

191 2022 (Anual) { 60 %
188 2021 (Anual) 157 %

191 2020 (Anual) -7,73 %

= Variable: N° Funcionarios a Honorarios Mujeres, destinados a
Programas Comunitarios con Recursos Municipales (21.04.004.000)
(1) - Valor Actual Ingresado: 156

156 2022 (Anual) ¢
122 2021 (Anual) /0
111 2020 (Anual)

= Variable: N° Funcionarios a Honorarios Hombres, destinados a
Programas Comunitarios con Recursos Externos (21.04.004.000)

www.sinim.clling_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=13/8/13/8/0/0/191/1 56/0/0/&lista_id=657/704/4425/4426/4427/4428/44T74/4476/447 ... 1/2
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(2) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %

= Variable: N° Funcionarios a Honorarios Mujeres, destinados a
Programas Comunitarios con Recursos Externos (21.04.004.000)
(2) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
D 2020 (Anual) 0,00 %

www.sinim.clfing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=13/8/13/8/0/0/191/156/0/0/&lista_id=657/704/4425/4426/4427/4428/44T4/4476/447 ... 2/2
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion

significativa, en dato ingresadec y la comparacion con la informacio orica

Verificar 12 informacidon, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione
para almacenar la informacion.

= Variable: N° Funcionarios Cédigo del Trabajo sélo Municipalidad Sexo
Masculino - Valor Actual Ingresado: 2

2022 (Anual)

-33,33 %

3 2021 (Anual) 200,00 %
1 2020 (Anual) -66,67 %
3 2019 (Anual) -85.71 %

= Variable: N° Funcionarios Cédigo del Trabajo sélo Municipalidad Sexo
Femenino - Valor Actual Ingresado: 0

0

2022 (Anual)

0.00 %
9,00

0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) -100,00 %
3 2019 (Anual) -40,00 %

= Variable: N° Funcionarios Cédigo del Trabajo Otros (no Municipalidad)

Sexo Masculino (Cementerio, Biblioteca, etc.) - Valor Actual

Ingresado: 0

0 2022 (Anual) -100,00 %
5 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: N° Funcionarios Cédigo del Trabajo Otros (no Municipalidad)

Sexo Femenino (Cementerio, Biblioteca, etc.) - Valor Actual

Ingresado: 0

2022 (Anual)

-100,00 %

11 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %
= Variable: N° Funcionarios Cédigo del Trabajo Sexo Masculino
(21.03.004.000) - Valor Actual Ingresado: 2
2 2022 (Anual) -75,00 %
8 2021 (Anual) 700,00 %
1 2020 (Anual) -66,67 %
3 2019 (Anual) -85,71 %

= Variable: N° Funcionarios Cédigo del Trabajo Sexo Femenino
(21.03.004.000) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) -100,00 %
11 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) -100,00 %
3 2019 (Anual) -40,00 %

www.sinim.cliing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=2/0/0/0/2/0/&lista_id=4431/4432/4433/4434/4429/4430/&lista_vdato=2782187/2782...
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www.sinim.cliing_inf/fform_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/&lista_id=11 63/1168/1169/1164/4091/4092/1165/4089/4088/. ..

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una vz
significativa, entre el dato ingresado y la comparacién con la informacion hi
Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no exister
para almacenar la informacion.

IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

iatas historicos presione

u Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacion con AFP
(administradoras de Fondos de Pensiones) - Valor Actual Ingresado: 0

0

0
200000
12000

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %
-100,00 %
1.566,67 %
1.370,59 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacion con Personal NO
Docente - Valor Actual Ingresado: 0

0
D

r
O

0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 {Anual)
2019 (Anual)

0,00 %
0.00 %
0,00 %

0,00 %

u Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacion con Personal
Docente - Valor Actual Ingresado: 0

0
0
0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

u Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacién con INP
(Instituto de Normalizacion Previsional) - Valor Actual Ingresado: 0

0
0
0D
90000

2022 (Anual)

2019 (Anual)

0.00 %4

0,00 %
-100,00 %
109.656,10 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacién con Proveedores

de Servicios Informaticos. - Valor Actual Ingresado: 0

N
0
0

U

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

-100,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacién con Proveedores
de Servicios de Basicos en dependencias DAEM, Recintos Educacionales
y Corporacién (Luz, agua, telefonia, internet, etc) - Valor Actual

Ingresado: 0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %

N 00 9%

0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacion con FONASA e
ISAPRES - Valor Actual Ingresado: 0

No Recepcionado

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %
-100,00 %
-100,00 %
-100,00 %

u Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacién con Proveedores

de Materiales de Oficina. - Valor Actual Ingresado: 0

—

)
U
)
=
)

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anu
2019 (A

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacién con Otros
Proveedores - Valor Actual Ingresado: 0

12
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2022 (Anual) D.00 %

0

0 2021 (Anual) 0.00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

u Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacién con Mutuales,
Cajas de Compensacién y Similares - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Educacion con Proveedores
de Servicios Generales (seguros, arriendos, vigilancia, seguridad,
etc) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual)
D 2021 (Anual)
0 2020 (Anual)

0 2019 (Anual)

= Variable: Otras Deudas Acumuladas y Vencidas Area Educacion
(convenios, etc.) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
¥] 2020 (Anual) 0,00 %
0 2012 (Anual) 0,00 %

www.sinim.cl/iing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/&lista_id=1163/1168/1169/1164/4091/4092/1165/4089/4088/... 2/2
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una v

significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacior

Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presio
para almacenar la informacion

= Variable: Nimero de Establecimientos de Educacion Municipal en
Areas Rurales - Valor Actual Ingresado: 4

4 2022 (Anual) 300,00 %
1 2021 {Anual) 0,00 %
1 2020 (Anual) 0.00 %
1 2019 (Anual) 0.00 %

= Variable: Nimero de Establecimientos de Educaci6n Municipal en
Areas Urbanas - Valor Actual Ingresado: 10

10 2022 (Anual) 23,08

13 2021 (Anual) 0,00 %
13 2020 (Anual) ) )
13 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Niumero de Establecimientos educacionales de propiedad
municipal - Valor Actual Ingresado: 1

1 2022 (Anual) -02,31 %
13 2021 (Anual) 100,00 %
= Variable: Nimero de Establecimientos educacionales de propiedad de
la corporacion - Valor Actual Ingresado: 13

13 2022 (Anual) 1,200,00 %
1 2021 (Anual) 0,00 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=4/10/1/13/&lista_id=684/685/4517/451 8/&lista_vdato=2782483/2782484/2782485/2... 11
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CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una variacian

el

significativa, entre
Verificar la informacion,

= Variable: Personal de Planta Sector Educacion - Valor Actual

Ingresado: 820

820
520
353

686

antes de

dato ingresado y la comparacién con la informacion
Grabar. Si no existen datos historicos presione
para almacenar la informacion.

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

57,69 %
47,31 %
-48,54 %
383,10 %

= Variable: Personal a Contrata Sector Educacién - Valor Actual

Ingresado: 147

147

95
218
329

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

54,74 %
-56,42 %
-33,74 %

8,94 %

= Variable: Personal a Honorarios Sector Educacion - Valor Actual

Ingresado: 0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %
0,00 %
0,00 %
-100,00 %

= Variable: Personal Honorarios en Prestaciones Serv. Programas
Comunitarios Sector Educacién (cta. pres. 21.04.004.000) - Valor Actual

Ingresado: 0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 a’ﬁ\.’llsc‘.l}

0,00 %
0,00 %
0,00 %

-100,00 %

= Variable: Personal Cédigo del Trabajo Sector Educacién (Cta. Pres.

21.03.004.000) - Valor Actual Ingresado: 0

28
92
31

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

-100,00 %
-69,57 %
196,77 %
-95,36 %

= Variable: 1. Personal Cédigo del Trabajo sélo funcionarios Sector

Educacién (excluye JUNJI VTF) - Valor Actual Ingresado: 33

3
5

D O W

L

19

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)

2019 (Anual)

-90,73 %
30,88 %
1.331,58 %
35,71 %

u Variable: 2. Personal Codigo del Trabajo sélo funcionarios JUNJI -
VTF - Valor Actual Ingresado: 25

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

&9

16,67 %

= Variable: 3. Personal Cédigo del Trabajo Otros Sector Educacién

(Cementerio, Biblioteca, etc.) - Valor Actual Ingresado: 0

I:';

0
0

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

0,00 %

0,00 %
-100,00 %

= Variable: Personal Honorarios Otros Servicios Técnicos y Profesionales
Sector Educacion - Ley SEP (cta. pres. 22.11.999.000) - Valor Actual

Ingresado: 0

www.sinim.clfing_inffform_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=820/147/0/0/0/33/25/0/0/&lista_id=1 305/1396/1397/4082/4168/4435/4436/4438/44 . ..
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2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 {Anual)
2019 (Anual)

W o oo

www.sinim.cl/ing_inf/fform_val_online_imp.php?id_muni=51 6&lista=820/147/0/0/0/33/25/0/0/&lista_id=1395/1396/1397/4082/4168/4435/4436/4438/44 ..

IMPRESION VALIDACION ON-LINE

0,00 %
0,00 %

-100,00 %
-250,00 %

2/2
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion
significativa, ent | dato ingresado v la comparacion con la informacion historica.
Verificar la informacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Gra
para almacenar la informacion.

bar

= Variable: Personal Docente - Valor Actual Ingresado: 820

820 2022 (Anual) 27,53

643 2021 (Anual) 5.24 9,
611 2020 (Anual) -39,80 %
1015 2019 (Anual) 128,60 %

= Variable: Docentes de Aula Contratados (sélo profesores en
clases) - Valor Actual Ingresado: 601

601 2022 (Anual)
558 2021 (Anual)
475 2020 (Anual)
592 2019 (Anual)

= Variable: Personal Asistente de la Educacién Municipal (No
Docente) - Valor Actual Ingresado: 391

391 2022 (Anual)
356 2021 (Anual) 20 %
364 2020 (Anual) 13,95 %
423 2019 (Anual) -36,68 %
/'{

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=820/601/391/&lista_id=548/546/612/&lista_vdato=2782523/2782524/2782525/ M
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variar
significativa, ent | dato ingresado y la comparacion con la i
Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos !
para almacenar la informacion

= Variable: Niimero de Personal en educacion traspasados al Servicio
Local de Educacion - Valor Actual Ingresado: 0
0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
= Variable: Numero de Personal en educacion antes del traspaso al
Servicio Local de Educacion - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
D 2021 (Anual) 0,00 @
= Variable: Niimero de Personal en educacion que quedé contratado en

el municipio después del traspaso al Servicio Local de Educacién - Valor
Actual Ingresado: 0

o 2022 (Anual)
0 2021 (Anual)

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=0/0/0/&lista_id=4519/4520/4521/&lista_vdato=2782526/2782527/2782528/ 7
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una var
significativa, entre a comparacion con la informa h
Verificar la inf rabar. Si no existen s his

m Variable: Nimero de unidades educativas de educacion pre-basica
(kinder y pre-kinder). - Valor Actual Ingresado: 11

11 2022 (Anual)

1 2021 (Anual)

11 2020 (Anual) 0

11 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Nimero de Unidades Educativas Municipales de Educacion
Basica (Fuente: Encuesta Municipal) - Valor Actual Ingresado: 12

12 2022 (Anual) 9,09 %

11 2021 (Anual) J
11 2020 (Anual) 39
12 2019 (Anual)

u Variable: Nimero de Unidades Educativas Municipales de Educacion
Media (Fuente: Encuesta Municipal) - Valor Actual Ingresado: 4

4 2022 (Anual) 42,86 %
7 2021 (Anual) 0,00 %
7 2020 (Anual) 40,00 %

5 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Nimero de unidades educativas de educacion municipal para
adultos. - Valor Actual Ingresado: 2

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2 2020 (Anual)
2 2019 (Anual)

= Variable: Nimero de unidades educativas de educacion municipal
diferencial. - Valor Actual Ingresado: 1

2022 (Anual)

] 2021 (Anual)

1 2020 (Anual)

1 2019 (Anual) 0,00

= Variable: Namero total de unidades educativas en establecimientos de

educacion municipal de la comuna (pre-basica, basica, media, adultos y
diferencial). - Valor Actual Ingresado: 14

14 2022 (Anual)
14 2021 (Anual)
14 2020 (Anual)
14 2019 (Anual)

www_sinim.cliing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=11/12/4/2/1/14/&lista_id=679/680/611/681/682/683/&lista_vdato=2782543/2782544... 1/




28/2/23, 09:16 IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los daltos gue aparecen en color Rojo, Alertan un:
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion
Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen S
para almacenar la informacion

m Variable: Evaluaciones del Desarrollo Psicomotor Aplicadas a los
Menores de 18 meses de edad - Valor Actual Ingresado: 689

689 2022 (Anual) -1,29 %
698 2021 (Anual) 140,69 %
290 2020 (Anual) -88,14 %
2446 2019 (Anual) 198,29 %

= Variable: Examenes de Salud Preventivos (ESPA) efectuados a Adultos
Entre 20 y 64 Afos - Valor Actual Ingresado: 6099

6099 2022 (Anual) 66,05 %
3673 2021 (Anual) 36,85 %
2684 2020 (Anual) 66,00 %
7895 2019 (Anual) 29,43 %

= Variable: Poblacion entre 20 y 64 Afios Bajo Control en Programa
Cardiovascular Vigente - Valor Actual Ingresado: 5935

5935 2022 {Anual) 24,42 %
4770 021 (Anual) 1 9
6354 (Anual)

6854 2019 (Anual)

= Variable: Poblacion de 65 Afos y Mas Bajo Control en Programa
Cardiovascular Vigente - Valor Actual Ingresado: 5389

5389 022 (Anual) 34,52 %
006 021 (Anual) -30,86 %
2020 (Anual) 3.50 %

5598 2019 (Anual) 6,70 %

m Variable: Mujeres Entre 25 y 64 Aiios con PAP Vigente - Valor Actual
Ingresado: 13803

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

= Variable: Examenes de Salud Preventivo del Adulto Mayor
Vigente - Valor Actual Ingresado: 4188

4188 2022 (Anual) 76,63 %
2371 2021 (Anual) 86,69 %
1270 2020 (Anual) -72,07 %
4547 2019 (Anual) 1,04 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=689/6099/5935/5389/13803/4188/&lista_id=459/462/697/698/461/463/&lista_vdato. ..
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en celor Rojo, Alertan una va

significativa, entre el dato ingresado y la comparacién con la infor L

Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione G
para almacenar la informacion

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=11389/5716/34283/9968/51388/&lista_id=693/694/457/696/713/&lista_vdato=2782...

= Variable: Nimero de Consultas de Morbilidad Realizadas a Menores de
9 Aios - Valor Actual Ingresado: 11389

11389 2022 (Anual)
2790 2021 (Anual)
2369 2020 (Anual)
5894 2019 (Anual)

= Variable: Consultas de Morbilidad Realizadas a Adolescentes entre 10 -
19 - Valor Actual Ingresado: 5716

5716 2022 (Anual) 152,70 %
2262 2021 (Anual) 30,75 %
1730 2020 (Anual) -53,47 %
3718 2019 (Anual) -6,68 %

» Variable: Consultas Médicas Anuales Efectuadas por la Poblacion

Mayor de 20 Afos - Valor Actual Ingresado: 34283

34283 2022 (Anual) 16,29 ¢
29480 2021 (Anual) 28,05 %
23023 2020 (Anual) -34,20 %
34991 2019 (Anual) 18,15 %
u Variable: Consultas de Morbilidad Realizadas a Mayores de 65
Afos - Valor Actual Ingresado: 9968
9968 2022 (Anual) 16,68 %
8543 2021 (Anual) 38,87 %
6152 2020 (Anual) -31,70 %
9007 2019 (Anual) -33,69 %

m Variable: Consultas Médicas en el Afio - Valor Actual Ingresado: 51388

51388 2022 (Anual) 48,81 %
34532 2021 (Anual) 21,32 %
28463 2020 (Anual) 380,55 %

5923 2019 (Anual) -89,24 %
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una variacio
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacior
Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen
para almacenar la informacion.

36 historicos pre

= Variable: NOmero Total de Médicos Contratados al 31 de
Diciembre - Valor Actual Ingresado: 42

42 2022 (Anual)

37 2021 (Anual) '/ .
35 2020 (Anual) 2,94 9
34 2019 (Anual) 325,00 %

= Variable: Niimero Total de Enfermeras Contratadas al 31 de
Diciembre - Valor Actual Ingresado: 48

48 2022 (Anual) 20,00 %
40 2021 (Anual) 21,21 %
33 2020 (Anual) 22,2

27 2019 (Anual) 68.75 %
= Variable: NOmero Total de Odontélogos Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 23

23 2022 (Anual)

21 2021 (Anual)

m Variable: NOmero Total de Matronas Contratadas al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 26

26 2022 (Anual)

24 2021 (Anual)
= Variable: Niimero Total de Nutricionistas Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 19

19 2022 (Anual) 18,75 %
16 2021 (Anual) -11,11 %

= Variable: Nimero Total de Técnicos en Enfermeria Contratados al 31
de diciembre - Valor Actual Ingresado: 148

148 2022 (Anual)
123 2021 (Anual)

= Variable: Nimero Total de Kinesidlogos Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 28

28 2022 (Anual) 16,67
24 2021 (Anual) 14,29 %

= Variable: Nimero Total de Tecnélogos Médicos Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 3

3 2022 (Anual) 0,00 %
3 2021 (Anual) 0,00 %

= Variable: Niimero Total de Fonoaudi6logos Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 2

(Anual) 100,00 %
(Anual) 0,00 %

72
1

2
02

NN

1

= Variable: Niimero Total de Psicélogos Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 16

16 2022 (Anual) 14 29 9%
14 2021 (Anual’ 0.00 Y%
= Variable: Nimero Total de Psiquiatras Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual)

0] 2021 (Anual)

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=51 B&lista=42/48/23/26/19/148/28/3/2/16/0/0/&lista_id=491/699/4524/4525/4526/4527/4528/4 ...

1/2
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= Variable: Niimero Total de Geriatras Contratados al 31 de
diciembre - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=42/48/23/26/19/148/28/3/2/1 6/0/0/&lista_id=491/699/4524/4525/4526/4527/4528/4...  2/2
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IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una
significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informac

variacion
n historica

Verificar la informacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabar
para almacenar la informacion.

m Variable: N° Personal de Planta Sector Salud - Valor Actual

Ingresado: 282

TS
L0

N
— R

-
7
168

165

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2019 (Anual)

= Variable: N° Personal Codigo del Trabajo Sector Salud - Valor Actual

Ingresado: 0

0
0
13

25

2022 (Anual) 0,00 %
2021 (Anual) -100,00 %
2020 (Anual) -48,00 %
2019 (Anual) 2.400,00 %

m Variable: N° Personal a Contrata Sector Salud - Valor Actual

Ingresado: 153

NI NS s s
o L W
0 I C e S S

2022 (Anual) 14,18 Y%
2021 (Anual) -44,40 %
2020 (Anual) 17,56 %
2019 (Anual) 1.476,92 %

= Variable: N° Personal a Honorarios Sector Salud - Valor Actual

Ingresado: 28

2022 (Anual) 300,00 %
2021 (Anual) -50,00 %
2020 (Anual) 250,00 %
2019 (Anual) -60,00 %

= Variable: N° Personal por Otro tipo de contrato (Honorarios a
Programas y Otros) sector Salud - Valor Actual Ingresado: 20

20
18
6
0

2022 (Anual) 1111 %
2021 (Anual) 200,00 %
2020 (Anual) 100,00 %
2019 (Anual) -100,00 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=282/0/153/28/20/&lista_id=3738/4176/3736/3737/4177/&lista_vdato=2782572/2782....
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VALIDACION EN LINEA

28/2/23, 09:17

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los dalos que aparecen en color Rojo, Alertan una var

significativa, entre el dato ingresado vy la comparacion con la informacién hist 3,

Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabai
para almacenar la informacidn

u Variable: Nimero de Ambulancias - Valor Actual Ingresado: 4

4 2022 (Anual) -20,00 %
5 2021 (Anual) 0,00 %
5 2020 (Anual) 0,00 %
5 2019 (Anual) 25,00 %

= Variable: Nimero de Consultorios General Rural (CGR) - Valor Actual

Ingresado: 2
2 2022 (Anual) 0.00 %
2 2021 -’,-’-\ﬂLrﬂD IOD,DD o
0 2020 (Anual) 0.00 %
0 2019 (Anual) -100,00 %

= Variable: Nimero de Consultorios General Urbanos (CGU) - Valor

Actual Ingresado: 1

1 2022 (Anual) 0,00 %
1 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) -100,00 %

= Variable: Numero de Clinicas Dental Méviles en la comuna - Valor

Actual Ingresado: 0

D 2022 (Anual) -100,00 %
1 2021 (Anual) 100,00 %
0 2020 (Anual) -100,00 %%
1 2019 (Anual) 0,00 %

u Variable: Nimero de Centros de Salud Rurales en la comuna - Valor

Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) -100,00 %
7 2021 (Anual) 100,00 %
D 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) -100,00 %

= Variable: Nimero de Centros de Salud Urbanos en la comuna - Valor

Actual Ingresado: 0

o

2022 (Anual)

-100,00 %

2 2021 (Anual) 100,00 %
i] 2020 (Anual) -100,00 %
1 2019 (Anual) -150,00 %

= Variable: Niimero de Laboratorios de Salud Comunal - Valor Actual

Ingresado: 1

1 2022 (Anual)
0 2021 (Anual)

100,00 %

0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) -100,00 %

= Variable: Nimero de Vacunatorios en la comuna - Valor Actual

Ingresado: 4

2022 (Anual)

100,00 %

2 2021 (Anual) -33,33 %
3 2020 (Anual) 200,00 %
1 2019 (Anual) 0.00 %

= Variable: Nimero de Estaciones Médico Rural - Valor Actual

Ingresado: 2

2 2022 (Anual)

100,00 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=5168&lista=4/2/1/0/0/0/1/4/2/0/2/0/3/2/0/4/1 /&lista_id=4178/616/615/4135/4137/4136/620/4138 ...

1/2
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0 2021 (Anual) 0.00 %
0 2020 (Anual) 0.00 %
0 2019 (Anual) -100,00 %

= Variable: Nimero de CESFAM en la comuna - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) -100,00 %
2021 (Anual) 0,00 %
3 2020 (Anual)

3 2019 (Anual)
= Variable: Niimero de CECOF en la comuna - Valor Actual Ingresado: 2

2022 (Anual) 0,00 %
2 2021 (Anual) 0,00 %
2 2020 (Anual) 0,00 %
2 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Nimero de COSAM en la Comuna - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0.00 %
0 2021 {Anual) 0,00 %
D 2020 (Anual) 0,00 %

2019 (Anual} -100,00 %

= Variable: Niimero de Postas de Salud Rural (PSR) - Valor Actual
Ingresado: 3

3 2022 (Anual) 22500 %
4 2021 (Anual) 0.00 %
4 2020 (Anual) 0,00 %
4 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Nimero de SAPU en la comuna. - Valor Actual Ingresado: 2

2 2022 (Anual} 100,00 %
1 2021 (Anual) 0,00 %
1 2020 (Anual) 0,00 %
1 2019 (Anual) 0.00 %

= Variable: Niimero de Otros Establecimientos Municipales de Salud en
la Comuna - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) -100,00 %
1 2020 (Anual) -66,67 %
2019 (Anual) -250,00 %
a Variable: Nimero de Farmacias Municipales en la Comuna - Valor
Actual Ingresado: 4
2022 (Anual) 300,00 %
1 2021 (Anual) 0,00 %

= Variable: Namero de Opticas Municipales en la Comuna - Valor Actual
Ingresado: 1

1 2022 (Anual) 0,00 %
1 2021 (Anual) 0.00 %

www.sinim.clling_inffform_vaI_onlineHimp.php?idﬁmuni=5 168&lista=4/2/1/0/0/0/1/4/2/0/2/0/3/2/0/4/1/&lista_id=41 78/616/615/4135/4137/4136/620/4138...  2/2
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IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

para almacenar la informacion.

m Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con AFP
(Administradora Fondos de Pensiones) - Valor Actual Ingresado: 0

D 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual)
0 2020 (Anual)
0 2019 (Anual)

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Proveedores de
Servicios Informaticos. - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual)
0 2021 (Anual)
0 2020 (Anual)

0 2019 (Anual)

u Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con INP (Instituto
de Normalizacion Previsional) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual)

0 2021 (Anual) D
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Proveedores de
Servicios de Basicos en dependencias de Salud y Corporacién (Luz,
agua, telefonia, internet, etc) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00
0 2020 (Anual)

0 2019 (Anual) 0.00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con FONASA e
ISAPRES - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual)
0 2021 (Anual)
0 2020 (Anual)

D 2019 {Anual)

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con
CENABAST - Valor Actual Ingresado: 0

b

2022 (Anual)

0,00 %

0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Mutuales, Cajas
de Compensacion y Similares - Valor Actual Ingresado: 0

2022 (Anual) 0.00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %

N
3, Ul 4

0,00 %

m Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Laboratorios
Privados y Otros. - Valor Actual Ingresado: 0

0
0
0

2020 (Anual)

4] 2019 (Anual)

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Personal - Valor
Actual Ingresado: 0

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/&lista_id=1181/4096/1182/4097/1183/4098/1196/4099/11...

12
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0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0.00 %

a Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Arriendo de
Edificios. - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0.00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Proveedores de
Materiales de Oficina. - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %

) 2019 (Anual) 0,

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Otros
Proveedores - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %

2021 (Anual) 0,00 %%
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual} 0,00 “

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Proveedores de
Servicios Generales (seguros, arriendos, vigilancia, seguridad,
etc) - Valor Actual Ingresado: 0

D 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %

2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 %

= Variable: Deuda Acumulada y Vencida Area Salud con Otras Deudas
(convenios, etc...) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0.00 %
0 2020 (Anual) -100,00 %
110000 2019 (Anual) -74,26 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=51 8&lista=0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/0/&lista_id=1181/4096/1182/4097/1183/4098/1196/4099/11... 2/2
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una variacidn

significativa, entre el dato ingresado y la comparacion con la informacion histori

Verificar la informacidn, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione G
para almacenar la informacion

u Variable: Becas Presidente de la Replblica a Ensefianza Basica
Asignadas a la Comuna - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
D 2021 (Anual)

0 2020 (Anual} 0.0

O]

0 2019 (Anual) -100,00 %
= Variable: Becas Presidente de la Republica a Enseiianza Media
Asignadas a la Comuna - Valor Actual Ingresado: 225

225 2022 (Anual) -16,97 %
271 2021 (Anual) 17,83 %
230 2020 (Anual) -34,29 %
350 2019 (Anual) -17.600,00 %
w Variable: Becas Indigenas Ensefianza Basica - Valor Actual
Ingresado: 186
1R6 2022 (Anual) 144,74 %
76 2021 (Anual) -38,21 %
123 2020 (Anual) 173,33 %
45 2019 (Anual) -2.350,00 %
» Variable: Becas Indigenas Ensefianza Media - Valor Actual
Ingresado: 193
193 2022 (Anual) 188,06 %
67 2021 (Anual) -17,28 %
81 2020 (Anual) 211,54 %
26 2019 (Anual) -1.400,00 %
= Variable: Becas municipales otorgadas en la comuna - Valor Actual
Ingresado: 1938
1938 2022 (Anual) 8,00 %
1793 2021 (Anual) 79.30 %
1000 2020 (Anual) 0,00 %
1000 2019 (Anual) 25,9

= Variable: Otras becas otorgadas en la comuna - Valor Actual

Ingresado: 0
0 2022 (Anual)
0 2021 (Anual)
0 2020 (Anual)
350 2019 (Anual) -17.600,00 %

www.sinim.cl/ing_inffform_val_online_imp.php?id_muni=5168&lista=0/225/186/193/1938/0/&lista_id=4179/557/660/707/718/673/&lista_vdato=2785029/... 1/1
e e
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los dalos gue aparecen en color Rojo, Alertan

significativa, entre el dato ingresado y la comparacién con la informz

ferificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione
para almacenar la informacion.

<

u Variable: Personas Inscritas en la Municipalidad en Busca de
Empleo - Valor Actual Ingresado: 5425

5425 2022 (Anual)
3988 2021 (Anual)
7737 2020 (Anual)
9532 2019 (Anual)

u Variable: Personas Enviadas a un Empleo - Valor Actual
Ingresado: 5696

5696 2022 (Anual) 59,96 %
3561 2021 (Anual) -53,97 %
7737 2020 (Anual) -6,91 %
8311 2019 (Anual) 100,00 %

= Variable: Personas efectivamente colocadas en un empleo - Valor
Actual Ingresado: 1183

1183 2022 (Anual)
1 2021 (Anual)
1064 2020 (Anual)
1160 2019 (Anual)

= Variable: Nimero de Solicitudes de Subsidios de Cesantia (personas de
la comuna) - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0.00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) 0,00 ¢©

= Variable: Personas que Recibieron Subsidios de Cesantia - Valor Actual

Ingresado: 0
1] 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 %

D 2020 (Anual) 0,0

2019 (Anual) 0,00 &

= Variable: Personas Inscritas en la Municipalidad para
Capacitacion - Valor Actual Ingresado: 980

980 2022 (Anual) 100,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
D 2020 (Anual) -100,00 %
1291 2019 (Anual) 123,74 Y%

= Variable: Personas que Efectivamente Egresan de Cursos de
Capacitacion Laboral - Valor Actual Ingresado: 768

68 2022 (Anual) 100,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %

0 2020 (Anual) -100,00 %
870 2 \nual) 1.877,27 %

= Variable: Personas que aprueban cursos de capacitacion laboral - Valor
Actual Ingresado: 768

768 2022 (Anual) 100,00 %

0 2021 (Anual) 0,00 %

0 2020 (Anual) -100,00 %

400 2019 (Anual) 809,09 %
J

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=5425/5696/1183/0/0/980/768/768/&lista_id=480/481/662/592/628/482/627/709/&list... 1/1
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www.sinim.cl/ing_inffform_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=6/1/31/0/39/19/110/1/164/&lista_id=4180/4181/674/720/719/675/708/661/721/&lista. ..

IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los dalos que aparecen en color Rojo, Alertan una
significativa, entre el dato ingresado y la comparacidn con la informacic
Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos

para almacenar la informacion

= Variable: N° de Compaiiias de Bomberos - Valor Actual Ingresado: 6

6

6
6

2022 (Anual)
2021 (Anual)
2020 (Anual)
2018 (Anual)

= Variable: N° de Centros Culturales - Valor Actual Ingresado: 1

1
1
No Recepcionado

2022 (Anual) -85,71 %
2021 (Anual) 600,00 %
2020 (Anual) -150,00 %
2018 (Anual) -100,00 %

u Variable: N° de Clubes Deportivos - Valor Actual Ingresado: 31

-
2

OO =

1
26

2022 (Anual) 244,44 %,
2021 (Anual) -52,63 %
2020 (Anual) -26,92 %
2018 (Anual) -35,00 %

= Variable: N© de Centros de Madres - Valor Actual Ingresado: 0

0
11
0
0

2022 (Anual) -100,00 %
2021 (Anualy 100,00 %
2020 (Anual) 0,00 %
2018 (Anual) -100,00 %

= Variable: N° de Centros u Organizaciones del Adulto Mayor - Valor

Actual Ingresado: 39

39
14
38

34
>9

2022 (Anual) 178,57 %
2021 (Anual) -63,16 %
2020 (Anual) 11,76 %
2018 (Anual) 6,25 %

= Variable: N° de Centros de Padres y Apoderados - Valor Actual

Ingresado: 19

19
12
19
17

2022 (Anual) 58,33 %
2021 (Anual) -36,84 %
2020 (Anual) 11,76 %
2018 (Anual) -41,38 %

u Variable: N° de Juntas de Vecinos - Valor Actual Ingresado: 110

110
28
115

113

2022 (Anual) 292,86 %
2021 (Anual) -75,65 %
2020 (Anual) 1.77 %
2018 [Anualj 28,41 %

= Variable: N° de Uniones Comunales - Valor Actual Ingresado: 1

1
0
1
1

2022 (Anual) 100,00 %
2021 (Anual) -100,00 %
2020 (Anual) 0,00 %
2018 (Anual) -150,00 %

= Variable: N° de Otras Organizaciones Comunitarias Funcionales
(otros) - Valor Actual Ingresado: 164

164
54
153

154

2022 (Anual) 203,70 %

2021 (Anual) 6471 %
2020 (Anual) -0,65 %

2018 (Anual) 21,26 %o

7
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos gue aparecen en color Rojo, Alertan una variacian

cion, antes de Grabar. Si no existen datos historicos p
para almacenar la informacion.

= Variable: Subsidios Familiares (SUF) Otorgados en la comuna - Valor
Actual Ingresado: 5822

5822 2022 (Anual)

5041 2021 (Anual)

4039 2020 (Anual) 5 %
3823 2019 (Anual) 2,93

= Variable: Pensiones Basicas Solidarias (PBS) Otorgadas en la
comuna - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) 0,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 %
0 2020 (Anual) 0,00 %
0 2019 (Anual) -100,00 %

= Variable: Subsidios de Agua Potable (SAP) Otorgados por la comuna a
Zonas Rurales - Valor Actual Ingresado: 801

801 2022 (Anual) 100,00 %
0 2021 (Anual) Q0 %%
0 2020 (Anual) 0.00 %

2019 (Anual) -100,00 %

= Variable: Subsidios de Agua Potable (SAP) Otorgados por la comuna a
Zonas Urbanas - Valor Actual Ingresado: 0

0 2022 (Anual) -100,00 %
773 2021 (Anual) 32,14 %
585 2020 (Anual) -18,07 %
714 2019 (Anual) 531 Y

= Variable: Namero de Beneficiarios de Subsidio Eléctrico en la comuna
durante el afio - Valor Actual Ingresado: 5038

5038 2022 (Anual) 100,00 %
0 2021 (Anual) 0,00 4
0 2020 (Anual) 0,00 %

0 2019 (Anual) -100,00 %

www.sinim.cl.'ing_inflform_val_online_imp.php?id_muni=516&!isla=58221'0/801!0!5038!&Iista_jd=486l3875/591f626l4322.'&!ista;vdato=2781 469/27814... 1/1



IMPRESION VALIDACION ON-LINE

VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

28/2/23, 09:18

latos que aparecen en color Rojo, Alertan una varia
to ingresado y la comparacion con la informacion

IMPORTANTE: |
significativa, entre el de
Verificar la informacion, antes de Grabar. Si no existen
para almacenar la informacion

= Variable: Superficie en M2 de Areas Verdes con Mantenimiento - Valor
Actual Ingresado: 184989

184989 2022 (Anual) -43,23 %
325865 2021 (Anual) -1 .44 9,
330628 2020 (Anual) 1.250,38 %

24484 018 (Anual) -92.27 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=184989/&lista_id=512/&lista_vdato=2785225/

s presione Grabai

m
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacion
significativa, entre el dato ingresado y la comparacién con la informacion histérica.
Verificar la informacidn, antes de Grabar. Si no existen datos histéricos presione Grabat
para almacenar la informacion

= Variable: Namero de Construcciones con Recepcién Definitiva durante
el Afio - Valor Actual Ingresado: 1476

1476 2022 (Anual) 158,49 %
571 2021 (Anual) -65,33 %
1647 2020 (Anual) -3,97 Y
1715 2019 (Anual) -1,55 %

= Variable: Superficie (m2) de Construcciones con Recepcion Definitiva
Otorgadas en el Afio - Valor Actual Ingresado: 123309

123309 2022 (Anual) 142,30 %
50892 2021 (Anual) -61,51 %
132206 2020 (Anual) -2,20 %
135176 2019 (Anual) 7,50 %

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=1476/1 23309/&lista_id=505/506/&lista_vdato=2755462/2755463/

mn
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VALIDACION EN LINEA

CAPTURA PERIODO 2022 (ANUAL)

IMPORTANTE: Los datos que aparecen en color Rojo, Alertan una variacién
significativa, entre el dato ingresado y la comparacién con la informacion histarica.
Verificar la informacién, antes de Grabar. Si no existen datos historicos presione Grabar
para almacenar la informacion

= Variable: N° de Permisos de Edificacién Entregados - Valor Actual
Ingresado: 53

53 2022 (Anual) 12,77 %
47 2021 (Anual) 38,24 %
34 2020 (Anual) -46,88 %
64 2019 (Anual) -4 48 9

www.sinim.cl/ing_inf/form_val_online_imp.php?id_muni=516&lista=53/&lista_id=4187/&lista_vdato=2755478/

m




2712123, 18:39 Directorio Municipal.

ANTECEDENTES DEL MUNICIPIO.

Alcaldia BUIN

Alcalde(sa) Miguel Leonardo Araya Lobos

Rut del Alcalde — <2

IAnos de Estudios 5

Superiores

profesion Egresado Tecnico en Trabajo Social
Grado del Alcalde(sa) 3 %

Refernts Politicn UDI - Unién Democrata Independiente

Teléfono (cod area - 0228218403

teléfono)

Teléfono movil del Alcalde 76509511
+56 9)

e-mail

maraya@buin.cl

E Volwer " Grabary g
Continuar

www.sinim.cl/desarrollo_local/directorio_municipal/directorio_municipal.php
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UNIDADES Y DIRECCIONES MUNICIPALES.

Directorio Municipal.

unicipalidad BUIN
= Teléfono (cédigo de area + | Aplicacion de mensajeria (E] |
Cargos Nombre Profesion Grado e-mail teléfono) Fano WhatstApp)
Asesor(a) Juridico Elizabeth Ubilla Contreras Abogada eubllla@buin.cl 228218502
[Secretario(a) Municipal | Geronimo Martini Gormaz Abogado 5 gmartini@buin cl 228218430
u:',:“,::}"’“" Juan Rodrigo Astudillo Araya Abogado 5 jastudillo@buin.cl 228218403
retario(a) de
Planificacién Comunal | Oscar Contreras Gulierrez Arquitecto 5 ocontreras@buin.cl 228218439
SECPLAC)
Director(a) de
Administracién y Viviana Vargas Sandoval Ingeniera Comercial 5 vvargas@buin_cl 228218535
Finanzas (DAF)
Director(a) de
Ll')eurmlln Comunitario | Jonathan Femandez Figueroa Ingenierc Comercial 5 |ofernandez@buin.cl 228218472
DIDECO)
Director de Recursos N
Humanos o Personal No aplica
rvcior(a) de Obras | ¢ iermo Ibacache Gomez Arquitecto 6 gibacache@buin.cl 228218450
irector de Transito Viviana Vasquez Gonzalez Ingeniera en Alimentos 7 vvasquez@buin.cl 228216475
orector(a) o Unidsd de [,,c.or zuniga Siva Abogada 5 vzuniga@buin.cl 228218442
onecioria)de A0 Y | ¢jaudio Alejandro Ronda Plaza Ingeniero en COMEX 7 eronda@buin cl 228218524
Director(a) de :
Educacion Municipal No aplica
::f;m"‘ deSaluid |\ aplica
Wefe de Presupuesto Barbara Cardenas Zenteno Administradora Publica 10 beardenas@buin.cl 226218424
UaTe Oy Raptan o Ximena Morales Carrasco Administradora Pablica 7 xmorales@buin.cl 228218492
esorero Municipal Felipe Meza Ceron Contador Publico y Auditor |10 fmeza@buin.ci 228218447
ém?ﬁ‘::dwo a Jorge Diaz Caceres Contador general 10 |diaz@buin.cl 228218528
';::: Encargadode | . Victaria Vargas Reinoso Asistente Social 8 ivargas@buin.cl 228218440
efe o Encargado de
emuneraciones Victor Manuel Farifia Gonzalez Contador General a vfarina@buin.cl 228218507
unicipal
efe o Encargado de
muneraciones No aplica
ducacién
Wefe o Encargado de
[Remuneraciones Salud No aplica
w0 ncargado de | 0Jaudio Alejandro Ronda Plaza Ingeniero en COMEX 7 cronda@buin.cl 228218524
ﬁ‘:‘mﬁ';?;ﬂ‘.";;:' Mauricio Caniguan Amigo Ingeniero Eléctrico 10 mcaniguan@buin.cl 228218516
;:n':" e Sumermal | Jullo Sanchez Riquelme Asistente Social 9 sanchez@buin.cl 228218458

www.sinim.cl/desarrollo_local/directorio_municipal/directorio_municipal2 php?id=cu

"
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Directorio Municipal.

Unidad de Fomento
Productivo

Mario Avila Castro

Profesor

mavila@buin.cl

228218484

Unidad de Turismo

Camila Vasquez Rivera

Ingeniero en Turismo

turismo@buin.cl

228218555

Unidad de Cultura

Ximena Zelada Valencia

Estudiante trabajo social

xzelada@buin.cl

228218541

Jefe o Encargado
Direccion/Depto de
Informatica

Armin Morales Rebolledo

Ingeniero Informatico

amorales@buin.cl

228218490

Jefe o Encargado
[Direccién/Departamentol
de Comunicaciones y/o
iPrensa

| Pablo Fuenzalida Vivanco

Periodista

pfuenzalida@buin.cl

9 73334000

Jefe on Encargado
ireccion/Departamento)
Relaci Piblicas

No aplica

uez de Policia Local
principal)

Carla Alvarez

Abogado

calvarez@buin cl

228218590

oordinador SINIM

Barbara Cardenas Zenteno

Administradora Publica

10

beardenas@buin.cl

228218424

ncargado de
ementerio

No aplica

Encargado de
Discapacidad del
unicipio

Isabel Gonzalez Romero

Estudiante trabajo social

igonzalez@buin.cl

228218473

ncargade de Asuntos
internacionales, (que
difiera a la persona
encargada de atender a
os migrantes)

No aplica

ncargado de
pacitacién

Katherine Valle Karu

Ing. en Administracion RRHF

kvalle@buin.cl

228218514

Encargado de Género o
e la Mujer

Daniela Vivallo Fuentes

|Encarﬁ-a¢o(a] OMIL

Psicdloga Laboral

wivallo@buin.cl

228218476

www.sinim.cl/desarrollo_local/directorio_municipalidirectorio_municipal2.php?id=cu
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