Recursos Humanﬁs1 ABR 2023

BUIN,

DECRETO ALC. N° /BRQ / VISTOS: las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12
y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones, lo dispuesto en el Art. 4° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:
1.- La Resolucion N° 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Republica.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarroliar acciones
especificas en Elaborar un catastro de activos fijos en espacios publicos..

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar
contrataciones con este proposito.

4.- El Decreto ALC. N° 3702 de fecha 19 de Diciembre de 2022, que aprueba Acuerdo
NO 242 de fecha 19 de Diciembre de 2022, del Concejo Municipal de Buin, que aprueba los
Cometidos Funcionarios afio 2023.

5.- Que con la contratacion efectuada no se excede del 10% del Presupuesto vigente de la
planta municipal, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 13° de la Ley N° 19.280.

6.- El Dictamen N° 16.220 de 1982 de la Contraloria General de la Republica.

7.- El Memo N° 312 del 23 de Marzo de 2023, enviado por la Directora de Administracién y
Finanzas, que solicita al Administrador Municipal, autorizar la contratacion de dofia Angélica
Soledad Cortes Ramos, en calidad a honorarios A Suma Alzada, a contar del 01 de Abril de
2023.

8.- La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese el Contrato a Honorarios suscrito con dofia ANGELICA SOLEDAD CORTES
RAMOS, Cédula de Identidad N¢ , para que efectue la funcion especifica que se
sefala en el N° 5 del area Administracion y Finanzas del Acuerdo N© 242 de fecha 19 de
Diciembre de 2022 del Concejo Municipal.
La funcidén a realizar es la siguiente:

5 - Elaborar un catastro de activos fijos en espacios publicos:

~ Identificar el contorno del espacio publico;
Incorporar la categoria y tipo de bien;
Asociar el estado de conservacién de cada uno de los elementos;
Incorporar las coordenadas georreferenciadas de cada uno de los bienes;
~ Fotografiar cada uno de los bienes.

2.- Dofla ANGELICA SOLEDAD CORTES RAMOS, se obliga a desarrollar dichas tareas
remunerandose sus servicios de acuerdo al siguiente estado de avance:

» ler. Estado de Pago por el 20% (86 EP) del totai de los espacios publicos, por un monto
de $1.300.000.- (Un millon trescientos mil pesos) incluido el Impuesto de
Retencion;

e 2do. Estado de Pago por el 40% (172 EP) del total de los espacios publicos, por un
monto de $2.600.000.- (Dos millones seiscientos mil pesos), incluido el Impuesto
de Retencion;

e 3er. Estado de Pago por el 40% (173 EP) del total de ios espacios publicos, por un
monto de $2.600.000.- (Dos millones seiscientos mil pesos), incluido el Impuesto
de Retencidn.
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NOTA:

a) Ante la posibilidad de un aumento en el numero de espacios publicos, debido a la
actualizacion del catastro que realizard la Direccion de SECPLA, se deja estipulado que
la cantidad de espacios publicos podra aumentar en un 15%, maximo 65 EP sin que
aumente el valor del contrato. No obstante, el/a prestador/a del servicio podrd solicitar
un aumento de plazo de 10 dias habiles después de la fecha de término del contrato,
para la entrega del 3er. Estado de pago y final que incluya nuevos EP y que
corresponderéd al ultimo esta de avance.

b) Como medio de verificacién del catastro contratado, el/a prestador/a adjuntara a cada
estado de pago los siguiente:

- Una plancheta que informara las coordenadas georreferenciadas del espacio urbano con
su respectivo nombre, codigo y ubicacion referida con el listado de los elementos.
Ordenados por categoria y tipo y estado de conservacion;

- Un reporte detallado de los bienes catastrados lo que incluye: cédigo, categoria tipo,
ubicacion georreferenciada, estado de conservacion y la fotografia;

- Archivo en formato EXCEL, con la misma informacioén del reporte detallado.

3.- La fiscalizacion estard a cargo de la Directora de Administracién y Finanzas, quien debera
informar sobre el particular cada vez que se pague el servicio, sin que esto implique una
relacion de subordinacion o dependencia respecto a esta Municipalidad.

4.- El contrato se celebra a partir del 01 de Abril hasta el 30 de Junio de 2023, inclusive, 0
mientras sean necesarios sus servicios.

5.- El contrato expirara por causas legales y en especial por incumplimiento de sus
obligaciones por parte de la persona contratada. Asimismo, la Municipalidad le podra poner
término en cualquier momento si no fueren necesarios sus servicios, circunstancia que
calificara soberanamente el Municipio.

6.- Imputese
Alzada con F

@l gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21.03.001 “Honorarios A Suma
prsonas Naturales’ =Subprograma 1 - CC 24.01.01.

& COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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- Sec\etaria Municipal.
- Direc. de Adm. y Finanzas.
- Recursos Humanos.



