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DECRETO ALC. N° 2 Q\"b / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 400 del 07 de febrero de 2023, que aprueba el contrato a
Honorarios celebrado con dofia Elisa Ismelda Huenchuleo Chévez, por prestacion de servicios
como Orientadora Vecinal, en el marco del Programa Buin Seguro 2023”, dependiente de la
Direccién de Seguridad Pdblica, a contar del 01 de Enero 2023 AL 30 de Junio de 2023.

2.- El Memo N° 194 del 04 de julio de 2023, enviado por el Director de Seguridad
Publica (S), informando al Administrador Municipal, de la Carta de Renuncia Voluntaria
presentada por dofia Elisa Huenchuleo Chavez, a la prestacion de servicios como Orientadora
Vecinal, con cese de servicios el 30 de Junio de 2023 (Ultimo dia en ejercicio).

3.- La resolucion del sefor Alcalde.

DECRETO

Dejdse Registro de Renuncia Voluntaria presentada a contar del 01 de Julio de 2023, al
contrato a hpnorarios suscrito con dofia ELISA ISMELDA HUENCHULEO CH/\VEZ, Cedula de
Identidad , por prestacion de servicios como Orientadora Vecinal del Programa
“Buin Seguip”, dependiente de la Direccion de Seguridad Publica, en atencion a la presentacion
de Carta diffecha 30 da junio de 2023.

TESE, C@JNIQUESE Y ARCHIVESE.
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M\GUEL ARAYA LOBOS
ALCALDE
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