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DECRETO ALC, N©° / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega
atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones especificas
en materias relacionadas con la ejecucion del Programa denominado “Piscina Temperada Maipo 2023",
aprobado por Decreto ALC. N° 50 (04/01/2023).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contrataciones
con este proposito, Asignacion Presupuestaria 215.21.04.004.001, Prestacion de Servicios Comunitarios
CC - 25.05.01 — Piscina Maipo, de acuerdo a la Certificacion de Gastos emitida por SECPLA -
Presupuesto.
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4.- Las Solicitudes de Contratacidn Honorarios, enviadas por el Director de DIDECO, que solicita al
Administrador Municipal autorizar la contratacion de las personas que se mencionan, para prestacion de
servicios en el Programa "Piscina Temperada Maipo 2023".

5.- La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese los contratos a Honorarios suscritos con las personas individualizadas, para la
prestacién de servicios como: Monitor/a - Talleres Deportivos Natacion Adulto, Infantil, Juvenil;
Hidrogimnasia; Gestion y Coordinacion de Talleres Deportivos; Entrenamiento Funcional;
Salvavidas; Boxeo; Mantencion de bombas y calderas de Piscina Temperada de Maipo y
Complejo Deportivo; Mantencién de salones, pasillos y areas comunes del recinto; Mantencion
de recinto, areas verdes y jardines..., en el marco del Programa denominado Piscina Temperada
Maipo 2023, segun el siguiente detalle:

N°| NOMBRE RUT MONTO $ Fecha de Fecha de
] Inicio Término
1 | Pablo Andrés Alvarez Silva 700.000.- | 01/07/2023 | 31/12/2023
2 | Amalia Angelina Briones Torres 590.000.- | 01/07/2023 | 31/12/2023
3 | Manuel Jesus Garate Araya 440.000.- | 01/07/2023 31/12/_2023
4 | Barbara Alejandra Marin Lizana 730.000.- | 01/07/2023 |31/12/2023
5 | Verodnica De Jesls Mufioz Martinez 368.641.- | 01/07/2023 | 31/12/2023
6 | Jessica Del Carmen Santiago Bastias 368.641.- | 01/07/2023 | 31/12/2023
7 | Mauricio Alberto Umanzor Milla 674.138.- | 01/07/2023 | 31/12/2023
8 | Alejandro Segundo Villalba Pizarro 710.000.- | 01/07/2023 | 31/12/2023

2.-Elv o\' de los honorarios se pagaran previo V° B° del Director de DIDECO.

3.- Los kantratos se celebran por las fechas especificadas en el recuadro.
4.- Lg fis¢alizacion estara a cargo de la Direccion de Desarrollo Comunitario, sin que esto implique

Comunitariog|CC

SR
S "i:*’

Pl
TSN

- Secretaria Municipal
- Recursos Humanos

b gubordinacion o dependencia r
5.- Amkese el gasto a la Asigngghde
 25.05.01 — Piscina Maipi

a esta Municipalidad.




