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luste Municipahidad
de Buin
Recursos Humanos

2 1 JUL 2023

BUIN,

DECRETO ALC. No QQ)@Q VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) de la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:

1.- Que por Decreto Alcaldicio N° 2379 de fecha 21 de julio de 2023, se decreta Permiso con Goce
de Remuneraciones del Sr. Alcalde don Miguel Araya Lobos, por la jornada de la tarde del dia 21 de Julio de
2023. Némbrese como Alcalde Subrogante, al Administrador Municipal, don Juan Astudillo Araya, con todas
las atribuciones inherentes al cargo.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones especificas
en materias relacionadas con la ejecucién del Programa denominado “Piscina Temperada de Maipo
2023" a cargo de la Direccién de Desarrollo Comunitario, aprobado por Decreto ALC. N° 50 (04/01/2023).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contrataciones
con este proposito, Asignacion Presupuestaria 215.21.04.004.001, Prestacién de Servicios Comunitarios
CC - 25.05.01/Piscina Maipo, de acuerdo a la Certificacién de Gastos emitida por SECPLA - Presupuesto.

4.- La Solicitud de Contratacion Honorarios N° 1107 (05/07/2023), enviada por el Director de
DIDECO, mediante la cual solicita autorizar la contratacién de la persona que se menciona, por prestacion de
servicios en el Programa Piscina Temperada de Maipo.

5.- La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese el contrato a Honorarios suscrito con la persona individualizada, para prestacion de
servicios en: Profesor — Realizar Clases dirigidas; Clases grupales de Adultos, Talleres Natacién
Adultos, Nifios y Jdvenes; Clases de Hidrogimnasia; Salvavidas en la Piscina Temperada de
Maipo, en el marco del programa denominado Piscina Temperada de Maipo, segun el siguiente detalle:

N°| NOMBRE RUT MONTO $ Fecha de Fecha de
Inicio Término
1 | Tomas Pablo Lobos Mufioz 700.000.- |01/07/2023| 31/12/2023

2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B° del Director de DIDECO.
3.- El contrgto se celebra por la fecha especificada en el recuadro.

4.- La ﬁscarl pcion estard a cargo de la Direccidn de Desarrollo Comunitario, sin que esto implique
una relacion de ubormaaon 0 dependenC|a respecto a esta MunIC|paI|dad
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