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Recursos Humanos 2 B SEP 2023
BUIN,

DECRETO ALC. N° 3’1’0’0 / VISTOS: to dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la Ley
N 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega
atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudilio Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para la ejecucion del Proyecto del 8vo
Concurso - Programa Noche Digna, Componente 1: Plan Protege Calle R. M., afo 2023; Témese conocimiento
de la Resolucion Exenta N° 1670-2023/ND (11/07/2023), mediante Decreto ALC. N° 2306 (14/07/2023).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con los recursos para efectuar contrataciones con este proposito,
Asignacion de Administracion de Fondos 114.05.96.054.002 — Programa Noche Digna, Plan Protege
Personas Situacion de Calle 2023, Octavo Concurso / Dispositivo Albergue I. La Certificacidn que
existen recursos disponibles, emitida por Contabilidad — DAF.

4.- Las Solicitudes de Contratacion a Honorarios, enviadas por el Director de Desarrollo Comunitario,
por las cuales solicita al sefior Alcalde autorizar las contrataciones de las personas que se indican, por

prestacion de servicios en el marco del Programa Noche Digna, Componente 1: Plan Protege Calle personas
en Situacidn de Calle, para la Regién Metropolitana, Afo 2023.

5.- La resolucion del Administrador Municipal.
DECRETO

1.- Apruébese los contratos a Honorarios suscrito con personas que se mencionan, para prestacion
de servicios como: Coordinador del Albergue; Coordinadora del Albergue; Técnico Paramédico;
Monitor/a Apoyo psicosocial; Monitor Nocturno; Mantencion de Aseo; Apoyo administrativo -
Contable, en el marco del Programa Noche Digna — Con Asistencia en Calle:

N°! NOMBRE RUT MONTO $ Fecha de Inicio | Fecha de
Término
1 | Luis Antonio Araya Amaya | 580.000.- |01/08/2023 |30/11/2023
2 | Miguel A. Bracamonte Moraga 250.000.- |01/08/2023 | 30/11/2023
3 | Araceli A. Cabrales Cabrales 450.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
4 | Magdalena N. Cabrales Diaz 250.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
|5 | Carolina del C. Castillo Elgueda 450.000.- | 01/08/2023 |30/11/2023
6 | Pablo Alberto Cataldo Lopez 250.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
7 | Karla Evelyn Cisternas Toro 600.000.- | 01/08/2023 |30/11/2023
8 | Marjorie V. Decar Arancibia 570.000.- |01/08/2023 |30/11/2023
9 | Bélgica Marlene Donoso Escobedo 250.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
10 | Barbara Margarita Farias Meza 250.000.- |01/08/2023 | 30/11/2023
11| Bélgica Amanda Gamboa Plaza 570.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
12 | Nicolas E. Gonzélez Carbacho 570.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
13| Denis Alejandra Gutiérrez Galaz 250.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
14| Paz Daniela Inostroza Cabrera 570.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
15| Ana Maria Jara Caruz 570.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
16 | Ilse Viviana Leon Rozas 550.000.- |01/08/2023 | 30/11/2023
17| Maria José Mufioz Torres 570.000.- | 01/08/2023 |30/11/2023
18| Yessenia E. Pardo Caceres 250.000.- |01/08/2023 |30/11/2023
19/ Alison G. Pereira Maulén ‘ 550.000.- | 01/08/2023 |30/11/2023
20| Romina de Lourdes Poblete Leiva | 450.000.- | 01/08/2023 |30/11/2023
21! Yasna Pamela Valenzuela Olave 250.000.- 01/08/2023 | 30/11/2023
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2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B® del Director de Desarrollo Comunitario.

3.- Los contratos se celebran con la fecha especificada en el recuadro.

4.- La fiscalizacion estara a cargo de la Direccion de Desarrollo Comunitario, sin que esto implique
una relacion de subordinacion o dependencia respecto a esta Municipalidad.

5.- Imputese el gasto a la Asignacién Administracion de Fondos 114.05.96.054.002 — Programa

Noche D'llgr'la, Plan Protege Personas Situacion de Calle 2023, Octavo Concurso/Dispositivo
Alberguell. |
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